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َمن الله العلياَنحمد الله الذي سخر لنا عباده المخلصين فأمدونا بالتوجيه والمساعدة راجي
"البشير عبد الكريم" الدكتور ذالأستاالمشرففي ميزان الحسنات، وأخص بالذكر أن ينقلها
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.ما لا يفوتني تقديما الشكر إلى جميع أعضاء لجنة مناقشة هذا العملك
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:ةــــــــمقدم
حازت 

مـن خـلال وتطويرهـاأن هذه الأخـيرة ترتكـز علـى تحـسين القـدرات البـشرية حيث.متطورا لمفاهيم تنموية سابقة
مـن الأهـداف الـتي تـسعى إلى تحقيقيهـا الـدول . تـوفير الغـذاءتوفير التعليم للأفراد والرعاية الـصحية بالإضـافة إلى 

تتـــأثر بالـــسياسات إذافالتنميـــة البـــشرية.بكـــل الوســـائل المتاحـــة لهـــا تحقيـــق النمـــو الاقتـــصادي و التنميـــة البـــشرية
ة بدور هام ومباشـر لوضـع وتنفيـذ إسـتراتيجي، حيث أنه لابد من قيام الدولةالاقتصادية المنتهجة من قبل الدولة

بدأ برنامج الأمم المتحدة الإنمائي في نشر تقـارير سـنوية عـن التنميـة البـشرية في 1990وفي عام.للتنمية البشرية
العالم، تلقي الضوء على الحياة الفعلية التي يحياها النـاس، تحـت إشـراف العـالم الباكـستاني الراحـل محبـوب الحـق، 

.ير بمعالجتها لمختلف القضايا  على الصعيد العالميوتميزت هذه التقار. والعالم الهندي أمارتيا سن
ومن بين ما ،

تنفق علية الدولة يكون في مجال النهوض بالتنمية البشرية والتي أصبحت ضرورة لما لها من آثار على معدلات 
الصحة ،،الاقتصادي والتنمية الاقتصاديةالنمو 

على القضاءومحاربة الفقر ،خلق مناصب الشغل،الإنفاق على رفع مستويات معيشة المواطنينو،والتغذية
.البطالة

ضمن تاسعةالمرتبة التحتل الجزائر فإن ،2010لسنةالبشريةللتنميةالمتحدة ممالأامج برنتقرير حسب 
التنمية البشرية و بمؤشر التنمية البشرية الكامل ما بين الفترة الممتدة في ترتيب تحسنا معتبراالبلدان التي حققت 

وهذا إن دل على شيئ 2010ةـسن84إلى المرتبة 2009سنة 102وانتقلت من المرتبة .2010-1970من 
.فإنما يدل على ان السلطات الجزائرية تبذل مجهودات كبيرة في مجال التنمية البشرية

نمو والجزائر، باشرت العمل من أجل التنمية الاقتصادية منذ الاستقلال للحصول على منافع ال
المنفذة في فترة السبعينيات الاقتصادي عن طريق التوسع في الاستثمارات، فلقد كانت المخططات التنموية 

اعا ملحوظا في معدلات الاستثمار، مع ، غير أن السنوات الأخيرة شهدت ارتف1986أسعار البترول سنة 
.الوطنينعاش الاقتصادضخمة لإبرامجعلى عتماد بالاتحسن أسعار البترول 

لاف مالي غرصدقد تم ل، فالعموميالاستثمارالسلطات الجزائرية بذل مجهودات كبيرة في مجال وتواصل 
للسنوات الخمسة وض بمختلف القطاعاتوالنهلتعزيز مقومات الاقتصاد الوطنيمليار دولار 286قدره 
وعليه فإن ي،سابرنامج الخممن خلال هذا الهو أن التنمية البشرية تحظى بأهمية معتبرةالملاحظو. القادمة

.
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التســاؤل الرئيســي:

هل سياسة " : ور لدينا مشكلة الدراسة والتي تظهر من خلال التساؤل التاليمن خلال ما سبق تتبل
."؟العمومية لها تأثير على التنمية البشريةتالحكومة الجزائرية في الرفع من حجم الاستثمارا

من خلال دراستنا لهذا الموضوع، وفي ظل التساؤل الرئيسي نسعى للإجابة على مجموعة من التساؤلات 
: تتمثل فيالدراسة، ومحتوياتعية التي تندرج ضمن الفر

؟؛لم
؟؛هل المؤشرات المستخدمة لقياس التنمية البشرية ذات دلالات صحيحة
ما المقصود بالاستثمار العمومي و ما هي دوافعه و أهدافه ؟
 و حجم الاستثمار العمومي في الجزائر ؟ما هي مميزات
 ؟؛العمومي والتنمية البشريةالاستثمارهل هناك علاقة تداخل بين

الفــرضـــيــات:

جل الإجابة على التساؤل الرئيسي وبالتالي على التساؤلات الفرعية، قمنا بوضع مجموعة من أمن 
ه ذلتي سوف نعمل على اختبارها من خلال دراستنا، وتتمثل هالفرضيات والتي تعتبر كإجابات مبدئية، وا

:ما يليالفرضيات في
 ؛و القدرات الإنتاجية للبشرالتنمية البشريةتوجد علاقة طردية بين
لا تعكس فعليا التنمية البشريةقياس التنمية البشرية المؤشرات المستخدمة ل،
عامة الاجات ل توفيرهامن خلافي تحقيق التنمية البشرية دور فعال لدولة ل

؛كالأمن، و حاجات مستحقة أو جديرة بالاشباع مثل التعليم و الصحة
؛
؛رية عن طريق القضاء على الفقر و البطالةالتوسع في الإنفاق الاستثماري يؤثر على التنمية البش
حجم المبالغ الضخمة المخصصة       متناسبة معالنتائج المحققة للدولة في ميدان التنمية البشرية

؛للاستثمارات لعمومية
 التنمية علىانعكسالاستثمار العموميوالمتمثل في التوسع في2005التحول الذي عرفته سنة

؛البشرية
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الدراســــةأهميــة:
المتزايـد الاهتمـامحظه مـن 

وخاصــة الإنفــاق بالنــسبة للجزائــر النفقــات العامــة ، وبالتــالي زيــادة بعــد الحــرب العالميــة الثانيــة 
زائري الذي تميـز بـوفرة ماليـة في الـسنوات الأخـيرة والـذي يعتمـد الجالاستثماري ودوره الفعال في الاقتصاد

كـل مـن الإسـتثمار العمـومي والتنميـة البـشرية في زيـادة أهميـة، وعليها على النفط و أهمية تدخل الدولةكلي
.الاقتصاديمعدلات النمو 

ف الدراســـةاهــدأ:

التنمية تحسين مؤشراتالسلطات الجزائرية في ي تلعبه من خلال دراستنا هذه إلى إبراز الدور الذ
:والتي تتمثل فيمجموعة من الأهداف الفرعيةفيذلك ويتجلى ، برامج التنمويةالالبشرية من خلال 

واقع  التنمية البشرية في الجزائر.1
في الميزانية العامة) ميزانية التجهيز(الاستثمار العمومي أهمية .2
؛الإنفاق العاممنحصة التنمية البشرية .3
البرامج حصيلة نتائج الإنفاق على التنمية البشرية خلال البرامج التنموية والنتائج المرتقبة من .4

.المقبلة
.مساهمة الاستثمارات في تحسين الظروف الاجتماعية للسكان.5

حــدود الدراســـة:

1980منالفترة الممتدة سوف نعمل على إسقاط الدراسة على الاقتصاد الجزائري ذلك خلال

طبقتها البرامج التنموية التيبتنوعّوذلك لان هذه الفترة تتميز 2009-1999مع التركيز على الفترة ،2009إلى
فترة ودفع عجلة التنمية الاقتصادية، حيث تميزت النهوض بالتنمية البشريةالحكومة الجزائرية من أجل 

، وتمثلت هذه الفترة في قلة حجم الإنفاق العمومي إلى اقتصاد السوقانتقال الاقتصاد الجزائريبالتسعينات 
والتي 2001بداية من خرىأ، وتأتي مرحلة سايبسبب الس
م زيادة حجم الإنفاق العمومي بسبب السياسة المالية ذات الطابع الإنفاقي العمومي وهذا ما يترجتمثلت في 

.زيادة حجم الإستثمارات العمومية
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منهــج الدراســـة:

:ّوفق 

سواء تعلق الأمر والذي سوف نستخدمه في المعالجة النظرية للدراسة، : المنهج الاستنباطي.1
أو تعلق الأمر بالدراسة ، المتبعة في التنمية البشريةالسياسات ،الإستثمار العمومي،التنمية البشرية

؛، وذلك بالاعتماد على أداة التوصيفالتاريخية لتطور الاقتصاد الوطني
والذي سوف نستخدمه في الدراسة التطبيقية من خلال تحليل المعطيات : الاستقرائيالمنهج .2

رية وتطور حجم الإستثمارات الخاصة بتطور مؤشرات التنمية البشالإحصائية للاقتصاد الوطني
.القياس الاقتصاديوالإحصاءالاعتماد علىب، وكذلك تحليل نتائج الدراسة القياسية، العمومية

الدراسـات السابقــة:

مذكرات ماجستير، تمكنا من وضع المحاور وأأطروحات دكتوراه سواء كانت انطلاقا من عدة دراسات 
:ليها كما يليالكبرى لدراستنا، والتي نشير إ

2005-1990دراسة حالة الجزائر خلال الفترة التنمية البشرية والتنمية الاقتصادية،،علي حميدوش

، حيث تعرضت الدراسة 2006- 2005، جامعة الجزائر، أطروحة دكتوراه دولة في العلوم الاقتصادية ،
:مختلف جوانب التنمية البشرية واهم النتائج المتوصل إليهاإلى 

طور الفكر التنموي المتعلق بالتنمية البشرية نتيجة لتطور الفكر الإنساني وأيضا بمباركة وتأييد برنامج الأمم المتحدة ت- 
.والاجتماعين في الدول النامية على الخصوصالاقتصاديينجهود المفكرينالإنمائي وهو في الواقع 

وتحتــل الــدول ذات الترتيــب الاقتــصادي الأول التنميــة البــشرية،الإنجــازات الاقتــصادية العاليــة تحــسينا في مجــال لا تعــبر-
اقل تقدم اقتصادي، وذلـك بفـضل الاسـتخدام نمراتب متدنية  في مجال التنمية البشرية، في مقابل مراتب متقدمة لبلدا

.ري العادل والمنصف لعوائد النمو في مجال التنمية البشرية والتقليل إلى الحد الأدنى من الإنفاق العسك
تبدو العلاقة بين التنمية البشرية والتنمية الاقتصادية علاقة جدلية تكاملية يغذي كل طرف فيها الطرف الأخر ولا - 

.يمكن التحدث على جانب دون الآخر
دورا يعتبر النمو الاقتصادي شرط ضروري لكنه غير كافي لتحقيق التنمية البشرية حيث يسهم الإنصاف والعدالة - 

.تحقيق التنمية البشريةفيإيجابيا
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الكثير من الحكومات من توفير المال زتستوجب التنمية البشرية متطلبات مالية كبيرة، وبصفة مستمرة وتعج- 
الكثير من الأحيان للحكومات  التي لا فالأمر يعود  فيالكافي، غير أن هذا لا يعد السبب الوحيد في الإخفاق ،

.ويذهب في اتجاهات غير ذات قيمة مجتمعيةتوفر المال ،هذا الأمر أولوية عند ىتعط

 )،التعليم والصحة: أثر المتغيرات الاقتصادية على البعد الاجتماعي للتنمية" في دراستها) 2005الإسكوا"
بلدا في الإسكوا وتأثيرها على مستويات 11بينت العلاقة بين النمو الاقتصادي والمؤشرات الاجتماعية في 

وتشمل المؤشرات التي استخدمت تقديرات مقارنة دولية للناتج المحلي . البشرية في هذه البلدانالتنمية 
، والإنفاق الاجتماعي، ووفيات كل من 1995الإجمالي للفرد الواحد، مقاسا بما يعادل القوة الشرائية للعام 

درسة، ونسب محو الأمية الرضع والأطفال دون سن الخامسة، ومتوسط العمر المتوقع، ونسب الالتحاق بالم
وقد أشارت هذه الدراسة إلى أن تدني نصيب الفرد من الناتج المحل . عاما15بين من تزيد أعمارهم على 

الإجمالي ، وتدني الإنفاق العام على كل من التعليم والصحة للفرد الواحد، ساهم في تدني مستوى التنمية 
.االبشرية في اليمن مقارنة ببقية بلدان الإسكو

النفقات العمومية الإنتاجية، النمو الاقتصادي على المدى الطويل والسياسة ، أحمد زكان
، جامعة ،أطروحة دكتوراه دولة في العلوم الاقتصادية الاقتصادية، تحليل قياسي لحالة الجزائر 

س المال رأ(النفقات العمومية الإنتاجيةتحليل أثر ، حيث تعرضت الدراسة إلى 2003-2002الجزائر، 
:واهم النتائج المتوصل إليهاالنمو الاقتصادي على المدى الطويل على) البشري والمنشآت القاعدية

حيث . دخل الدولة في الحياة الاقتصادية ضروري لتحقيق التوازن بين تنافسية السوق والجانب الاجتماعيت- 
في انجاز المنشآت القاعدية، بناء ا يكون بالأساس أشار على أهمية تدخل الدولة في نظريات النمو الحديثة وتدخله

.المدارس و الجامعات والمستشفيات والبحث العلمي
يعتبر رأس المال البشري عامل أساسي في النمـو الاقتـصادي، إلا أن ضـعفه بالنـسبة للجزائـر لم يمكنـه مـن أداء دوره -

في ممــا لم يــسمح لهــا بــأداء دورهــا في مختلــف بــرامج التنميــةالعموميــة لم يكــن لهــا المكانــة اللازمــةتوأن المنــشآ. الفعــال
.  النمو و تحسين الجانب الاجتماعي

ــة ، بــوفليح نبيــل ــار بــرامج التنمي ــات العامــة فــي الــدول الناميــةالاقتــصاديةأث ــة علــى الموازن دراســة حال
من مـــذكرة مقدمـــة ضــــ،المطبــــق فـــي الجزائـــر"4200-1200"الاقتـــصاديبرنـــامج دعـــم الإنعـــاش 

نقـــود وماليــة، جامعـــة الـــشلف : ،فرعالاقتــصاديةمتطلبــات الحـــصول علــى شـــهادة الماجــستير في العلـــوم 
دعـــــم الإنعـــــاش جلبرنـــــامالاقتـــــصاديةالباحـــــث تعـــــرض إلى دراســـــة الأبعـــــاد أنحيـــــث . 2004/2005
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لىحيث توصل الباحث إ.2001/2004وآثاره على الموازنة العامة في الجزائر خلال الفترة الاقتصادي
أن السلطات الجزائرية قد حرصت على وضع هذا البرنامج والحرص على تنفيذه، حيث انـه سـاهم في 

الأمـر ،بالاسـتثمارالرفع من حجم النفقات العموميـة مـن خـلال زيـادة حجـم النفقـات العامـة الخاصـة 
الإنفـــاق علـــى حـــساب الاســـتثماريالـــذي أدى إلى تغـــير نـــسبي في هيكـــل النفقـــات العامـــة لـــصالح الإنفـــاق 

.الجاري

تقسيمـات الدراســة:

:هي كالتاليو، فصولأربعةإلى بيتطلب 

تعــالج مفهــوم فــالأولىأساســيةمــن خــلال هــذا الفــصل ســوف نحــاول التطــرق إلى ثــلاث نقــاط :الفــصل الأول
النقطـة الثانيـة فـسوف نحـاول التطـرق إلى قيـاس التنميـة البـشرية أمـا، 

ســـوف نحـــاول وأخـــيراعلـــى مجموعـــة مـــن المؤشـــرات والـــدلالات، بالاعتمـــادالمختلفـــة وذلـــك أبعادهـــامـــن خـــلال 
.الجزائري وذلك بالتركيز على فترة الإصلاحات الذاتيةالاقتصادالتطرق إلى تطور مؤشرات التنمية البشرية في 

ول التطرق على ثلاث نقاط رئيسية، فسوف نعالج في البداية امن خلال هذا الفصل سوف نح:الثانيالفصل
شارة إلى نظرية الاستثمار بصفة عامة، ثم نحاول التركيز بنوع من التفصيل إلى الاستثمار العمومي مع الإ

الاستثمارات العمومية في مفهومه في الاقتصاد الجزائري، وأخيرا نحاول التطرق إلى دراسة تطور معدلات 
؛الاقتصاد الجزائري خلال فترة الدراسة

ةللتنمية البشرية و السياسات المختلفةالمصادر التمويلينحاول في هذا الفصل التطرق إلى:الفصل الثالث
لتحقيق التنمية البشرية و كذلك نستعرض بعض النماذج الرياضية التي حاولت التطرق إلى علاقة الاستثمار 

وذلك من خلال ،العمومي أو الإنفاق على السلع الرأسمالية بالعنصر البشري أو بعض مكونات التنمية البشرية
لعلاقة الاستثمار العمومي بالتنمية ةسنتطرق إلى دراسة تحليليكما ؛التطرق إلى بعض النظريات الاقتصادية

.في الاقتصاد الوطنيالبشرية

نحاول التطرق إلى تحديد متغيرات ، ففي المبحث الأولمبحثينلفصل إلى قمنا بتقسيم هذا ا:الرابعالفصل
باختيار فسنتطرق للدراسة التطبيقية، فنقوم المبحث الثاني في أما،الدراسة، ودراسة استقرار سلاسلها الزمنية

.من مطابقة إشارات المقدرات مع النظرية الاقتصاديةوتقييمه والتحققتقدير النموذج و
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:تمهيــــد

ــــــــارات الــــــــشعوب والمــــــــستهدف HumanDevelopmentالتنميــــــــة البــــــــشرية  هــــــــي عمليــــــــة توســــــــيع اختي

صــــدر تقريــــر التنميــــة والــــذي أكــــد فيــــه 1991عــــام يففـــ. الإنـــسانية مــــن خــــلال تــــوفير فــــرص ملائمــــة للتعلــــيم
ــــاك نمــــوا اقتــــصاديا مــــصاحبا وإلا لــــن يكــــون هنــــاك  ــــة البــــشرية لا تــــؤدى مهامهــــا بــــدون أن يكــــون هن ان التنمي

الأمــــــم المتحــــــدةصــــــدر تقريــــــر التنميــــــة مــــــن 1994عــــــام في.تحقيــــــق في تحــــــسن في الأحــــــوال البــــــشرية عمومــــــا
والــــــتي مـــــــن خلالهــــــا يمكــــــن لجميـــــــع التنميــــــةالــــــذي أكــــــد فيـــــــه ان التنميــــــة البــــــشرية هـــــــي نمــــــوذج مــــــن نمـــــــاذج 

جميــــع 
. وهو يحمى كذلك خيارات الاجيال التي لم تولد بعد. الميادين

مــــــن خــــــلال هــــــذا الفــــــصل ســــــوف نحــــــاول التطــــــرق إلى ثــــــلاث نقــــــاط اساســــــية فــــــالاولى تعــــــالج مفهــــــوم 
ــــاس التنميــــة  ــــة فــــسوف نحــــاول التطــــرق إلى قي ، امــــا النقطــــة الثاني

وذلـــــك بالإعتمـــــاد علـــــى مجموعـــــة مـــــن المؤشـــــرات والـــــدلالات، واخـــــيرا لال ابعادهـــــا المختلفـــــةالبـــــشرية مـــــن خـــــ
ســــــوف نحــــــاول التطــــــرق إلى تطــــــور مؤشــــــرات التنميــــــة البــــــشرية في الإقتــــــصاد الجزائــــــري وذلــــــك بــــــالتركيز علــــــى 

.حات الذاتيةفترة الإصلا
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.م إقتصادية أخرىمفهوم التنمية البشرية و علاقتها بمفاهي:المبحث الأول

مثل مفهوم التنمية البشرية رؤيـة جديـدة للتنميـة نـشرت مـن قبـل البرنـامج الإنمـائي للأمـم المتحـدة في أول 
وهذا المفهوم يعكس منهجـا أوسـع لتحـسين الوضـع الإنـساني، منهجـا يغطـي . 1990تقرير للتنمية البشرية سنة 

و تتجــاوز التنميــة . نــساء، وللأجيــال الحاضــرة و المقبلــة علــى الــسواءكافــة أشــكال التنميــة الإنــسانية للرجــال و ال
م

.في مجهود التنمية

.مفهوم التنمية البشرية: المطلب الأول
.لبشرية وتطوره التاريخي، وكذا مفهوم التنمية البشرية المستدامةسنتناول في هذ المطلب مفهوم التنمية ا

مراحل التطور التاريخي لمفهوم التنمية البشرية: أولا
ـــــشرية مـــــن عقـــــد إلى آخـــــر، حيـــــث اســـــتخدم أكثـــــر مـــــن تعبـــــير للدلالـــــة  لقـــــد تطـــــور مفهـــــوم التنميـــــة الب

ـــــــى هـــــــذا المفهـــــــوم ـــــــير .عل ـــــــشريتنميـــــــة الع" فقـــــــد اســـــــتخدم في البدايـــــــة تعب تنميـــــــة رأس المـــــــال "و " نـــــــصر الب
إلى أن اســــــتقر الــــــرأي حاليــــــا إلى اســــــتخدام " التنميــــــة الاجتماعيــــــة "أو "تنميــــــة المــــــوارد البــــــشرية"أو " البــــــشري

تعبـــــــير التنميـــــــة البـــــــشرية بالـــــــشكل الـــــــذي حـــــــدده برنـــــــامج الأمـــــــم المتحـــــــدة الإنمـــــــائي الـــــــذي بـــــــرز مـــــــع بدايـــــــة 
.التنمية البشريةالتسعينيات من خلال سلسلة من التقارير حول 

:يمكن القول أن مضمون التنمية البشرية يختلف باختلاف التسميات المعتمدة من خلال المراحل التالية
:مرحلة الخمسينيات-1

خــلال الخمـــسينيات ارتــبط المـــضمون بــالنموذج الاقتـــصادي وتم إغفــال العنـــصر البــشري بحجـــة أن النمـــو 
الاقتصادي يؤدي بالضرورة إ

وعلى هذا الأساس تم التركيز على تكوين رأس المال الذي يلعب دورا كبيرا في تحقيق نمو مستقر في الناتج المحلي 
.1ر البشري كوسيلة للتنميةوتم النظر في هذه الفترة إلى العنص. في الدخل الفردي الإجماليالإجمالي وبالتالي

:مرحلة الستينيات-2
استمر التركيز في هذه الفترة على الناتج الوطني و تركت عملية التوزيع جانبا على اعتبار زيادة الناتج 

ز ــــــــــــــــــــــــــإذا تم التركي. الأفراد خلال التوسع في الإنتاجلالوطني الإجمالي ستؤدي في مراحل لاحقة إلى رفع مداخي

.43ص-2008، دار دجلة ، عمان في الوطن العربيالعولمة و التنمية البشرية المستدامة رعد سامي عبد الرزاق التميمي ، 1
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الدخل مما أدى إلى عدم ارتفاع المستوى ععلى هدف إحداث النمو دون التأكيد على ضمان العدالة في توزي
" وظهر في هذه الفترة مفهوم .1وعليه استمر النظر إلى العنصر البشري كوسيلة للتنمية فقط.المعيشي للسكان

. تمام إلى التركيز على أهمية التعليم و التدريب و الاستثمار في البشرحيث انتقل الاه" تنمية الموارد البشرية 
Theodore W Scultzكما أوضح ثيودور شولتز  أن الاستثمار في رأس المال البشري هو السبب في 1961

فاق على إن: تحقيق الإنتاجية المرتفعة للأقطار التكنولوجية المتقدمة، و بين أن هناك ثلاثة أنواع من الإنفاق
.2الاستثمارات، إنفاق استهلاكي و الإنفاق على الخدمات الصحية و التعليم و البحث عن الوظائف

:مرحلة السبعينيات-3
نتيجة لظهور النتائج السلبية للسياسات التنموية المتبعة خلال الخمسينيات و الستينيات من ارتفاع 

بقات و مشكلات الصحة، فضلا عن المشاكل المتعلقة بالبيئة مما نسبة الفقر و تزايد عدم المساواة بين الطل
1970إذ تبنت الجمعية العامة للأمم المتحدة إستراتيجية للتنمية عام . أدى إلى إعادة مراجعة مفهوم التنمية

حيث جاء في تعريفها أن التنمية يجب أن يكون هدفها النهائي هو ضمان التحسينات الثابتة لرفاه كل إنسان 
وشهدت هذه الفترة ولادة منهج تنموي جديد هو منهج الحاجات . و أن تمنح الجميع ثمارها وفوائدها

والذي يهدف أساسا إلى توجيه الناتج المحلي الإجمالي 1976الأساسية الذي طرحته منظمة العمل الدولية عام 
ات الأفقر من السكان لصالح إشباع الحاجات الأساسية من الخدمات والسلع والاهتمام بحاجات الفئ

.3والاهتمام بإعادة التوزيع مع النمو
:4وقد تم تقسيم الحاجات الأساسية إلى

،الحاجات الأساسية المادية الفردية
،الحاجات الأساسية المادية العمومية من خدمات صحية و تعليمية و ثقافية و مرافق عامة
سياسية و حقوق الإنسانو المشاركة الةكالحريةالحاجات الأساسية المعنوي.

: مرحلة الثمانينيات-4
بـير الـذي ميـز الاقتـصاد 

ذه ـــــــــــــــــكذا الأزمة النفطية و أزمة الديون التي أدت إلى ارتفاع أسعار الفائدة ونتيجة لذلك أصبحت هالعالمي و

.45، صنفس المرجع1
.18ص، 2008عمان ،دار المناهج للنشر و التوزيع، بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية إبراهيم مراد الدعمة، 2
.47ص، مرجع سبق ذكره ،ي الوطن العربيالعولمة و التنمية البشرية المستدامة فرعد سامي عبد الرزاق التميمي، 3
.47، صنفس المرجع4
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الــدول غــير قــادرة علــى تقــديم الخــدمات الأساســية إلى مواطنيهــا، إذ تراجــع النمــو الاقتــصادي ممــا أدى إلى عــدم 
1.

قتصادية الجديـدة المتمثلـة في إتبـاع سياسـات تنمويـة قائمـة علـى أسـس تحرريـة و خصخـصة القطـاع المتطلبات الا
تقلـــيص دور القطـــاع العـــام و تخفـــيض الإنفـــاق الحكـــومي و تركيـــز أكـــبر علـــى النمـــو العـــام، ممـــا يعـــني مزيـــدا مـــن

.الاقتصادي بحد ذاته دون النظر إلى آثارها على الفئات الاجتماعية المختلفة
عقد الثمانينيات بعقد التنمية الضائعة، فلم يتحقق النمـو المرجـو و أضـحت إمكانـات التنميـة أسـوأ ممـا ووصف

.كانت عليه قبل سياسات التثبيت و التكييف الهيكلي
لأول تبنـاه صـندوق النقـد الـدولي إلى التنمية البشرية، اوفي منتصف الثمانينيات ظهر تياران مختلفان في نظر

اول جاهـدا وضـع البـشر أولا مج الأمـم المتحـدة الإنمـائي الـذي حـتبناه برنـاى النمو الاقتصادي، والثانييركز علو
.في صلب العملية التنموية

:مرحلة التسعينيات-5
، فعقــب فــترة  الثمانينيــات الــتي عرفــت بــسنوات "عقــد التنميــة البـشرية " أمـا عقــد التــسعينيات فقــد سمــي 

ية أين كان الاهتمام منصبا على الإصلاح والنمو الاقتصادي مع إهمال الآثار السلبية المحتملة الأزمات الاقتصاد
، تبنـت الأمـم المتحـدة في بدايــة التـسعينيات ومـن خـلال برنامجهــا 2لهـذه الإصـلاحات و الـسياسات الاقتــصادية 

نـسان كغايـة ووسـيلة للتنميـة ولادة مفهوم التنميـة البـشرية كمفهـوم جديـد ينظـر مـن خلالـه للإUNDPالإنمائي 
إلى تنـــسيق UNDPوقـــد ســـعى برنـــامج الأمـــم المتحـــدة الإنمـــائي . 1990حيـــث أصـــدرت تقريرهـــا الأول عـــام 

ولأجل تحقيق ذلك بدأت الأمـم . السكاني مع الإستراتيجيات الإنمائية وإلى إعادة تأكيد أسبقية التنميةرالعنص
التنمية البشرية بوصفها مقياسا لرفاه البـشرية عـن طريـق توسـيع عـدد المتحدة في السنوات الأخيرة الترويج لمفهوم

.المستدامةحقوق الإنسان والمشاركة السياسية وتشجيع التنمية

.49-48: صص، نفس المرجع1
2 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1995,New york, PNUD ,p17
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.ةتعريف التنمية البشري:ثانيا 
.تعاريف-1

منذ مطلع التسعينيات من القرن العشرين أصبح مصطلح التنمية البشرية كثير التردد في الأدبيات 
الاقتصادية، بعد ما أثبتت النظريات الاقتصادية قبل هذا الوقت عدم نجاعتها و فشلها  في تحقيق أهداف 

.1لدخل التنمية المرجوة من تطور و تحديث و العدالة في توزيع ا
يتضمن تحسين الظروف البشرية ،و توسيع خيارات الناس، بول ستريتنفمفهوم التنمية البشرية كما يرى 

.
أما مكتب العمل العربي فيرى أن هذا المفهوم أصبح يتـضمن التركيـز علـى أنمـاط التفكـير والـسلوك،ونوعية 

لــيم والتــدريب ونوعيــة مــشاركة الجمــاهير في اتخــاذ القــرار، والعلاقــات الاجتماعيــة والعــادات والتقاليــد، وثقافــة التع
الشعوب،

.2ومستقبلهم
زيـادة فـرص الاختيـار، و مـا الـدخل إلا واحـدا مـن مـصطلح يهـدف إلى( بأنه فيصفهالحقمحبوب أما 
بواسـطة النـاس مـن أجـل النـاس،النـاس،تنميـة : وليس كـل مـا تنطـوي عليـه الحيـاة الإنـسانية، فهـو يعـنيالفرص،
.3)أنفسهم
تنميـة النـاس، مـن أجـل ( يـشير  إلى أن مفهـوم التنميـة البـشرية يعـني فبرنامج الأمم المتحدة الإنمـائيإذا 

الاســتثمار في قــدرات البــشر، ســواء في التعلــيم أو الــصحة أو :، تنميــة النــاس معناهــا)نــاس، بواســطة النــاسال
ضــمان توزيــع : المهـارات حــتى يمكــنهم أداء عملهــم علــى نحــو منــتج و خـلاق، و التنميــة مــن أجــل النــاس معناهــا

إعطاء كل فرد : تعنيبواسطة الناس ية ثمار النمو الاقتصادي الذي يحققوه توزيعا واسع النطاق و عادلا، و التنم
.4فرصة المشاركة فيها

،1990سنةبرنامج الأمم المتحدة الإنمائيوفقا للتعريف الصادر من 
يمكـن أن تكـون مطلقـة غـير محـدودة ولاع نطاق الخيارات أمام الأفراد، وتوسي

:5متغيرة عبر الزمن وأهمهاو
.الحصول على الموارد الكافية التي تكفل لهم مستوى معيشي لائق-
. الرعاية الصحية و التغذية الملائمة-

.15-14:صص مرجع سبق ذكره،،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية ،إبراهيم مراد الدعمة1
.16ص نفس المرجع ،2
.15ص نفس المرجع،3

4 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1993,New york, PNUD ,p3
.182-181: صص،2003، جامعة الإسكندرية ،دراسات نظرية و تطبيقية–التنمية الاقتصاديةإيمان عطية ناصف،- محمد عبد العزيز عجمية5
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.الحصول على قدر معقول من التعليم-
.توفر فرص العمل التي تضمن تحقيق الدخل الملائم-
.العيش في بيئة نظيفة-
-.
.تمتع الأفراد بالحريات السياسية و حقوق الإنسان-

:هيتتغير وتتمثل في ثلاثة خيارات وإلا أن هناك خيارات أساسية لا غنى عنها ولا 
.معيشي لائق وكريم: الدخل- 
.فالرعاية الصحية تضمن للأفراد التمتع بحياة طويلة و خالية من الأمراض: الصحة- 
الذي يـسمح للأفـراد باكتـساب المعرفـة والحـصول علـى المهـارات لـضمان اسـتمرارية النمـو وتقليـل :التعليم-

.الفقر وتحقيق العدالة الاجتماعية
تقــارير التنميــة البــشرية الــصادرة عــن البرنــامج و ذلــك بتفــصيل المعــنى الــسابق، وقــد تطــور هــذا المفهــوم عــبر 

ستقبلية الحاضـرة و المـ( الإنصاف داخل الأجيال، وكذلك الإنصاف فيما بين الأجيال مما يمكـن جميـع الأجيـال 
.1من تحقيق أقصى استفادة من ) 

) التعليمي و الصحي و الغذائي( قدرات البشر من خلال تحسين مستواهم 
زيــادة 

وفي ظـل رفاهيتهم وتمكينهم من المشاركة في هذه العمليـة التنمويـة المـستدامة في إطـار المـوارد الاقتـصادية المتاحـة،
.2في هذا الشأنالسياسات المعتمدة 

.منهج التنمية البشرية-2
عنــدما أصــدرت أول 1990لقــد أولــت الأمــم المتحــدة اهتمامــا خاصــا بمــصطلح التنميــة البــشرية منــذ ســنة 

..تقرير للتنمية البشرية
الــدخل الحقيقــي دون التطــرق إلى فمــدخل الــدخل ينظــر للنمــو الاقتــصادي علــى أنــه حــدوث زيــادة في متوســط 

أمــا مــدخل تنميــة المــوارد البــشرية فهــو .للتحــسن في نوعيــة الحيــاة البــشريةكيفيــة توزيعهــا بــين طبقــات 
يعتـبر الإنــسان كعنــصر مـن عناصــر الإنتــاج و يقـيم الاســتثمار في رأس المــال البـشري ممــثلا في الــصحة والتعلــيم و 

لكن مدخل التنمية البشرية يحكم .الدخل الإضافي الذي يتولد عن هذا الاستثمارالتغذية والتدريب بدلالة 

1 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1995, OP CITE, p12 .
.17ص ، مرجع سبق ذكره،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية ،إبراهيم مراد الدعمة، 2
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علــى جــدوى بــرامج الاســتثمار تلــك مــن خــلال تأثيرهــا علــى الرفــع مــن قــدرة النــاس علــى القــراءة والــتعلم وعلــى 
يـــضا مـــستوى التغذيـــة ومـــستواهم الـــصحي، فمـــدخل التنميـــة البـــشرية ينظـــر للإنـــسان لـــيس كوســـيلة فقـــط وإنمـــا أ

.1كغاية
بالنسبة لمدخل الرفاهية فينظر للأفراد كمستفيدين من التنمية و زيادة الرفاهية و ليسوا كأفراد فاعلين في إحداثها 

.وقد تكون هذه الزيادة نتيجة الزيادة في الإنفاق الحكومي على التعليم و الصحة و التغذية
قـات المحرومـة بالـسلع الماديـة والخـدمات فقـط توسـيع وأما مـدخل الحاجـات الأساسـية فهـو يركـز علـى تزويـد الطب

.2الاختيارات أمامها في كل 

:3جانبين أساسينوالتنمية البشرية تنطوي على 
ـــادة المعرفـــة وتنميـــة -  الجانـــب الأول يتمثـــل في تكـــوين القـــدرات البـــشرية كتحـــسين المـــستوى الـــصحي وزي

.المهارات للأفراد
الجانب الثاني يتمثل في ا- 

.الثقافية والتمتع بالحريات و الحقوق السياسية و الاجتماعية
ويقوم منهج التنمية البشرية على التكامـل بـين الجـانبين، أي أن تكـون التنميـة للنـاس وبواسـطة النـاس ومـن أجـل 

:لتنمية البشرية هي إذا فشروط تحقيق ا. الناس
.التغذية و الجانب الاجتماعي الصحة و: تكون التنمية للأفراد * 
.أي مشاركة الأفراد في تخطيط و تنفيذ استراتيجيات التنمية و اتخاذ القرارات: تكون التنمية بواسطة الأفراد * 
أي أن تسعى التنمية لإشباع احتياجـات النـاس و توسـيع الخيـارات أمـام كافـة :ناسالتكون التنمية من أجل * 

.  الناس دون تمييز و أن تكون التنمية قابلة للاستمرار و الاستدامة و ليس على حساب الأجيال القادمة
ني بتوسـيع نطــاق الــصادر عـن الأمـم المتحــدة أن التنميـة البـشرية تعــ1990يـشير تقريـر التنميــة البـشرية لعـام 

وتجـاوزت التنميـة . 4و العمالـةوالدخل، الصحية،والرعاية التعليم،الاختيار أمام الأفراد وذلك بزيادة فرصهم في 
إســتراتيجيتها غــيرفي تركيزهــا علــى التوزيــع تعيــق النمــو وتوليــد الــدخل وأن يــصور أنــهالبــشرية علــى الفهــم الــذي 

:5أن1992ية البشرية لعام صالحة للدول الفقيرة وأكد تقرير التنم

.50ص،2002/2003، الدار الجامعية، جامعة الإسكندرية اتجاهات حديثة في التنميةعبد القادر محمد عبد القادر عطية،1
.51صنفس المرجع ،2
.183ص ، مرجع سبق ذكره،دراسات نظرية و تطبيقية-التنمية الاقتصاديةإيمان عطية ناصف ، -محمد عبد العزيز عجمية3

4 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1990, New york, PNUD,p7
.201ص 2004، دار مجدلاوي للنشر و التوزيع ، عمان ،إطار العولمةالدولة و التنمية في مجد الدين خمش، 5
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 -
.الاقتصاديباستخدام هذه القدرات في الإنتاج و يتطلب مساهمة الناس في النمو 

اســـطة النـــاس بإتبـــاع أســـاليب المـــشاركة كمـــا تعـــني أيـــضا التنميـــة بوللنـــاس،التنميـــة البـــشرية تعـــني التنميـــة - 
. الديمقراطية وتكافؤ الفرص

تركــز التنميــة البــشرية علــى الأهــداف الإنــسانية الأساســية منهــا لبقــاء الإنــسان وتوســيع خيــارات النــاس - 
.التنميةالمتنوعة في مختلف مراحل 

:التنمية البشرية المستدامة:ثالثا 
،مية المستدامة كنموذج سياسي وإنمائيولادة مفهوم التن1987شهدت سنة 

1.
إن التنمية المستدامة ترفض السياسات التي تدعم مستويات المعيشة الحالية عبر استنفاذ القاعدة الإنتاجيـة 

والتنميـة المـستدامة تتجـه نحـو عـلاج مـشاكل .د الطبيعية والبيئية التي تترك للأجيال المقبلـة مـستقبلا مظلمـاوالموار
العديد من الناس الذين يعيشون في فقر مطلق، فهي تتطلب النمو الاقتصادي بشرط أن يحتوي المبادئ الواسعة 

ضاء علـى الفقـر مـن خـلال التأكيـد علـى مبـدأ القـتسعى إلى تحقيـق الرفـاه وللاستدامة وعدم استغلال الآخرين و
.2إعادة التوزيع مع النمو

إستراتيجية تنموية شـاملة تـسعى إلى تـوفير الحاجـات الأساسـية ( 
يـة والاقتـصادية للإنسان مع الحفاظ على البيئة و القضاء على الفقر ،من خـلال تحقيـق موازنـة بـين الأنظمـة البيئ

3)والاجتماعية، و العمل بشفافية عالية تضمن حاجات الجيل الحالي والأجيال المستقبلية

ويعد مفهوم التنمية البـشرية المـستدامة مـن المفـاهيم الحديثـة، وقـد ظهـر المفهـوم كـرد فعـل علـى أزمـة الدولـة
ول الناميــــة فــــشلت في الاســــتمرار في تحقيــــق حيــــث أن الكثــــير مــــن الــــد.وأزمــــة الــــسوق في قيــــادة عمليــــة التنميــــة

مـــستويات أعلـــى مـــن النمـــو الاقتـــصادي و القـــضاء علـــى الفقـــر و البطالـــة و تـــوفير الرفـــاه الاجتمـــاعي كالـــصحة 
وتتبــنى وهــذا مــا أدى إلى ظهــور أفكــار الليبراليــة الجديــدة المتمثلــة في عــدم تــدخل الدولــة في التنميــة،.والتعلــيم

.4صادي و إزالة الحواجز التجارية و المالية و الإدارية و تحرير حركة رؤوس الأموالالانفتاح و التحرر الاقت

.51ص،مرجع سبق ذكره،العولمة و التنمية البشرية المستدامة في الوطن العربي رعد سامي عبد الرزاق التميمي، 1
.53ص،نفس المرجع 2
.54صنفس المرجع ،3
.60صنفس المرجع ،4



10ـاسهاــــــــــــــــــــــق قيـائـة وطرــــــــــــــــــــــة البشريــــــــــــــــالتنميومــــــــــــمفه: الفصل الاول

إلا أن الليبراليــة الجديــدة ركــزت علــى النمــو الاقتــصادي كغايــة ممــا أدى إلى حــصر الخيــارات البــشرية في الــدخل 
ولــة ممــا نــتج عنــه وحــده و أن عمليــة التوزيــع ستحــصل تلقائيــا مــن خــلال آليــات الــسوق و مــن دون تــدخل الد

. 1تكريس ظاهرة التفاوت بين الطبقات وتركيز الثروة بيد القلة
في نــشاطه علــى الجانــب UNDP، ركــز برنــامج الأمــم المتحــدة الإنمــائينتيجــة لأزمــات التنميــة المستعــصيةو

.1990البشري للتنمية من خلال التقارير السنوية للتنمية البشرية ابتداء من سنة
إلى أن التنمية البشرية المستدامة هي نموذج للتنمية يمكن جميع 1994تقرير التنمية البشرية لعام ويشير

و توظيف تلك القدرات أفضل توظيف لها في ،
نزف قاعدة الموارد الطبيعية اللازمة وهو يحمي أيضا خيارات الأجيال التي لم تولد بعد، ولا يست

.2لدعم التنمية في المستقبل
وتؤكــد التنميــة البــشرية المــستدامة علــى أهميــة النمــو الاقتــصادي ،لكنــه لــيس هــدفا بحــد ذاتــه بــل مــا هــو إلا 

أن تتغير وسيلة ضرورية و غير كافية ويجب أن يعتمد على إعادة التوزيع مع النمو، بل و أن عملية التوزيع يجب 
.3وتصبح أقل تبديدا للموارد الطبيعية

وبنــاء ،إســتراتيجية تنمويــة شــاملة تــسعى إلى تمكــين الإنــسانل أن التنميــة البــشرية المــستدامةوخلاصــة القــو
وكــــذلك الــــصحية والبيئيــــة ،

بـين الجيـل الحــالي أو بـين الأجيـال الحاليــة االتأكيـد علــى الإنـصاف والعدالـة في توزيـع الثمــار سـواءوالتعليميـة مـع
.4حد سواء ىوالمستقبلية عل

.التنمية الاقتصادية، التنمية الاجتماعية والتنمية البشرية:الثانيالمطلب 

.التنمية الاقتصادية والتنمية البشرية: أولا
أساســــي بــــين التنميــــة الاقتــــصادية والتنميــــة البــــشرية، فالتنميــــة الاقتــــصادية تتبــــع المبــــادئ هنــــاك اخــــتلاف 

ق هـــذه المبـــادئ علـــى ، وتعتـــبر التخطـــيط الاقتـــصادي أحـــد أدوات التجـــسيد النهـــائي لتحقيـــقتـــصادية المعروفـــةالا
شاريع أو المـستوي كما أن تحليل نـسب المنـافع للتكـاليف هـو الطريقـة الرئيـسية علـى مـستوى المـ.المستوي الكلى

النظـــــام "الجزئـــــي، وحيـــــث أن كثـــــيرا مـــــن الاعتبـــــارات الاجتماعيـــــة والثقافيـــــة والايكولوجيـــــة يقـــــع خـــــارج نطـــــاق 
.الذي تغطيه هذه المبادئ" قتصاديالا

.60صنفس المرجع ،1
2 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1994,New york, PNUD ,p4
3 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1990 ,O.P CITE ,p3
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كذلك فان الإنسان والمؤسسات الاجتماعية لا يظهران عادة ضمن الأهـداف المباشـرة للتنميـة الاقتـصادية 
.1على متغير التوزيع أيضاالأحيان،تصر بشكل عام على متغيرات الإنتاج، وفي بعض والتي تق

صادية، رغــم صــلحها 
.

إن الفرق الأساسي بين التنمية الاقتصادية والبشرية يتمثل، في أن التنمية البشرية  لا تقبل افتراض  التنمية 
دية، الاقتصادية  بأن الحد الأقصى للرفاه الاجتماعي يتحقق من خلال تحقيـق الحـد الأقـصى للعائـدات الاقتـصا

وتعتبر أن الوصول إلى الهدف يستلزم أحيانا، قرارات استثمارية لا تؤدي بالضرورة لتحقيق الحد الأقصى للنسب 
.2الاقتصادية بين المنافع والتكاليف

هـي التنميـة الـتي محورهـا الإنـسان، وهـو صـانعها، إن عملية التوفيق بين التنمية الاقتصادية والتنمية البشرية،
ويجـــب أن 

:الأساسي في التنمية هو الاعتماد على البشر، ويترتب على ذلك
-.
وهــو ضــرورة إشــراك البــشر في-

وبنـاء الإنـسان الفاعـل، والنقابية، وتضرب بذلك في الصميم أحد أهـداف التنميـة المـستقلة، وهـي تحريـر المـواطن 
فالإنــسان في مفهــوم التنميــة المــستقلة لــيس مجــرد عنــصر مــن عناصــر الإنتــاج، كمــا انــه لــيس مجــرد وســيلة للتنميــة، 

.3ولكنه بالإضافة إلى ذلك غاية التنمية وهدفها

.التنمية الاجتماعيةالتنمية البشرية و:ثانيا
لذا يجري الحديث عن ،أبعاد اقتصادية واجتماعية وإنسانيةيتشكل دليل التنمية البشرية من مؤشرات ذات 

.البعد الاجتماعي الذي يصب في خدمة الإنسان 
:4التنمية الاجتماعية ويمكن تقسيمها إلى وقد تختلف نظرة الباحثين الاقتصاديين و الاجتماعيين لمفهوم 

، نقود مالية وبنوك: تخصص،دكتوراه دولة2005-1990التنمية البشرية و التنمية الاقتصادية دراسة حالة الجزائر خلال الفترة ، علي حميدوش 1
.122ص،2006جامعة الجزائر 

.123ص نفس المرجع ،2
.128ص نفس المرجع ،3
.161صنفس المرجع ،4
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تركـــز علـــى المؤشـــرات الماديـــة للرفـــاه الاجتمـــاعي، والوصـــول بالإنـــسان إلى حـــد أدنى لمـــستوى النظـــرة الأولـــى-
لا ينبغـي أن ينـزل عنـه، باعتبــاره حقـا لكـل مـواطن تلتـزم بــه الدولـة وتعـززه الجهـود المحليـة في تحقيــق الـذيالمعيـشة

.لإمكانيات المتاحةاكفاءة استخدام 
التنمية الاجتماعية ت:الثانيةالنظرة-

.                                                                                              بين إشباع بيولوجي ونفسي واجتماعي
بتـــوفير المتطلبـــات الاجتماعيـــة للإنـــسان، مـــن تعلـــيم، فتعـــرف التنميـــة الاجتماعيـــةالثالثـــة النظـــرة-

والتـأمين الاجتمـاعي، وتكـافؤ الفـرص، وسكن ملائم، والعمل المناسب لقدرات الإنـسان، وكـذا الأمـنوصحة،
والانتفاع بالخدمات الاجتماعية ، أي توسيع مساحة الخيارات لدى الإنسان، وإتاحـة المزيـد مـن الفـرص أمامـه، 

.غلب تقارير التنمية البشرية لبرنامج الأمم المتحدة الإنمائيأهوهذا ما ركزت علي

التنميــة الاجتماعيــة هــي العمليــات الــتي : " الاجتماعيــة كمــا يلــيالتنميــة"الأمــم المتحــدة" وقــد عرفــت

 ".
يؤكـد ،اجتمـاعي متكامـلعملية واعية موجهة لصياغة بناء حضاري،التنمية بمفهومها العامأن لذا يمكن القول 

ًتقــوم أساســا علــى مبــدأ المــشاركة الجماعيــة الفاعلــة 
بالانتفــاع مــن مردوديــة اوانتهــاء،ؤولياتًالقــرار ومــرورا بالتنفيــذ وتحمــل المــسًبــدءا بــالتخطيط واتخــاذوالإيجابيــة،

ًوثمرات ، أجـل صـالح الكـل ً

.عهاوتحسين أوضا
ًوسـيلة ومنهجـا، يقـوم علـى أسـس عمليـة مدروسـة لرفـع مـستوى الحيـاة، ،الاجتماعيـةوبذلك تكون التنمية

مـع الاسـتفادة ،)ريفيـة وحـضرية ( تغيير في طرق التفكير والعمـل والمعيـشةوإحداث
بأســـلوب،

وحيــث يتــسع مفهــوم التنميــة الاجتماعيــة لإدراج عــدة مفــاهيم في إطــاره، وفي مقدمــة تلــك المفــاهيم .الحــضارية
.الخ......والعمالة المنتجةوالعمالة، والرفاهة الاجتماعية، ومفاهيم الفقر والتنمية السياسة،التنمية الاقتصادية،
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.التشغيل و التنمية البشرية: الثا ث
تحتل قـضية التـشغيل مكانـة مرموقـة في مـنهج التنميـة البـشرية المـستدامة، فهـذا المـنهج لا يهـتم فقـط بتنميـة 
القدرات البشرية من خلال اكتساب المعارف والمهارات وزيـادة الإنتاجيـة، ولكنـه يعـنى أيـضا بتمكـين البـشر مـن 

ـــة ومـــن ثم في توليـــد اســـتعمال هـــذه القـــدرات  ـــاج، و ذلـــك بتـــشغيل قـــوة العمـــل الوطني ـــدا في الإنت اســـتعمالا مفي
.1مداخيل تلبي الاحتياجات المختلفة للأفراد

إن العلاقة بين العمل المنتج والتنمية البشرية علاقة متبادلـة، فالعمـل المنـتج يعتـبر كأحـد المقومـات الرئيـسية 
ينية تعتبر من جهتها من المقومات الرئيسية لتوفير فـرص العمـل أمـام النـاس وتحـسللتنمية البشرية، والتنمية البشر

.إنتاجيتهم، مما يؤثر ايجابا في تقدم عملية التنمية البشرية
منحهم قدرة شرائية فيما يتعلـق بالـسلع والخـدمات، وتمكـنهم اجتماعيـا من والعمالة تمكن الناس اقتصاديا 

، يعــزز إحــساسهم بالكرامــة واحــترام الــنفس، وقــد تمكــنهم سياســيا في التــأثير في عمليــة بتوفيرهــا دورا منتجــا لهــم
.2صنع القرار في مكان العمل وخارجه

ولا يمكن للتنمية البشرية أن تأخذ مجراها  دون زيادة في إنتاج السلع والخدمات، ذلك أن تأمين حاجـات 
الناس من السلع والخدمات يعتبر الركيـزة الأساسـ

العمل هو أحد العناصر الرئيسية للإنتاج، فإنه بذلك يكون أحد المقومـات الرئيـسية للتنميـة البـشرية، وهـو يعتـبر 
وان المـــداخيل الـــتي يحـــصل عليهـــا النـــاس هـــي الـــتي تمكـــنهم مـــن إشـــباع .كـــذلك المـــصدر الرئيـــسي لـــدخل النـــاس

من غذاء ومأوى وملبس ونقل وخدمات صحية وتعليمية، و هي إحدى الوسائل الرئيـسية حاج
.مين رفاههمأ

.النمو الاقتصادي ، العولمة و التنمية البشرية: المطلب الثالث
.النمو الاقتصادي و التنمية البشرية: أولا

اختللقد
هــو ســبب تحقيــق النمــو ) رأس المــال المــادي( فقــد كانــت المدرســة الكلاســيكية تــرى أن زيــادة الــتراكم الرأسمــالي 

ولتحقيــق زيــادة في إنتاجيتــه العمــل الــذي يبذلــه الإنــسان في عمليــة الإنتــاج هــو مــصدر الثــروة،الاقتــصادي وأن
.3وإنتاجية العناصر الأخرى التي تعتبر وسيلة فقط  لا بد من ربطها بالتقدم التقني

ة ـــــــــــــــــــــــــــــــــــخل الدولة من خلال السياسة العامتنادي بتد) المدرسة الكينزية( أصبحت وجهات النظر الاقتصادية 

120ص ،2003للعام -تقرير التنمية البشرية لسلطنة عمان1
2 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1993, OP CITE,p34

139ص ، مرجع سبق ذكره،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية ،إبراهيم مراد الدعمة3
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لتــصويب اتجاهــات النمــو وضــبط الأداء الاقتــصادي، واعتــبرت أن النمــو الاقتــصادي يعتمــد علــى عــاملين فقــط 
لمــوارد هــذا مــا يعــني أهميــة التخطــيط للاســتثمار وتنميــة انــسبة رأس المــال المــادي النــاتج، ومعــدلات الاســتثمار و 

.1البشرية
ومــع تطــور النظريـــة الاقتــصادية، و الانتقــادات الموجهـــة للمدرســة الكينزيــة، ظهـــرت المدرســة الكلاســـيكية 

ضرورة ربـط أجـر العنـصر الموارد في ظل المنافسة التامة والحديثة التي ركزت على الكفاءة الاقتصادية في تخصيص 
والنظريات الاقتصادية السابقة لم تحقق .هاج النظام الاقتصادي الدوليالإنتاجي بمستوى إنتاجيته الحدية وهو من

التنميــة الاقتــصادية أو البــشرية للــدول الناميــة وذلــك لأن التأكيــد علــى أن هنــاك نمــوذج وحيــد تتبعــه كــل بلــدان 
هـــداف 

.الإنسانية
والنمو الاقتصادي وحده لن يخفف من حدة الفقر، لذلك لا بد من الاهتمام بتحقيق نمو أكثر عدالة من 

لـذلك فـالنمو الاقتـصادي مهـم .2توزيع الدخل أو الاستهلاكوتوجيه استثمارات للمجموعات الفقيرة و إعادة 
ولكن كيفية تقاسم ثماره واستخدام الدخل أهم، و العلاقة بـين النمـو الاقتـصادي و التنميـة البـشرية تحـدث عـن 

.3طريق أثر الناتج الوطني الإجمالي الأعلى في زيادة مستوى الإنفاق العام وفي خفض مستوى الفقر
لتنميـــة البـــشرية يحـــاول أن يـــوفر الإمكانيـــة لتحقيـــق نمـــو اقتـــصادي مـــع تـــوفير الفـــرص الاقتـــصادية ونمـــوذج ا

.4والــسياسية لتمكــين النــاس مــن المــشاركة في هــذه الفــرص و الاســتفادة منهــا وتجديــدها لتبقــى قابلــة للاســتدامة
البــشرية لابــد مــن إدارة فعالــة أنــه لكــي يثــري النمــو الاقتــصادي التنميــة1990ويؤكــد تقريــر التنميــة البــشرية لعــام 

للسياسات، ولكي تـستمر التنميـة البـشرية لفـترة طويلـة يجـب أن يغـذيها النمـو الاقتـصادي باسـتمرار، والاهتمـام 
والنمــــو الاقتــــصادي ضــــروري للتنميــــة البــــشرية مــــن .5المفــــرط بأحــــدهما يــــؤدي إلى اخــــتلال في التــــوازن الإنمــــائي

:6جهتين
.يوجهها للاستثماريحرر الموارد ومن الأفراد ويزيد من ادخار الأسر وأنه يخفض فقر الدخل لكثير.1
الـــصحة، ( يـــؤدي إلى زيـــادة في إيـــرادات الحكومـــات الـــتي تتوجـــه أغلبهـــا للاســـتثمار في التنميـــة البـــشرية .2

).التغذية، التعليم والبنية التحتية

.140ص ،نفس المرجع 1
.141- 140:نفس المرجع ،ص ص2

3PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1994- OP CITE, P 17
4 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1995-  OP CITE , P 12
5PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1990- OP CITE, P 61

.67ص، 3200، نيويورك 2003تقرير التنمية البشرية لعام  ،برنامج الأمم المتحدة الإنمائي6
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إذ أن أحد أهـم الركـائز الأساسـية اف،كإذن النمو الاقتصادي شرط ضروري للتنمية البشرية و لكنه شرط غير 
للتنمية البشرية إتاحة موارد تمكن الناس من حيـاة كريمـة و الـذي يـرتبط بـالتوزيع العـادل لثمـار النمـو الاقتـصادي 

.أي التوزيع العادل للدخل و الثروة
التنميـة البـشرية إن بعض التجارب التنموية قد أوضحت عدم وجود علاقة ايجابية قوية بين النمـو الاقتـصادي و 

.في الأجل القصير

.ق أهداف التنمية البشرية للألفيةالنمو الاقتصادي وتحقي: ثانيا
على ما هو أكثر تنطوي التنمية البشرية و.إن النمو الاقتصادي ضروري للوفاء بالأهداف التنموية للألفية

التقــدم نحــو هــذه الأهــداف يعكــس صــورة لكــن،2000مــن أهــداف التنميــة للألفيــة الــتي تم الإعــلان عنهــا ســنة 
التقــدم نحــو  التنميــة البــشرية لأن هــذه الأهــداف تمثــل مجموعــة مــن أهــداف التنميــة البــشرية هــي الأشمــل والأكثــر 
تفصيلا مما تم تبنيها في أي وقت مضى، فهي تجسد المؤشرات الأساسية للتنمية البشرية بأبعادها الكثيرة بما فيها 

الـــصرف لمنافـــذ إلى المـــاء الـــصالح للـــشرب وصحة و التقـــدم في مكافحـــة الأمـــراض المعديـــة واالتعلـــيم، الـــالـــدخل،
الصحي والمساواة بين الجنـسين، وتـوفر أهـداف التنميـة للألفيـة معـايير ملموسـة لقيـاس التقـدم في ثمانيـة مجـالات، 

:1موعدا لتحقيق معظمها2015حددت سنة 
نـسبة الـسكان الـذين يعيـشون بأقـل مـن دولار إلى النـصفضوتخفـي،القضاء على الفقر المدقع والجوع-1

.واحد في اليوم والذين يعانون من سوء التغذية والجوع
.تحقيق شمولية و تعميم التعليم الابتدائي للجميع-2
.تعزيز المساواة بين الجنسين و تمكين المرأة ، و إزالة التفاوت بين الجنسين في التعليم الابتدائي والثانوي-3
1990ة بمقــدار الثلثــين بــين عــام تخفــيض نــسبة وفيــات الأطفــال ومعــدل وفيــات الأطفــال دون الخامــس-4

.2015و
.2015و1990أرباع بين ثلاثتحسين صحة الأمومة و تخفيض معدل الوفيات أثناء الحمل بمقدار -5
.مكافحة الأمراض المعدية الخطيرة خاصة الإيدز والملاريا -6
.الصرف الصحينسبة المحرومين من مياه الشرب وتخفيضقرار البيئي وضمان الاست-7
.تطوير شراكة عالمية شاملة للتنمية وإصلاح أنظمة المعونات والتجارة الدولية-8

39، ص2005، نيويورك 2005تقرير التنمية البشرية لعام  ،برنامج الأمم المتحدة الإنمائي1
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.قياس التنمية البشرية:المبحث الثاني
دائمـا، عـبر مختلـف ان مختلف مقاربات القياس وشبكات مؤشرات جودة الحياة والتنمية البـشرية شـكلت

وهذا النقاش يظل إما بصفة دائمـة أو دوريـة مفتوحـا علـى . ، موضوعا للنقاشات والآراء المتضاربةةأرجاء المعمور
، عاكـسا بـذلك الرهانـات الكبـيرة خاصـة في الحقـول الـسياسية ىالصعيد العالمي وعلى صعيد كل بلد علـى حـد

.والاقتصادية
وطــرق ،شرية حــصريا للمنطــق العلمــي الــصرف حــتى ولــو اعتمــد علــى التقنيــاتلا يخــضع قيــاس التنميــة البــ

وعلى صعيد آخر، فان مفهوم التنمية البشرية تصور مركب لا يمكن اختزاله في جملـة مـن .التقدير الأكثر تقدما
كمفهــوم كمــا أن هنــاك مجموعــة مــن المفــاهيم الهامــة. العوامــل الحــسابية والرياضــية، دون أن يفقــد معنــاه ومحتــواه

الحقوق والحريات الأساسية أو مفهـوم تنميـة قـدرات الأفـراد يـصعب قياسـها بالاعتمـاد علـى معـايير أو مؤشـرات 
.دقيقة وذات مصداقية كمؤشر التنمية البشرية

التطرق بـمن خلال هذا المبحث سوف نحاول بشيئ من التفصيل التطرق إلى كيفيـة قيـاس التنميـة البـشرية 
.المؤشر الجديدإلىمختلف مؤإلى

.مؤشرات دليل التنمية البشرية: المطلب الأول

.قياس التنمية البشرية و دلالة  مؤشراتها:أولا 
وبالتالي ومركب،متشعبالمفهومهذاأنندركالبشرية،للتنميةالمتحدةالأممتعريفخلالمن
للقياس قابلةغيرتعتبرقدوالتيالكمية،المؤشراتمندةمحدومجموعةأووحيدبمؤشرقياسهيصعب

جوانب علىيركزوالذيالبشرية،التنميةلمؤشرالكبيرةالأهميةتجسدتهناومنالنامية،لبلدانلبالنسبة 
باختلافالدولبينللمقارنةةوقابلزمنيةفتراتخلالللقياسالقابلةالأساسيةالبشريةالتنمية

المكملة،المؤشراتمنمجموعةبإعدادالمتحدةالأممقامتالمؤشر،هذافيالقصورعلىللتغلب.لتنمويةا
التنمية لمستوىوالشاملالدقيقالتحديدإمكانيةوالتي تساهم في توسيع البشريةالتنميةتقاريرمختلففي

صورةيعطيالمستدامة، والبشريةالتنميةتحسينلالمستقبليةالآفاقوكذاالمحققوالتطورفي بلد معينالبشرية
العامة،والحرياتوالحقوق الفرديةوالثقافية،والاجتماعيةوالاقتصاديةالسياسيةالحياةمستوىحولواضحة

التنميةمؤشردلالةمنتحدوالسلبية التيالإخفاقمدىتبينمعينبلدفيالمؤشراتبعضغيابأنكما
.1الكليالبشرية

، الملتقى الدولي حول التنمية البشرية ، جامعة ورقلة مؤشرات التنمية البشرية المفهوم،الأساسيات ، الحسابيوسف قريشي و إلياس بن ساسي ، 1
.05، ص 2004مارس 09-10
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ومع صياغة مفهوم التنمية البـشرية باعتبارهـا تعـني بـأكثر مـن الاسـتثمار في البـشر، حيـث أضـافت أبعـادا 
مثل الانتفاع بنتائج هذا الاستثمار والتمتع بأوقات الفراغ وممارسة النشاط السياسي والثقافي في ظل الحرية، كان 

رمـــان في الوصـــول إلى هـــذه الأهـــداف، و هكـــذا فقـــد لابـــد  مـــن اعتمـــاد مؤشـــرات إضـــافية لقيـــاس التقـــدم أو الح
الـدخل، : اعتمد برنامج الأمم المتحدة الإنمائي ثلاثة مؤشرات للدلالة علـى حالـة التنميـة البـشرية في العـالم وهـي

.1التعليم و الصحة
Indice du)(من هذه المؤشرات دليلا سمي بدليل التنمية البشريةركيبوقد تم ت Developement Humain

يبين المدى الذي وصل إليه كل بلد على هذا الدليل الذي تقع قيمته بين الصفر والواحد صحيح، بحيث يعطي 
.2دلالة عما حققه البلد من تنمية بشرية و مقارنتها مع باقي بلدان العالم

البـشرية، و أدلـة وقد تم اشتقاق عدة أدلة من هذا الدليل حيث تم اعتمـاد أدلـة لقيـاس التقـدم في تحقيـق التنميـة
.3أخرى لقياس الحرمان في مجال التنمية البشرية أيضا

IDHالبشرية دليل التنمية : ثانيا

:IDHدليل التنمية البشرية  مفهوم و دلالة-1
.المفهوم-أ

قياس ،1990تم اعتماد دليل التنمية البشرية في تقرير التنمية البشرية لعام 
التنمية البشرية عن طريق دراسة العلاقة بين مستوى النمو الاقتصادي ومستوى التنمية الاجتماعية باستخدام 

، حيث يشتمل هذا الدليل على ثلاثة مؤشرات متمثلة في العمر المتوقع 1والقيمة 0سلم يتراوح بين القيمة 
ابة كمؤشر للتعليم، والتحكم في الموارد بالشكل ومستوى الإلمام بالقراءة والكتعند الولادة كمؤشر للصحة،

.الذي يكفل التمتع بحياة كريمة كمؤشر للدخل

:دلالة مؤشر التنمية البشرية-ب
قيمتهمنالمؤشراقتربكلماالبشريةالتنميةترتفعحيث1و0القيمتينبينالمؤشرقيمةتتراوح

.ريةالصفالقيمةمناقتربكلماوتنخفضالعظمى

.21ص مرجع سبق ذكره،،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية هيم مراد الدعمة، إبرا1
21ص نفس المرجع ،2
4، ص1997، نيويورك 1997تقرير التنمية البشرية لعام ،برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 3
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:1والجدول التالي يوضح دلالة مؤشر التنمية البشرية 
دلالة مؤشر التنمية البشرية: )1-1(جدول رقم 

الخصائصالتصنيفمستوى و أسلوب التنمية البشرية
IDHتنمية بشرية مرتفعة جدا-أ > 0,90

ـــــــصناعي  ـــــــصاد الرأسمـــــــالي ال ـــــــدول ذات الاقت ال
القديم

–مــستوى حــضري مرتفــع -م للفــرد مرتفـع جــداالنـاتج المحلــي الخــا3
نمو ديموغرافي منخفض

IDHتنمية بشرية مرتفعة -ب < 0,90<0,70
–مــــستوى حــــضري مرتفــــع -النــــاتج المحلــــي الخــــام للفــــرد مرتفــــع 8الدول الرأسمالية المصدرة للنفط

مستوى تعليمي منخفض
الــدول ذات النظــام الاجتمــاعي لوســط أوروبــا 

ورو متوسطية و أمريكا الجنوبيةو الدول الأ
–مــــستوى حــــضري مرتفــــع -النــــاتج المحلــــي الخــــام للفــــرد متوســــط1

الأمل في الحياة مرتفع
ـــاتج المحلـــي الخـــام للفـــرد مـــنخفض، الأمـــل في الحيـــاة متوســـط، 4النموذج الاجتماعي السوفيتي الن

مستوى تعليمي مرتفع، نمو ديموغرافي منخفض
IDHتنمية بشرية متوسطة-ج < 0,70<0,50

مــستوى حــضري مــنخفض، -النــاتج المحلــي الخــام للفــرد مــنخفض5النموذج الريفي الأسيوي
مـــستوى تعليمـــي مرتفع،نمـــو ديمـــوغرافي مرتفع،أهميـــة كبـــيرة للقطـــاع 

كثافة سكانية مرتفعة-الفلاحي
ـــــــة  ـــــــدول أمريكـــــــا الجنوبي النمـــــــوذج الحـــــــضري ل

والدول العربية و الإسلامية 
نمـو –مـستوى حـضري مرتفـع-لـي الخـام  للفـرد متوسـطالناتج المح2

كثافة سكانية منخفضة -ديموغرافي متوسط

IDHتنمية بشرية منخفضة-د < 0,50
الأمـــل في الحيـــاة مـــنخفض -النـــاتج المحلـــي الخـــام للفـــرد مـــنخفض6الدول الأفريقية الاستوائية

نمـــــــــو ،مـــــــــستوى تعليمـــــــــي منخفض،مـــــــــستوى حـــــــــضري منخفض
فع جداديموغرافي مرت

الأمـــل في الحيـــاة مـــنخفض -النـــاتج المحلـــي الخـــام للفـــرد مـــنخفض7الدول الأفريقية الساحلية
مــستوى تعليمــي مــنخفض –مــستوى حــضري مــنخفض -جــدا
كثافة سكانية منخفضة-نمو ديموغرافي مرتفع جدا-جدا

نمـــو ديمـــوغرافي مرتفـــع -النـــاتج المحلـــي الخـــام للفـــرد مـــنخفض جـــدا9البنغلاداش
سيطرة القطاع الفلاحي-جدا

Claude Grasland, Le Monde dans tous ses Etats,Université de Paris VII 2000;www.univ-Paris7.fr :المصدر

مرجع سبق ذكره، الأساسيات ، الحسابمؤشرات التنمية البشرية المفهوم،يوسف قريشي و إلياس بن ساسي ، 1
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أعلاه، نستنتج أن مستوى التنمية البشرية غير مرتبط بقوة الاقتصاد بقدر ما هو مرتبط من خلال الجدول
.وكذا الخصائص الهيكلية المتعلقة بالطبيعة الاقتصادية و الديموغرافيةبالتوجهات السياسية للدولة

IDHمكونات دليل التنمية البشرية  - 2

: العمر المتوقع عند الولادة-أ
وان الفوائد والمزايا المختلفة مثـل التغذيـة تم اعتماده كمؤشر للصحة لأن الحياة الطويلة قيمة في حد 

ويتم حساب دليل توقع الحيـاة مـع .صحة الجيدة ترتبط ارتباطا وثيقا بارتفاع العمر المتوقع عند الميلادالكافية وال
.والواحدالخدمات لكل بلد كقيمة تقع ما بين الصفر 

:نسبة السكان الملمين بالقراءة والكتابة-ب
صول على فرص تعليم القراءة والكتابة لأن إمكانية الح،كتساب المعرفةهو المؤشر المختار للتعبير عن ا

تعدلت طريقة إدراج التعليم دالتي يعبر عنها هذا المؤشر تعتبر الخطوة الأولى في طريق التعليم وتحصيل المعرفة، وق
حله ايف متوسط عدد سنوات التمدرس، ثم حل محله نسبة القيد في التعليم بمرضفي المؤشر فيما بعد حيث أ

بنسبة الثلث  والثاني بنسبة الثلثين للحصول الأوللغين مع ترجيحاالقراءة والكتابة بين البالمختلفة، إلى معدل 
ويتم حساب دليل معدل القراءة والكتابة مع الحرمان .على ما أصبح يطلق عليه مؤشر التحصيل التعليمي

.           كقيمة تقع بين الصفر والواحد 
: متوسط دخل الفرد الحقيقي المعدل-جـ

هــو المؤشــر المختــار للتعبــير عــن مــدى تــوفر المــوارد  اللازمــة للفــرد لتحقيــق مــستوى كــريم للمعيــشة، ولكــن و
الطريقة التقليدية في حساب متوسط الدخل الفردي الحقيقي تستبعد السلع والخدمات التي لا تـدخل في نطـاق 

ن أرسوم الجمركية والضرائب تجعل من الصعب التبادل، كما أن المشكلات المرتبطة باختلاف أسعار الصرف وال
يعــبر متوســط الــدخل الفــردي الحقيقــي عــن الفــروق بــين الــدول المختلفــة في القــدرة الــشرائية، ولــذا جــرى تعــديل 

ـــدخل الفـــردي الحقيقـــي المحـــسوب بالطر قـــة التقليديـــة ليكـــون أدق في التعبـــير عـــن اختلافـــات القـــدرة يمتوســـط ال
.استخدام التقديرات المعدلة للناتج المحلي الإجمالي لمقارنة الأسعارالشرائية، بين الدول وذلك ب

:  IDHحساب دليل التنمية البشرية  - 3
خلال التقارير المتعاقبة للتنمية البشرية، تم إدخال بعض التعديلات علـى الـدليل، ووسـعت بعـض المفـاهيم 

استحدثت تعديلات 1992اسة، وفي دليل المطروحة فيه، حيث تم إضافة مؤشر متوسط عدد سنوات الدر
، )الـذكور و الإنـاث أو فئـات الـدخل أو المنـاطق(

بالنسبة لحساب الدخل فهو أكثر تعقيدا، لأنه تعبير عن جميع وتغيرت طريقة احتساب مؤشر الدخل ، ف
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لائقتدخل في حياة مديدة و صحية و في المعرفة أي هو تعبير عن مستوى معيشة أبعاد التنمية البشرية التي لا
. تحقيق مستوى محترم من التنمية البشرية لا يتطلب دخلا غير محدودوأن

و تقوم على أساس تقدير ) أتكنستون(ولذلك فإن حساب الدخل خضع إلى معالجة رياضية تعرف بـ صيغة 
متوسط الدخل ( وبالتالي يخضع الدخل الذي يزيد عن حد العتبةضافي في الدخل،المنفعة الحدية لكل دولار إ

إلى عملية خصم متصاعدة للوصول إلى مستوى من الدخل يستخدم في المقارنة ، وفقا لمعادلة ) العالمي
Atkinson)أتكنسون  :1لاستغلال الدخل حسب الصيغة التالية(1983

(1-1)..........4
1

3
1

2
1
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:توزيع الدخلفي " أتكنسون"معادلة هي العتبة الدنيا للفقر المعتمدة وهي معادلة مستندة على *Yحيث

(2-1).........





 1.

1
1)( yyW

.هي مرونة الاستغلال الهامشي للدخلεهو استغلال الدخل أو الرفاه الناتج عن الدخل  و w(y)حيث 
واعتمــدت تقــارير التنميــة البــشرية المؤشــرات نفــسها في بنــاء الــدليل مــع تعــويض متوســط ســنوات الدراســة بنــسب 

لمراحـــل التعليميـــة الـــثلاث الأساســـي و الثـــانوي و التعلـــيم العـــالي وتم اعتمـــاد طريقـــة جديـــدة القيـــد الإجماليـــة في ا
:لحساب قيمة مؤشر الدخل بدلا من معادلة أتكنسون السابقة بالصيغة التالية

( 3-1 ).......... 
minlogmaxlog

minloglog
yy

yy
YW






هـو متوسـط نـصيب الفـرد y، 1999لدليل منذ تقرير عن مؤشر الدخل المستخدم في اتعبر  w(y)حيث 
.من الناتج المحلي الإجمالي حسب القوة الشرائية للدولار

:2التاليالنحوطريقة بناء الدليل على وتكون
:تم تحديد قيمة دنيا و قيمة قصوى ثابتتين لكل مؤشر من المؤشرات و تسمى معالم أهداف: أولا

اب دليل التنمية البشريةمعالم أهداف لحس: )2-1(الجدول

.2005تقرير التنمية البشرية لعام : المصدر

23ص ،مرجع سبق ذكره،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية إبراهيم مراد الدعمة، 1
341، صمرجع سبق ذكره، 2005، تقرير التنمية البشرية لعام برنامج الأمم المتحدة الإنمائي2

القيمة القصوىالقيمة الدنياالمؤشر
عاما85عاما25العمر المتوقع عند الولادة

%100%0معرفة القراءة و الكتابة عند البالغين
%100%0نسبة القيد الاجمالية في التعليم

ردولا00040دولار100نصيب الفرد من الناتج المحلي الاجمالي الحقيقي
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:من خلال المعادلة التاليةايتم حساب قيمة الدليل لكل مؤشر منفرد: ثانيا
………(1-4)القيمة الدنيا-القيمة القصوى/ القيمة الدنيا-القيمة الفعلية=دليل البعد

لأنـه مـرتبط ارتباطـا وثيقــا سب قيمـة مؤشـر الــصحة مـن خـلال اسـتخدام قيمــة العمـر المتوقـع عنـد الــولادة يحـ-1
.بالتغذية الكافية و الصحة الجيدة و الحياة الطويلة

يقـــيس مؤشـــر التعلـــيم الانجـــاز النـــسبي لبلـــد مـــا في معـــدل إلمـــام البـــالغين بـــالقراءة و الكتابـــة و إجمـــالي نـــسب -2
ســة الابتدائيــة و الثانويــة و العاليــة ، يحــسب أولا دليــل إلمــام البــالغين بــالقراءة و الكتابــة بإعطائــه الالتحــاق بالدرا

. 1ثلثي الأهمية ودليل إجمالي نسب الالتحاق بالمدارس و إعطائه ثلث الأهمية
القــوة الــشرائية معــادل ( يحــسب دليــل النــاتج المحلــي الإجمــالي باســتعمال النــاتج المحلــي الإجمــالي المعــدل للفــرد -3

يستعمل الدخل كبديل عن كل أبعاد التنمية البشرية غير المندرجة في إطار الحياة المديدة و ،)الأمريكيبالدولار 
و .يعدل الدخل لأن تحقيق مستوى لائق من التنمية البشرية لا يتطلب دخلا غير محدود.المعرفةالصحية وإطار 

.2بناءا عليه يستعمل لوغاريتم الدخل
بعد حساب أدلة الأبعاد ، يحدد دليل التنمية البشرية على نحو مباشر ، إذ هو معـدل بـسيط لأدلـة الأبعـاد -4

: الثلاثة أي
(1-5)..الناتج المحلي الاجماليدليل 1/3+ دليل التعليم1/3+العمر المتوقعدليل 1/3=دليل التنمية البشرية

بشريةمبررات اختيار مؤشرات دليل التنمية ال:ثالثا
3:

مقارنة أداء الدول في مجال التنمية البشرية و إبراز التقصير فيما يخص الخدمات الاجتماعية - 
.الضرورية

.توجيه الإنفاق الاجتماعي للأولويات و وضع استراتيجيات محددة للتنمية البشرية- 
إلقــاء الــضوء علــى درجــة التفــاوت في مــستويات التنميــة البــشرية داخــل الدولــة الواحــدة حيــث يوضــح - 

.الفرق في مستويات المعيشة بين المناطق الريفية و الحضرية و بين الفئات الاجتماعية
.تشكيل سياسات المعونة المقدمة للدول الفقيرة- 
.نة بين الدول المختلفةيتيح دليل التنمية البشرية أنواع جديدة من المقار- 

إن دليل التنمية البشرية المعتمد من طرف التقارير المختلفة للأمم المتحدة من خلال برنامجها الإنمائي لا 
يقدم سوى صورة موجزة لحالة التنمية البشرية في مجالات مختارة فقط، فهو بذلك ليس مقياسا شاملا 

341، صنفس المرجع 1
341، صنفس المرجع 2
198صمرجع سبق ذكره،، التنمية الاقتصادية ، دراسات نظرية و تطبيقيةمحمد عبد العزيز عجمية و ايمان عطية ناصف ، 3
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.في أي بلد لا بد أن يستكمل بمؤشرات أخرى مهمةولكي يعطي صورة كاملة للتنمية البشرية 
التنمية البشرية و المكونة لدليل التنمية البشرية تعكس الحد الأدنى الذي لابد إن المؤشرات المختارة  لقياس

ير مجتمعهم ، و جاء التركيز على هذه المؤشرات لعدم توفر الإحصاءات القابلة للمقارنة يساهموا في تطو
.1خاصة لدى الدول النامية

مؤشر الدخل:
لناس، واستخدام هذه ايؤكد مفهوم التنمية البشرية على أهمية تطوير القدرات الإنسانية بالاستثمار في 

ة الناس في نمو الناتج المحلي الإجمالي و التشغيل، فالتنمية البشرية يجب القدرات في الإنتاج الذي يتطلب مساهم
2 .

وقد تم اختيار مؤشر نصيب الفرد من الناتج المحلي الإجمالي بحسب القيمة الشرائية للدولار 
بشرية عتبة للدخل كافية لمستوى وقد حدد دليل التنمية ال.3الة التقدم في النمو الاقتصادي حليعكس 

معيشة معقول و هذه العتبة هي المتوسط العالمي لنصيب الفرد من الناتج المحلي الاجمالي الحقيقي 
.4بالدولار حسب تعادل القوة الشرائية

مؤشر التعليم:
قد تم اختيار يعتبر التعليم من المؤشرات المهمة التي تعكس مستوى التنمية البشرية في مجتمع ما، و

مؤشر الإلمام بالقراءة و الكتابة الذي يعتبر الخطوة الأولى لاكتساب المعرفة إلى جانب مؤشر نسبة 
.المسجلين في المراحل الدراسية الأساسية و الثانوية و التعليم العالي لقياس جودة التعليم

مؤشر الصحة:
نه مرتبط ارتباطـا وثيقـا بالتغذيـة الكافيـة تم اختيار العمر المرتقب عند الولادة كمؤشر للصحة لأ

.لومات الشاملة لقياسهاع

.لقياس التنمية البشريةمكملةأدلة أخرى: المطلب الثاني
:تعريف أهمهانتطرق فيما يلي إلى ما جاء فيولقد تفرع دليل التنمية البشرية إلى أدلة أخرى،

34ص ،مرجع سبق ذكرهبين النظرية و الواقع) الإنسانية ( ، التنمية البشرية إبراهيم مراد الدعمة1
2PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1992, New york, 1992 ,p2
3 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1990- - OP cité , P 23
4 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1995- - OP cité  , P 18
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.ISDHنمية البشرية المرتبط بنوع الجنسدليل الت-أولا
من خلال حساب هذا الدليل للتنمية البشرية لكلا الجنسين يظهر التفاوت الحاصل بـين الجنـسين سـواءا 

في العمر المتوقع عند الولادة أو التفرقة في الدخل، حيث يتم حسابه بنفس الطريقة التي يح
البــشرية ومــن ثم يــتم إيجــاد نــسبة دليــل الإنــاث إلى دليــل الــذكور، بعــدها يــضرب دليــل التنميــة البــشرية مــع دليــل 

وينعكس التفاوت في عدم المـساواة بـين الجنـسين في الفـرق بـين دليـل 1.التنمية البشرية لنسبة الإناث إلى الذكور
ويتضح من تقديرات هـذا الـدليل أن هنـاك تفاوتـات .2مية المرتبط بنوع الجنسالتنمية البشرية الشامل ودليل التن

واســعة فيمــا يخــص مــستويات التــشغيل و الأجــور حيــث تحــصل المــرأة علــى نــصيب مــنخفض نــسبيا مــن دخــل 
.3الرجل

:IPF) تمكين المرأة( مقياس التمكين المرتبط بنوع الجنس-ثانيا
حيث يحسب الاقتصادية،يهدف إلى قياس التمكين المتاح للرجو

:4عدم المساواة بين الجنسين في ثلاثة مجالات رئيسية
 الــــسلطة في المــــشاركة وصــــنع القــــرار الــــسياسيين وتقــــاس بالحــــصص المئويــــة للنــــساء والرجــــال في

الـتي تقـيس يل البرلمـاني وعة بالتساوي للتمثونحسب النسبة المئوية المتكافئة الموز.المقاعد البرلمانية
تحـــسب باســتعمال حـــصص الإنـــاث نــاث في مجـــال مـــشاركتهن الــسياسية والتمكــين النـــسبي للإ

:والذكور من السكان والنسب المئوية في المقاعد البرلمانية وفقا للمعادلة التالية
(1-6)..])دليل الذكور(لذكور الحصة السكانية ل[+])دليل الإناث(الحصة السكانية للإناث [=النسبة المئوية المتكافئة

.50ثم يحسب دليل النسبة المئوية المتكافئة الموزعة بالتساوي بقسمة النسبة المئوية المتكافئة على 

 السلطة في المشاركة وصنع القرار الاقتصاديين وتقاس بمؤشرين  الحصص المئوية للنساء والرجال
و المديرين و الحصص المئوية للنساء والرجـال في مناصب المشرعين والمسؤولين الرفيعي المستوى 

ونحسب النسبة المئوية المتكافئة الموزعة بالتـساوي للحـصص المئويـة .في المناصب التقنية والمهنية 
للنساء و الرجال في مناصب المشرعين والمسؤولين الرفيعي المستوى و المديرين و كـذلك النـسبة 

حـــصص المئويـــة للنـــساء و الرجـــال في المناصـــب المهنيـــة و المئويـــة المتكافئـــة الموزعـــة بالتـــساوي لل
:وفقا للمعادلة التاليةالتقنية

(1-7)...])دليل الذكور(الحصة السكانية للذكور[+])دليل الاناث(الحصة السكانية للاناث[=النسبة المئوية المتكافئة

.26ص ذكره، مرجع سبق .بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية إبراهيم مراد الدعمة، 1
2 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1992- - OP cité  , P 93
3 Idem , P 23

.345، صسبق ذكرهمرجع، 2005تقرير التنمية البشرية لعام ،)2005(برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 4
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وية للنساء و الرجال في مناصب ثم يحسب دليل النسبة المئوية المتكافئة الموزعة بالتساوي للحصص المئ
.50المشرعين و المسؤولين الرفيعي المستوى و المديرين بقسمة النسبة المئوية المتكافئة على 

في النــسبة المئويــة المتكافئــة الموزعــة بالتــساوي للحــصص المئويــة للنــساء و الرجــالوبــنفس الطريقــة يحــسب دليــل 
دل الـدليلين فنحـصل علـى دليـل النـسبة المتكافئـة الموزعـة بالتـساوي وأخيرا يحـسب معـ.المناصب المهنية و التقنية

.للمشاركة الاقتصادية
 معـادل للقـوة ( السلطة على الموارد الاقتصادية و تقاس بالدخل المكتسب المقدر للرجال و النـساء

) مريكـيمعـادل للقـوة الـشرائية بالـدولار الأ( ، يقدر أولا دليل الدخل ) الشرائية بالدولار الأمريكي
للرجــال و النـــساء كمـــا في حالـــة دليـــل التنميـــة البـــشرية  ثم نحـــسب  النـــسبة المئويـــة المتكافئـــة الموزعـــة 

:كما يليبالتساوي للدخل
دليــل الــدخل (الحــصة الــسكانية للانــاث [=النــسبة المئويــة المتكافئــة الموزعــة بالتــساوي للــدخل

(1-8).........])لذكوردليل الدخل ل(الحصة السكانية للذكور [+])للاناث

بعـــد حـــساب النـــسبة المئويـــة المتكافئـــة الموزعـــة : في المرحلـــة الأخـــيرة نحـــسب مقيـــاس تمكـــين الجنوســـة
بالتــساوي للأبعــاد الثلاثــة لقيــاس تمكــين الجنوســة ،يحــسب قيــاس تمكــين الجنوســة مباشــرة إنــه معــدل 

.ويبسيط للدلائل الثلاثة  للنسب المئوية المتكافئة الموزعة بالتسا
:دليل الفقر البشري-ثالثا

يتم من خلال دليل الفقر البشري الحكم على الإنجازات،بينما يقيس دليل التنمية البشرية معدل 
:قسمينالتنمية البشرية من منظور الحرمان للفقراء، وينقسم هذا الدليل إلى 

1دليل الفقر البشري -

2دليل الفقر البشري -

):1دليل الفقر البشري ( فقر البشري في البلدان الناميةدليل ال-أ
يقــيس هــذا الــدليل الفقــر مــن منظــور التنميــة البــشرية و الــذي يعــني الحرمــان مــن خيــارات وفــرص العــيش 
حيـاة مقبولـة، ويـستخدم هــذا الـدليل مؤشـرات تتعلــق بـأهم الأبعـاد الأساسـية للحرمــان  و هـي قـصر العمــر 

.1التعليم الأساسي ، وعدم توفر فرص الحصول على الموارد العامة والخاصةالمتوقع ، وعدم توفر 
:هي2والأبعاد المستخدمة في هذا الدليل 

.4، صسبق ذكرهمرجع، 1997ة لعام تقرير التنمية البشري،)1997(برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 1
.342ص، سبق ذكرهمرجع، 2005تقرير التنمية البشرية لعام ،)2005(برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 2
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.حتى سن الأربعينعند الولادة مواجهة خطر الموت في سن مبكرة و تقاس باحتمال عدم العيش .1
.الغينالابتعاد عن عالم القراءة والاتصالات وتقاس بمعدل الأمية لدى الب.2
الافتقار إلى فرص مستدامة للحصول على الموارد الاقتصادية اللازمة لمستوى معيشي لائق و يقاس .3

: بمؤشر مركب من ثلاثة متغيرات هي
النسبة المئوية للسكان الذين ليس لهم فرصة مستدامة للحصول على المياه المأمونة-
ة للحصول على الخدمات الصحيةالنسبة المئوية للسكان الذين ليس لهم فرص-
.والذين يعانون من سوء التغذية،النسبة المئوية للأطفال ناقصي الوزن دون سن الخامسة-

: ويحسب هذا البعد كما يلي
1/3)+ النــسبة المئويـة للــسكان المحــرومين مـن ميــاه مأمونــة( 1/3=معـدل الحرمــان مـن مــستوى معيــشي لائـق

(1-9) ..)النسبة المئوية للأولاد ناقصي الوزن (1/3)+لمحرومين من الخدمات الصحيةلالنسبة المئوية(

1وفي الأخير يحسب دليل الفقر البشري(HPI-1)1بالمعادلة التالية:
………(10-1)1/α+P2

α+P3
α)]αP1HPI-1=[1/3 (

3α= :  حيث

P1=نسبة المئوية للسكان الذين لا يتوقع لهم عند الولادة العيش حتى سن الأربعينال،
P2 =بمعدل الأمية لدى البالغين،
P3 =معدل الحرمان من مستوى معيشي لائق.

):2دليل الفقر البشري ( دليل الفقر البشري في البلدان الصناعية -ب
من أجل الدول الصناعية نظرا 1998ول مرة في تقرير التنمية البشرية لعام تم استخدام هذا الدليل لأ

.لتباين الأحوال الاجتماعية و الاقتصادية للدول النامية و الدول الصناعية و توفر البيانات في هذه الأخيرة
:هي2و الأبعاد المستخدمة في هذا الدليل 

لولادة بعدم العيش حتى سن الستينالنسبة المئوية للأفراد الذين يتوقع لهم عند ا.

.342ص،رجعنفس الم1
31ص ،سبق ذكرهمرجع، بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية إبراهيم مراد الدعمة، 2
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 عامـا65و 16بـين ( الاستبعاد عن عالم القراءة والاتـصالات و تقـاس بالنـسبة المئويـة للبـالغين (
.المفتقرين إلى المهارات الوظيفية في القراءة و الكتابة

 وسـط مـن مت%50( يعيشون تحت عتبة الفقر علـى أسـاس الـدخل للسكان الذينالنسبة المئوية
).للإنفاقالموجهدخل ال
 شهرا أو أكثر12( الاستبعاد الاجتماعي و يقاس بنسبة البطالة الطويلة الأمد(

:1بالمعادلة التالية(HPI-2)2و يحسب دليل الفقر البشري
……(11-1)1/α+P2

α+P3
α+P4

α)]αP1HPI-2=[1/4 (
=: حيث 3α

P1 =المئوية للأفراد الذين يتوقع لهم عند الولادة بعدم العيش حتى سن الستينالنسبة.
P2 = إلى المهارات الوظيفية في القراءة و الكتابةللبالغين المفتقرينالنسبة المئوية.
P3 = الفقريعيشون تحت عتبة للسكان الذينالنسبة المئوية.
P4 = ا أو أكثرشهر12( معدل البطالة الطويلة الأمد(

:دليل الانجاز التقني-رابعا
تم احتــساب هــذا المؤشــر لقيــاس انتــشار التكنولوجيــا في بلــدان العــالم و أثرهــا في بنــاء المهــارات البــشرية 

: 2ويتكون هذا المؤشر من
م المحصلة من الاختراعات التكنولوجيةوبراءات الاختراع المسجلة لكل شخص و الرس.
نترنت و نسبة تصدير التكنولوجيات الحديثة و المتوسطة من مجموع الصادراتمستخدمي الا.
مستخدمي الهاتف و متوسط استهلاك الطاقة الكهربائية لكل فرد.
عدد سنوات الدراسة و نسبة المسجلين في تخصصات العلوم و الرياضيات و الهندسة.

:العربيةمقياس التنمية الإنسانية -خامسا
دار عــدد مــن التقــارير ازاة مــع إصــدار الأمــم المتحــدة لتقريرهــا الــسنوي حــول التنميــة البــشرية، تم إصــبــالمو
الـصدد تمفي هـذا و. الدول وفـق خـصوصية كـل دولـةالوطنية التي تدرس حالة التنمية البشرية في هذهالإقليمية و

.2002تنمية الإنسانية العربية لعام إصدار أول تقرير للتنمية البشرية في الوطن العربي أطلق عليه تقرير ال

342ص، سبق ذكرهمرجع، 2005تقرير التنمية البشرية لعام ،)2005(مم المتحدة الإنمائي برنامج الأ1
32، ص سبق ذكرهمرجع،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية إبراهيم مراد الدعمة، 2
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1:وهيالعربية،عن هموم التنمية الإنسانية في المنطقة المستخدمة تعبرالمؤشرات الأساسية

.كمقياس للصحة في مجملهاالميلاد،العمر المتوقع عند - 
.التحصيل العلمي و هو نفس المؤشر المعبر عليه في حساب مقياس التنمية البشرية - 
للتعبير عن مدى التمتع بالحريـات المدنيـة و الـسياسية لـيعكس قـصور التمتـع بالحريـة في الحرية،مؤشر - 

.العربيةالمنطقة 
النــوع،مؤشــر تمكــين - 

.العربيةالمتحدة الإنمائي، و يعكس قصور تمكين المرأة في المنطقة 
.ل بشبكة الانترنت ، للتعبير عن التواصل مع شبكة المعلومات الدوليةالاتصا- 
.سيد الكربون للفرد، الذي يعكس المساهمة في الإضرار بالبيئةكانبعاثات ثاني أ- 

من الملاحظ على تقرير التنمية الإنسانية العربيـة عـدم إدراجـه لمؤشـر الـدخل الـذي يـوفر للفـرد المـستوى المعيـشي 
التحــصيل ( القـدرات الإنــسانية، و في المقابـل تم اســتخدام مؤشـرين في مجــال اكتـساب المعرفــة المناسـب لإطــلاق 

م ــلأهمية اكتساب المعرفة في التنمية الإنسانية و تعبيرا عن نقص التعلي) التعليمي والاتصال بشبكة الإنترنت 
ين الإنــسانيتين الأساســيتين و تــشكلان و تعتــبر الــصحة و اكتــساب المعرفــة القــدرت.في المنطقــة العربيــة) المعرفــة ( 

.2النواة الصلبة للتنمية الإنسانية
إن متغيرات  العمر المتوقع عند الميلاد ، التحصيل التعليمي ، درجة الحرية، و مقياس تمكين النوع  ترتبط 

عكـس الأضـرار بالبيئـة فهـي البشرية وببعضها، أمـا انبعاثـات ثـاني أكـسيد الكربـون تةارتباطا موجبا بمقياس التنمي
.ترتبط ارتباطا سلبيا بكل المؤشرات الأخرى

وقــد كــان اســتبعاد الــدخل مقــصودا للتــشديد علــى قــصور القــدرات الإنــسانية نــسبة إلى الــدخل في البلــدان 
لفهم 
الصحيح لفلسفة التنمية الإنسانية اعتبار القدرات الإنسانية خاصة الحريـة ولـيس الـتمكن مـن الـسلع والخـدمات 
عن طريق الدخل، الوسيلة الأساس لتمكين البشر ولهذا فإن اسـتبعاد الـدخل مـن مقيـاس التنميـة الإنـسانية يمثـل 

.3فرقا جوهريا مع مقياس التنمية البشرية 
توقع أن استخدام المؤشرات المقترحة سيعاقب البلدان العربية مقارنة بمقياس التنمية البشرية المعتاد، ومن الم

ـــــــــــــــــــــــةوأن بلدانا أخرى ستعاقب نتيجة لاستخدام هذه المؤشرات الستة ومن بينها دول تتربع على قم

.18ص ،6-1الاطار -2002ية لعام ،تقرير التنمية الإنسانية العربنحو قياس أفضل للتنمية الانسانية،نادر فرجاني1
.18ص نفس المرجع،2
18ص نفس المرجع،3
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لمرتفعـــة في الاحتبـــاس الحـــراري نتيجـــة لارتفـــاع انبعاثـــات ثـــاني اامقيـــاس التنميـــة البـــشرية المعتـــاد، نتيجـــة لمـــساهمته
.1أكسيد الكربون فيها مفسدا لبيئة الكوكب كله

الأدلة السابقة الذكر تم اعتمادها لقياس التنمية البشرية بين دول العالم المختلفة، و في حال بناء دليل 
ار كل فئة ئة أو منطقة داخل البلد حيث يتم اعتبخاص ببلد ما يتم استخدام بيانات مكونات الدليل لكل ف

أو منطقة كبلد مستقل و
في الوقت الذي يركز دليل التنمية البشرية على التقدم المحرز في بلد ما ككل، فإن دليل . والحرمان البشريين

.2في أي بلدةالبشري يركز على حالة معظم الفئات المحرومالحرمان 

.الموجهة لمؤشرات التنمية البشريةالانتقادات : المطلب الثالث

.انتقادات مفهوم التنمية البشرية: اولا
لا يلبي خصوصيات الدول النامية، و أن هذه وهو اختيار المؤسسات الدولية من يرى البعض أن المفهوم 

يم و النظريات قائمة على الأوضاع الموجودة في الدول المتقدمة و لا تناسب الى حد كبير في تحليل أوضاع المفاه

.3بشرية بين الدول المتقدمة و النامية
من المشكلات التي والتنمية البشرية خاصة تعاني الكثير،الحقيقة الواجب تأكيدها هي أن التنمية عموماو

وذلك لفشل الدول النامية من ،تحتاج إلى المزيد من العمل الفكري القادر على توصيفها وايجاد الحلول لها
يتم تحديدها وأعمق أنوأن المشكلات الاقتصادية التي تعاني منها الدول المتخلفة والنامية أكبر .تجاوزها

وقضايا التنمية البشرية ما زالت بحاجة إلى مزيد .وقياسها من خلال متغيرات سطحية بحجة عدم تعقيد الصورة
.4من الجهد ولابد من التعامل معها ضمن المنظور الخاص للمجتمعات و مراعاة

انتقادات مؤشرات التنمية البشرية:ثانيا
إن مفهــوم التنميــة البــشرية أغــنى و أعمــق مــن أن نــستطيع قياســه بمؤشــرات بــسيطة تعرضــت إلى كثــير مــن 
الانتقادات أولها أن هذا الدليل لا يرق إلى الشمولية وتكامل مفهـوم التنميـة البـشرية المـستدامة فهـو لا يعـبر عـن 

ب النوعي للتنمية وخاصة نوعية التعليم ونوعية العمر المعاش، كما أنه لا يعبر عن مدى التقدم في الجان

19ص نفس المرجع ،1
33ص ،سبق ذكره مرجعبين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية إبراهيم مراد الدعمة، 2
39-38ص نفس المرجع، ص 3
40ص نفس المرجع ،4
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الجوانب الأخرى لخيارات البشر كالديمقراطية وحقوق الإنسان، و الشعور بالأمن وانعدام التمييز بـسبب الجـنس 
.أو الدين أو العرق والتعامل الرشيد مع البيئة 

والبعض يعترض . ناك تباين واضح في مسألة تحديد أبعاد التنمية البشرية، و العناصر المكونة لهالا يزال هو
علــى ادخــال مكونــات الــدليل معــا في مؤشــر مركــب واحــد نظــرا لترابطهــا الــشديد ممــا يعــني أن حــذف واحــد أو 

و.دأكثر لا يؤثر كثيرا على قيمة الدليل و أن المؤشرات ماعدا مؤشر الـدخل طويلـة الأمـ
مــن الجانــب القياســي يؤكـــد .جانــب جــوهري لتنميــة المــوارد البــشرية وهــو ظــاهرة البطالــة وفئــات مــن المهــاجرين

الـــبعض أن القـــيم المتوســـطة عـــادة مـــاتكون مخادعـــة بـــسبب الفـــوارق الـــشاسعة في توزيـــع الـــدخل و الثـــروات بـــين 
و الــبعض .ض أن يكـون للتغـيرات النــسبية ولـيس للقـيم المطلقـةالطبقـات الاجتماعيـة المختلفـة، وأن التقيــيم يفـتر

.1يرى أن نماذج البيانات المقطعية لا تكشف العلاقة السببية بين المتغيرات وتعاني من مشاكل مختلفة
تقارير التنمية البشرية إلى تطوير قياس التنمية البشرية من خلال إضافة عدد كبير ووقد سعى معد

ات التفصيلية عن التعليم والصحة والأمن الغذائي والبيئة والمرأة والطفل والعمالة والبطالة وتوزيع من المؤشر
الثروة والدخل والفقر وغيرها ، و تم استحداث عدد من الأدلة التكميلية التي تركز على بيان التفاوتات 
جرى تطوير دليل التنمية المرتبط 

.بنوع الجنس  ومقياس التمكين المرتبط بنوع الجنس أيضا ودليل الفقر البشري
وتجدر الإشارة إلى أن هذه الطائفة من الأدلة والمقاييس والمؤشرات كانت عرضة للمراجعة والتعديل طوال 

ة ــية البشرية حتى الآن، كما أن هناك عدد من الأدلعندما صدر أول تقرير عالمي للتنم1990الفترة منذ عام 
وإلى أن توافر طائفة متنوعة من الأدلة والمؤشرات التي استخدمت ثم جرى العدول عنها في وقت لاحق،

المستويين الوطني و الدولي، وكذلك لمتابعة مدى التقدم في سد الفجوات في التنمية البشرية التنمية البشرية على
.2فيما بين فئات السكان، وفيما بين أقاليم الدولة 

أيمنالحياةنوعيةقياسفيشمولاأكثرالبسيطبشكلهالبشريةالتنميةمؤشريبقىحالكلوعلى
.لقياسهالاحصائيةوالطرقالبشريةالتنميةبينفرقثمةأنلابدكما،الآنحتىأخراحصائيمؤشر

هذهتطويرعلىباستمرارالعمل جارولكن،البشريةالتنميةمؤشراتفيالنقائصمنمالكثيرهناكومازالت
اســـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــقيطرقعلىوالأخرىينةالفبينالتعديلاتتحدثالبشريةالتنميةتقاريرنجدولذلك،المقاييس

43-42ص نفس المرجع ،1
105،ص سبق ذكرهمرجع ، 2005-1990التنمية البشرية و التنمية الاقتصادية دراسة حالة الجزائر خلال الفترة حميدوش ، علي2
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لنقـدلكـن ا. البـشريةالتنميـةيهملـه مؤشـرماتتجاوزأخرىمقاييسابتكاروعلىنفسهالبشريةالتنميةمؤشر
الـبعضيعتبرهـاوالـتيبعـضهامـععناصـرهفيهـاالـتي جمعـتالطريقـةيكـونقـدالبـشريةالتنميـةلمقيـاسالأهـم

للمؤشـراتبالنـسبةعـادةيحدثكماالتقليديةالاقتصاديةالنظريةمنرياضياتشتقلملأمانوعاعشوائية
ايجـادباتجـاهبقـوةطريقـهلايـشقالبـشريةالتنميـةمؤشـرأنلايعـنيهـذاولكـنعامـة،المـستخدمةالاقتـصادية

.1اعليهيقومصارمةمنهجية
البلـدانمـنبلدكلفيالبشريةالتنميةقياسليسالبشريةالتنميةمؤشرلحسابالأساسيالسببإن

تنـازليبـشكلالمختلفـةللبلـدانالبـشريةالتنميـةمؤشـراتقـيمترتيـببل،فحسبفيهاأنجزهمامقدارلمعرفة
حيثمنبتصنيفهاذلكومقارنةالبشرية،التنميةمؤشرحسبفيهاالحياةنوعيةحيثمنالبلدانلتصنيف

ومؤشـرالفـرديالـدخلمعـدلبـينموجبـةعلاقـةوجـودالمـضمارهـذافيويلاحـظ.الفـرديالـدخلمعـدل
العلامـاتأعلـىتنـالالـتيفالـدول. آليـةأوكاملـةعلاقةتكونأنبعيدةالعلاقةهذهولكن،البشريةالتنمية

.الفرديللدخلمستوياتبأعلىمواطنوهايتمتعالتيالدولنفسهاليستالبشريةالتنميةمؤشرفي
:ونستعرض فيما يلي الانتقادات الموجهة لكل مؤشر

:مؤشر نصيب الفرد من الناتج المحلي الاجمالي-أ
و الـذي يـؤدي إلى رفـع ،لتحقيق تقدم في التنمية البشرية لا بد من تحقيـق اسـتمرارية في النمـو الاقتـصادي

و بـدون .يعـني بالـضرورة حـدوث تنميـة بـشرية حقيقيـةدخل الفرد و انتاجيته، إلا أن تحقيق النمو الاقتصادي لا
توزيع عادل و سياسة ملائمة قد يفشل النمو الاقتصادي في التحول إلى تحسينات في حياة البشر وتوسيع دائرة 

.ويعتبر البعض أن مؤشر الدخل لا ينبغي أن يكون ضمن الدليل لأنه وسيلة و ليس غاية.2خياراته
دراسات الكمية إلى أن الدخل المتوسط للفرد لا يوفر مقياسا بديلا كافيا للتعبير عـن وقد أشارت بعض ال

مــدى اشــباع الحاجــات الأساســية، ومــن ســلبياته أنــه يخفــي عــدم المــساواة و يخفــي كــذلك التنــاقض بــين الغــني و 
المؤشـر  وقـد ركـزت كما أن  الدخل يفسر نسبة كبيرة مـن التغـير في. 3الفقير ولا يهتم بمشكلات الموارد البشرية

معالجة هذا الأمر في الحد من سيطرة الدخل علـى مؤشـر التنميـة البـشرية باسـتخدام تعـادل القـوة الـشرائية، وكـذا 
.معين ) عتبة(باستقطاع أجزاء من الدخول المرتفعة فوق مستوى 

.10، ص 2004مارس 10-09، جامعة ورقلة واقع التنمية البشرية في العالم العربي ، الملتقى الدولي حول التنمية البشريةبن عيشي بشير ، 1
2 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1994- - OP cité  , P 15.

.46ص،سبق ذكره مرجعبين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية إبراهيم مراد الدعمة، 3
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:مؤشر التعليم-ب
دام معدل محو الأمية في بناء الدليل ليس مرضـيا فإن استخ،رغم الأهمية الكبيرة التي يكتسيها التعليم

من الناحية العملية لعدم وجود تعريف موحد للأميـة، فـضلا عـن ذلـك فـإن إعطائـه وزن مـرجح قـدره ثلثـان 
مقابل ثلث لنسبة القيد الإجمالية في المراحل التعليمية أمر مبالغ فيه ، هذا من جهة و من جهة أخرى فإن 

تعبر تعبيرا صادقا عن محتوى التعليم أو مستواه في ظل التغيـير التكنولـوجي المتـسارع نسبة القيد الإجمالية لا
.1والذي لا تستفيد منه الدول النامية في إعداد البرامج التعليمية

:مؤشر الصحة-ج
لقد تعرض هذا المؤشر لبعض الانتقادات لأن المعلومات الـضرورية لحـسابه ليـست دائمـا متـوفرة ، و 

حــال توفرهــا فهــي ليــست بالدقــة الطلوبــة وهــو مؤشــر تنبــؤي و يمكــن اســتعمال متغــيرات صــحية أخــرى في
.2كمعدل وفيات الأطفال الرضع

.حساب دليل التنمية البشريةلجديدة المنهجية ال:المطلب الرابع

.2010دليل التنمية البشرية لسنة :اولا

مـن أن نــستطيع قياسـه بمؤشـرات بـسيطة تعرضـت إلى كثـير مــن إن مفهـوم التنميـة البـشرية أغـنى و أعمـق 
و لتجـــاوز هـــذه الانتقـــادات تم اســـتخدام منهجيـــة جديـــدة في حـــساب دليـــل التنميـــة البـــشرية لعـــام ، الانتقـــادات

، فمع بقاء دليل التنميـة البـشرية كمقيـاس للتقـدم في أبعـاد الـصحة و التعلـيم و الـدخل ، فقـد تم ادخـال 2010
. يتعلق بالمؤشرات المستخدمة لقياس التعليم و الدخل و طريقة تجميعها2010عام عليه تغيير في

ولقياس البعـد المتعلـق بالمعرفـة، يـستخدم متوسـط سـنوات الدراسـة محـل الالمـام بـالقراءة و الكتابـة، ويقـاس 
وع السنوات الـتي يتوقـع أن المعدل الاجمالي للإلتحاق بالمدارس على أساس السنوات المتوقعة في الدراسة أي مجم

.يقـــضيها طفـــل في المدرســـة علـــى أســـاس معـــدلات الإلتحـــاق الحاليـــة
ولقياس مستوى المعيشة، يستخدم نصيب الفرد من الدخل الوطني الإجمالي بدلا من . الكمية إلى تقييم النوعية 

رق كبـــيرة بـــين دخـــل أفـــراد بلـــد مـــا والنـــاتج المحلـــي لـــنفس البلـــد بفعـــل النـــاتج المحلـــي الإجمـــالي، لأنـــه يلاحـــظ فـــوا
التحويلات المتبادلة والمساعدات الخارجية مما يؤدي إلى اعتماد الدخل الوطني الإجمـالي عوضـا عـن النـاتج المحلـي 

ــــة علــــى مــــستوى المعيــــشة ــــالتحول إلى الم.الإجمــــالي للدلال ــــة ب توســــط وتم إعــــادة النظــــر في مجمــــوع الأبعــــاد الثلاث
بالتالي فضعف أداء أي بعد ينعكس مباشرة وقيمة الدليلالأخير إلى خفض ويؤدي اعتماد هذا الهندسي،

1 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1995- - OP cité  , P 19
47ص،سبق ذكرهمرجع،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( ة البشرية التنميإبراهيم مراد الدعمة، 2
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، على الدليل ولم يعد من إمكانية التعويض التام بين الأبعاد كما كان سابقا في حالة استعمال المتوسط الحـسابي
وتأخـذ .مـن تغيـير ترتيبهـاالأبعـاد تـشهد القـدر الكبـير وفي هذه الحالة البلدان التي تعرف تنمية غير متوازنة بـين

و بمـــا أن الـــدخل المرتفـــع يقـــترن ،ِاد وتؤكـــد علـــى أهميـــة كـــل الأبعـــادهـــذه الطريقـــة في الحـــسبان الفـــوارق بـــين الأبعـــ
بمـــساهمة منخفـــضة في التنميـــة البـــشرية فقـــد تم اعتمـــاد الحـــدود القـــصوى المـــسجلة فعـــلا بـــدلا مـــن افـــتراض حـــد 

. 1فاصل
يبــدأ تكــوين الــدليل ببنــاء أدلــة فرعيــة لكــل بعــد و تحــدد قيمــة قــصوى و قيمــة دنيــا لكــل مؤشــر أساســي 

ويـــستخدم ،لتحويـــل المؤشـــرات إلى دليـــل تـــتراوح قيمتـــه بـــين صـــفر و واحـــد
القيمــة القــصوى علــى أســاس بالتــالي لا يكــون للقيمــة القــصوى أي تــأثير علــى المقارنــة النــسبية، وقــد حــددت و

وتستخدم القيمة الدنيا القيمة الـتي تعتـبر الحـد الأدنى الـلازم . 2010-1980القيمة القصوى المسجلة في الفترة 
سـنة لمتوسـط 20وحـددت القيمـة الـدنيا كمـا يلـي، .للإستمرار في الحياة لأن القيمـة الـدنيا تـؤثر علـى المقارنـات

بالنــسبة لمتغــرات التعلــيم، و 0، لــة المــسجلة علــى فــترة زمنيــة طويلــةستند إلى الأدالعمــر المتوقــع عنــد الــولادة و يــ
دولار أمريكــي لنــصيب الفــرد مــن الــدخل الــوطني الاجمــالي و هــي القيمــة الــدنيا المــسجلة في أي بلــد في 163

) .2008زيمبابوي في عام ( الماضي

2010معالم أهداف لحساب دليل التنمية البشرية :   )3-1(الجدول

الحد الأقصى المسجلالحد الأدنىالبعد
)2010اليابان ( عاما2,83عاما20متوسط العمر المتوقع عند الولادة

)2000الولايات المتحدة الأمريكية ( 02,13متوسط سنوات الدراسة
)2002أستراليا( 06,20متوسط سنوات الدراسة المتوقع

)2010وزيلاندا ني( 0951,0دليل التعليم المركب
بمعادل ( نصيب الفرد من الدخل

)القوة الشرائية بالدولار الأمريكي
)1980الإمارات العربية المتحدة ( 2008211108زيمبابوي (دولار 163

.220، ص1الملاحظة الفنية - 2010تقرير التنمية البشرية لعام : المصدر

:الخاصة بكل بعد كما يليالأدلة الفرعيةبعد تحديد القيم القصوى و الدنيا ، تحسب

(1-13).............القيمة الدنيا-القيمة القصوى/ القيمة الدنيا-القيمة الفعلية= قيمة البعد 

15ص1-2برنامج الأمم المتحدة الإنمائي،الاطار: ، نيويورك 2010تقرير التنمية البشرية لعام ،) 2010(برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 1
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، ثم المتوســط الهندســي الأدلــة الناتجــةويحــسب.لكــل مــن المتغــيرين(1-13)وفي بعــد التعلــيم ، تــستخدم المعادلــة 
ثانية على المتوسـط الهندسـي النـاتج لحـساب دليـل التعلـيم باعتبـار الـصفر كقيمـة دنيـا و (1-13)تطبق المعادلة  

بالنسبة للدخل يستخدم اللوغـاريتم الطبيعـي للقـيم الفعليـة القـصوى القيمة القصوى المعتبرة في معالم الأهداف،
.و الدنيا 

نمية البشرية الذي يعرف على أنه المتوسط الهندسـي في المرحلة الأخيرة يتم تجميع الأدلة الفرعية لتكوين دليل الت
:لأدلة الأبعاد الثلاثة 

(14-1)..............3
Re venuEducationVie IIIIDH 

على قابلية الاستبدال غير الكامل بين مختلف أبعاد دليل التنمية البشرية و بالتـالي تعـالج (1-14)تنطوي المعادلة
).المتوسط الحسابي المستعمل سابقا( لمعادلة التجميع الخطية أحد الانتقادات الموجهة

.مقاييس جديدة متعددة الأبعاد: ثانيا

التنميـة البــشرية هــي توســيع للحريــات الحقيقيــة للإنــسان حـتى يعــيش الحيــاة الــتي ينــشدها، وقــد أقــر تقريــر 
يس بعضا من خيارات البشر و يغفـل الكثـير منهـا بأن دليل التنمية البشرية يق1990التنمية البشرية الأول لعام 

.مــن العنــف و عــدم الأمــان و التمييــزعلــى أهميتهــا كالحريــة الاجتماعيــة و الاقتــصادية و الــسياسية ، و الحمايــة 
وابتكرت التقارير الاقليمية والوطنية مقاييس جديدة ومتنوعـة للتنميـة البـشرية ، ولتكـوين صـورة كاملـة عـن تطـور 

ية البشرية لا بد من رؤيـة تتجـاوز الأبعـاد الـتي يـشملها دليـل التنميـة البـشرية لأن التقـدم الاجمـالي في مفهوم التنم
الــصحة و التعلــيم و الــدخل يلازمــه تفــاقم في عــدم المــساواة و عــدم الاســتدامة وعــدم الحريــة لفئــات واســعة مــن 

.1السكان
إضـافة مقــاييس جديـدة متعــددة الأبعــاد لبــشرية،امـن أهــم الابتكـارات بعــد عـشرين عامــا عـن أول تقريــر للتنميـة 

.لعدم المساواة و الفوارق بين الجنسين و الفقر
.دليل التنمية البشرية معدلا بعدم المساواة-1

ويبـين هــذا .ويقـيس الفـارق في دليــل التنميـة البــشرية نتيجـة لعــدم المـساواة في الــصحة و التعلـيم و الــدخل
كـــل بعـــد مـــن أبعـــاد دليـــل التنميـــة البـــشرية في عـــدد كبـــير مـــن الـــدول و يـــسمح بـــإجراء الـــدليل عـــدم المـــساواة في

التقديرات المقارنة بين البلدان، فهو لا يحـسب متوسـط التنميـة البـشرية في أي بلـد اسـتنادا إلى مؤشـرات الـصحة 
بــشرية معــدلا وتــساوي قيمــة دليــل التنميــة ال. خل فحــسب، بــل يحــسب كيفيــة توزيــع هــذه التنميــةدوالتعلــيم والــ

ون ــــــــــــــــــــــــــــــــــــبعامل عدم المساواة قيمة دليل التنمية البشرية الأصلي حيث تكون المساواة تامة بين الناس ويك

.85سبق ذكره ، صمرجع، 2010م تقرير التنمية البشرية لعا) 2010(برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 1



34ـاسهاــــــــــــــــــــــق قيـائـة وطرــــــــــــــــــــــة البشريــــــــــــــــالتنميومــــــــــــمفه: الفصل الاول

أقل منه في حالة عدم المساواة، والفارق بين دليل التنمية البشرية ودليل التنمية البشرية معدلا بعامل المساواة هو 
. 1بين المستوى الفعلي للتنمية البشرية والمستوى المحتمل الذي كان يمكن أن يتحققق لولا عدم المساواة الفارق
:2حساب دليل التنمية البشرية معدلا بعامل عدم المساواة على ثلاث مراحليكون

.قياس عدم المساواة في التوزيع:المرحلة الأولى
εو يحــدد معامــل المخــاطرة ) 1970(لمــساواة الــصادرة عــن أتكينــسونيــستند الــدليل إلى مجموعــة مقــاييس عــدم ا

.........  (1-15):و يجري قياس عدم المساواة بالمعادلة التالية.بواحد
gA  1 ،

:يمثل المتوسط الحسابي في التوزيع و عليه تكتب المعادلة على الشكلμيمثل المتوسط الهندسي و gحيث 

(16-1).........
x

......
1 1

n
n

x

XX
A 

nXX{حيث السلسلة   العمر المتوقـع، ( xAيمثل التوزيع في بعد المكاسب، و تحسب قيمة  }1,....,
على أساس بيانـات مـسح الأسـر المعيـشية ) وسنوات الدراسة ونصيب الفرد المتاح من الدخل أو من الاستهلاك

.وجداول الوفيات 
.تعديل أدلة الأبعاد وفق عامل عدم المساواة: المرحلة الثانية 

:على النحو التاليXيعدل متوسط الانجازات في بعد معين 
(17-1)............  n

nx XXAXX ...1 1
*



*وبالتــالي يقلــل 
X ،وهــو المتوســط الهندســي الفعلــي للتوزيــع مــن قيمــة المتوســط علــى أســاس التفــاوت في التوزيــع

بـضرب أدلـة أبعـاد IxIو تحسب أدلة الأبعاد المعدلـة بعامـل عـدم المـساواة . ويركز على الجزء الأدنى من التوزيع
بعاملxIالتنمية البشرية  xA1 حيثxAيمثل مقياس أتكينسون الذي ينطبق على هذه المعادلة:

(18-1)..............  xxIx IAI .1 

INCOMEIIو يـــــستند دليـــــل الـــــدخل المعـــــدل بعامـــــل عـــــدم المـــــساواة  الاجمـــــالي غـــــير الـــــوطني دليـــــل الـــــدخل إلى*
IncomeIالمعدل و بذلك يعبر دليل التنمية البشرية معدلا بعامل عدم المساواة عن مجمل آثار عدم المساواة في *
.الدخل

87، صنفس المرجع1
222، ص2،الملاحظة الفنية نفس المرجع2
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.قياس دليل التنمية البشرية معدلا بعامل عدم المساواة: المرحلة الثالثة
دلا بعامـل عـدم المـساواة هـو المتوسـط الهندسـي لأدلـة الأبعـاد الثلاثـة معدلـة بعامـل عـدم دليل التنمية البـشرية معـ

في الأول يحــسب دليــل التنميــة البــشرية معــدلا بعامــل عــدم المــساواة الــذي يتــضمن دليــل الــدخل غــير .المــساواة
المعدل *IHDI  :

(19-1)..........3 ** .. IncomeEducationLife
III IIIIHDI 

*IHDI      3 *.1..1..1 IncomeIncomeEducationEducationLifeLife IAIAIA  ...(20-1)

المعــدل و مــن ثم يحــسب دليــل التنميــة البــشرية علــى أســاس دليــل الــدخل غــير *HDI فتكــون القيمــة لــو ،
:توزعت الانجازات بالتساوي على النحو التالي

3 ** .. IncomeEducationLife
III IIIHDI  ……(21-1)

سب النسب المئوية للفارق بين قياس كـل مـن الـدليل و الـدليل المعـدل الناتجـة عـن عـدم المـساواة علـى النحـو وتح
:التالي

     3
*

*

1.1.111 IncomeEducationLife AAA
HDI

IHDI
Loss  …(22-1)

:و يحسب دليل التنمية البشرية معدلا بعامل عدم المساواة على النحو التالي

HDI
HDI

IHDI
IHDI .*

*









 …(23-1)

.....(1-24):أي ما يعادل      HDIAAAIHDI IncomeEducationLife .1.1.13 

مــن أبــرز شــوائب دليــل التنميــة البــشرية المعــدل بعامــل عــدم المــساواة عــدم قدرتــه علــى تبيــان الــترابط بــين 
س جميــع ولتفــادي هــذة المــشكلة يجــب أن يكــون قيــا.المتداخلــةالأبعــاد وبالتــالي عــدم قدرتــه علــى قيــاس الفــوارق 

.البيانات المتعلقة بكل فرد مستمدة من مسح واحد
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.دليل الفوارق بين الجنسين-2
يقيس الدليل العوائق التي تواجههـا المـرأة في ثلاثـة أبعـاد هـي الـصحة الانجابيـة و التمكـين و سـوق العمـل 

و تتراوح قيمـة .نجازات بين الرجل و المرأة ويبين الدليل الفرق في التنمية البشرية الناتج من عدم التساوي في الا
واحــد حيــث عــدم المــساواة في جميــع الأبعــاد موضــوع الصفر حيــث المــساواة بــين الرجــل و المــرأة والــالــدليل بــين 

:1القياس، ويحسب في المراحل التالية
.معالجة قيمة الصفر و القيم المفرطة:المرحلة الأولى

ولادة حية وحد أقصى 100.000وفيات لكل 10ساس حد أدنى هو يحسب معدل وفيات الأمهات على أ
.ولادة حية100.000حالة وفاة لكل 1.000هو 

.في المائة لأن المتوسط الهندسي لا يقبل الصفر1,0في المائة يعوض بـ 

ـــة ـــات فـــ: المرحلـــة الثاني ي مختلـــف الأبعـــاد للمـــرأة و الرجـــل علـــى حـــدة باســـتخدام المتوســـطات تجميـــع البيان
الهندسية

:في حالة النساء و الفتيات، تكون معادلة التجميع

(25-1)........ 3 2
12

1

...1.1
FFFF LFPRSEPR

AFRMMR
G 








معدل خصوبة المراهقات  : AFR،معدل وفيات الأمهات:MMR:    حيث
PRF :SEF : نسبة السكان ذوي التحصيل العلمي الثانوي والعالي للاناث

LFPRF: معدل المشاركة في سوق العمل للاناث
:و في حالة الرجال و الفتيان ، تكون معادلة التجميع

.(26-1)........ 3 2
1

...1 MMMM LFPRSEPRG 

PRM:SEM:صيل العلمي الثانوي والعالي للذكور  نسبة السكان ذوي التح
LFPRM : معدل المشاركة في سوق العمل للذكور

:تجميع البيانات باستخدام متوسط واحد للجنسين لتكوين دليل التوزيع بالتساوي : المرحلة الثالثة

..(27-1)........      111

2
,










 
 MF

MF

GG
GGHARM

كمـا ،في كـل مجموعـة عـدم المـساواة بـين الرجـل و المـرأةو يعكس استخدام متوسط تجميـع المتوسـطات الهندسـية
.يراعي الترابط بين الأبعاد المختلفة

.224،ص3،الملاحظة الفنية نفس المرجع1
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حساب المتوسط الهندسي للمتوسطات الحسابية لكل مؤشر: المرحلة الرابعة
يجري حساب المعيار المرجعي لعدم المساواة بتجميع الأدلة للرجل و المرأة باستخدام معاملات متساوية و من ثم 

.بتجميع الأدلة في مختلف الأبعاد
.(28-1)..........3
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:Empowermentالـــصحة الانجابيـــة،:Health:حيـــث
.المشاركة في سوق العمل للجنسين معا:LFPRللجنسين معا، 
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.حساب دليل الفوارق بين الجنسين: المرحلة الخامسة
:يحسب الدليل بمقارنة الدليل الموزع بالتساوي بين الجنسين و المعيار المرجعي

(32-1)......... 
MF

MF

G

GGHarm

,

,1 

:دليل الفقر المتعدد الأبعاد-3
يحـدد دليــل الفقــر المتعـدد الأبعــاد أوجهــا مختلفــة مـن الحرمــان علــى المـستوى الفــردي في مجــالات الــصحة 

و يــصنف كــل فــرد في الأســرة .وهــو يعتمــد علــى بيانــات مــسوح الأســر المعيــشية.والتعلــيم ومــستوى المعيــشة
الفقر أو عـدمها اسـتنادا إلى عـدد أوجـه الحرمـان في أسـرته، و مـن ثم تجمـع البيانـات في المعيشية من حيث حالة 

يحــدد لكــل فــرد عــدد نقــاط معــين وفقــا لأوجــه حرمــان أســرته في كــل مــن . مقيــاس للفقــر علــى المــستوى الــوطني
و بالتـالي وتحسب كـل المؤشـرات بالتـساوي.10والعدد الأقصى من النقاط المسجلة هو ).d(ِالمؤشرات العشر 

ويتنـاول الجـدول الآتي مؤشـرات كـل مـن أبعـاد الـصحة، التعلـيم و مـستوى . 33,3النتيجة القـصوى لكـل مؤشـر 
.)10نسبة من مجموع النقاط ( المعيشة و قيمة كل مؤشر 
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مؤشرات الفقر المتعدد الأبعاد مع مثال باستخدام بيانات افتراضية على أسرة معيشية: )4- 1(الجدول رقم
الأسر المعيشية النسبالمؤشرات/ بعد ال

1234
:الصحــــة

671,0010فرد واحد على الأقل يعاني من سوء التغذية-
671,1101وفاة ولد أو أكثر-

:التعليــــم
671,0101لم يستكمل أي فرد خمس سنوات دراسية-
671,0100تحق بالدراسةولد واحد على الأقل في سن الدراسة غير مل-

:مستـوى المعيشـــــة
560,0111لا كهرباء-

560,0010لا حصول على مياه شرب نظيفة-
560,0110لا حصول على مرافق محسنة للصرف الصحي-
560,0000السكن في منزل أرضه تراب-
560,1111)فحمالروث،أو الحطب،أو ال( استخدام وقود وسخ للطهو-
دراجة،دراجـــة   ناريـــة،راديو، : لا ســـيارة و علـــى الأكثـــر أحـــد هـــذه الوســـائل-

.ثلاثجة،هاتف، تلفاز
560,0101

النتائــــــج
مجمـــوع نقـــاط كـــل وجـــه مـــن أوجـــه الحرمـــان ( cمجمـــل حرمـــان الأســـرة 

)مضروب بنسبته
222,227,893,005,

نعمنعمنعملا)c>3( هل الأسرة المعيشية فقيرة
226ص 4الملاحظة الفنية –2010تقرير التنمية البشرية لعام :المصدر

يشير إلى عدم الحرمان0يشير إلى الحرمان، 4:1-1رقم في الجدول:ملاحظة

لحـصول علـى قيـاس لتحديد الفقر المتعـدد الأبعـاد تجمـع النقـاط المـسجلة في كـل وجـه مـن أوجـه الحرمـان ل
نقــاط، فــإذا كانــت 3والحــد الفاصــل بــين الفقــير و غــير الفقــير هــو .cالحرمــان في الأســرة الــذي يرمــز إليــه بــالرمز 

2أما الأسر التي تتراوح نتيجتها بـين .أو أكثر تكون الأسرة المعيشية في حالة فقر متعدد الأبعاد3هي cقيمة 

:مقياسـينوقيمة دليل الفقر المتعـدد الأبعـاد هـي حاصـل ضـرب .الأبعادفتكون معرضة لحالة الفقر المتعدد 3و 
وتكــون نـسبة الــسكان الـذين يعــانون مــن .الـذين يعــانون مـن الفقــر المتعـدد الأبعــاد و شــدة الفقـرنـسبة الــسكان

:  تساويHالفقر المتعدد الأبعاد 

(33-1)...........n

q
H 
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وتحسب .هو العدد الاجمالي للسكانnعدد السكان الذين يعانون من الفقر المتعدد الأبعاد ويمثل qحيث 

..........(1-34):كما يليAشدة الفقر 
qd

c
A

q


 1

جـه الحرمـان وهـو العـدد الاجمـالي لأc، )10ة في هـذه الحالـ( هو  العدد الاجمالي للمؤشرات المقاسـة dحيث 
.التي يعاني منها الفقراء

أفراد،4حجمها على التوالي 3،4، 2، 1نعتبر أربعة أسر معيشية :  5-1في المثال الإفتراضي في الجدول 
.أفراد4أفراد ، و5أفراد، 7

)يست فقيرةأسرة ل( 22,2هي  1قيمة الحرمان المحسوبة في الأسرة المعيشية 
)أسرة فقيرة( 22,7هي  2قيمة الحرمان المحسوبة في الأسرة المعيشية 
)أسرة فقيرة( 89,3هي  3قيمة الحرمان المحسوبة في الأسرة المعيشية 
)أسرة فقيرة( 00,5هي  4قيمة الحرمان المحسوبة في الأسرة المعيشية 

80,0:%80نسبة السكان الذين يعانون من الفقروتكون 
4574

457












H

: تقدر بـشدة الفقروعليه ف     
  56,0

10457
400,5589,3722,7





A

.المؤشرات المقاسةمن%56الشخص الفقير محروم من ،
.450,056,0.80,0: ويكون دليل الفقر المتعدد الأبعاد   AHMPI
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.لبشرية في الجزائرتطور مؤشرات التنمية ا:المبحث الثالث

وبما أن قد ل
، من الايرادات تأتي من تصدير المحروقات%95الاقتصاد الوطني يخضع للعوامل الخارجية حيث أن أكثر من

ويعود تحسنه خلال السنوات .البشري في منتصف الثمانينياتولهذا السبب تباطأت قليلا سرعة التقدم
وعليه سنتطرق في هذا المبحث .وزيادة النفقات العموميةلى الأخيرة إلى ارتفاع أسعار المحروقات بالدرجة الأو

وتطور إلى خطوات حساب دليل التنمية الشرية و المؤشرات المرتبطة به بالاعتماد على الاحصائيات الوطنية،
.ذه المؤشرات في السنوات الأخيرةه

:IDHخطوات حساب دليل التنمية البشرية للجزائر: المطلب الأول

IDHحساب دليل التنمية البشرية للجزائر:أولا

نعرض مثال تطبيقي على حالة الجزائر وملاحظة الخطوات العملية في إعداد دليـل التنميـة البـشرية للجزائـر 
:ديد قيمة دنيا و قيمة قصوى ثابتتين لكل مؤشر من المؤشرات و تسمى معالم أهدافتم تح.20081للعام

للجزائرمعالم أهداف لحساب دليل التنمية البشرية:5)-(1الجدول
القيمة القصوىالقيمة الدنياالمـــــؤشر

2585)السنوات( العمر المتوقع عند الولادة

0100%ينمعرفة القراءة و الكتابة عند البالغ

0100%نسبة القيد الاجمالية في التعليم

نــــــصيب الفـــــــرد مـــــــن النـــــــاتج المحلـــــــي الاجمـــــــالي 
)بالدولار المعادل للقوة الشرائية( الحقيقي

10000040

CNES,Rapport National sur le développement humain de l’année:المصدر 2008,p106

:قع عند الولادةحساب مؤشر العمر المتو-1
الــولادة الــذي بلــغ فيــه يقــيس مؤشــر توقــع الحيــاة الإنجــاز النــسبي لبلــد مــا في مجــال توقــع طــول الحيــاة عنــد 

وتم الحــصول عليــه 0,845وعليــه فــان مؤشــر توقــع طــول الحيــاة هــو2008ســنة عــام 7,75توقــع طــول العمــر 
:كما يلي

106p,2009Alger,CNES,2008Rapport National sur le développement humain de l’année,CNES
1
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القيمة الدنيا–القيمة العليا / القيمة الدنيا–القيمة الفعلية=  مؤشر البعد 

845,0مؤشر توقع الحياةومنه 
2585

257,75





.حساب مؤشر التعليم-2
ين يقــيس مؤشـــر التعلـــيم الإنجـــاز النـــسبي لبلـــد مـــا في كــل مـــن القـــدرة علـــى القـــراءة والكتابـــة عنـــد الراشـــد

.والالتحاق الإجمالي بالتعليم الابتدائي والثانوي والجامعي
يحسب أولا مؤشر القدرة على القراءة والكتابة عند الراشدين ومؤشر آخر للالتحاق الشامل بالتعليم،ثم 

الراشـدين يتم دمج هذين المؤشرين لإيجاد مؤشر التعليم بإعطاء ترجيح الثلثين للقدرة علـى القـراءة والكتابـة عنـد
حيث بلغت نسبة القدرة على القراءة والكتابة عند الراشدين وثلث للالتحاق الشامل بالتعليم بالنسبة للجزائر،

، فان مؤشر 2008-2007في السنة الدراسة %74,10وبلغت نسبة الالتحاق الشامل 2008عام في 74,9
:ويتم الحصول عليه وفق الخطوات التالية0,746التعليم هو

القيمة الدنيا–القيمة العليا /القيمة الدنيا–القيمة الفعلية =مؤشر البعد 
749,0مؤشر القدرة على القراءة والكتابة عند الراشدين 

0100
09,74





0للحــد الأعلــى و100هــي ) نــسبة مئويــة(حيــث أن حــد الهــدف للقــدرة علــى القــراءة والكتابــة عنــد الراشــدين 

.للحد الأدنى
القيمة الدنيا–القيمة العليا /القيمة الدنيا–القيمة الفعلية =مؤشر البعد 

741,0مؤشر الالتحاق الشامل بالتعليم للمراحل المختلفة 
0100
010,74





:التاليةويتم حساب دليل المعرفة من خلال جمع المؤشرين السابقين ولكن بأوزان مختلفة وفق الصيغة
0,746]=0,741[1/3]+0,749[2/3= مؤشر دليل المعرفة

:الدخلحساب مؤشر -3
بالــــدولار (المحلــــي الإجمــــالي المعــــدل للفــــرد يــــتم حــــساب مؤشــــر النــــاتج المحلــــي الإجمــــالي باســــتخدام النــــاتج

دخـلا غـير محـدود، لـذا بويتم تعديل الدخل لأن تحقيق مستوى محترم من التنمية البشرية لا يتطلـ،)الأمريكي 
معــدل القــوة الـــشرائية (بلــغ الــدخل المحلــي الإجمـــالي للفــرد ثيــستخدم لوغــاريتم الــدخل، وبالنــسبة للجزائـــر حيــ

:                 ويتم حسابه كما يلي 0,747دولار وعليه فمؤشر الدخل يبلغ 8738بلغ 2008للعام ) بالدولار الأمريكي 
   

    747,0
10040000

1008738





LogLog

LogLog
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:وعند توفر المؤشرات الثلاث المكونة للدليل نستطيع حساب هذا الأخير من خلال المعادلة التالية
3)/مؤشر الدخل +مؤشر التعليم أو المعرفة+مؤشر العمر المتوقع =(الدليل

IDH] =0,845 +0,746+0,747/[3 =779,0الدليل 

2008هي تمثل قيمة دليل التنمية البشرية للجزائر للعام و

:IPHحساب مؤشر الفقر البشري : ثانيا
الفقـر البـشري الحرمـان في الأبعـاد الثلاثـة الأساسـية للتنميـة البـشرية و يـستخدم هـذا الـدليل يقـيس مؤشـر

وعـدم الأساسـي،وعدم توفر التعليم ،المتوقعهي قصر العمر للحرمان ومؤشرات تتعلق بأهم الأبعاد الأساسية 
.توفر فرص الحصول على الموارد العامة والخاصة
:لحساب دليل الفقر البشري ، نتبع مايلي

 لمؤشرينقياس الحرمان من مستوى معيشي لائق و يستعمل معدل غير مرجح.
( ½ )+ يــاه محــسن الــسكان الــذين لــيس لــديهم منفــذ مــستدام إلــى مــصدر م( ½ = المعــدل غيــر المــرجح 

. (1-35)......)الأولاد دون الوزن السوي 
لم يــتم ادخــال النــسبة المئويــة للــسكان الــذين لــيس لهــم فرصــة للحــصول علــى الخــدمات الــصحية لعــدم تــوفر 

.المعلومات
 2008في سنة:

%5: إلى مصدر مياه محسنالسكان الذين ليس لديهم منفذ مستدام نسبة 

%3,7: الأولاد دون الوزن السوينسبة 

%4,35) = 3,7( ½ ) + 5(½ = فيكون المعدل غير المرجح

IPH-1و عليه  يكون دليل الفقر البشري  :

(36-1).................1/3+P2
3+P3

3)](P1
3IPH-1=[1/3

:  حيث
P1 =5,71:الأربعينئوية للسكان الذين لا يتوقع لهم عند الولادة العيش حتى سن النسبة الم%

P2 = 24,6:البالغينمعدل الأمية لدى%

P3 = 4,35المعدل غير المرجح :لائقمعدل الحرمان من مستوى معيشي%

%17,16=1/3(5,713+24,63 +4,353) ]IPH-1=[1/3
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:ISDHالجنس النوعي للتنمية البشريةحساب مؤشر -ثالثا
ويعتمد نفس طريقة الحساب ،لكنه .نفس المتغيرات التي يستعملها مؤشر التنمية البشرية يستخدم 

.يصحح المستويات المتوسطة لهذه المتغيرات بكيفية تعكس الفوارق الاجتماعية بين الجنسين
.من المؤشرات و تسمى معالم أهدافد قيمة دنيا و قيمة قصوى ثابتتين لكل مؤشرتم تحدي

معالم أهداف لحساب دليل الجنس النوعي للتنمية البشرية:6)-(1الجدول
القيمة القصوىالقيمة الدنياالمـــــؤشر

27,587,5)السنوات( العمر المتوقع للإناث عند الولادة 

22,582,5)السنوات( العمر المتوقع للذكور عند الولادة

0100%معرفة القراءة و الكتابة عند البالغين

0100%نسبة القيد الإجمالية في التعليم

( نــــصيب الفــــرد مــــن النــــاتج المحلــــي الإجمــــالي الحقيقــــي
)بالدولار المعادل للقوة الشرائية

10000040

CNES,Rapport National sur le développement humain de l’année: المصدر 2008,p107

:حساب دليل العمر المتوقع الموزع بالتساوي-1
عام76,6عالعمر المتوق: الاناث

818,0دليل العمر المتوقع للاناث
5,275,87
5,276,76





عام74,9العمر المتوقع: الذكور
873,0وردليل العمر المتوقع للذك

5,225,82
5,229,74





0,495: الحصة السكانية للاناث

0,505: الحصة السكانية للذكور

: وعليه دليل العمر المتوقع الموزع بالتساوي
       845,0873,0505,0818,0495,0 111 



:عليم الموزع بالتساويحساب دليل الت-2
%67,3): محو الأمية( معدل إلمام البالغين بالكتابة و القراءة -:الإناث

0,673):محو الأمية( دليل إلمام البالغين بالكتابة و القراءة 

% 74,11):نسبة التمدرس الإجمالية( إجمالي نسب الالتحاق-

0,741):نسبة التمدرس الإجمالية( اقإجمالي نسب الالتحدليل
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%82,5): محو الأمية( معدل إلمام البالغين بالكتابة و القراءة -: الذكور

0,825):محو الأمية( دليل إلمام البالغين بالكتابة و القراءة 

% 73,78):نسبة التمدرس الإجمالية( إجمالي نسب الالتحاق-
0,738):نسبة التمدرس الإجمالية( إجمالي نسب الالتحاقدليل

0,696]=0,741[1/3]+0,673[2/3= دليل التعليم لدى الاناث 

0,796]=0,738[1/3]+0,825[2/3= دليل التعليم لدى الذكور 

0,495: الحصة السكانية للاناث

0,505: الحصة السكانية للذكور

: يكونبالتساويوعليه دليل التعليم الموزع 
       743,0796,0505,0696,0495,0 111 



:حساب دليل الدخل الموزع بالتساوي-3
2317,19):معادل القوة الشرائية بالدولار الأمريكي( الدخل المقدر: الاناث

دليل الدخل للاناث   
    525,0

100log40000log
100log19,2317log





15008,60): معادل القوة الشرائية بالدولار الأمريكي( دخل المقدرال: الذكور

دليل الدخل للذكور   
    836,0

100log40000log
100log60,15008log






0,495: الحصة السكانية للاناث

0,505: الحصة السكانية للذكور

:وعليه دليل الدخل الموزع بالتساوي       643,0836,0505,0525,0495,0 111 


ISDH:لبشريةدليل الجنس النوعي للتنمية ا-4

    )643,0(3
1743,03

1845,03
1 ISDH

745,0ISDH
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تطور دليل التنمية البشرية في الجزائر : المطلب الثاني

:تطور دليل التنمية البشرية والمؤشرات المشكلة له للجزائر- أولا
في تطوركانالبشريةالتنميةمستوىأنتبينالجزائر،فيالبشريةالتنميةلتطورالتاريخيةالدراسةإن

0,607ثم0,501مستوى1975سنةسجلحيث،2009 حتى1975خلال الفترة الممتدة منمستمر

وسياسيةأزمةبوادرظهوروالاقتصاديالنمومستوىفيالانخفاضرغمو1985 بعد،1985سنة
مستوى و،0,638مستوى1990سنةسجلوارتفاعهالبشريةالتنميةمؤشرقاسية، واصلاقتصادية
.2009سنة0,788و الترتيبعلى2001وسنة1995سنتي0,716و0,663
، من حالة التنمية البشرية  الضعيفة، إلى وضع التنمية البشرية المتوسطة،الجزائرالمؤشرات تظهر انتقالإن

لعام ,7050، ثم ارتقى مرة أخرى إلى  1995ام ع,6630إلى 1990عام 0,638حيث ارتفع الدليل من
القيمتين أن زيادة كانت  مع بداية عقد التسعينات كانت اكبر من روتظه،,0670وبزيادة تعادل 2000

عار النفط، والثاني بسب العنف الذي تنامي حينذاك ،لكن مع بداية الألفية الجديدة بسبب انخفاض أس
من تسريع وتيرة نمو دليل التنمية البشرية خلال ةيعجلت  الإنجازات المحققة في الم

ولحالة الاستقرار ،لارتفاع الذي بدا تسجله أسعار النفط راجع وذلك النصف الأول من عقد الألفية، 
، والتي انعكست إيجابا على الحالة الاقتصادية1999السياسي الذي بدأت مع مشروع الوئام المدني عام 

.للاقتصاد الوطني ككل والاجتماعية
للجزائر وأكدت الترتيبي الدولي في مؤشرات التنمية البشرية بالجزائر حسنت الوضع تإن هذه التطورا

هذا الآخرين يرتبطان بعاملين ،والاجتماعية في تحسين دليل التنمية البشريةةالاقتصاديتلمؤشراعلى أهمية ا
إلا انه يضاف لهما عامل الإنصاف في ،هما النمو الاقتصادي المرتفع والمستمر والاستقرار السياسي،أساسين
.التوزيع 

سنويا، وبنسبة أكبر %1,3بنسبة 2005و 1998لقد تحسن مؤشر التنمية البشرية في الجزائر بين سنتي 
إلى 1998عام0,689حيث ارتفع المؤشر من 2009إلى 1998سنويا للفترة الممتدة من سنة %1من 

.كما يوضحه الجدول والشكل الآتيين%13أي بزيادة تقدر بـ2009عام 0,788
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2009- 1995للفترةرية و المؤشرات القياسيةتطور مؤشر التنمية البش: 7)-1(جدول

1995199819992000200420052006200720082009*

مؤشر التنمية 
IDHالبشرية 

0,6630,6890,6950,7050,7500,7570,7600,7680,7790,788

مؤشر معدل 
الحياة عند 

الولادة

7100,0,7780,7840,7920,8300,8270,8450,8450,8450,860

مؤشر مستوى 
التعليم

0,6400,6430,6390,6590,7110,7190,7150,7300,7460,760

مؤشر الناتج 
المحلي الخام 

المكافئ للقدرة 
الشرائية

0,6390,6560,6610,6650,7080,7260,7190,7280,7470,746

CNES,Rapport National sur le- :المصدر  développement humain de l’année 2008,

.بالاعتماد على الاحصائيات المتوفرةمن إعداد الطالب*

2009-1998للفترة مؤشر التنمية البشرية ومؤشرات القياس: )1-1(الشكل

0,625

0,675

0,725

0,775

0,825

0,875

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

IDHمؤشر التنمیة البشریة
دلیل الصحة
مؤشر التعلیم
مؤشر الدخل

)7-1( من إعداد الطالب باستعمال الجدول: المصدر 
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:ولادةعند التطور معدل الحياة 1-
يمثل معدل الحياة عند الولادة في التنمية البشرية مؤشرا ممتازا للحالة الصحية العامة للسكان والتحسن في 

النسبة المئويةمتوسط نقطة في 1,38حوالي 2005و 1995الغذاء، و قد ربح معدل الحياة عند الولادة بين 
6يمكن ترجمتها إلى امتداد في العمر يفوق 2005سنة0,827إلى 1995سنة 0,710حيث انتقل من 

و معدل سنوي يقدر %9أي بزيادة حوالي 2008عام 0,845إلى 1998عام 0,778 و انتقل من .سنوات
.2008سنة 75,7إلى 1998سنة 71,70من ( سنوات4و امتداد في العمر بحوالي %1بـ 

2009-1995للفترة ةتطور الأمل في الحياة عند الولاد: 8)-1(جدول

19951998199920002004200520082009السنوات

الأمل في الحياة عند 
الولادة

68,4771,7071,972,574,874,675,776,59

CNES,Rapport National sur le développement humain de l’année: المصدر  2008

:و يعود هذا التحسن إلى ما يلي
حيث انتقلت 2009-1998في الفترة %27الخامسة سنويا بحوالي سن ة وفيات الأطفال دون تراجع نسب- 

سنة 134,1كانت في مستوى ابعدم2009سنة24,8إلى 1998سنة لكل ألف زيادة حية37,4من 
1980.

منذ سنة ، و ذلك حيةنقطة في النسبة المئوية في السنة لمائة ألف زيادة 32انخفاض وفيات الأمهات بـ - 
بعدما كانت في حدود 2006في سنة 92إلى 1999حية سنة لمائة ألف زيادة 117و انتقلت من 1999.1
.1989حية سنة لمائة ألف زيادة 230

2005و1995نقطة لكل  ألف نسمة بين 3,6انخفاض المعدل الاجمالي للوفيات بـصفة عامة بمعدل - 

.2009و 1995بين سنتي نقطة لكل  ألف نسمة 2,4و
إن التحسن النسبي لظروف معيشة السكان خلال السنوات الأخيرة ، وارتفاع مستوى تعليم وتربية الفتيات، 
وكذا تراجع سن الزواج ودخول سوق العمل المنفتح على المرأة تمثل العوامل التي كانت وراء التقدم الذي أحرزته 

سنة فأكثر 60إلى العدد المعتبر للسكان التي تبلغ أعمارهم بالإضافة . المؤشرات الديمغرافية والصحية للجزائر
سنة مليون نسمة2,64و2005مليون نسمة سنة 2,4إلى 1995مليون نسمة سنة 1,7حيث ارتفع من 

2008.
ساسا إلى انخفاض وفيات الأطفال إن كل هذه المعطيات تدل على أن تحسن معدل الحياة عند الولادة راجع أ

.مع انخفاض مؤشر الإخصاب تدل على التأطير الجيد لمتابعة حالات الحمل و الولادة الرضع والتي و

1 CNES,Rapport National sur le développement humain de l’année 2006, CNES, Alger 2007,p7
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.تطور مستوى التعليم2-

6المعـدل الاجمـالي للتمـدرس المـزدوج للفئـة مـن )1/3(يـضم ثلـث بالنسبة لمؤشر مستوى التعليم ،الـذي

1998فقد عرف خلال الفترة الممتدة مـن كثر ،سنة فأ15نسبة محو الأمية لفئة )2/3(سنة، و ثلثي 24إلى 

ــــ 2008إلى  ســـنة 0,643حيـــث انتقـــل مـــن في المعـــدل الـــسنوي%1,5زيـــادة تفـــوق و %16زيـــادة تقـــدر ب
:و فيما يلي عرض لمكونات المؤشر2008سنة 0,746إلى 1998

:محو الأمية-أ
1998عام %65,5سنة فأكثر من 15الفئةلدى) معرفة القراءة و الكتابة( لقد ارتفع معدل محو الأمية

.2008عام 74,9و 2006عام 72,8إلى 
%72,6إلى 1998عام %48,5وحسب التشتت، فقد ارتفعت نسبة محو الأمية في الوسط الريفي من 

يرجع هذا التطور الملحوظ إلى تجنيد السلطات لكافة الوسائل المادية و البشرية و المالية .2005سنة 
.امها بمحاربة الأمية وخاصة في الوسط الريفيوالتز

.التمدرس-ب
لتراجعــات الــتي عرفتهــا المنظومــة التربويــة ارغــم انــسبياســجل المعــدل العــام للالتحــاق بــالتعليم عمومــا تحــسن

بلـغ تعـداد فقد .مالالتحاق بالتعليبات بسبب الظروف الأمنية مما أدى إلى انخفاض نسيخلال عقد التسعين
بعـــدما 2008/2009في الموســـم 0005479و 2007/2008في الموســـم الدراســـي 0002839سجلين المـــ

1998.1في سنة 0002728كان 

لم يتم تحقيق تقدم كبير رغم ،نسبة القيد الإجمالية في مراحل التعليم الأولية والثانوية والعالية معافي جانب أما 
ثم .2003معا%65,24إلى ،1990عام %58.28من بعض التحسن الملحوظ، وقد تحسنت النسبة

.20082عام %73,96ارتفعت إلى 
:تطور مستوى الدخل3

عن الدور الذي يحتله استهلاك السلع والخدمات في التنمية البشرية، PIBيعبر الناتج المحلي الإجمالي
الإنمائي، بمؤشر واحد، هو نصيب الفرد من الناتج ويعبر عنه في دليل التنمية البشرية لبرنامج الأمم المتحدة

المحلي الإجمالي بالدولار المكافئ للقوة الشرائية، وتعدل قيمة نصيب الفرد لمراعاة العائد المتناقص من مشاركة 
.الدخل في التنمية البشرية كلما تجاوز خط الفقر

1CNES , Rapport national du développement humain 2008,OP CIT, page 46
2 CNES , Rapport national du développement humain 2008,OP CIT, page 25
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في الناتج المحلي الإجمالي، فبعد املحوظاب ، يظهر تطورإن تحليل التطورات التي حققتها الجزائر في هذا الجان
لعائلات، وفي هذه استهلاك اانخفاض على والذي انعكس بدوره يتناقص ،1987-1994أن كان خلال الفترة 

، لكن بعد هذه الفترة أخذت المؤشرات %19.6الفترة بالذات بلغ التضخم أقصاه حيث شكل معدل سنوي 
بمعدل 2000-1995لكلية تعرف بعض التحسن، إذ ارتفع الناتج المحلي الإجمالي للفترة الرئيسية الاقتصادية ا

، )2004-2000(، وهذا ما ساهم في زيادة الدخل المتاح للعائلات، وفي الفترة %3,1متوسط السنوي يقدر بـ 
، %3ل متوسط بـ ، وانخفض التضخم ليصل إلى معد%9,4قد ارتفع الناتج المحلي الإجمالي بمعدل سنوي بـ 

وكل هذا ناتج عن تحسن عنصرين بارزين هما أسعار النفط التي تشكل الدخل الرئيسي للوطن، وحالة الاستقرار 
1999.1السياسي بعد استفتاء الوئام المدني في عام 

الفترةلال مكافئ للقوة الشرائية خالفرد من الناتج المحلي الإجماليبع مؤشر نصياارتفكما نلاحظ
4من1990-2008 دولار 838 7ثم  2006عام دولار للفرد 416 7إلى  1990عام ددولار للفر488
.2008عام دولار للفرد838 7، ليصل إلى 2007سنة للفرد

) -(1جدول رقم  1990-2008تطور نصيب الفرد من الناتج المحلي الإجمالي للفترة 9
(PPA)شرائيةالمكافئ للقوة البالدولار: الوحدة

19901995200020032005200620072008السنوات

نصيب الفرد من 
PIB

4 4884 5905 4186 1077 74974167 8388737

,www.perspective.usherbrooke.ca/.../BMTendanceStatPays?...IDH-1:    المصدر le 10/01/2011
    2-UNDP- Rapport 2005-OP.CIT -P .232

3-CNES , Rapport national du développement humain 2008,OP CIT, page 31

:المرتبطة بدليل التنمية البشريةالمؤشرات تطور :ثانيا
ISDH:مؤشر الجنس النوعي للتنمية البشرية- 1

بين )℅8أي(0,745إلى 0,680انتقل من ييعكس ارتفاع مؤشر الجنس النوعي للتنمية البشرية الذ
التوجه الواضح نحو انخفاض الفوارق بين الرجال والنساء في المقاييس الثلاثة للتنمية 2008و1998سنتي

.البشرية
) -(1الجدول رقم  2008-1998للفترة تطور مؤشر الجنس النوعي للتنمية البشرية: 10

199819992000200420052008السنوات

ISDH0,6800,6850,6970,7350,7310,745مؤشر الجنس النوعي للتنمية البشرية

CNES , Rapport national du développement humain 2006,OP CIT, page 41 : المصدر

146ذكره، ص ،مرجع سبق التنمية البشرية و التنمية الاقتصاديةعلي حميدوش ، 1
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حيث ،فترةالهذهخلال℅9شهد مؤشر المساواة فيما يخص الأمل في الحياة عند الولادة ارتفاعا بنسبة فقد 
سنوات، 4سنة خلال الفترة المعنية، أي بزيادة قدرها 76,6إلى 72,9انتقل الأمل في الحياة عند النساء من 

وتجدر الإشارة إلى أن الفارق بين النساء والرجال في مجال الأمل في الحياة تقلص بشكل محسوس، منتقلا من 
2008.1سنة 1,7إلى 1998سنة 2,4

، نجم 2008و1998خلال الفترة الممتدة بين℅20ساواة في توزيع الدخل ارتفاعا بنسبة شهد مؤشر المكما 
وانتقل الدخل المقدر للعمل عند النساء . عنه استفادة عدد كبير من النساء من مناصب الشغل ومن الدخل

، أي 2008ة سنة دولار بتكافؤ القدرة الشرائي2317إلى 1998دولار بتكافؤ القدرة الشرائية سنة 1365من 
.℅70بارتفاع معتبر قدر بحوالي 

بنتا إلى 89بنتا في التعليم الابتدائي ومن 90إلى 87ولد،  من 100انتقل عدد البنات لكل في نفس الفترة،
بنتا في التعليم 140إلى 96، ومن بنتا في التعليم الثانوي141إلى 121بنتا في التعليم المتوسط، ومن 97

.العالي
(IPH)مـؤشر الـفـقر الـبشـري - 2

1998سنتي خلال الفترة الممتدة بين ) ⅓( بحوالي الثلث (IPH)تراجع مؤشر الفقر البشري 

احتمال :  مما يعكس تحسن مؤشرات القياس الأربعة الخاصة به)℅17,16إلى ℅24,20من (2008و
ل، والأمية في أوساط الكبار، والاستفادة من المياه الصالحة الوفاة قبل سن الأربعين، ونقص الوزن عند الأطفا

:كما هو موضح في الجدول الآتي.للشرب
2008-1995خلال الفترة تطور مؤشر الفقر البشري و مكوناته: )11-1(الجدول

1995199819992000200420052008السنــــة

25,2324,2023,3522,9818,1516,6017,16النسبة المئوية لمؤشر الفقر البشري

للوفاة الولادةعندالنسبة المئوية لاحتمال
قبل سن الأربعين

12,139,008,267,846,396,395,71

سنة فما 15النسبة المئوية لمعدل الأمية لفئة 
فوق

38,4034,5033,4022,8020,0023,7024,60

ء النسبة المئوية للسكان المحرومين من الما
الشروب

22,0017,0014,5011,105,505,005,00

النسبة المئوية للأطفال الذين يعانون من نقص 
الوزن

13,0013,00-6,003,503,503,70

CNES , Rapport national du développement humain 2006,OP CIT,p25 :المصدر
CNES , Rapport national du développement humain 2008,OP CIT,p47

1 CNES , Rapport national du développement humain 2008,OP CIT, page 49
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سنة ℅9انتقل احتمال الوفاة قبل سن الأربعين من نسبة : من الجدول أعلاه يمكن ملاحظة مايلي
الفترة ، ويدعم هذا التطور تطور هذه، أي بانخفاض يزيد عن الثلث خلال2008سنة ℅5,71إلى 1998

مع الإشارة أن هذا الاحتمال يشهد انخفاضا أكبر لدى النساء، مما يعكس تراجعا . ة عند الولادةالأمل في الحيا
.ضعيفا في الوفيات عند الأمهات

، خلال )⅓(سنة فما فوق تراجعا بالثلث 15سجلت نسبة الأمية في أوساط الأشخاص البالغة أعمارهم و
سنة، نتيجة التطور الهام المسجل 24-15فاضا هاما لفئة ويبين توزيعهم حسب فئات السن انخ. الفترة المعنية

. في مجال تمدرس عدد كبير من الأجيال الصاعدة
خلال الفترة الممتدة من )⅔(انخفضت نسبة السكان المحرومين من مصدر صالح للمياه بأزيد من الثلثين كما 

إلى البرنامج المكثف الرامي إلى ويعود هذا الانخفاض الكبير . ℅5إلى ℅17، منتقلة من 2008إلى 1998
تثمين الموارد المائية الذي سطرته الدولة، والمتضمن إنجاز سدود في جميع أنحاء الوطن، ومحطات لتحلية مياه 

.البحر وتوسيع شبكة التزويد بالمياه الصالحة للشرب
.℅3,70لى إ℅13، حيث انتقلت من ¾ تراجعت نسبة الأطفال الذين يعانون من نقص في الوزن بـ 

ها لتطويرالمستقبليةالآفاقوالجزائرفيالبشريةالتنميةمعوقات:ثالثا
:المعوقات-1

: أهمهامحددة،مجالاتفيبعضهاعلىنركزوسوف، عديدةالجزائرفيالبشريةالتنميةمعوقاتإن 
الوطني،الدخلتوزيعفياختلال-
يجب التنميةمحورأن ،اليومبهمعترفهوكما. البشريةلتنميةلدقيقةوواضحةإستراتيجيةوجودعدم-
ولكن يجـبفحسب،المدفوعاتميزانفيالتوازنأوالوطنيالإجماليالناتجمعدلاتفيالنموفقطيعنيألا
في الـدخلنصيبللجميعيكونوانالعملفرصللجميعتتاحأنوينبغيالفقرعلىالقضاءًأيضايعنيأن

؛الوطني
فبالإضـافةالتـضخم،معـدلاتوالـشرائيةالقيمـةانخفـاضنتيجـةالرشـوةوالإداريالفـسادانتـشار-

فـإنالاقتـصادية،التنميـةفـرصوتعطيـلالفـسادعـنالناجمـةالكبـيرةالماديـةوالخـسائرإلى التكـاليف
.الوطنيةالثقافةقيمويشوهالمبادرةيقتل روحالفساد

:الآفاق-2
تحقيـق جهـودلـدعمالأساسـيةالأرضـية،2000سـنةالـصادرالألفيـةبـشأنالمتحـدةالأمـملانإعشكل

اقــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــفلآاكافةفإنلذاالجهوية،والإقليميةوةليالمحالمستوياتعلىالمستديمةالبشريةالتنمية
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الاقتـصادبحالـةالمتعلقـةالأبعـاد؛ إنالإعـلانرئيـسيبـشكلتـرتبطالبـشريةبالتنميـةطـةالمـستقبلية المرتب
: 1منهاوالهامة،المعطياتوالمتغيراتمنبتوفر مجموعةتميزت،2009-1999للفترة الجزائري

سنوات ذي ميزالالاقتصاديالركودحالةمنالتخلصبالتاليوالوطني،الاقتصادنموفيهامتحسن-
التسعينيات؛

المستمرخلال التحسنمنللفردمشجعةوإيجابيةمعدلاتنحواتجاههاوالتضخم،معدلاتانخفاض-
؛الشرائيةللقوة

.النفطوالمحروقاتخارجللصادراتمرتقبتدعيموالتجاري،الميزانرصيدفيتحسن-

السنوات المقبلة،فيالجزائريللفردالمعيشيبالواقعنتفاءلعلناتجأخرىمتغيراتوالمعطياتهذهكل
حصرها فينحاولأخرىتوجهاتوالاجتماعية،الطبيعةذاتالنفقاتتدعيمنحودولةالوجهاتتمعهذا

:التاليةالنقاط
تشارك فيلتياالإستراتيجيةهذهفيالدولةلدورالاعتباروإعادةستديمةالمللتنميةإستراتيجيةوضع-

؛خاصةوهيئاتمؤسساتتنفيهاعلىوالإشرافصياغتها
؛المتوسطوالقصيرالمدىعلىوالفقرالبطالةعلىللقضاءإستراتيجيةوضع-
إستراتيجيةتوجب يسمماوتطوره،خدمةفيالمعرفةعلىيقومعلمي،مجتمعبناءإستراتيجيةإعداد-

؛العلميللبحثوإستراتيجيةهمراحلكافةفيللتعليم
لبناءوالأكيدة،الوحيدةالضمانةهوالشعبيبقىحيثالذات،واحترامالرأيوحريةالمشاركةوسيع-

.المستقبليةالأعباءوتحملالمستقبل

.120مرجع سبق ذكره، ص ،مؤشرات التنمية البشرية المفهوم،الأساسيات ، الحساب، -ساسي بنقريشي ، إلياسيوسف1
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:لاصة الفصلخ

ية مفهوم مطور لمفاهيم تنموية نستخلص أن مفهوم التنمية البشر،استعراضنا لهذا الفصلخلالمن
سابقة جاء للتأكيد على أهمية الاستثمار في تحسين قدرات البشر للمساهمة في النمو الاقتصادي، ولكنه 

.يختلف عنها بإعتباره البشر هم محور التنمية و غايتها
التعليم بأنواعه 

) محو الأمية و التدريب( النظامي و غير النظامي 
من خلال الوقاية من الأمراض أو معالجتها ، و توفير الظروف الصحية المناسبة عن طريق توفير السكن 

.ف الصحي و محاربة التلوث و توفير الأمن الغذائياللائق، و توفير المياه الصالحة للشرب و قنوات الصر
و في الجانب الآخر استخدام هذه القدرات البشرية في الأغراض الإنتاجية لتحقيق النمو الاقتصادي ، 
بحيث يتم الربط بين التنمية البشرية و النمو الاقتصادي لتحقيق التوازن الإنمائي و الذي يضمن تحقيق 

.ية بشكل دائم و مستمرمزيدا من التنمية البشر
لقياس التنمية البشرية في مجتمع ما، تستخدم مؤشرات مختارة متمثلة في متوسط نصيب الفرد من الدخل 
الاجمالي الوطني كمؤشر للدخل، و معدل الالمام بالكتابة و القراءة ونسب القيد الاجمالية في المراحل التعليمية 

لولادة كمؤشر للصحة و هو دليل مركب من المؤشرات الثلاثة و قيمته كمؤشر للتعليم، و توقع العمر عند ا
.محصورة بين الصفر و الواحد صحيح

غير أن هذا الدليل لا يعبر عن الفروق في أوضاع التنمية داخل البلد الواحد لذا تعرض مفهوم التنمية 
واقتراح 2010اب الدليل في تقرير سنة أدى إلى تعديل طريقة حسمما 

قة أخرى لبناء الدليل وإدخال متغيرات أخرى مستقلة يويتوجب مستقبلا التفكير بطر. مؤشرات مكملة أخرى
لحصول على صورة أكثر شمولا للتنمية و التعرف بأكثر موضوعية ودقة على حال امن خلالها ومفصلة يمكن

.ها بالدول الأخرىالتنمية البشرية في بلد ما ومقارنت
التوصل إلى مقياس شامل أو مؤشرات شاملة لأن مفهوم التنمية البشرية أوسع نطاقا الصعبإلا أنه من 

.كميامن دليل التنمية البشرية و أن أبعادا كثيرة لا يمكن قياسها 
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:تمهيد

وبالتالي يلعب دورا مهما ،مكونات الطلب الكلي في النموذج الكينزي البسيطأهممن الاستثماريعتبر 
خاص وآخر استثمارينقسم من الناحية القانونية إلى نوعين الأخيرهذا أنغير ،في الزيادة في الدخل الوطني

بعدة مجالات وهو ما يتجسد عادة في نفقات تثماربالاسفالعمومي يتمثل في قيام الدولة ،عموميأوعام 
ويتجلى ،الإنفاق عليها التنمية البشريةأوفيها الاستثمارالتي تعمل الدولة على الأمورومن بين ،التجهيز

.الخ...في الإنفاق على الصحة والتعليم والقضاء على البطالة والفقر الأمر

الاستثماراتزيادة محسوسة في معدلات نمو الأخيرةالفترات الجزائري شهد فيالاقتصادأنحيث 
وذلك في مبادرة من ،الاقتصاديودعم النمو يالاقتصادالعمومية خاصة من خلال برنامجي الإنعاش 

.وضمان رفاهية المواطن،الوطنيالاقتصادالسلطات الجزائرية للنهوض بمختلف القطاعات الحيوية في 

نعالج في البداية نظرية ،ثلاث نقاط رئيسيةإلى ول التطرق اا الفصل سوف نحلذلك من خلال هذ
إلى مفهومه في شارةالإالعمومي مع الاستثمارعلى ثم نحاول التركيز بنوع من التفصيل ،بصفة عامةالاستثمار
الجزائري الاقتصادالعمومية في الاستثماراتنحاول التطرق إلى دراسة تطور معدلات وأخيرا،الجزائريالاقتصاد

.خلال فترة الدراسة
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.الاستثمارمفهوم : المبحث الأول
نمية تحظى عملية الاستثمار بالنسبة للمؤسسة و الدولة بأهمية كبيرة نظرا لعلاقته الوثيقة بعملية الت

الداخلي و توفير موارد أولية باعتباره الدافع الأساسي للنمو من خلال زيادة الناتج الاقتصادية   والاجتماعية،
بل أصبح المحدد الأساسي للتنمية يتمثل بمدى إضافية مكملة للادخار الوطني و للموارد القابلة للاستثمار، 

الذي يمكن تحقيقه لمتاحة بين الاستخدامات البديلة القدرة على تحقيق الاستخدام و التوزيع الأمثل للموارد ا
على مستوى الاقتصاد أوء كان ذلك على مستوى المشروعاتتثمارية سواالاستمن خلال ترشيد القرارا

.الوطني

.الاستثمارمفاهيم عامة حول : المطلب الأول
ذلك الجزء من الدخل الذي لا يخصص لشراء السلع والخدمات التي تفي المتطلبات عنالاستثمار يعبر 

لذلك فإن المفهوم . تاج تلك السلع والخدماتالاستهلاكية مباشرة بل الذي يؤول إلى زيادة وسائل إن
استثمار من ، فكلمةيختلف عن المعاني الشائعة التي يتناقلها الناس لهذه الكلمة"استثمار"الاقتصادي لكلمة 

المصطلحات الشائعة الاستعمال من طـــرف المفكرين والاقتصاديين وغيرهم، لذلك كثرت التعاريف بخصوصه 
، فسوف 1التضحية، الحرمان، الانتظار: ر ترتبط بثلاثة مفاهيم اقتصادية تنحصر فيوكلمة استثما.وتعددت

.بالاستثمارنعمل إلى التطرق إلى أهم التعاريف الخاصة 

.حدداتهموالاستثمارتعريف : أولا

:الاستثمارتعريف - 1
من جانبينالاستثمارسوف نعمل على تعريف 

:الماليةالتعريف الخاص برجال الإدارة و* 
ويصبح الاستثمار في نه اكتساب الموجودات المالية،أعلى ) من قبل رجال الإدارة(عادة ينظر إلى الاستثمار 

.الخ... ودائع هذا المعنى هو التوظيف المالي في الأوراق و الأدوات المالية المختلفة من أسهم و
و ذلك بالتخلي عنها في لحظة . ل على الأرباحهناك من يعرف الاستثمار على أنه التعامل بالأموال للحصوو

زمنية معينة، و لفترة زمنية محددة، بقصد الحصول على تدفقات مالية مستقبلية تعوض عن القيمة الحالية، 
.2للأموال المستثمـــرة و تعوض عن عامل المخــاطرة الموافق للمستقبل

.23، ص 2003، مصر، لمستثمر لتمويل الشركاتدليل االجمعية المصرية للأوراق المالية،1
.13،14،ص ص 1997دار المستقبل ،عمان الأردن ، مبادئ الاستثمارطاهر حيدر حردان، 2
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د التي يتم استخدامها في الحاضر على أمل الحصول في التضحية بالموار" بوغابة على أنه عبد اللهكما يعرفه 
المستقبل على إيرادات أو فوائد خلال فترة زمنية معينة حيث إن العائد الكلي يكون أكبر من النفقات الأولية 

1"للاستثمار

أو المشتراة من في المحاسبة تمثل الاستثمارات مجموع الممتلكات و القيم الدائمة المادية و المعنوية المنشأة أما* 
طرف المؤسسة ، الهدف ليس بيعها أو تحويلها و لكن استعمالها كوسائل دائمة الاستغلال بحسب العمر 

: 2الإنتاجي لها، وتتمثل في الصنف الثاني من المخطط الوطني للمحاسبة و تنقسم إلى مجموعتين
الأراضي،:مثلو هي مجموعة القيم المادية المتمثلة في الممتلك:الأولىةالمجموع

الخ...تجهيزات الإنتاج المباني،
المصاريف : مجموعة القيم المعنوية المتمثلة في الممتلكات غير حسية وغير ملموسة مثل: المجموعة الثانية 

.الخ...الإعدادية، شهرة المحل، براءة الاختراع
على أمل الحصول على دار بأنه التخلي عن مبلغ حاضر وأكيالاستثمDaniel Sopel"3"يعرف الكاتب كما 

:أن الاستثمار يهدف إلىإلىنخلصمن خلال هذا التعريفعوائد، 
o عامل الزمن "التحكيم بين الحاضر و المستقبل"
o   عامل المخاطرة"رهان مرتبط بحالة عدم التأكد"

إلى سلع مادية و أصول إنتاجية تمكن المؤسسة من من جهة أخرى تعني كلمة الاستثمار تحويل الموارد المتاحة 
.أداء نشاطها و تحقيق إيرادات و أرباح مستقبلية

:من الناحية الكليةالاستثمارمفهوم )2
استخدام المدخرات في تكوين الاستثمارات أو الطاقات الإنتاجية الجديدة، اللازمة " يعرف الاستثمار على أنه

.4" مات، و المحافظة على الطاقات الإنتاجية القائمة أو تجديدها لعمليات إنتاج السلع و الخد
فإنه لا يقتصر على تكوين طاقات إنتاجية –كمتغير اقتصادي كلي –من خلال هذا التعريف للاستثمار 

–يشمل أيضا بل 

1 Abdellah Boughaba, Analyse et évaluation de projets, Berti édition, Paris 1999, p 07.
223، ص 1992المطبوعات الجامعية، الطبعة الأولى، ، ديوانالحالة المالية المعاصرةحنفي عبد الغفار، 2

. 27p,1997organisation' les édition D,entreprise'ari DP,Daniel Sopel3

ــة و التطبيــقحــسني علــي خريــوش ، عبــد المعطــي رضــا أرشــيد، 4 ــل بــين النظري الأردن،–، كليــة الاقتــصاد و العلــوم الإداريــة ، عمــان الاســتثمار و التموي
.37ص 1996
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دات لبعض أجزاء الطاقة الإنتاجية تحتاج إلى عمليات صيانة و تجدي–على مدار عمرها الإنتاجي –الإنتاجية 
.القائمة

1:وعلى ذلك فإن الاستثمار ذو علاقة مزدوجة على نحو ما يلي

 "علاقة تمويلية "
كرأس مال عيني أو حقيقي؛) تاجية الإن( الاستثمارية 

 "هو الأداة التي لا غنى –في المعنى العيني أو الحقيقي المشار إليه –ادام الاستثمار م" علاقة إنتاجية
أن الاستثمار :أخرىبعبارة الاستهلاكية،عنها  كعنصر من عناصر الإنتاج الأربعة في إنتاج السلع 

.و العلاقة بينهما علاقة إنتاجيةوثيق الصلة بالاستهلاك 

.ديةالاقتصاأهمية الاستثمار : ثانيا
يعتبر موضوع الاستثمار من بين العديد من المواضيع الاقتصادية التي حظي باهتمام كبير من قبل 

.العديد من الاقتصاديين و السياسيين و المفكرين وخاصة بعد الحرب العالمية الثانية
و التشريعات المشجعة اهتمام الدول المتقدمة بموضوع الاستثمار جاء من خلال قيامها بإصدار القوانينإن 

.ذلك الاهتمام ليشمل كافة الدول الأخرىتعدى ليس على مستوى دولها فقط بل ،للاستثمار
ويظل ذلك واضحا من خلال قيام تلك الدول بتسهيل كافة الإجراءات اللازمة لانتقال رؤوس 

اهتمام الدول المتقدمة ويظهر جليا من خلال نشاط الشركات المتعددة الجنسيات كما يلاحظ أن ،الأموال
:بموضوع الاستثمار والمواضيع المتعلقة به انحصر بنواحي كمية تتمثل في

هلاك المحقق للرفاهية الاجتماعية؛خلق مناصب شغل، وبالتالي زيادة الإنتاج ومنه زيادة الاست
المعيشة والرفاهية الاجتماعية؛هو الصورة المعبرة للنمو و التقدم الوطني ومدى تحقيق
اهمته في الناتج الوطني الإجمالي؛يؤدي إلى زيادة مس
لحاجيات الأساسية لأغلبية السكان؛يعمل على إشباع ا
امتد ليشمل النواحي النوعية و التي تتمثل فيثم:

و العمل على تحسينها بالاستمرار؛زيادة وتحسين إنتاجية رأس مال.1
.تاح بين الفرص الاستثماريةتحقيق الاستخدام و التوزيع الأمثل لرأس المال الم.2

.الاستثمارتصنيفات: ثالثا
2:لتي سوف نتطرق إليها كما يلياوالاستثماراتتعددت المعايير المتبعة في تصنيف 

، أطروحـة دكتـوراه دولـة في العلـوم الإقتـصادية تخـصص نقـود وماليـة، آليـات تـشجيع وترقيـة الإسـتثمار كـأداة لتمويـل التنميـة الإقتـصاديةمنصوري الـزين، 1
.31، ص 2005/2006جامعة الجزائر، 

.40، ص 1991، دار الفكر العربي ، القاهرة ، الموسوعة الاقتصاديةحسين عمر ، 2
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:يمكن تصنيف الاستثمار إلى ثلاث أنواع:من حيث الطبيعة القانونية**
جل التنمية الشاملة، و لتحقيق :عموميةالستثمارات لاا

؛حاجيات المصلحة العامة، مثل الاستثمارات المخصصة لحماية البيئة
الاستثمارات الخاصة :

الخاصة؛من وراء عملية الاستثمار، و هي تنجز من طرف الأفراد و المؤسسات 
و تتحقق هذه الاستثمارات بدمج القطاع العام و الخاص لإقامة : ت المختلطةالاستثمارا

الاقتصاد شالمشاريع الكبيرة التي تتطلب رؤوس أموال ضخمة و لها الأهمية القصوى في انتعا
تستطيع 

.يع برأسمالها الخاصتحقيق هذه المشار
:و:من حيث المدة الزمنية** 
و هي الاستثمارات التي تقل مدة إنجازها عن السنتين، و تكون :استثمارات قصيرة الأجل

علق بالدورة الاستغلالية؛
و هي الاستثمارات التي تقل مدة إنجازها عن خمـس سنوات و تزيد : لاستثمارات متوسطة الأج

المؤسسة؛التي تحددها الإستراتيجيةو هي التي تكمل الأهداف السنتين،عن 
تؤثر هذه الاستثمارات بشكل كبير، على المؤسسة بصفة خاصـة و :استثمارات طويلة الأجل

.ضخــمة و تفوق مدة إنجازها خمس سنوات
:تنقسم بدورها إلى عدة أقسام منها: من حيث الأهمية و الغرض** 

استثمارات التجديد :
ن من مسايرة والمعدات و جل وسائل الإنتاج، و ذلك لاستبدال المعدات القديمة، حتى تتمك

النوعية وزيادة الأرباح، و بصفة عامة هدفها الأساسي هو الحفاظ على القدرة التنافسية 
؛للمؤسسة

اجية لتنمية الإنتاج هدفها الأساسي تحسين الطاقات الإنت): الإستراتيجية( استثمارات النمو
والتوزيع بالنسبة للمؤسسة لتوسيع مكانتها في السوق، إذ تقوم بتسويــق منتجات و ابتكارات 
جديدة و متميزة، لفرض نفسها على المنتجين الآخرين، وهذا ما يسمى بالاستثمارات 

على اظ الهجومية، أما الاستثمارات الدفاعية، فهي التي تسعى المؤسسة من خلالها إلى الحف
الأقل على نفس وتيرة الإنتاج؛
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و هي استثمارات تنقسم على أساس معيـار تكلفتها، : الاستثمارات المنتجة و الغير منتجة
فكلما كانت الزيادة في الإنتاج المؤسسة مع تحسن النوعية و بأقل التكاليـف الممكنة، سميت 

؛فهي غير منتجةهذه الاستثمارات بالاستثمارات المنتجة، و في حالة العكس 
الاستثمارات الإجبارية :

أما . خلالها الدولة إلى تطوير البنية الاجتماعية للفرد، و ذلك بتوفير المرافق العمومية الضرورية
ات مختلفة مع تحسين الاقتصادية فغرضها هو تلبية الحاجات المختلفة للأفراد من سلع و خدم

؛هذه الخيرة كما ونوعا
هدفها الحفاظ على رأس المال على حاله، وتعويض ما استهلك منه : الاستثمارات التعويضية

بأموال و إهتلاكات، أما الصافية منها فتهدف إلى رفع رأس مال المؤسسة باستثمارات جديدة 
؛بحسب الطلب و الظروف

من الاستثمارات نتائجه غير مباشرة، حيث تقوم بتحسين هذا النوع : استثمارات الرفاهية
ملين معها والمستهلكين القدرة الشرائية للمؤسسة، و بالتالي إعطاء صورة حسنة عنها لدى المتعا

.لمنتجها

:قسمينوتنقسم الاستثمارات إلى :الموطنمن حيث **
بية التي ترد في شكل أسهام مباشر و تتمثل في تدفقات رؤوس الأموال الأجن: الاستثمارات الأجنبية

) لاستثمارات الأجنبية المباشرةا( من رأس المال الأجنبي في الأصول الإنتاجية للاقتصاد المضيف 
،أو كافة صور القروض الائتمانية طويلة الأجل، التي تتم في صورة علاقة تعاقدية بين الاقتصاد 

؛)نبي الغير مباشرالاستثمار الأج( المضيف لها و الاقتصاد المقرض 
و تتمثل في كل أشكال الاستثمار المذكورة سابقا، و لكن ملكية رأس المال : الاستثمارات المحلية

.وكافة الأصول تعود بالكامل للطرف المحلي

تعريف المشروعات و المرافق العامة :  الثانيالمطلب 
ف إلى تحقيـــق الخـــدمات العامـــة وجـــب تعريـــف 

.المرافق العامةالعامة والمشاريع
المشروع العام   : ولا أ

هناك عدة تعاريف للمشروعات العامة وفقـا لطبيعـة الملكيـة أو الإدارة أو : تعريف المشروع العام - 1
:ثة التالية تلك المشروعات على النحو الذي يظهر التعاريف الثلاطريقة الرقابة على أنشطة
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 المشروع العام هو مجموع المنشآت التي تمتلكها وتديرها الدولة بطريقة مباشرة لإنتاج سلع وخدمات
.حاجات خاصة للأفراد تشبع

 المــشروع العــام هــو المــشروع الــذي تمتلكــه وتــديره الحكومــة أو إحــدى الهيئــات العامــة ســواء انفــردت
.الغيربذلك   أو شاركها فيها 

 أي تتمتــــــع بالشخــــــصية المعنويــــــة ( العــــــام هــــــو وحــــــدة اقتــــــصادية منفــــــصلة عــــــن الدولــــــةالمــــــشروع
الخــــــاص،يــــــشبه نــــــشاط المــــــشروع وتــــــشبه بنــــــشاط) والاســــــتقلال المــــــالي
.الحكوميةعامة لرقابة الإدارة 

:يتضح لنا من التعاريف السابقة الملاحظات التالية 
ينـــــشأ ) مـــــصنع أو مـــــشروع زراعـــــي أو تجـــــاري ( اجيـــــة اقتـــــصادية المـــــشروع العـــــام عبـــــارة عـــــن وحـــــدة إنت-أ

)النقل ، الصحة ( سلعة أو خدمة عامة لإنتاج و توفير
.جزئيايشترط هنا أن تمتلك الدولة المشروع كليا أو -ب
.الدولةتنظيم يتمتع بالشخصية المعنوية وبالاستقلال المالي عن أموال -ج
ــــــإدارة المــــــشروع-د ــــــة ب أن تقــــــوم الدول

.العامةالرقابة لارتباطه بتحقيق أهداف الخطة الاقتصادية الخاصة و تمارس عليه
أشكال المشروعات العامة -2

:وهيهناك ثلاثة أشكال للمشروعات العامة 
.المباشرةالمشروعات العامة -
لة و المشروعات شبه العامة العامة المستقتالمشروعا-

:المباشـــــرةالمـــــشروعات العامـــــة -أ
يعتــــبر مظهــــر النقــــود الــــذيصــــك " ومــــن أمثلــــة تلــــك المــــشروعات وتتحمــــل تبعــــا لــــذلك كافــــة المخــــاطر

يوتــــــدمج إالقــــــومي،بــــــالأمن و أيــــــضا الــــــصناعات الحديثــــــة الوثيقــــــة الــــــصلةمظــــــاهر الــــــسيادةمــــــن 
.للدولة

هــي المــشروعات الــتي تمتلكهــا الدولــة ولكنهــا تتمتــع بوجــود قــانوني :المــستقلةالمــشروعات العامــة -ب
.لإداري المالي عن الدولةامستقل بالاستقلال

: منها : المشروعات شبه العامة -ج
تمنح الدولة امتياز استغلال المرفق العمومي ذي الصيغة الاقتصادية في هذا النوعحيث:الامتيازعقود -

.محددةلفترة زمنيةإلى فرد أو شركة خاصة من المشروعات
.أجرحيث تعهد الدولة إدارة المرفق العام في هذه الحالة إلى شخص مقابل :الإدارةعقود - 
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العام هنـا شـكل شـركة المـساهمة والـتي يـشترك في رأس مالهـا الأفـراد يأخذ المشروع:الشركات المختلطة- 
والـــسلطة العامـــة

.وذلك من أجل السيطرة على هذه الشركات%51وتساهم الدولة في نسبة تزيد عن
الماليـة والاجتماعيـة) الاعتبـارات(مجموعـة كبـيرة مـن المـبررات توجـد:العامـةمبـررات وجـود المـشروعات -3

.العامةو الاقتصادية وغيرها تبرر تدخل الدولة وقيام المشروعات والمرافق والإستراتيجية
:الاجتماعيةالمبررات -أ

ــــة بتو.ودةالمحــــد ــــة تقــــوم الدول ــــا أو بأســــعار تقــــل عــــن تكلوفي هــــذه الحال ــــالفيرهــــا مجان الكهربــــاء، : فتهــــا مث
الهـــــــاتف، الـــــــصرف الـــــــصحي، التعلـــــــيم، الرعايـــــــة الـــــــصحية لعـــــــدم اســـــــتطاعة المـــــــستثمر الفـــــــرد أن يقـــــــدم 

.خاسرةالأموال المطلوبة أو يستمر في استخدام أحواله في مشروعات 
.البشريمراكز تكوين من أجل إعداد الإطار بناء المدارس و الجامعات و- 
 -.
: الاقتصادية تاالاعتبار-ب

مـــــن خـــــلال المـــــساهمة في تحقيـــــق ( تحـــــاول الدولـــــة هنـــــا تحقيـــــق أهـــــداف رفـــــع كفـــــاءة الاقتـــــصاد القـــــومي 
ر الاقتــــــصادي مــــــن خــــــلال  محاربــــــة الــــــضغوط امثوتحقيــــــق الاســــــت) قتــــــصاديةد الارالتخــــــصيص الأمثــــــل للمــــــوا

.لوطنيفي الاقتصاد االتضخمية والانكماشية 
الــــوطنيســــيطرة  الدولــــة علــــى الاقتــــصاد -

.كالمواصلات وأعمال المصارف و الصناعات الأساسية ذات المخاطر العالية 
إنشاء الدولة لبعض الوحدات النموذجية للإنتاج كالمخـابر  و محطـات البحـوث و التجـارب الزراعيـة مـن -

.أجل الإنتاج الزراعي وإقامة ورشات الإنتاج لتدريب العاملين على المهارات المختلفة 
"لاستثمار توفير مناخ ا" قيام الدولة ببعض المشروعات العامة من أجل جذب رؤوس الأموال الأجنبية -

كما هو الحال بالنسبة لمشروعات تقسيم الأراضي و إنشاء التوصـيلات الكهربائيـة وشـبكات الميـاه والطـرق 
.وكافة الخدمات اللازمة للمستثمرين من أجل إغراء رؤوس الأموال الأجنبية بإقامة المشروعات الخاصة 

لات أو ضــخ المعونــات لهــذه كــشرط أساســي لإعطــاء تــسهيالمــشروعات،قــد تمتلــك خــصوصا في بعــض -
في مقابــل تعهــدها بإعانتهـا في حالــة خــسائر الطــيران الوطنيـةحـصة في شــركة كــامتلاك الحكومــةالمـشروعات 

.الوطنية
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قد تقوم الدولـة بإقامـة المـشروعات العامـة لتـوفير فـرص العمـل وزيـادة الاسـتثمار القـومي مـن خـلال زيـادة -
الاسـتثمار

.ةلالكاممستوى العمالة 
وقد قدم كثيرا الأساس العلمي لتدخل الدولة في النشاط الاقتصادي في الدولة الرأسمالية المتقدمة، ويقترح أن 

مع ) الاستثمار الخاص وستثمار العام الا( الكلي في الاستثمار الكلي حتى يتعامل الاستثمارتؤثر الدولة
.ادخار قطاعي الأعمال والعائلة عند مستوى العمالة الكاملة 

كما قد يتطلب تحقيق الكفاءة الاقتصادية إضافة إلى إقامة الدولة للمشروعات العامة تدخل الدولة بسياستها 
دية لحمن أجل تحقيق المساواة بين المنفعة ا...) ائدةد سعر الفيإعانات، فرض ضرائب، تحي( المالية أو النقدية 

دية الاجتماعية عندما توجد بعض القوى التي تشوه هذا السوق، كالاحتكار أو الحوالاجتماعية و التكلفة
.الماليةوجود الآثار الجانبية الموجهة أو 

:الاعتبارات التمويلية -ج
لعامة وتلبية الاحتياجات والأعبـاءلإنفاق على إشباع الحاجات اتحتاج الدول إلى موارد مالية لكي تقوم با

ولذا تقـوم باحتكـار و إنتـاج سـلع معينـة وتـوفير سـلع معينـة كقيـام الـدول بإنـشاء وإدارة المطـارات تزايدة للدولةالم
خاصة فيما الموانئ التي تحقق إرادات مالية كبيرة من خلال تأجير شركات الطيران و الملاحة والسياحة  وغيرهاو

......)كالتهرب الضريبي( تعانيه بعض الدول من قلة مواردها  المالية 
:الإستراتيجيةالاعتبارات -د

كمــــا هــــو الحــــال عنــــد ســــيطرة الدولــــة التامــــة علــــى الــــصناعات الــــضرورية اللازمــــة لــــسلامة الأمــــن القــــومي 
المعلومـــــات عـــــن أنـــــواع وكميـــــات مـــــن أجـــــل الحفـــــاظ علـــــى ســـــرية وذلـــــك) كـــــصناعة الأســـــلحة والـــــذخائر ( 

.أمنيةالأسلحة الموجودة للاعتبارات 
ام  ـرفق العـالم: اـيثان

:أساسيةتتمثل محاولات تعريف المرفق العمومي في ثلاثة اتجاهات 
كمؤسـسة يقـصد بـالمرفق العمـومي الأجهـزة الإداريـة أو المؤسـسات الإداريـة بـشكل عـام : المعيار العضوي-1
....)س القضائية، مقرات البلديات(
المـصلحة العامـة ويجـب أن لا يهـتم بتحقيـق ربـح مـادي، العمـومي تحركـهكنـشاط فـالمرفق : المعيار المـادي-2

.عامةشخص عمومي يقصد إشباع مصلحة وعليه فالمرفق العمومي كل نشاط يباشره
:المرفق العمومي نظام قانوني -3

يخـضع لنظـام قـانوني معـين، أو  إذا كـان نـشاطا مـا يعتـبر مرفقـا عموميـا إنMchenotفحسب الأستاذ شـينو  
.مجموعة من الأساليب المخالفة للأساليب المستعملة في القانون الخاص
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:مفهوم المرفق العمومي في الجزائر -ثالثا
مــا يعــبر عــن المرفــق العمــومي بأنــه جهــاز أو هيكــل أو هيئــة يــسير الــشؤون العكثــيرا

الإدارات العموميــة أو مؤســسة إداريــة معينــة  تــسمى المرافــق العامــة أيــضا المنــافع العامــة و تطلــق علــى الأنــشطة 
الاقتصادية التي تباشرها الدولة بغرض تحقيق النفع العام سواء كانت مملوكة للدولة  وتديرها بمعرفتهـا مباشـرة، أو 

شرافها و مراقبتها سواء أطلق على هذه الأنشطة  الإدارة العامة، أو هيئة كانت في يد القطاع الخاص وتخضع لإ
أو غير ذلك ويعرف المرفق العام بأنه مـشروع يعمـل ) المؤسسة الوطنية للكهرباء والغاز( عامة، أو مؤسسة عامة 

1.انتظام تحت إشراف الدولة بقصد أداء خدمة عمومية للجمهور مع خضوعه لنظام قانونيب

:العامةثلاثة أنواع للمرافق وهناك 
 الاقتصاديةالمرافق العامة.
 الإداريةالمرافق العامة.
 التنظيميةالمرافق العامة.

يمكـن أن نطلـق عليهـا المـشروعات العامـة، فهـي تلـك المـشروعات الـتي تأخـذ :المرافق العامة الاقتصادية -أ
من الصالح  العام  أن تتولاها أو تشرف عليها وتخضع الطابع التجاري أو الصناعي أو الزراعي، وتجد الدولة أنه

وأيضا للأساليب التجاريـة الـتي تقتـضيها طبيعـة نـشاطها وذلـك ، للقواعد الإدارية التي تنظم المرافق العامة جميعها
.ضمانا لحسن التوفيق بين  المبادئ التجارية و أغراض النفع العام 

ـــةالمرافـــق العامـــة -ب ـــة ويعجـــز الأفـــراد مـــا تـــدخوهـــي:الإداري ـــة العامـــة للدول ل في إطـــار الوظيفـــة الإداري
القـضاءالأمـن،الـدفاع،أو لا يجـدون مـصلحالتـامالوجه والمؤسسات عن 

.والتعليم
ـــةالمرافـــق العامـــة -ج ـــة وتوجيـــه النـــشاط المهـــني، كالغرفـــة الت:التنظيمي جاريـــة فهـــي الـــتي يتعلـــق نـــشاطها برقاب

:لالخيمكن أن نفرق بين هذه المرافق من ا، كموالصناعية، النقابات المهنية
الــشكل الغالــب للمنفعــة في المرافــق الإداريــة والتنظيميــة هــي المنفعــة العامــة أمــا المرافــق الاقتــصادية فيغلــب -

.عليها النفع الخاص
ات الــسيادية للدولــة، بينمــا المرافــق الاقتــصادية تمــول مــن تمــول المرافــق العامــة الإداريــة والتنظيميــة مــن الإيــراد-

خلال تحـصيل مقابـل تغطيتهـا مـن المنتفعـين بالخدمـة أو الـسلعة كالمؤسـسة الوطنيـة للكهربـاء و الغـاز أو الجزائريـة 
.للمياه، بريد الجزائر 

.28، ص 2004، مصر، الدار الجامعية، إقتصاديات المشروعات العامةالمرسي سيد حجازي، 1
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ـــــتي ا مجمو عـــــة مـــــن المرافـــــق ال
نـــــشاطها يهـــــدف إلى تحقيـــــق حاجـــــة عامـــــة صــــناعية أو تجاريـــــة، وهـــــي تخـــــضع في ذلـــــك إلى مـــــزيج مـــــن تمــــارس 

.قواعد القانون العمومي وقواعد القانون الخاص
ومـــــــــن أمثلـــــــــة المرافـــــــــق العموميـــــــــة الـــــــــصناعية و التجاريـــــــــة، المرافـــــــــق المتعلقـــــــــة بالنقـــــــــل الجـــــــــوي أو بالـــــــــسكك 

.مرافق تزويد الماء، مرافق تزويد الكهرباء والغاز،يد والمواصلاتالبرقمراف،الحديدية

.مفاهيم عامة حول الاستثمار العمومي:لثالثاالمطلب 
كنــشاط اقتــصادي أي تطلــق علــى جميــع بــصفة عامــة التعــاريف الــسابقة تطلــق علــى مفهــوم الاســتثمار إن

فإننـا سـوف نحـاول ه الدراسة متعلقة بالاستثمار العمـوميأو الأجنبي، وبما أن  هذأنواع الاستثمار الخاص العام 
.التطرق إلى مختلف العناصر المتعلقة بالاستثمار العمومي وبعض العلاقات الخاصة به بشيء من التفصيل

:موميالعالاستثمارمفهوم :أولا
المبــالغ الماليــة الــتي تقــوم هــو تلــك: الدولــة اســتثمارالعــام أو العمــومي أو الحكــومي ، أو بالاســتثمارنقــصد 

أو أنـه مبلـغ نقـدي يقـوم بإنفاقـه شـخص بقـصد تحقيـق ) حكومة ، الجماعات المحليـة (بصرفها السلطة العمومية 
للمجتمع و يتـسم هـذا النـوع مـن النفقـات بإنتاجيتهـا الكبـيرة مـا 1منفعة عامة يهدف إلى رفع القدرة الإنتاجية

زات الموجــودة بحــوزة الدولــة ، و أن رفــع الطاقــة الإنتاجيــة للمجتمــع الــذي 
:  يمكن أن يتحقق بنوعين من النفقات هما 2"بيتلهايم"حدده 

النفقات ذات الطبيعة الاستثمارية-
النفقات ذات الطبيعة الإنتاجية-

:الاستثماريةالنفقات ذات الطبيعة -1
ل هـــذين الـــشكلين مـــن النفقـــات، توضـــيح تأثيرهمـــا علـــى تلـــك و قـــد  حـــاول هـــذا المفكـــر، مـــن خـــلا

يــــرى بيتلهــــايم وجـــــود نــــوعين مــــن النفقـــــات الاســـــتثماريةالطاقــــات الإنتاجيــــة فالنـــــسبة للنفقــــات ذات الطبيعــــة 
.الاستثمارية
أثــر مباشــر علــى الطاقــة الإنتاجيــة بحيــث الاســتثماراتإن لهــذه :الإنتاجيــة الجديــدة الاســتثمارات-أ

بصفة مباشرة إلى زيادة الإنتاج أو زيادة إنتاجية العمـل أو تخفـيض تكـاليف الإنتـاج في الاستثماراتتؤدي تلك 
مثـل مختلـف المنتجـات الـصناعة و الزراعـة ـ أو أثـر غـير مباشـر بحيـث 3الـتي تقـدم إنتاجـا ماديـاالاقتـصادفـروع 

.79، ص 2003، الجزائر، ديوان المطبوعات الجامعية، الميزانية العامة-الإيرادات العامة–النفقات العامة –إقتصاديات المالية ، محمد عباس محرزي1
2 Bettelhiem Charles, Planification accélérée,Maspero,Paris 1969, P 68.

.59ص ،1990،مثال الجزائر ،المؤسسة الوطنية للكتاب، الجزائر الاستثمار و اشكالية التوازن الجهوي في الجزائر3
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تخفيض "أو " رفع الإنتاجية"أو " لإنتاجرفع ا"المنفذة خلق هياكل جديدة لا تؤدي إلى الاستثماراتيترتب عن 
إلى الجهاز الاستثماراتإلا مستقبلا ، عن طريق الخدمات التي سيقدمها المستفيدون من هذه " تكاليف الإنتاج

.الإنتاجي
الـذي يتولـد عنـه إنتـاج مـادي، مثـل الاقتـصادي،كل طاقة جديـدة قـد خلقـت في نطـاق النـشاط نإذ

أو قــد أتــت لتعزيــز إنتــاج هــذين القطــاعين، في قطاعــات البنــاء والتجــارة لزراعــي،امنتجــات القطــاعين الــصناعي و
.إنتاجيااستثماراوالمواصلات تعتبر 

:الجديدةالاستثمارات غير الإنتاجية -ب
كــل الهياكــل المنــشأة في نطــاق غـــير النــشاط الاقتــصادي ذي الإنتــاج المـــادي و الــتي لهــا في الواقــع وظيفـــة 

ثقافيـــة مثـــل بنـــاء المـــدارس ، الجامعـــات، مؤســسات التكـــوين، المخـــابر المـــساكن العامـــة، الوحـــدات اجتماعيــة أو
، الجسور، شـبكات الميـاه والتهيئـة، الكهربـاء، الهـاتف، الملاعـب شفيات، البنية التحتية كالطرقاتالصحية، المست

ثــل عمــلا اســتثماريا مفيــدا لمــستقبل الرياضــية، حــدائق الأطفــال وغيرهــا الــتي لهــا تــأثير غــير مباشــر علــى الإنتــاج تم
خاص الـذين يتربـون 1التنمية

الــتي تــبرز للوجــود أو بفــضل الــشروط الــصحية والــسكنية الــتي يــستفيد الاختراعــات، أو بفــضل و يتكونــون فيهــا
.غير إنتاجية جديدة مفيدة للتنميةاستثماراتعتبر منها المنتجون إذن هذه الهياكل ت

:النفقات ذات الطبيعة الإنتاجية-2
ارتفاع، الاجتماعيةنفقات التنمية، زيادة التكاليف العامة : فيحددها بيتلهايم في أربع أنواع من النفقات 

زمــة لتحقيــق مــستوى أعلــى مــن النــشاط الحجــم الكلــي للعوائــد الفرديــة للمنتجــين، الزيــادات في مخــزون المــواد اللا
الطاقـة (فهذه النفقـات تـستهدف جميعهـا زيـادة الإنتـاج أو التنميـة ، لكـن الجهـاز الإنتـاجي المـادي . الاقتصادي

لم يطرأ عليه أي تغيير به و من مظاهره ، تكوين المنتجين تكوينا جديدا في مداركهم العلمية، دخول ) الإنتاجية
اســـتخدام. اهم المعيـــشي

.و طرق فن الإنتاج الجديدة الاختراعات
ـــه جميـــع " :2العمـــومي الاســـتثمارقـــديويعـــرف  ـــة و جميـــع أوجـــه الإنفـــاق الاســـتثماراتعلـــى أن المالي

الرأسمـالي سـعي الحكومـة إلى زيـادة النمـو فـاقنالإا و يعكـس هـذ. الرأسمالي علـى الأصـول الثابتـة مـن غـير الـدفاع
."اليد العاملة و تغطية الهياكل القاعديةاستيعابو

.60نفس المرجع، ص 1
.21ص، 2006بوعات الجامعية، الجزائر، الطبعة الثانية ديوان المطالمدخل إلى السياسات الإقتصادية الكلية،2
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الـــذي تتـــولى الحكومـــة القيـــام بـــه في مختلـــف الاســـتثمارعلـــى أنـــه : " عقيـــل جاســـم عبـــد االلهيعرفـــه كمـــا 

."الدولةسياساتالتحكم والسيطرة في بعض 
كل استثمار محقق من طرف وحدات أو مؤسسات عمومية و في نفس الوقـت :1"شارل دومونويعرفه 

تلطـون، و لـيكن ممـارس مـن طـرف أعـوان عمـوميين ، خـواص أو مخيكون موجه لتحقيق توفير الخدمة العموميـة،
.في الإدارات العمومية و المؤسسات العمومية الكبرىالاستثمار" العموميالاستثمار"وهو 

:العمومي الاستثمارطبيعة : ثانيا
2:التاليةكبرىالالات العمومية إلىالاستثماريمكن أن نقسم طبيعة 

:العمومي في البنية التحتية الاستثمار-1
مي في البنية التحتية هي تلك المبالغ المالية العامة الموجهة لإنجاز الطرقـات ، الجـسور، العموبالاستثمارو نقصد 

.و شبكات الاتصالة ، الموانئ ، المطارات يالسكك الحديد
: ،التربية و التكوينالعمومي الموجه لتكوين الرأس المال البشريالاستثمار-2

اكــز التكــوين مــن أجــل إعــداد وتكــوين الإطــارات المــستقبلية أو ونقــصد بــه بنــاء المــدارس والجامعــات والمعاهــد ومر
إلخ... استعمال التكنولوجيات الحديثة ين مهارات العمال من أجل إتقان وتحس

: الاستثمار في مجال التطور التكنولوجي و البحث العلمي -3
ة جديـدة تـساعد علـى تحـسين وهي تلك المبالغ المالية الموجهة للبحث العلمي من أجل ابتكار وسائل تكنولوجي

.إلخ... ، مراكز البحث في الطب ، الاقتصاد ، الهندسة الزراعةالعمل أو بناء مخابر و مراكز بحث في 
الاستثمار في المصانع العمومية و التجهيزات-4

التحقيقهو صعب3الاستثمار هذا  النوع من إن 
و لـذاك عنـدما نـتكلم عـن الاسـتثمار العمـومي . قيقه خاصة من خلال المعطيـات الموجـودة في المحاسـبة العامـةتح
.نقصد ف

1 Charles Demons, économie et social – Quel avenir pour l'investissement public, p 33.
2 EUROPEAN PARLIAMENT, l' investissement public et privé dans l'union européenne série affaire
économique, 2001, p 29.
3 Idem, p 29.
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الاستثمار وعلاقته ببعض المتغيرات الاقتصادية الكليةاتنظري:المبحث الثاني
يلعبه في مسار يالدور الذ، من خلال اقتصاديالاستثمار كمتغيرلعنصر الاقتصاديةتظهر الأهمية 

والصلة بصورة مباشرة أو غير مباشرة بمتغيرات الارتباط، وتطوره حركيا ولا سيما وأنه وثيق الاقتصاديلنظام ا
.الاقتصاديةالتنمية ستوى النمو و، ومستوى التشغيل، ومالاستهلاكوالدخل والادخار

من خلال الدارسات التحليلية للأفكار الاستثمار،بنا تناول بعض الجوانب الهامة لعنصر بجدرمما 
.الهامةالاقتصاديةلمختلف المدارس الاقتصادية

، وفي بالادخارالكلاسيكي، من خلال علاقته الاقتصاديالفكر في ، الاستثماروفي هذا الشأن يفسر 
ائض فمن خلال تطرق كارل ماركس إلى نظرية القيمة والاستثماروم الماركسي، يفسر مفهالاقتصاديالفكر 

الاستثمارأما المدرسة الكينزية وضحت متغير . ، ورأس المالالاقتصاديالقيمة، وكذا علاقته بالتراكم والفائض 
لنمواوالدخل، وأيضا الكفاية الحدية لرأس المال، والادخاروبالاستهلاكعن طريق العلاقة التي تربطه 

.الاقتصادي
الاستثمار في الفكر الكلاسيكي والماركسي:الأولالمطلب 

الاستثمار في المدرسة الكلاسيكية:أولا
إن الكلاســـيكيين ركـــزوا اهتمـــامهم علـــى شـــروط التطـــور والنمـــو الاقتـــصادي، واهتـــدوا فعـــلا إلى فكـــرة 

وأقــاموا عليهــا . تــربط الادخــار بالاســتثمارالفــائض الاقتــصادي المتمثــل في الادخــار، وحــاولوا إيجــاد العلاقــة الــتي
الرأسمـاليكما ركزت المدرسة الكلاسيكية علـى فكـرة أن تطـور النظـام .تحليلهم المعروف بنظرية تكوين رأس المال

، وأن التقــدم التقــني يــسبق في المراحــل الأولى وفيمــا بعــد كــان عبــارة عــن صــراع بــين نمــو الــسكان والتقــدم التقــني
أما معدل التقدم التقني فيرى الكلاسيكيون بأنه يتوقف على معـدل . كان معدل التقدم التقنييجاري معدل الس

وأمـا معـدل تـراكم رأس المـال فيتوقــف . تـراكم رأس المـال الـذي يتـيح المزيـد مـن اســتخدام الآلات وتقـسيم العمـل
.على الأرباح

داعاستبرائية السائلة و المتوفرة، و التي يتم الادخار في النظرية الرأسمالية الكلاسيكية هو القوى الش
استعمالها في الاستهلاك، بقصد استخدامها على أوجه الحصول على اللوازم من المواد الغذائية للعمال، والمواد 

.الأولية وأدوات العمل في مختلف الورشات
ونوبالتـالي فـإن الكلاسـيكي. 1مإحداث تـراكوهو إذن عملية استثمار يترتب عنها بناء طاقة إنتاجية جديدة أو 

ويعتـبر الكلاسـيكيون أن الادخـار .علاقـة وطيـدةوالعلاقـة بينهمـا نظروا إلى الادخار على أنه مصدر للاستثمار
.والعمل شرطان ضروريان لإثراء الأمة

1 Mohamed Dowider, L’économie politique, une science sociale , Maspéro, Paris,1974,p :182.
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ل محور عل العمدم سميث أن التأثير متبادل بين رأس المال و تقسيم العمل ، تجآمن خلال نظرية يتضحو
ها نرأس المال هو مفهوم مادي، يتمثل في الأموال التي يترتب عأنسميثدمآحيث يعتبر . الإنتاج و التراكم

1.خلق دخل إضافي أو ربح ، بمعني إنتاج قيمة مادية جديدة

عمـل و هـذا مـن خـلال تقـسيمه للعمـل إلىالإنتـاج،و تمثـل ديناميكيـة المـال،لذا يعتبر العمل كقوة محركة لـرأس 
فالأول يخلق قيمة جديدة تمكن من تقديم خدمات جديدة مثل العمـل الزراعـي والعمـل منتج،منتج وعمل غير 
لأن هذه الأعمال يترتب عنها خلق قيمة مادية أو ناتج يؤدي إلى رأس مال متراكم .التجاريالصناعي والعمل 

ترتـب عنـه خلـق أو زيـادة قيمـة أي نـوع مـن أما العمـل غـير المنـتج هـو الـذي لا ي. يزيد مع حجم تشغيل العمال
م سميــث أن العمــل المنـتج مــصدر تــراكم رأس المـال، و هــذا الأخــير آدوبــذلك يعتـبر . أنـواع النــاتج الـسابق ذكرهــا

.2

و أن الـتراكم يتمثـل في زيـادة رأس المـال أن العمل عنصر من عناصر رأس المـال، اكتشفغير أن ريكاردو 
زيـادة التـشغيل، إلىأن تراكم رأس المال يـؤدي ويعتقد ريكاردو،من العمالالذي يعبر عنه بتشغيل عدد إضافي 

.3الأرباحانخفاضسعر الفائدة وهذا مما يؤدي حتما إلى ارتفاعالأجور وارتفاعويترتب على ذلك 
الـسابقين الاقتـصاديينأعطى مفهوما خاصا لرأس المال يختلف عـن قدف»«J.B.Sayأما بايتييست ساي 

، أما رأس المال المنتج يتمثل  رأس مال غير منتجرأس مال منتج، و: ريكاردو، حيث قسمه إلىدافيددم سميث وآ
أمـا ،المنفعة متجـسدة في مـادة أو خدمـةالتي تستخدم في إنتاج منفعة، سواء كانت هذهالاقتصاديةفي الأموال 
، و إنمـا يحـتفظ الاسـتهلاكيتمثل في نوع من القيم المنتجة التي لا توجـه إلى الإنتـاج ولا إلى غير المنتج رأس المال 

أمـا الـتراكم يتـشخص , الاسـتهلاكحيث يعتبر أن مـصدر الـتراكم يتمثـل في الفـائض عـن .
ون رأس مــال جديــد، لا يبــدأ إلا بعــد التعــويض الكامــل يــرى أن الــتراكم الــذي يكــو، الــصافيالاســتثمارفقــط في 

و لا يحدث التراكم إلا بالإنتاج المادي فقيمة هذه المواد هي التي تؤدي إلى زيادة رأس المال، . لرأس المال القديم
4.و من ثم يستبعد حدوث التراكم عن طريق الإنتاج غير المادي

5:التاليةفي النقاط الاستثمارهوم يمكن أن نلخص الفكر الكلاسيكي حول تحديد مف

، أطروحة دكتوراه في العلوم الاقتصادية فرع وتحديات التنمية في ظل التطورات العالمية الراهنةسياسة الاستثمارات في الجزائر ، بابارعبد القاد1
.4، ص 2004-2003طيط، جامعة الجزائر ،التخ

5نفس المرجع، ص 2
5نفس المرجع، ص 3
6نفس المرجع، ص 4
7نفس المرجع، ص 5
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،الاستثمارأكبر أو أقل من الادخارأنه في الواقع العملي قد يكون -
أي عرض رأس المال والطلب على رأس المال يحدد مستوى الاستثمار،والادخارإن تحقيق التعادل بين -

،سعر الفائدة
، الاسـتهلاكالطلـب الكلـي علـى انخفـاضوإلى الاسـتثمارتؤدي إلى الطلب الكلي على الادخارزيادة -

.مع ثبات مستوى الدخل الكلي والعكس صحيح
وعلى ذلك فالطلب الكلي على ). بقانون ساي في الأسواق(إن العرض يخلق الطلب عليه، أو ما يسمى 

ا يعــني أن وهـذ. في القيمـةومــساويةالاسـتثماريةوالاسـتهلاكيةعـرض كلـي للــسلع يقابلــهالاسـتثماروالاسـتهلاك
. معا سيظل متعادلا مع العرض الكليالاستثماروالاستهلاكالطلب الكلي على 

لماركسيةاةالمدرسفيالاستثمار :ثانيا
:بالتراكم الاستثمارعلاقة -1

يــستعمل كــارل مــاركس مفهــوم الــتراكم مثــل الكلاســيكيين للتعبــير عــن الاســتثمار، لكنــه يعطــي لــه مكانــة 
يـستطيع أصـحاب رؤوس الأمـوال مـن جمـع وتكـديس الموسـع للإنتـاجالاقتـصادية، ففـي نموذجـه معتـبرة في الحيـاة 

ويــستعملون هــذه الأمــوال في ،الأمــوال نتيجــة للأربــاح الــتي يحــصلون عليهــا نتيجــة حــصولهم علــى فــائض القيمــة
: مينولقد قسم كارل ماركس رأس المال إلى قس. ، أي شراء رأس المالالاستثمارعملية 
س المال الثابت و الذي يتكون من الآلات والمعدات و المواد الأوليةرأ-
رأس المال المتغير وهو الذي تدفع منه الأجور-

و أن عمليــة الــتراكم،هــو مــصدر الادخــاروأن .وهــو عــين الــتراكمأمــا فــائض القيمــة مــصدره رأس المــال المتغــير
أي تجديــد وتوســيع الطاقــة الموســع،داة عمليــة الإنتــاج الــذي هــو في حــد ذاتــه أبالاســتثمارالــتراكم هــذه مرتبطــة 

وبالتـالي فـإن سياسـة الـتراكم تقتـضي إعطـاء يـؤدي إلى خلـق مـوارد إنتاجيـة،الاستثماروأن .الإنتاجية للمجتمع
.الاستثمارالأولوية لقطاع إنتاج الوسائل الإنتاجية أو التوسع في 

:الاقتصاديبالفائض الاستثمارعلاقة -2
الزيـادة في مجمـوع العمـل تحـت شـكله المـادي أو : يقـصد بـهالاقتـصاديارل ماركس فإن الفـائض حسب ك

الـــصافي عـــن العمـــل الاجتمـــاعيبمعـــنى هـــو عبـــارة عـــن فـــائض النـــاتج يشـــكله القيمـــي بالنـــسبة للعمـــل الـــضرور
.للإنتاجاجتماعياالضروري 

مرتبطة بإعادة الإنتاج الاستثمارأن عملية ، في بالاستثمارالاقتصاديالتي تربط الفائض العلاقةوتتمثل 
.الادخارو من الاستثمارالذي هو أكثر شمولية من الاقتصاديالموسع، وهو يستمد مصدره من الفائض 

أي ما يبذله للإنتاج،وهو خلق شروط موضوعية و ذاتية الاقتصادي،في تمويله على الفائض الاستثمارويعتمد 
.مادة نافعة للإنسانقعلى مختلف الموارد الإنتاجية من أجل خلالإنسان من جهد فكري وعضلي



71العمومي مفهوم الاستثمار: الفصل الثاني

:و علاقته برأس المال الاستثمار-3
و فنيتين، و إن الـذي يحـدد اجتماعيتينالاستثمارطبيعة علاقة إن 

.الاستثمارحجم رأس المال هو 
الاسـتثمارو أن .اسـتثماريةال، أي أن رأس المال يشكل وسـيلة هي تشغيل لرأس المالاستثمارأن عملية و

.هو متغير مستقل يؤدي تطوره إلى تطور جزء من رأس المال كمتغير تابع
إضـافي اسـتثمار، والثـاني الانـدثاربـسبب . تعويـضي لـرأس المـالاستثمارأحدهما : قسمانالاستثمارو إن 

الإضـافي لـرأس المـال، فهـو يمثـل توسـيع الاسـتثمارأمـا ".البـسيطلإنتـاج إعـادة ا" لرأس المال، فالحالـة الأولى هـي 
رأس مـال إنتـاجي و تحويل إلى رأس مال نقـدي والقيمة،، عن طريق تخصيص جزء من فائض الثابترأس المال 

1."الموسعإعادة الإنتاج "و أن إعادة الإنتاج في هذه الحالة تعبر عن ،)والثابتالمتغير (

الاستثمار في الفكر الاقتصادي الكينزي   :يالمطلب الثان
المفسرة للاستثمار وبالتالي محاولة تحديد أهم الكينزيةنظرياتالوسوف نحاول من خلال هذا الفرع التطرق إلى 

.العوامل المؤثرة فيه

.الاستثمار عند كينز: أولا
: على مستويين الاستثماركينز يتناول 

: ئي الجزالاقتصادعلى مستوى -1
على المستوى الجزئي، حيث يستعمل للاستثمارتقريبا نفس تحليل النيوكلاسيك بالنسبة 2كينزانتهجلقد 

ماري يكون على أساس المقارنة تث
الفرد بالنسبة ف.رنة بين معدل المردودية لمختلف البدائلبين معدل الفائدة و الفعالية الحدية لرأس المال ثم المقا

مرتبط بالدخل فإن الاستهلاككلما زاد دخله وبالتالي استهلاكهلكينز في أغلب الأحيان يتجه نحو زيادة 
الاستهلاكفيما بعد، و هذا عكس الكلاسيك الذين يقولون أن الادخاريتحدد الاستهلاكوعلى أساس 

مرتبط بالميل وهوغير مستهلاك من الدخلالبالنسبة لكينز هو الجزء فالادخار، دخارالايتحدد على أساس 
. وليس بمعدل الفائدة كما هو الحال عند الكلاسيك للاستهلاكالحدي 

: الكلي الاقتصاديعلى مستوى -2
مفهومج عن طريقالكلي بالنسبة لكينز يلعب دوار هاما في الإنتاالاقتصادعلى مستوى الاستثمارإن 

يعمل على خلق موجات متتالية من المداخيل والتي تتحول إلى إستهلاكات الاستثمارالمضاعف، حيث نجد 

12نفس المرجع، ص 1
2 P.A Samuelson, les grands courants de la pensée économique, OPU, Alger 1995, p443
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وفي هذه الحالة فقط يمكن أن .المستثمرين على زيادة الإنتاج  وبالتالي خلق مداخيل جديدةثجديدة تح
.دية و هذا سيؤدي إلى تكاثر الدخلنتوقع أن تيار المداخيل سيدفع إلى تحريك الموارد الاقتصا

، من أجل زيادة الإدخارات للاستهلاكعلى أساس الميل الحدي الاستهلاكمرتبطة بدالة الادخارإن دالة و
الادخاريتكيفوليس كما رأينا في المدرسة الكلاسيكية حيث . فيما بعدالاستثمارالتي ستستعمل في زيادة 
.بفعل معدل الفائدةالاستثماربصورة آلية مع مستوى 

ومن هنا نجد أن نظرية المضاعف تحتل المكانة الرئيسية في نظرية الدخل بالنسبة لكينز، والذي جعل 
الاستثماربين الدخل الوطني والارتباطمهمته في تحديد 

.للاستهلاك
الخاص قبل تحقيق العمالة الكاملة، فإن دور الدولة يكون حاسما في تنشيطه بزيادة الاستثماروفي حالة إشباع 

الحكومي والذي سيعمل على زيادة الإنتاج بغض النظر عن شروط المردودية التي كانت العنصر الاستثمار
ستثماراتللاهي الموجه الأساسي الاستثمارهنا تكون آلية مضاعف . الخاصالاستثمارالأساسي الذي يوجه 

بصورة أكثر أهمية من مرونة العرض والطلب كما تعمل الدولة على تخفيض معدلات الفائدة مما يعمل على 
يصبح لديها دور فعال في تنشيط الاقتصادية. الخاص والعامالاستثمارتنشيط 

.و الطلب على سلع التجهيز من جهة أخرىمن جهةالاستهلاكيةالطلب الفعال بشقيه، الطلب على السلع 
الوطني بحيث يعتبره الاقتصادفي للاستثماروكخلاصة لكل ما تقدم نرى أن كينز أعطى أهمية كبرى 

: و ذلك وفق العلاقة التالية الاستهلاكأحد العنصرين الهامين المكونين للطلب الفعال بالإضافة إلى 
D = C+ I

.الاستثمار)I(الإستهلاك و )C(و الطلب)D(حيث 

.في النظرية الكينزية الحديثةالاستثمار: ثانيا

، بينما الاستثمار الإحلالي ...ت 
للاستثماركما أن .فهو الذي يهدف إلى تعويض الطاقة الإنتاجية للاقتصاد الوطني) مخصصات الاهتلاك(

:، والتي يمكن أن نبينها بشكل سريع كما يليالاستثمارعدة عوامل تعمل على صعوبة التحكم في 
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.ثمارالاستالعوامل المؤثرة في :)1-2(جدول رقم 
المتغيرات التنظيمية والثقافيةالعوامل الخارجيةالعوامل الداخلية

الأرباح السابقة؛- 
مخصصات الإهلاك؛- 
المبيعات؛- 
عمليات الإنتاج؛- 
التوقعات؛- 
عمر المصنع؛- 
عوامل مالية أخرى - 
.الخ... - 

معدل الفائدة- 
المالية (سياسات الحكومة - 

؛)والنقدية
ات التكنولوجية على التغير- 

؛الاقتصاديةمستوى النشاطات 
التوقعات الأخرى؛- 
ظروف البضائع الرأسمالية؛ - 
حالة الحرب وحالة السلم؛- 
الاستقرار السياسي؛- 
القوة العاملة؛- 
بنوك وشركات (الهياكل النقدية - 

؛)الخ... تأمين
.الخ... - 

الخطر؛اتجاهالتصرفات - 
لربح؛ااتجاهالتصرفات - 
الحالة الدينية؛- 
الحالة التعليمية للسكان؛- 
الاكتناز؛اتجاهالتصرفات - 
.الخ... - 

.169، ص 1994، ، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائرالتحليل الاقتصادي الكليعمر صخري، : المصدر

ي نصل إلى تصور كلي لدالة ّإن دالة الاستثمار تقوم على أساس نظرية المشروع في الاقتصاد الجزئي، ولك
معدل العائد على (ّالاستثمار فإنه لابد أن نضيف إلى محددات دالة الاستثمار على المستوى الجزئي 

ّ، أما على المستوى الكلي وحسب ما تقدم من قبل، فإن 1عوامل أخرى ...) الاستثمار، سعر الفائدة، 
:زيادة في الاستثمار، وبالتالي نعبر عنه بالعلاقةّ

…….(1-2)0,0:),( 
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.256، ص 1989، مطابع الأمل ، بيروت، لبنان، تصاد التحليليمقدمة في الاقأحمد مندور، أحمد رمضان، 1
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):المسارع(نظرية المعجل - 1

ّالمعجل هو عكس المضاعف يبين أثر تغير الدخل على الاستثمار، حيث أن النموذج في شكله الأصلي 
، الذي يفترض أن مخزون رأس المال اللازم لإنتاج مستوى معين من "CLARK"ترح من طرف الاقتصاديأق

2:يعطى وفق العلاقة التاليةو. 1الإنتاج في فترة زمنية ما

)22(..........*  tt QK 

*:    ّحيث أن
tK : رأس المال خلال الفترةt  ؛
tQ : الإنتاج الوطني خلال الفترةt؛

 : تمثل نسبة رأس المالK على الإنتاجQحيث أن (وأحيانا تسمى بمعامل المسارع
0.( 1أما خلال الفترةtفإن ،ّ                                            :)1).......23

*
1   tt QK 

).........()24(:                                نجد أن) 2-2(من ) 2-3(بطرح العلاقتين  tnt QIK 

.tالاستثمار الصافي خلال الفترة : ntI:       ّحيث أن

):المسارع المرن(نظرية المعجل المرن- 2
دالة تابعة لإنتاج فترات سابقة، Kّر، حيث أن توزيعا متباطئ لدالة الاستثما" KOYCK"اقترح 

3:والذي يعطى وفق العلاقة

)25........(3322110   ttttt QQQQK 

):   معدل التناقص:(المتغيرات المتباطئة تشكل متتالية هندسية متناقصة 









10

,...3,2,1
0 


ii
i

:وبالتالي تصبح العلاقة كالتالي
)26.......(3

3
02

2
01

1
00   ttttt QQQQK 

:نجدبفترة، وضرب طرفيها في ) 2-6(إذا تم تأخير المعادلة 

)27........(4
4

03
3

02
2

0101   ttttt QQQQK 

:                                    نجد)  2-6(من )  2-7(بطرح 
)28.........(10  ttt KQK 

178، ص 1994، ديوان المطبوعات الجامعية، الجزائر، التحليل الاقتصادي الكليعمر صخري، 1
2 UlrichKohli, Analyse macro-économique,De Boeck, Paris 1999, P 399

.180، ص ذكرهسبق مرجع، التحليل الاقتصادي الكليعمر صخري، 3
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:  ّمع العلم أن
)29........(1  ttnt KKI

:   نجد)  2-9(في )  2-8(بتعويض 
)210.......()1( 10110   tttttnt KQKKQI 

أما إجمالي الاستثمار فهو الاستثمار الصافي زائد الاستثمار الإحلالي أو مخصصات الاهتلاك ويعطى بالعبارة 
): هتلاكتمثل مخصصات الا(التالية 

)211.......()1( 10  ttt KQI 

ّما يمكن أن نستنتجه من المعادلة الأخيرة أن الاستثمار يرتبط طرديا مع كمية الإنتاج أو الدخل وعكسيا مع  ّ
)1(ّمخزون رأس المال للفترة السابقة وهذا مع افتراض أن المقدار  موجب تماما               .

الاقتصاديةوالتنمية الاقتصاديبالنمو الاستثمارعلاقة : المطلب الثالث

يعتبر النمو الاقتصادي إحدى أهم اهتمامات النظرية الاقتصادية الكلية، وذلك من وجهة السياسات 
المعايير التي تعكس صورة الاقتصادية يعتبر أحد أهم أهدافها، ومن جهة أخرى يعتبر النمو الاقتصادي أحد 

ّالاقتصاد الوطني، فتسعى الدول جاهدة في تحقيق معدلات نمو اقتصادية حقيقية مقبولة ومستديمة، غير أن 
النمو الاقتصادي يتأثر بعوامل عديدة، ومن بينها قطاع التجارة الخارجية وذلك لما يحمله هذا الأخير من أثار 

.ضعية النمو الاقتصاديعلى الاقتصاد المحلي وبالتالي على و

.مفهوم النمو الاقتصادي وقياسه: أولا

:تعريف النمو الاقتصادي- 1
1:تعدت تعاريف النمو الاقتصادي لكنها ترمي إلى نفس الفكرة، ومن أهم هذه التعاريف

النمو الاقتصادي هو مجرد الزيادة الكمية في متوسط الدخل الفردي ): 1989(العيسوي إبراهيم
الحقيقي والذي لا يرتبط بالضرورة بحدوث تغيرات هيكلية من أي نوع، اقتصادية كانت أو 

اجتماعية؛
يضيف بعض الخصائص الهامة للنمو الاقتصادي، حيث يرى أن النمو ): 1957(لدوركا

الاقتصادي هو الزيادة المستمرة في حجم مخرجات الإنتاج ولفترة زمنية طويلة، تعدى في بعدها 
الفترات الزمنية الخاصة بالتوسع الاقتصادي المصاحب للدورات والتقلبات الاقتصادية، الزمني 

، سلــسلة قــضايا التخطــيط والتنميــة رقــم العوامــل المحــددة للنمــو الاقتــصادي فــي الفكــر النظــري وواقــع الاقتــصاد المــصريمعهــد التخطــيط القــومي، 1
.07، ص 2003، مصر، 167
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والتوسع الناتج عن عوامل غير عادية أو فترات الانتعاش التي تلي فترة الركود الطويلة أو فترات 
الارتفاع المؤقت لبعض العوامل الأخرى غير الدائمة؛

 لحديث يتسم بالمزج بين المعدلات العالية لنمو السكان أن النمو الاقتصادي ا" كالدور"كما يؤكد
والمعدلات المرتفعة لمتوسط دخل الفرد الحقيقي، وهذا المزج يتضمن معدلات نمو متزايدة بالنسبة 

كما أضاف إلى أن الزيادة في متوسط دخل الفرد غالبا ما تأتي من التجديدات . للناتج الكلي
بيقات الحزم المعرفية الجديدة في عمليات الإنتاج والاقتصاد؛والابتكارات الأساسية وذلك مثل تط

 كما يعرف(Simon Kuzent) النمو الاقتصادي 1971الحاصل على جائزة نوبل في الاقتصاد
ارتفاع طويل الأجل في إمكانيات عرض بضائع اقتصادية متنوعة بشكل متزايد للسكان، : " ّبأنه

التقنية المتقدمة والتكيف المؤسسي والإيديولوجي المطلوبة وهذه الإمكانيات المتنامية تستند إلى
". لها

: من خلال التعريف نميز مجموعة من السمات
التركيز على النمو طويل الأجل وبالتالي النمو المستدام؛.1
.النموعمليةفيالمؤسساتيالنظامأهميةيظهرمما،إيديولوجيومؤسسيتكيفوجودضرورة.2

1:أخرىكما وردت تعاريف

 "النمو هو التغير في حجم النشاط الاقتصادي؛": كوسوف
 "النمو الاقتصادي ما هو إلا عملية توسع اقتصادي تلقائي، تتم في ظل تنظيمات اجتماعية ": بونيه

.ثابتة ومحددة، وتقاس بحجم التغيرات الكمية الحادثة

دة الإنتاج أو الدخل الحقيقي في دولة ما إذن ما يمكن استنتاجه حول النمو الاقتصادي على أنه معدل زيا
.خلال فترة زمنية معينة

2:لنا ما يليينمن خلال العرض السابق للنمو الاقتصادي فإنه يتب

ة ومطبعة الإشعاع الفنيـة، الإسـكندرية، مـصر، ، مكتبالنماذج الرياضية للتخطيط والتنمية الاقتصاديةمحمد مدحت مصطفى، سهير عبد الظاهر أحمد، 1
.40، ص 1999

.72-71:، ص ص2003،  الإسكندرية، دراسات نظرية وتطبيقية-التنمية الاقتصاديةمحمد عبد العزيز عجمية، إيمان عطية ناصف، 2
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 يجب أن تكون الزيادة في الناتج المحلي مصحوبة بزيادة في نصيب الفرد، وهذا لا يتحقق إلا إذا
:كان مقدار الزيادة في الـ PIBأكبر من معدل نمو السكان، ومنه يمكن القول:

.معدل النمو السكاني–معدل نمو الدخل القومي = معدل النمو الاقتصادي
 حقيقي -معدل زيادة الناتج القومي أو معدل زيادة الدخل الفردي- يجب أن يكون هذا المعدل

:وليس نقدي، أي يجب أن يكون المؤشر التالي موجب
معدل التضخم- معدل الزيادة في الدخل الفردي النقدي= عدل النمو الاقتصادي الحقيقيم
يجب أن تكون هذه الزيادة مستديمة وليست مؤقتة.

:عناصر ومقاييس النمو الاقتصادي- 2
:هناك عدة عناصر للنمو الاقتصادي غير أن أهم هذه العناصر هي

ة والفكرية التي يمتلكها الإنسان لاستخدامها في إنتاج السلع ويمثل مجموع القدرات الفيزيائي: العمل
والخدمات الضرورية لتلبية حاجاته، فالعمل يكون مرتبط بحجم بفئة السكان النشطة في البلد، 

.وبصفة أكثر وضوحا بإنتاجية هذا العنصر والذي يعمل على زيادة حجم الإنتاج
صادي لأنه يساعد على تحقيق التقدم التقني من يعتبر عنصر من عناصر النمو الاقت:رأس المال

.جهة وتحقيق توسع في حجم الناتج من خلال الاستثمارات
وهذا العنصر يتمثل في مجموع النظم والوسائل الحديثة :التقدم التقني أو التقدم التكنولوجي

قتصادي المستعملة في العمليات الإنتاجية، حيث أنه لو لم تحدث زيادة في عنصري النمو الا
.الآخرين مع حدوث تقدم تكنولوجي لأنه سوف يحدث هناك زيادة في الطاقة الإنتاجية

:أما فيما يخص مقاييس النمو الاقتصادي فإنه يوجد المعيارين التاليين هما
حيث يعتبر الدخل أهم عنصرا لقياس النمو الاقتصادي، لكن الخلاف يكون حول طبيعة : معايير الدخل- 1

:هذا الدخل
الذي يراه أفضل من متوسط نصيب الفرد من الدخل، " ميد"وهذا من اقتراح : الدخل الوطني الكلي-

لأنه عند زيادة الدخل مع زيادة السكان لا يعتبر نموا اقتصاديا والعكس إذا كان هناك انخفاض الدخل مع 
.انخفاض السكان بمعدل أكبر منه لا يعني تخلفا

وهذا راجع إلى كون أن بعض الدول لها موارد كامنة بالإضافة إلى : ي المتوقعالدخل الوطني الكل- 
.التقدم التكنولوجي
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يعتبر أكثرها استعمالا وصدقا في قياس النمو الاقتصادي، غير أنه يواجه صعوبات :متوسط نصيب الدخل- 
هي الفئة العاملة والتي تفيد من في الإحصائيات الدقيقة وكذا طبيعة الفئة السكانية التي يقسم عليها الدخل، أ

.نواحي الإنتاج، أو السكان ككل والذي يفيد من ناحية الاستهلاك

1:مبدئيا فإن النمو الاقتصادي يقاس حسب المقياس البسيط له كما يلي

1الدخل الحقيقي للفترة / 1الدخل الحقيقي للفترة –2الدخل الحقيقي للفترة = معدل النمو الاقتصادي 

أن النمو الاقتصادي دالة لثلاث عوامل 1956في سنة " سنجر"يعتبر :لة سنجر للنمو الاقتصاديمعاد- 
RSPD(2-12)…………:             كما هو موضح في المعادلة التالية 

الادخــار الصــافـي؛: Sمعدل النمو السنوي للدخل الفردي؛         : D:        حيث أن
P :إنـتاجــــية رأس المـــال؛R :               المعدل السنوي لنمو السكان

:، وتتمثلوهي مجموعة من المؤثرات الخاصة بنوعية الخدمات المقدمة للأفراد: المعايير الاجتماعية- 2
...التقدم الصحي و الذي يعبر عنه بعدد الوفيات، معدل توقع الحياة عند الميلاد، - 
مستوى التعليم، والذي يعبر عنه بنسبة الذين يعرفون الكتابة والقراءة، نسبة المسجلين في مستويات التعليم، - 

...،التعليمنسبة الإنفاق على 
.نقصها معايير التغذية، أي سوء التغذية أو- 

.مفهوم التنمية الاقتصادية واستراتيجياتها: ثانيا

:مفهوم التنمية الاقتصادية- 1
العملية التي بمقتضاها يتم الانتقال من حالة التخلف إلى حالة " ّ

كما يعرفها آخرون ". لاقتصاديالتقدم، ويصاحب ذلك العديد من التغيرات الجذرية والجوهرية في البنيان ا
.2"العملية التي بمقتضاها يتم دخول الاقتصاد الوطني إلى مرحلة الانطلاق نحو النمو الذاتي" 

 "
.3"لحقيقي للاقتصاد خلال فترة زمنية طويلة عملية يزداد بواسطتها الدخل الوطني ا

.67، مرجع سبق ذكره، ص التنمية الاقتصاديةمحمد عبد العزيز عجمية، إيمان عطية ناصف، 1
.122، ص 2007، دار وائل للنشر، الأردن، الطبعة الأولى، التنمية الاقتصادية، نظريات وسياسات وموضوعاتمدحت القريشي، 2
.63، ص 1986، دار النهضة العربية للطباعة والنشر، بيروت، التنمية الاقتصاديةكامل بكري، 3
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مما يشار إليه في التنمية الاقتصادية تتضمن العديد من التغيرات سواء في جانب العرض أو في جانب 
1:الطلب هي

:التغيرات في جانب العرض* 
اكتشاف موارد جديدة؛
التوسع في عملية تراكم رأس المال؛
تزايد حجم السكان؛
يب إنتاج جديدة؛ إدخال أسال
تحسين المهارات؛
تطوير القدرات التنظيمية و الإدارية؛
تعديلات مؤسسية وتنظيمية.

:أما التغيرات في جانب الطلب* 
تغير حجم السكان وتركيبه العمري؛
تغير مستوى الدخل ونمط توزيعه وتغير الأذواق؛
لتشريعات والأنظمةالتغيرات المؤسسية الأخرى وهي الثقافية والاجتماعية وأطر ا.

:استراتيجيات التنمية الاقتصادية- 2

:إستراتيجية النمو المتوازن-أ
فهو يعني عند البعض الاستثمار في قطاع راكد من أجل دفعه إلى "يفسر معنى النمو المتوازن بأوجه مختلفة، 

جميع القطاعات و الصناعات، جانب القطاعات الأخرى، وعند البعض الآخر الاستثمار الواسع و المتزامن في 
وبالتالي فإن مفهوم التنمية 2."فيما يعني عند آخرون التنمية المتوازنة مابين الصناعات التحويلية و الزراعة

ً.المتوازنة تقتضي التناسق في التنمية بين مختلف القطاعات في الاقتصاد الوطني حتى تنمو هذه القطاعات معا

:الانتقادات الموجهة للإستراتيجية- 

3:من بين الانتقادات الموجهة للنظرية

.124، مرجع سبق ذكره، ص ضوعاتالتنمية الاقتصادية، نظريات وسياسات ومومدحت القريشي، 1
.104، ص 1992، جامعة المنوفية،التخطيط و التنمية الاقتصاديةمحمد البنا، 2

3 Jacque Brasseul , Introduction à l’économie du développement, Paris, Armond colin édition, 1993, p p: 50- 51.
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 الاعتماد على الاكتفاء الذاتي، حيث أن النمو المتوازن يرفض بصفة أو بأخرى التخصص
المطلق أو النسبي، وبالتالي جني ثمار التجارة الدولية، نظرا لاعتماد هذه حسب التفوق

طوير كل القطاعات في آن واحد؛الإستراتيجية على ت
إهمال نشاطات القطاع الزراعي، حيث لا توجد أي طريقة لتحسين إنتاجية هذا القطاع؛
 احتمال الاستثمار في العديد من المشاريع الصغيرة غير قابلة للنجاح نظرا لكون حجمها أقل

من الحجم الأمثل الذي يمكننا من الحصول على وفرات الحجم؛
مشروع كهذا، نظرا لضرورة توفر أموال ضخمة لتنفيذهعدم واقعية .

:إستراتيجية النمو غير المتوازن- ب
ًمن المؤيدين لفكرة النمو الغير متوازن وذلك نظرا لأن النمو المتوازن يتطلب " هيرشمان"يعتبر 

وتنطوي . الدول المتقدمة فقط
ًفكرة النمو الغير متوازن على أن الاستثمارات تخصص لقطاعات معينة بدلا من توزيعها على جميع قطاعات 

ًالاقتصاد الوطني توزيعا متزامنا وبالتالي فإنه يتم توجيه رأس المال المتاح إلى قطاعات محدودة حتى تساير . ً
.القطاعات الأخرى
ذه النظرية فإن اختيار صناعات إستراتيجية في قطاعات معينة تقود إلى خلق فرص استثمار حسب ه

.جديدة و بالتالي تؤدي إلى مزيد من التنمية، حيث يسري النمو من القطاعات القائدة إلى القطاعات التابعة

هذه . م المحافظة عليها" ويرى هيرشمان 
هذا يعني . الإختلالات تخلق المزيد من الحوافز على الاستثمارات الجديدة و التي بدورها تخلق لا توازن جديد

وجود استثمارات رائدة تنتج عنها وفرات خارجية هذه الوفرات تحفز على نجاح استثمارات جديدة أو كما 
، وبالتالي فإنه حسب هيرشمان فإن هدف السياسات الإنمائية 1"بةيسميها هيرشمان سلسلة الاستثمارات المتقار

:يتمثل في
تشجيع الاستثمارات التي تخلق المزيد من الوفرات الخارجية؛
الحد من المشروعات التي تستخدم الوفرات الخارجية.

ًطبقا وأحسن وسيلة لتحقيق النمو حسب هيرشمان هي عن طريق خلق اختلال متعمد للاقتصاد 
لإستراتيجية مرسومة، يتم وفقها القيام بدفعة كبيرة في عدد من الصناعات و القطاعات الإستراتيجية 

.112، مرجع سبق ذكره، ص ةالتخطيط و التنمية الاقتصاديمحمد البنا، 1
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وتكون بدورها محفزة لقطاعات وصناعات أخرى، و تتميز الاستثمارات الإستراتيجية بتحقيقها لوفرات خارجية 
ريخ الدول المتقدمة يبين أن التنمية فيها لم تكن أكبر من الربحية المحققة منها، ويدعم هيرشمان رأيه بقوله أن تا

تنمية متوازنة، بل بدأت التنمية في هذه الدول من الأنشطة و القطاعات الرئيسية التي سحبت معها الأنشطة 
.الأخرى

:الانتقادات الموجهة للإستراتيجية - 
عدم تحديد تركيبة و اتجاه و وقت النمو غير المتوازن؛.1
معوقات النمو الغير متوازن؛التقليل من قيمة .2
إمكانية التعرض للتضخم نتيجة زيادة الاستثمارات الخارجية؛.3
.أن الضغوط الناجمة عن عدم التوازن قد تكبح عملية التنمية.4

.الفروقات الجوهرية بين النمو الاقتصادي و التنمية الاقتصادية: ثالثا
ضهما، وخاصة في الأدبيات الاقتصادية الأولى، إن مصطلحي النمو والتنمية استخدما كمرادفين لبع

لكن هناك فروق بين .فكلاهما يشير إلى معدل الزيادة في الناتج الوطني الإجمالي خلال فترة زمنية طويلة
:المصطلحين، هي

التنمية الاقتصادية أوسع من النمو الاقتصادي؛
البنيان والهيكل الاقتصادي التنمية الاقتصادية تنطوي على إجراءات معينة وتعمل على تغيير

بينما النمو الاقتصادي فهو تلقائي، والذي يعني زيادة معينة في معدل نمو . تحقيقه بمنظور شامل
من دون وجود إجراءات معتمدة لتحقيق هذا الدخل الوطني ومعدل نمو الدخل الوطني الحقيقي عبر الز

المعدل بصورة معينة؛
 النمو الاقتصادي لا يهتم بتوزيع عائده، أي لا يهتم بمن يستفيد من ثمار هذه الزيادة، في حين تركز

.

".دومار- هارود"بالنمو والتنمية من خلال  نموذج الاستثمارعلاقة:رابعا

1:يقوم النموذج على الفرضيات التالية:فرضيات النموذج-أ

 كمية رأس المالKالمستثمر في الوحدة الإنتاجية؛
 معدل النمو في الناتج)(

Y

Yيعتمد على:

.75، ص مرجع سبق ذكره، نظريات وسياسات وموضوعات-التنمية الاقتصاديةمدحت القريشي،1
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)(الميل الحدي للادخار.1
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.الناتج/ المعامل الحدي لرأس المال: kمعدل الادخار؛       : sمعدل نمو الناتج؛       : g:     ّحيث أن
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.لجزائرافي هاتطوروالعموميةالاستثماراتمفهوم : المبحث الثالث
الصناعات على الاستثمار فيامنذ الاستقلال، عملت الجزائر على القضاء على التخلف باعتماده

لم تؤدي .1990و 1966مليار دج للفترة الممتدة بين 120الثقيلة، وسخرت لها إمكانيات ضخمة تجاوزت 
هذه السياسات إلى النتائج المرجوة و بدأ الاقتصاد الجزائري في التراجع و الضعف نتيجة لعدة عوامل أهمها 

من عائدات الصادرات %95على  تصدير النفط غرافي و الاعتماد الكليوالتبعية الاقتصادية، النمو الديم
لذلك قررت السلطات توقيف الاستثمار في المشاريع الضخمة والتوجه إلى تدعيم المنشآت القاعدية .الإجمالية

مما أدى إلى اختلالات عدة في الاقتصاد الوطني معتمدة على استيراد لسلع الاستهلاك على حساب الاستثمار 
و التشغيل بالإضافة 

بالإضافة إلى ارتفاع نسبة %20,5وارتفاع نسبة التضخم إلى%2هذه المرحلة بتراجع النمو الاقتصادي بحوالي 
1986والصدمة البترولية لسنة البطالة وانخفاض مستمر لميزان المدفوعات وانخفاض في احتياطات العملة الصعبة

والعوامل الداخلية الناجمة عن السياسات الاقتصادية المتبعة وما نتج عنه من ارتفاع خدمة الدين إلى الصادرات 
كل هذه العوامل . 1994سنة %80وتجاوزت 1986سنة%54إلى أكثر من 1980سنة %27من 

ئرية إلى اللجوء إلى المنظمات المالية العالمية لتطبيق  الداخلية و الخارجية مجتمعة أجبرت السلطات الجزا

الاختلالات الاقتصادية الداخلية والخارجية و تحرير الاقتصاد بالاعتماد على آليات  السوق والحد من دور 
كن هذه الإصلاحات كانت سببا في تزايد حدة الفقر بانخفاض القدرة الشرائية . في الحياة الاقتصاديةالدولة

و حرصا على التخفيف . 
لحماية الطبقات الضعيفة التي تفتقد من الكلفة الاجتماعية لتطبيق التصحيح الاقتصادي فقد رافقه بترتيبات 

.إلى دخل وتخص التأمين على البطالة و إنشاء وكالات التشغيل لفئة الشباب البطالين منهم خريجي الجامعات 
قتــصادية والانظــرا للمؤشــرات الا

لخانقة التي عاشتها، وكذا انتهاجها لسياسات الإصلاح الاقتصادي المطبقة من طـرف الماضي، على إثر الأزمة ا

رتفـاع حجـم اتيجة ننفراج على مستوى السوق المحلية، الرئيسية الإنفاق الاستثماري الحكومي، لخلق جو من الا
قتصادي، وقد أطلق على هذه السياسة مصطلح الطلب الكلي الفعال، مما يساهم في إنعاش معدلات النمو الا

سياسة الإنعاش الاقتصادي، والتي اعتمدت فيما بعد، بالتوازي مع التوسع في الموازنـة العامـة، بـشقيها التـسييري 
2004-2001هــا برنــامجي دعــم الإنعــاش الاقتــصادي للفــترة والتجهيــزي، علــى تــسطير مجموعــة مــن الــبرامج، أهم

،والثـاني يمتـد للفـترة 2004-2000،والمخطط الـوطني للتنميـة الفلاحيـة، والمقـسم إلى شـطرين، الأول يمتـد للفـترة 
.2009-2005وكذا البرنامج التكميلي لدعم النمو والذي يمتد للفترة ،2005-2010
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ستثمارات العمومية في الجزائر والمراحل م الامفهووسنتناول فيما يلي
.الاستثمارات العمومية في كل فترةحجم إلى 

.تعريف الاستثمارات العمومية في الجزائر:الأولالمطلب
، هـذه 1ر أو التجهيـز، و نفقـات الاسـتثماللدولـة إلى نفقـات التـسييرالعامـةيقسم المشرع الجزائـري النفقـات

.الأخيرة تغطي عمليات الاستثمار والعمليات الخاصة برأس المال
.برامج الاستثمار العمومي:أولا

تتشكل برامج الاستثمار العمومي من مجموع المشاريع العامة الواجـب تحقيقهـا تحـت المـسؤولية الماليـة للدولـة، 
لى المـدى المتوسـط ، وعلـى أسـاس الأهـداف المحـددة في برنـامج هذه البرامج محددة في إطار برنامج الاستثمار ع

.الحكومة
).الاستثمار( نفقات التجهيز : اـثاني

عمليـــات الاســـتثمار الـــسنوي للدولـــة، وتنقـــسم إلى قـــسمينالمخطـــط التنمـــوييـــتم توزيـــع هـــذه النفقـــات وفـــق 
.2من قانون المالية" ج"تدخل ضمن الحالة والعمليات برأس المالو

.عمليات الاستثمار-1
: تتمثل عمليات الاستثمار في المشاريع العامة و المتعلقة بالقطاعات التالية 

الصناعة -
المناجم و الطاقة-
الفلاحة و الري -
الخدمات المنتجةدعم -
و الإداريةالمنشآت القاعدية الاقتصادية-
التربية و التكوين -
ية و الثقافيةالمنشآت القاعدية الاجتماع-
السكندعم الحصول على -
خططات البلدية للتنميةالم-
متنوعة استثمارات -

.لعمليات برأس الماال-2
)تخصيصات لحساب التخصيص الخاصة وتخفيض نسب الفوائد( دعم النشاط الاقتصادي -

.23المتعلق بقوانين المالية، المادة المعدل و المتمم ،1984جويلية 07المؤرخ في 17-84القانون رقم 1
.1999، أوت اءات تسيير نفقات التجهيز بالجزائرإجروزارة المالية، المديرية العامة للميزانية، 2
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-
ابع الــــصناعي ، التجــــاري ، و مراكــــز البحــــث إعانــــات التجهيــــز للمؤســــسات العموميــــة ذات الطــــ-

والتنمية
احتياطي لترقية المناطق اللازم ترقيتها-
الصندوق الوطني للاستثماررأس المالتخصيص -
احتياطي لنفقات غير متوقعة-
ياطي لتصفية ديون غير مدفوعةاحت-
البرنامج التكميلي لفائدة الولايات-

هـو تلـك المبـالغ الماليـة الـتي تقـوم بـصرفها : إذن مما سبق، يمكـن أن نـستنتج تعريـف عـام للاسـتثمار العمـومي 
قيـق ، أو أنـه مبلـغ نقـدي يقـوم بإنفاقـه شـخص عـام بقـصد تح) حكومة ، و الجماعات المحلية(السلطة العمومية 

مادامـت 1منفعة عامة قصد رفع القدرة الإنتاجية للمجتمع و يتسم هـذا النـوع مـن النفقـات بإنتاجيتهـا الكبـيرة
.

:تسيير و تنفيذ الاستثمارات العمومية-3
ا في منظومة رخصة البرنامج و اعتمادات الدفع و

عت هـــذه المنظومـــة لتعـــديلات عديـــدة علـــى اثـــر التطـــورات ضوقـــد خـــ،1988ســـبتمبر 21المنبثقـــة عـــن منـــشور 
: كز منظومة تسيير ميزانية الاستثمار العمومي على رتت.الاقتصادية  

مدونة الاستثمارات-
تعريف و ترميز الاستثمارات-
سيير الاستثماراتإجراءات ت-
متابعة تنفيذ البرامج-
المعــدل بالمنــشور 1988ســبتمبر 21تم تحديــد مدونــة الاســتثمارات العموميــة بمنــشور :مدونــة الاســتثمارات-أ

ــــشور 88/01 ــــق بالاســــتثمارات العموميــــة و المن ــــات الاســــتثمارات 88/02المتعل المتعلــــق بمنظومــــة تعريــــف عملي
.2لقة بنفقات التجهيز العموميالمخططة و مراسيم تنفيذية متع

: تتوخى هذه المدونة الأهداف التالية 
السماح بربط البرامج الاستثمارية بأهداف تلبية الحاجات العامة-
السماح بمتابعة تنفيذ الاستثمارات-

.79مرجع سبق ذكره، ص الميزانية العامة،-الإيرادات العامة-النفقات العامة-اقتصاديات الماليةمحمد عباس محرزي،1
.التشريعات المتعلقة بنفقات الدولة للتجهيز1رقم انظر ملحق 2
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تسهيل مختلف التحاليل الاقتصادية و المالية التي تتمحور حول الاستثمار- 
المالك المباشر لوسائل التمويلجعل كل متعامل عمومي- 

وقصد التسيير الأمثل للاستثمارات العمومية و لتوسيع لامركزية التسيير لصالح الجماعات المحلية ،وتماشيا مع 
. ةالتطورات الاقتصادية والاجتماعية التي عرفها الاقتصاد الوطني ، تم إجراء عدة تغييرات على محتوى المدون

: للاستثمار العمومي في أربع مستويات ةو تصنف المدونة الحالي
)قطاعات9(و هو ما يوافق النشاطات الكبرى ، المشروعات الكبرى : القطاع

)قطاع فرعي44(يقسم القطاع إلى مجموعة من الفروع : القطاع الفرعي
)فصل141(و يمثل فرعا مهما في  الاقتصاد الوطني : الفصل
)مواد على الأكثر في كل فصل9(صل الاستثمارات وفق طبيعتها تجمع على مستوى كل ف: المادة

:تعريف و ترميز الاستثمارات العمومية-ب
ينتمي نظام تعريف الاستثمارات إلى النمط الاقتصادي إي أنه يضم الاستثمارات حسب مختلف وظائف 

.وأنشطة القطاع الإداري أو الاقتصادي
:1أنماط للتسيير ) 03(يتم إنجاز الاستثمار وفق ثلاثة 

تخص العمليات المسجلة لفائدة الإدارات المركزية والمؤسسات العمومية :  البرامج القطاعية المركزية
.الخاضعة لوصايتها إضافة إلى الإدارات المتخصصة والمؤسسات ذات الاستقلالية المالية 

ة لفائدة الولايات وهي تخص العمليات المسجل: ركزةمالبرامج القطاعية غير الم.
تسيرها البلديات تسجل لفائدة الولايات ووتشمل المشاريع التي: لمخططات البلدية للتنميةا.

.1999الاستثمار العمومي في الفترة ما قبل سنة :الثانيالمطلب 
:يمكن تقسيم هذه الفترة إلى مرحلتين مختلفتين

:"1985-1967"مرحلة التنمية المخططة: أولا
بدور مركزي أسلوب التنمية المخططة، يعتمد علىلموجهقتصاد الانظام االدولة لبتبنيهذه المرحلة  زتتمي

وفي هذا الإطار وتمويلها ، للدولة في جميع الميادين واحتكارها لمعظم النشاطات ومنها تخصيص الاستثمارات
:2ضخمة وتمثلت فيسخرت لها رؤوس أموال1967مخططات ابتداء من سنة قامت بإطلاق عدة 

،ارجع إلى دلیل وزارة المالية، المديرية العامة للميزانية متابعة تنفيذ البرامج و لمزيد من التفصيل  حول ترميز الاستثمارات، إجراءات تسيير الاستثمارات -1

إجراءات تسيير نفقات التجهيز بالجزائر، أوت 1999
.193ص،1999وان المطبوعات الجامعية، الجزائر، دي1:، جسياسة تخطيط التنمية و إعادة تنظيم مسارها في الجزائر-2
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أعطيــــــــت الأفــــــــضلية في هــــــــذه الفــــــــترة إلى الهياكــــــــل :)1969-1967(:الأولالمخطــــــــط الثلاثــــــــي) 1
هــــــوالقاعديــــــة لــــــصناعة المحروقــــــات و البتروكيمياويــــــات، الحديــــــد و الــــــصلب و الــــــصناعات الميكانيكيــــــة و 

ت خـــــلال هـــــذه المرحلـــــة وبلغـــــت الاســـــتثمارا.الماديـــــة لانجـــــاز المخططـــــات المقبلـــــةتحـــــضير الوســـــائل هدفـــــه 
.1مليار دينار جزائري10,3

ـــــــــاعي الأول)2 ـــــــــة :)1973-1970(المخطـــــــــط الرب ـــــــــبر هـــــــــذا المخطـــــــــط بداي ـــــــــة لأســـــــــلوبيعت حقيقي
تبــــــنى نظريــــــة حيــــــث أحــــــدثت الـــــسلطات المركزيــــــة إصــــــلاحات عميقــــــة في تمويـــــل الاســــــتثمار والتخطـــــيط،

تخدام كثيـــــف لكـــــل مـــــن عنـــــصر الـــــصناعات المـــــصنعة الـــــتي تتـــــضمن إنـــــشاء أقطـــــاب صـــــناعية تتميـــــز باســـــ
ــــــــ ــــــــصناعة البتروكيميائي ــــــــك، ال ــــــــصلب والميكاني ــــــــك في قطاعــــــــات الحديــــــــد وال ةرأس المــــــــال و العمــــــــل و ذل

.2مليار دينار جزائري30,6وقد بلغ مبلغ الاستثمار.ومواد البناء
مخطــــــــط مكمــــــــل للمخطــــــــط الربــــــــاعي الأول يعتــــــــبر :)1977-1974(المخطــــــــط الربــــــــاعي الثــــــــاني )3

ذ قطـــــــاع ااســـــــتحوو3مليـــــــار دينـــــــار110,22حجـــــــم الاســـــــتثمارات الكبـــــــير الـــــــذي بلـــــــغ هوأهـــــــم مـــــــا ميـــــــز
ـــــصناعة  ـــــسبة عال ـــــة إلى جانـــــب اهتمامـــــه بتحـــــسين الإطـــــا% 61لـــــى ن رمـــــن حجـــــم الاســـــتثمارات الفعلي

.المعيشي للسكان
، ومــــــــع هــــــــذا بلــــــــغ حجــــــــم لم تــــــــشهد برمجــــــــة أي مخطــــــــط1979-1978ويجــــــــب الإشــــــــارة إلى أن الفــــــــترة 

.4على التوالي54,78و 52,65ية خلال السنتين الاستثمارات الفعل
كـــــــان الهـــــــدف مـــــــن هـــــــذا المخطـــــــط هـــــــو عـــــــلاج :)1984–1980(المخطـــــــط الخماســـــــي الأول )4
، تطبيـــــق سياســـــة الـــــصناعات المـــــصنعة اثـــــر المخططـــــات الـــــسابقةالموجـــــودة علـــــى مـــــستوى خـــــتلالاتالا

مــــع الاهتمـــــام قتـــــصادية لاطاعــــات اجميــــع القشملـــــتعلــــى سياســــة النمـــــو المتــــوازن الــــتي عتمـــــداكمــــا أنــــه 
ـــــــة و الـــــــصحة  و رافـــــــق ذلـــــــك مجموعـــــــة مـــــــن ،بقطـــــــاع الهياكـــــــل الاجتماعيـــــــة الأساســـــــية كالـــــــسكن، التربي

وبلــــغ حجــــم الاعتمــــاد ،5علــــى وجــــه الخــــصوص القطــــاع الزراعــــي والــــصناعيتالإصــــلاحات الــــتي مــــس
توزيــــع الاعتمــــادات جــــدول يبــــين يفيمــــا يلــــو. 6مليــــار دينــــار400,60المــــالي المخــــصص لهــــذا المخطــــط

.المالية المخصصة حسب القطاعات

1 Hamid Tammar,Stratégie de développement indépendant , le cas de l’Algérie,  OPU, Alger, 1983, p:29
2,Idem , p:29

.413،صمرجع سبق ذكره1:، جسياسة تخطيط التنمية و إعادة تنظيم مسارها في الجزائر3
.342نفس المرجع، ص 4

5 Hocine Benissad, Algérie: restructurations et réformes économiques '' 1979 – 1993'', OPU, Alger, 1994, p:06.
97:،صمرجع سبق ذكره2:، جسياسة تخطيط التنمية و إعادة تنظيم مسارها في الجزائر6
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للمخطط الخماسي الأول حسب القطاعاتعتمادات المالية المخصصةلإتوزيع ا): 2-2(جدول رقم 
.مليار دج:الوحدة

الترخيص الماليالقطاعات
47,10الفلاحة و الري

155,46الصناعة و المحروقات

20,00البناء و الأشغال العموميةانجاز أشغال مؤسسات 

35,40)الخدمات( القطاع شبه المنتج

142,64الهياكل  الاجتماعية الأساسية

400,60المجموع

ديوان المطبوعات الجامعية،2:، جسة تخطيط التنمية و إعادة تنظيم مسارها في الجزائرسيا:المصدر
97:ص،1999الجزائر، 

:)1989-1985(والتحول إلى اقتصاد السوقالاستثمار العمومي في مرحلة الأزمة الاقتصادية ) ثانيا
لم تؤدي إلى التنمية المخططة المتبعة منذ الاستقلال والتي تعتمد على أسلوبالسياساتإن

نتيجة لعدة عوامل الثمانينات فترةابتداء من وبدأ الاقتصاد الجزائري في التراجع ،النتائج المرجوة
مشكلة المديونية التي تفاقمت أعباؤها نتيجة إتباع الحكومة لسياسة التبعية الاقتصادية و1:أهمها

غرافي والاعتماد الكلي على  تصدير النفط والنمو الديمو،التمويل الخارجي لمخططات التنمية المتعاقبة
وكذا الركود الذي أصاب كل من القطاع الصناعي العمومي من عائدات الصادرات الإجمالية،95%

والقطاع الزراعي بسبب عوامل طبيعية ، المؤسسات العموميةالذي عانت منه نتيجة للخلل الهيكلي 
قتصاد لاكل ذلك جعل ا. دولةللمستثمرات الفلاحية التابعة للكالجفاف و عدم الاستغلال الأمثل 

خلالما حدث هوالوطني عرضة للصدمات الخارجية التي تحدث نتيجة تقلب أسعار المحروقات، و
أقل إلى1985دولار أمريكي سنة 27من سعار المحروقاتلأنخفاض الحاد لاإذ أدى ا،1986سنة 
أدت إلى اختلال قتصاد الوطني لأزمة خطيرة لاإلى تعرض ا،احددولار أمريكي للبرميل الو13من

وقد تزامنت هذه المرحلة مع انطلاق المخطط الخماسي الثاني .التوازنات الكلية للاقتصاد الوطني
:موزعة على القطاعات حسب الجدول التالي2مليار دينار550باستثمار قدره 

-2001،دراسة حالة برنامج دعم  الانعاش الاقتصاديبرامج التنمية الاقتصادية على الموازنات العامة في الدول النامية أثرنبيل بوفليح ،1
.84،ص2004/2005مذكرة ماجستير ، جامعة حسيبة بن بوعلي ، الشلف ،2004

223،ص مرجع سبق ذكره2:، جسياسة تخطيط التنمية و إعادة تنظيم مسارها في الجزائر2
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1989- 1985للمخطط الخماسي الثانيالمخصصةعتمادات المالية لإحجم ا): 3-2(جدول رقم 
.مليار دج:الوحدة

الترخيص الماليالقطاعات
79,00الفلاحة و الري

174,20الصناعة و المحروقات

19,00ل العمومية البناء و الأشغاانجاز أشغال مؤسسات 

40,65)الخدمات( القطاع شبه المنتج

237,15الهياكل  الاجتماعية الأساسية

550,00المجموع

ديوان المطبوعات الجامعية،2: ،جسياسة تخطيط التنمية و إعادة تنظيم مسارها في الجزائر:المصدر
223:ص،1999زائر، الج

":1998-1989"قتصادية لاالاستثمار العمومي في مرحلة الإصلاحات ا) ثالثا 

إلا أن حــدة الأزمــة ،"1988–1986"م تطبيــق الحكومــة لــبعض الإصــلاحات الجزئيــة خــلال الفــترة رغــ
م المنــشآت القاعديــة ممــا دفــع الــسلطات توقيــف الاســتثمار في المــشاريع الــضخمة والتوجــه إلى تــدعيالاقتــصادية 

أدى إلى اختلالات عـدة في الاقتـصاد الـوطني معتمـدة علـى اسـتيراد لـسلع الاسـتهلاك علـى حـساب الاسـتثمار 

بالإضـافة إلى 1%5,20و ارتفـاع نـسبة التـضخم إلى%2والي تميزت هذه المرحلة بتراجع النمو الاقتـصادي بحـ
ارتفـــاع نـــسبة البطالـــة وانخفـــاض مـــستمر لميـــزان المـــدفوعات وانخفـــاض في احتياطـــات العملـــة الـــصعبة و الـــصدمة 

والعوامــل الداخليــة الناجمــة عــن الــسياسات الاقتــصادية المتبعــة ومــا نــتج عنــه مــن 1986البتروليــة المعاكــسة لــسنة 
كـل هـذه العوامـل . 19862سنة%54إلى أكثر من 1980سنة %27خدمة الدين إلى الصادرات من ارتفاع

ـــــق   ـــــة لتطبي ـــــة العالمي ـــــة إلى اللجـــــوء إلى المنظمـــــات المالي ـــــسلطات الجزائري ـــــة مجتمعـــــة أجـــــبرت ال ـــــة والخارجي الداخلي
إصلاحات  اقتصادية مع صندوق النقد الدولي تعرف ببرنامجي التثبيت والتعديل الهي

الاخــــتلالات الاقتــــصادية وتحريــــر الاقتــــصاد بالاعتمــــاد علــــى آليــــات  الــــسوق والحــــد مــــن دور الدولــــة في الحيــــاة 
:الاقتصادية، حيث تم عقد اتفاقيتين مع صندوق النقد الدولي هما على التوالي

.1989ماي 31وقع في : برنامج الاستعداد الائتماني الأول-
.1991جوان 03وقع في : لاستعداد الائتماني الثانيبرنامج ا-

.71، ص2008، الجزائر السياسة الاقتصادية و الإصلاحاتمدني بن شهرة ،1
.75نفس المرجع،ص2
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جموعـة بمهدفت الاتفاقيتـان إلى مـنح قـروض و مـساعدات مـن صـندوق النقـد الـدولي و البنـك العـالمي للجزائـر 
:1أهمهامن الشروط

و تقليص حجم الموازنة العامةمراقبة توسع الكتلة النقدية بالحد من التدفق النقدي،-
إصلاح المنظومة الضريبية و الجمركيةو،يزانيةالمجز عالقضاء على-
.تحرير الأسعار وتجميد الأجور و تطبيق أسعار فائدة موجبة-
ضرورة تحقيق فائض في الميزانية وتخفيض نفقات التوظيف والتجهيز-
.الحد من التضخم و تخفيض قيمة الدينار-
.لأموال الأجنبيةتحرير التجارة الخارجية ، و السماح بتدفق رؤوس ا-
وبسبب التدهور المستمر للمداخيل البترولية حيث تراجع سـعر البرميـل مـن ، السابقتينبعد فشل الاتفاقيتين و

ممــــا اضــــطر، الأمــــر خطــــورةازداد الوضــــع الاقتــــصادي 1993دولار ســــنة 17,5إلى 1990دولار ســــنة24,3
"يكليبرنامج التثبيت اله:ينبيق برنامجتطلصندوق النقد الدولي لاللجوء مرة أخرى إلىالحكومة 

." 1998–1995"وبرنامج التعديل الهيكلي "1994-1995
ا ارتكــزت علــى اســترجاع ســريعهــدافأحــدد لهــذا البرنــامج:)1995-1994(:التثبيــت الهيكلــيبرنــامج

2:للتوازن الداخلي من خلال

فيضها عن طريق ترشيد الإنفاق الحكوميالقضاء على عجز الموازنة العمومية أو على الأقل تخ
العمومية ، إصلاح هيكل الإيرادات العمومية  عن ةوتخفيض الدعم الموجه للأسعار و تثبيت كتلة أجور الوظيف

.طريق توسيع القاعدة الضريبية و تحسين طرق تحصيل الضرائب
1994في سنة%40.17ه بنسبة تتخفيض قيمبالجزائريسعر صرف الدينارةمراجع،
للبنوكالفائدة معدل الكتلة النقدية وتحرير الحد من التوسع فيالتضخم النقدي عن طريق خفض.
ميزان المدفوعات عن طريق اللجـوء إلى التمويـل الخـارجي الثنـائي و المتعـدد الأطـراف مـع وضعيةتحسين

.إعادة الجدولة لكل الديون الخارجية المتعلقة بفترة البرنامج
الخارجيةارة تحرير التج.

:3البرنامج فيأهدافتمثلت :"1998-1995" التعديل الهيكليبرنامج
 قتــصادي في إطــار الاســتقرار المــالي، و كــذا ضــبط ســلوك ميــزان المــدفوعات حيــث يتحقــق اتحقيــق نمــو

.خلال فترة البرنامج% 5نمو حقيق للناتج المحلي الإجمالي خارج المحروقات بنسبة معدل

190ص، 2008،الجزائر الطبعة الثانية، ديوان المطبوعات الجامعية ، محاضرات في النظريات و السياسات النقديةبلعزوز بن علي، 1
TP

195ص،نفس المرجع 2
196المرجع ،صنفس3
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لإنشاء سوق الأوراق الماليةالتحضير.
 الاقتصاديمواصلة عملية التحرير.
 تعميق الإصلاحات الهيكلية للمؤسسات العمومية و البدء بخوصصة جزء منها.

بمـــساعدة "1998-1994"ياتميـــزمـــن 
عن طريـق ضـبط النفقـات العامـة ورفـع عجز الميزانيةمن بين أهدافه تقليص و الذي كان الدولي،صندوق النقد 

.العامةحصيلة الإيرادات 
:الفترةفينفقات التجهيزتطورو فيما يلي جدول يبين 

."1998-1990"تطور نفقات التجهيز خلال الفترة ): 4-2(جدول رقم
199019911992199319941995199619971998السنوات

التجهيز فقاتن
اعتمادات (

ملياردج)  الدفع

57,0286,10149,50200,00257,80296,90301,60281,5
0

262,38

معــــــــــدل نمــــــــــو 
نفقات التجهيز 

)%(

15,1951,0073,6433,7828,9015,171,58-6,66-6,79

نسبة نفقات 
التجهيز من 

النفقات 
)%(لعامةا

38,1635,7637,6839,6942,0140,4035,5429,7525,66

1998-1990قوانين المالية للفترة من إعداد الطالب بالاعتماد على :المصدر

.والشكل التالي يبين التطور الحاصل في المبالغ المخصصة لنفقات التجهيز خلال هذه الفترة
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1998-1990خلال الفترة ونسبة نموها تطور نفقات التجهيز : 1-2الشكل 
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4-2من إعداد الطالب باستعمال الجدول: المصدر

:عرفت مرحلتينالمخصصة نفقات التجهيزأنيتبين،أعلاهالمبينان والشكلالجدول من 
% 15,19التجهيــــــز مــــــنات ـشــــــهدت هــــــذه المرحلــــــة ارتفــــــاع نــــــسبة نمــــــو نفقــــــ: 1992-1990المرحلــــــة الأولى

ــــــــ ــــــــز إلى مجمــــــــوع النفقــــــــ1992ســــــــنة %73,64إلى 1990ة ـسن ــــــــسبة نفقــــــــات التجهي ات ـرغــــــــم انخفــــــــاض ن
.%37,68إلى %38,16نـة مـالعام

%28,90متناقــــــصا  نمــــــوا نفقــــــات التجهيـــــزســـــجلتخـــــلال هــــــذه المرحلــــــة :1998-1993المرحلـــــة الثانيــــــة 

ويــــــــشكل هــــــــذا دليــــــــل واضــــــــح 1998ســــــــنة %6,79-لتــــــــصل إلى1995ســــــــنة %15,17، 1994ســــــــنة 
حيــــــث لتقلبــــــات الــــــتي ســــــجلت في أســــــعار المحروقــــــات لتقــــــشفية نظــــــرااتفاقيــــــةالجزائــــــر لــــــسياسة إتبــــــاعلــــــى ع
ــــــــترول الجزائــــــــري مــــــــن نخفــــــــضا دولار 12,9إلى 1997دولار أمريكــــــــي ســــــــنة 19,5ســــــــعر البرميــــــــل مــــــــن الب

ــــــر علــــــممــــــا. 1998أمريكــــــي ســــــنة  ــــــة خــــــلال ســــــنتي  ىأث ــــــرادات العامــــــة للدول ــــــالي1998و 1997الإي وبالت
مقارنــــــة تقلــــــيص حجـــــم الإنفــــــاق الاســــــتثماريعـــــن طريــــــقبر الحكومــــــة علــــــى ضـــــبط الإنفــــــاق الحكــــــومي أجـــــ

،الحفاظ على التوازنات المالية للدولةالتخلص من عجز الميزانية ومن أجلبنفقات التسيير
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ــــــنـــــسبة نفقـــــات التجهيـــــز مـــــن إجمـــــالي النفقـــــات العامحيـــــث وصـــــلت  ســـــنة %42بعـــــدما كانـــــت %25,66ةـ
ض العمليــــــات بــــــرأس المــــــال و المتمثلــــــة أساســــــا في تخصيــــــصات صــــــندوق تطهــــــير المؤســــــسات ، بتخفــــــي1994

.  العمومية وهذا لعدم جدوى التطهير المالي للمؤسسات

2004-1999الاستثمار العمومي في الفترة :الثالثالمطلب 

2004-1999في الفترة الاستثمارات حجم :أولا

تميز الوضع الاقتصادي من جهة بتباطؤ في ،1998الهيكلي سنةبعد انتهاء فترة العمل ببرنامج التعديل 
و من جهة أخرى بتحسن في المؤشرات الاقتصادية الكلية على إثر البطالة،النمو الاقتصادي وارتفاع في نسبة 

الجدول هيوضحهو ما .التضخمميزان المدفوعات و معدلات الصرف،تياطي ارتفاع أسعار البترول كاح
:الموالي

."2000-1999"تطور أهم المؤشرات الاقتصادية خلال الفترة: )5-2(جدول رقم 
19992000السنوات

PIB%3,22,2نسبة نمو 
28,8929,77%حجم البطالة 
2,387,57-"مليار دولار"رصيد ميزان المدفوعات

4,411,9"مليار دولار"الصرفحتياطيا
28,3225,27"مليار دولار"حجم المديونية

17,928,5"دولار أمريكي"سعر البرميل من البترول 
2,60,3%معدل التضخم 

".ONS"ئياتالديوان الوطني للإحصا: المصدر 
مغــــايرة للــــسياسة النقديــــة المتتبعــــة خــــلال فــــترة جديــــدةوفي ظــــل هــــذه الظــــروف، قامــــت الجزائــــر بتبــــني سياســــة

علــــــى رفــــــع الإنفــــــاق الحكــــــومي الاســــــتثماري كــــــأداة تعتمــــــدسياســــــة ماليــــــةوهــــــي الإصــــــلاحات الاقتــــــصادية،
التكميليــــــة جالـــــبرامالـــــسنوية العاديــــــة و جالـــــبرامإلى بالإضــــــافة.فعالـــــة لإنعـــــاش معــــــدلات النمـــــو الاقتـــــصادي

برنــــــامج دعــــــم "سمـــــي برنـــــامج تنمــــــوي عــــــنالإعـــــلانزامنــــــت هـــــذه الفــــــترة ت،2003لفائـــــدة الولايــــــات لـــــسنة 
"2004–2001" وهـــــو عبـــــارة عـــــن برنـــــامج متوســـــط الأجـــــل لمـــــدة أربـــــع ســــــنوات ،"الاقتـــــصاديالإنعـــــاش 

.أساســــــا لـــــدعم نفقــــــات التجهيــــــزمليــــــار دولار خـــــصص 7مـــــا يعــــــادل مليــــــار دج 525خـــــصص لــــــه مبلـــــغ 
ــــنى هــــذا البرنــــامج النظــــرة الكينزيــــةو قتــــصاديلااإذ أنــــه في حالــــة الركــــود الخاصــــة بالطلــــب الكلــــي الفعــــال،يتب
ســـــتثمارلالحالـــــة عـــــدم التـــــشغيل الكامـــــل لعوامـــــل الإنتـــــاج فـــــإن زيـــــادة الإنفـــــاق الحكـــــومي الموجـــــه فتراضابـــــو
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ـــــع مـــــستوى ســـــي ـــــي ورف ـــــادة العـــــرض الكل ـــــدوره إلى زي ـــــؤدي ب ـــــذي ي ـــــي الفعـــــال وال ـــــب الكل ـــــادة الطل ؤدي إلى زي
1.عنه رفع معدل النمو الاقتصادي و تقليص حجم البطالةالتشغيل ، مما ينتج 

وكذا المبالغ المخصصة لبرنامج دعم هذه الفترةو فيما يلي جدول يبين حجم الاستثمارات العمومية في
.2004-2001الإنعاش الاقتصادي 

"2004-1999"خلال  الفترةلمخططات التنميةعتمادات المالية المخصصةلإحجم ا:)6-2(جدول رقم

.مليار دج:الوحدة
199920002001200220032004السنوات

263,00337,98659,30712,19787,81572,663رخص البرنامج الكلية 332,94

ــــــــامج  منهــــــــا رخــــــــص البرن
*الإنعاش الاقتصادي

--205,4185,9113,220,5525,0

نفقات التجهيز 
)اعتمادات الدفع( 

280,89346,02503,62548,98669,43720,013 068,95

معــــــــــدل نمـــــــــــو نفقـــــــــــات 
)%(التجهيز 

7,0523,1945,559,0121,947,56-

نسبة نفقـات التجهيـز مـن 
)%(النفقات لعامة

25,5729,4234,6834,2636,9637,50-

نــسبة نفقــات التجهيــز
)%(PIBمن 

8,678,3911,9112,1412,7611,73-

.يةمن إعداد الطالب باستعمال قوانين المال- :المصدر

123ص،2001الاجتماعي للسداسي الثاني سنة تقرير حول الظرف الاقتصادي والاجتماعي،*- 

:، نلاحظ مايليلجدول أعلاهمن ا
سنة %45,55حيث وصل معدل نموهاو هذا ما يوضحه الشكل أدناه، ارتفاع للنفقات الموجهة للاستثمار - 

من نظرا للفائض المالي المتحصل عليه دي وهو ما تزامن مع تبني الدولة لبرنامج دعم الإنعاش الاقتصا2001
.2000سنةمما دفع بالحكومة إلى تخصيص صندوق ضبط المواردالإيرادات البترولية نتيجة ارتفاع أسعار البترول

-2001،دراسة حالة برنامج دعم  الانعاش الاقتصاديأثر برامج التنمية الاقتصادية على الموازنات العامة في الدول النامية نبيل بوفليح ،1
.103صسبق ذكره مرجع،2004
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إلى 1999سنة %25,57ارتفاع نسبة نفقات التجهيز إلى مجموع النفقات العامة ،حيث انتقلت من - 
في حجم الإنفاق الحكومي من خلال رفع وجه الدولة نحو التوسع مما يدل عل ت.2004سنة 37,50

ستثماري بالموازاة مع التحكم في نمو نفقات التسيير الأمر الذي أدى إلى حدوث تغيير لاالإنفاق ا
قصدعكس المرحة السابقةستثماري وهذا لانسبي في هيكل الإنفاق الحكومي لصالح الإنفاق ا

.لسياسة التعديل الهيكليالتخفيف من النتائج السلبية 

2004-1999يبين الشكل التالي تطور الاستثمار العمومي في الفترة

2004-1999تطور نفقات التجهيز في الفترة :2-2الشكل 
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رخص البرنامج
اعتمادات الدفع

6-2من إعداد الطالب بناءا على الجدول: المصدر

، سنتناول فيما ستثماريالارتفاع حجم الإنفاق اأدى إلى قتصاديالابرنامج دعم الإنعاش عتبار أن تطبيق او ب
.جأهداف و مكونات البرنامييل

:  قتصاديلااأهداف برنامج الإنعاش -ثانيا
موعـة مـن كانت ترمي السلطات الجزائريـة إلى تحقيـق مج، دعم الإنعاش الاقتصاديبرنامجاعتماد من خلال 

1:فيما يلينوردهاالأهداف 

.الكليتنشيط الطلب -

TP

104ص،نفس المرجع1
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في القطـــاع ســـتغلاللاادعـــم النـــشاطات المنتجـــة للقيمـــة المـــضافة و مناصـــب الـــشغل عـــن طريـــق رفـــع مـــستوى -
.الفلاحي و في المؤسسات المنتجة المحلية الصغيرة و المتوسطة

حتياجــاتلااةو تغطيــقتــصاديةلااث النــشاطات و إنجــاز هياكــل قاعديــة تــسمح بإعــادة بعــإعــادة الاعتبــار-
تحـسين الإطـار المعيـشي للمـواطن خاصـة في المنـاطق الريفيـة المعزولـة، كمـا سـيؤدي الضرورية للسكان فيما يخـص 

.دعم الموارد البشرية إلى رفع معدلات التنمية البشرية 
.التوازن الجهوي تحقيقالبطالة ومكافحة الفقر و-

في جميـع الجوانــب الإصـلاحاتالأهـداف ، توجـب علـى الــسلطات الجزائريـة تكثيـف مـسار ولأجـل تحقيـق هـذه
:الاقتصادية و الاجتماعية و أهمها

.نويع مصادر الإيرادات العامة لميزانية الدولة لتعصرنة و تحديث الإدارة الضريبية-
.استكمال الإصلاحات الهيكلية المتعلقة بالمؤسسات العمومية -
.ح القطاع المصرفي و تحسين المناخ العام للاستثمارإصلا-
تحـــسين طـــرق تـــسيير المنـــشآت العموميـــة تحـــديث طـــرق إعـــداد و تـــسيير و مراقبـــة النفقـــات العموميـــة ل-

.وترشيد الإنفاق الحكومي 
.برنامج دعم الإنعاش الاقتصاديمكونات-ثالثا

ت و النشاطات الإنتاجية االخاصة بدعم المؤسسلياتأساسا  للعمالاقتصادي الإنعاشتم توجيه برنامج 
الفلاحيــــة، تقويــــة الخــــدمات العموميــــة في مجــــالات الــــري ، النقــــل، الهياكــــل القاعديــــة، تحــــسين الإطــــار المعيــــشي 

.للسكان، دعم التنمية المحلية و تنمية الموارد البشرية
:مجطبيعة النشاطات الرئيسية المكونة للبرناالجدول التالي يوضحو

2004-2001قتصاديلاابرنامج دعم الإنعاش مكونات :7-2(رقم جدول

.مليار دج:الوحدةالسنــــــــوات طبيعــة النشاطات
20012002200320042001-2004

نسبة رخصة البرنامج
الإجمــاليإلى المبلغ 

(%)
45,08,6--30,015,0دعم الإصلاحات

10,620,322,512,065,412,4و الصيد البحريقطاع الفلاحة

32,442,935,73,0114,021,7تنمية محلية 
39,429,917,43,590,217,2تنمية الموارد البشرية

93,077,837,62,0210,540,1أشغال كبرى و هياكل قاعدية
205,4185,9113,220,5525100المجموع

للجزائـر خـلال الـسداسي جتماعيـةلااو قتـصاديةلااتقريـر حـول الوضـعية ، جتمـاعيلااو قتصاديلاالس الوطني : المصدر
.123:ص، الدورة العامة ،1200الثاني سنة 
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بـرامج على ،علاه،كما يوضحه الجدول أ" 2004-2001" للبرنامج خلال الفترة  المخصصالمبلغ لقد وزع
:1على النحو التاليفرعية 

:من أهدافهمليار دج ، 114: خصص له مبلغ :جتماعيةلاو الحماية ابرنامج التنمية المحلية-1
جتماعيةلااحتياجاتلالالاستجابة - 

.السكان
ازن للتجهيزات و النشاطات على مستوى جل التوزيع المتوأدعم المخططات البلدية للتنمية و ذلك من - 

.التراب الوطني
إنجاز وصيانة الطرقات الولائية والبلدية، التزود بالمياه الصالحة للشرب و التطهير و البيئة ، بالإضافة إلى - 

.قدمة للمواطنالم
دعم المؤسسات الصغيرة والمتوسطة التي تنشط على المستوى المحلي عن طريق منحها قروض مصغرة من - 

.اجل تطويرها و المساهمة في تخفيض نسبة البطالة
ة مـــن عنـــصر العمـــل مـــن أجـــل محاربـــة ظـــاهرة يـــتمويـــل المـــشاريع ذات المنفعـــة العموميـــة و ذات الكثافـــة العال-

.البطالة
.تأطير سوق العمل عن طريق دعم و تطوير الوكالة الوطنية للتشغيل -
.توفير النقل المدرسي في المناطق الريفية و المعزولة-
وتأهيـل التكفل بفئة المعوقين و العجزة و المحرومين عن طريق تقديم منح و تحـويلات اجتماعيـة لهـذه الفئـات -

.المؤسسات المختصة بالتكفل 
مليــار دج، يهــدف إلى تحــسين مؤشــرات التنميــة 90,2خــصص لــه مبلــغ  :امج تنميــة المــوارد البــشريةبرنــ-2

التربيـة ، العلـيم العـالي و البحـث العلمـي، التكـوين المهـني : البشرية مـن خـلال إنـشاء هياكـل جديـدة تمـس قطـاع
الحــد مــن ظــاهرة الفقــر مــن خــلال في المــساهمةالــصحة، الــشباب و الرياضــة، الثقافــة و الــشؤون الدينيــة، وبالتــالي 

.
ويخص أشغال الطرقات و الجسور مليار دج 210,5بمبلغ مخصص يقدر بـ :قاعديةأشغال كبرى و هياكل -3

. و الموانئ و المطارات بالإضافة إلى المنشآت الإدارية
.مليار دج65,4بمبلغ  مخصص قدره دعم قطاع الفلاحة و الصيد البحري -4

107، صنفس المرجع1
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2004-2001مكونات برنامج دعم الانعاش الاقتصادي : 3-2الشكل 

مكونات برنامج دعم الانعاش الاقتصادي

1
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7-2من إعداد الطالب باستعمال الجدول : المصدر 

.2009-2005الاستثمار العمومي في الفترة :الرابعالمطلب 
:البرنامج التكميلي لدعم النمو- أولا

بمواصلة استقرار التوازنات الاقتصادية الكلية و تحسين 2004-2001تصادي خلال الفترة لقد تميز الوضع الاق
و قد تدعم الوضع المالي الخارجي ابتداء .النمو الاقتصادي و التي تجلت في انخفاض محسوس لمستوى البطالة

هيوضحو ما ه.2004خاصة من خلال التسديد المسبق للمديونية الخارجية بدءا من سنة 2000من سنة 
:المواليالجدول 

".2004–2001" قتصادية الكلية الخارجية خلال الفترة لاتطور المؤشرات ا): 8-2(جدول رقم 
.مليار دولار أمريكي:الوحدة

2001200220032004السنوات
7,064,378,8411,12الرصيد الجاري الخارجي
6,193,667,479,25رصيد ميزان المدفوعات
18,023,132,943,1احتياطي الصرف

PIB)%(40,534,92616,70    نسبة الدين الخارجي من
24,8525,2429,0338,66"دولار أمريكي" متوسط سعر البرميل من البترول الجزائري

2006خاصة خارج الأعداد للحصيلة الثلاثية ، ري، حصيلةالبنك المركزي الجزائ:   المصدر 
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الـــــسلطات ت، شـــــجعالنتـــــائج الايجابيـــــة المترتبـــــة عـــــن تطبيـــــق برنـــــامج دعـــــم الإنعـــــاش الاقتـــــصاديإن
مواصــــــلة اســــــتخدام الأدوات المختلفــــــة لــــــسياسة الإنعــــــاش الاقتــــــصادي، وعلــــــى رأســــــها بــــــرامج الجزائريــــــة علــــــى 

و هـــــــــو البرنـــــــــامج 2009-2005ات برنامجـــــــــا جديـــــــــدا للتنميـــــــــة للفـــــــــترة أطلقـــــــــت الـــــــــسلطحيـــــــــث،التنميـــــــــة
ــــــصادي  ــــــي لــــــدعم النمــــــو الاقت معــــــززا بــــــبرامج تكميليــــــة خاصــــــة لتنميــــــة منــــــاطق الجنــــــوب PCSCEالتكميل

يهــــــدف و،مليــــــار دولار240مليــــــار دينــــــار أي مــــــا يعــــــادل 17000قــــــدرهإجمــــــاليوالهــــــضاب العليــــــا بمبلــــــغ
يعتمــــــد علــــــى الإنفــــــاق و.المــــــسجلةدي، واســــــتدامتها عنــــــد المــــــستوياتإلى تعزيــــــز معــــــدلات النمــــــو الاقتــــــصا

المزيــــد يعطــــي، ممــــا الــــبرامج الــــسابقةتجنــــب العديــــد مــــن الــــسلبيات الــــتي ميــــزت مــــعالحكــــومي الاســــتثماري ، 
.من الاستقرار للاقتصاد الجزائري

لبرنامج، وهي منطلقا رئيسيا ل2004المعطيات والمؤشرات الاقتصادية التي عرفتها سنة وقد شكلت
1:كمايلي

، تمثلت في الارتفاع ايجابيةمعطيات اقتصادية2004وضعية اقتصادية جد ايجابية حيث عرفت سنة - 
ما 2003فقد بلغ سنة 2002سنة2,1المتواصل لمعدل النمو، فبعد أن كان لا يتجاوز نسبة 

المضافة لكل فروع وهذا بفضل ارتفاع حجم القيمة ،2004سنة 5,1ونسبة 6,8نسبته
كما عرفت معدلات التضخم، نسبا منخفضة ، كما عرفت السيولة لدى البنوك .القطاع الاقتصادي

2004- 2003ارتفاعا ملحوظا خلال الفترة 

بترول، على المدى المتوسط على الأقل نتيجة لبروز نظرا للارتفاع المستمر لأسعار ال: التنبؤ بوفرة مالية- 
بوادر اختلال بين العرض والطلب العالميين، وهو ما انعكس إيجابا على ميزان المدفوعات، وحجم 

احتياطات مالية و،و غير الجبائيةالحاصل في الإيرادات الجبائيةعالمديونية الداخلية والخارجية وكذا ارتفا
.2000ضبط الموارد الذي أنشئ بناءا على قانون المالية التكميلي لسنة لدى الصندوق الوطني ل

:  قتصاديلاادعم النموالتكميلي لبرنامج الأهداف - ثانيا
2:يفيما يلتمثلت برنامج دعم النمو إن الأهداف التي سطرت ل

2004- 2000«ة العمل على رفع معدلات النمو إلى حدود تفوق ما تم تحقيقه خلال الفترة السابق«
.مع استدامتها عند هذه الحدود

جامعة حسيبة بن بوعلي، رسالة ماجستير،،ولاية المديةدراسة حالة ،تنمية المحلية في الجزائردعم النمو على المج ناأثر برمحمد سعودي،1
189ص،2007الشلف 

188نفس المرجع، ص2
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 العمل على إتباع أنجع السبل للقضاء على آفة الفقر، وذلك من خلال تخفيض معدلات البطالة
.

يم الوطن ، خاصة الريفية منهاالعمل على تحقيق التوازن الجهوي بين مختلف أقال.
تطوير المنشآت القاعدية.

التكميلي لدعم النموالبرنامجمكونات :ثالثا

وفقا لما يوضحه الجدول حسب طبيعة النشاطوقد تم تقسيم النفقات المخصصة ضمن البرنامج 
:ينالآتيوالشكل 

.نشاطاتى مختلف التوزيع المخصصات المالية لبرنامج دعم النمو عل) 9- 2:(الجدول رقم

طبيعة النشاط
نسبة النفقات 

من المبلغ الاجمالي للبرنامج

45للسكانتحسين الإطار المعيشي1

41تطوير قطاع الهياكل القاعدية2

8التنمية الاقتصاديةدعم 3

5لعامالقطاع اتطوير و عصرنة4

1تطوير التكنولوجيا الجديدة للاتصال5

:المرجعمن من إعداد الطالب، بناءا على معطيات:المصدر 
CNES,Rapport national du développement humain 2008,op cité, p31

:من الشكل أدناه، نلاحظ ما يلي

موجهة إلى تحسين الإطار المعيشي للسكان و تحسين التنمية البشرية من 45جنسبة كبيرة من البرنام- 
متعلقة بقطاع التربية الوطنية والتعليم العالي والبحث العلمي،القطاع خلال تمويل هياكل وتجهيزات

.الصحي وقطاع الإسكان والتهيئة الحضرية
أغلب النفقات المخصصة موجهة إلى كل من قطاع المياه 41تطوير قطاع الهياكل القاعدية بنسبة - 

.والأشغال العمومية
.قطاع الفلاحة والتنمية الريفيةدعم التنمية الاقتصادية متمثلا بالخصوص في دعم - 
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 -
.المتزايدة للشركات الوطنية في إنجاز هذه المشاريع

2009-2005توزيع المبلغ المخصص للبرنامج التكميلي لدعم النمو : 4-2الشكل 

تحسین الإطار المعیشي للسكان
تطویر قطاع الھیاكل القاعدیة
دعم التنمیة الاقتصادیة 
تطویر و عصرنة القطاع العام
تطویر التكنولوجیا الجدیدة للاتصال

9-2من إعداد الطالب باستعمال الجدول : المصدر 

.2009-2005حجم الاستثمارات العمومية خلال الفترة تطور ويوضح الجدول الآتي 

" 2009-2005"الفترةخلالعتمادات المالية المخصصةلإحجم ا): 10- 2(جدول رقم 
.مليار دج:الوحدة

20052006200720082009السنوات

231,16 391,263 780,592 311,942 495,014 1رخص البرنامج 

813,32 519,022 294,082 115,892 047,712 1)اعتمادات الدفع( نفقات التجهيز 

45,51101,958,429,8111,68)(%معدل نمو نفقات التجهيز 

45,4959,5158,1351,6051,39%)(نسبة نفقات التجهيز من النفقات لعامة

PIB)%(13,8524,8524,5022,7628,08نسبة نفقات التجهيز من 

2005-2009   من إعداد الطالب باستعمال قوانين المالية:المصدر
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حيث انتقلت العامة، ة نفقات التجهيز إلى مجموع النفقات نسبمعتبر لارتفاعمن الجدول أعلاه نلاحظ 
.2009-2005خلال الفترة % 53,52إلى 2004-1999خلال الفترة %33,87من 

نظرا للنتائج المتحصل ستثماري لافي حجم الإنفاق اتوجه الدولة نحو التوسع مواصلة ىمما يدل عل
سنة لهاوسجلت هذه النسبة أكبر قيمة.ة المالية المعتبرةعليها في مرحلة الإنعاش الاقتصادي و الوفر

برنامج و تعتبر هذه السنة البداية الفعلية لتنفيذ البرنامج الخماسي حيث تم ترخيص ) 59,51%( 2006
متمثلة في كل من رخص البرنامج زوالشكل الموالي يبين تطور نفقات التجهي.مليار دج 4311,94قدره 

. 2009-2005لى طول الفترة واعتمادات الدفع ع

2009-2005تطور نفقات التجهيز خلال الفترة : 5-2الشكل 

0,00

500,00

1 000,00

1 500,00

2 000,00

2 500,00

3 000,00

3 500,00

4 000,00

4 500,00

5 000,00

2005 2006 2007 2008 2009

نفقات التجھیز( اعتمادات الدفع)
رخص البرنامج

10-2من إعداد الطالب باستعمال الجدول : المصدر 

من خلال هانلخصفحسب القطاعات 2009-2005الاستثمارات العمومية  للفترة حجم عنأما 
:تيالجدول الآ
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2009-2005خلال الفترةالقطاعات توزيع المبالغ المخصصة لنفقات التجهيز حسب ): 11- 2(جدول رقم 
.مليار دج:الوحدة

اعتمادات الدفعرخص البرنامج
الــــقطاع

النسبة  المبلغالنسبة  المبلغ
834,1526,27 400,4038,002 5المنشآت القاعدية والاقتصادية

343,5812,45 850,2813,021 1الفلاحة و الري

120,657,89933,858,65 1التربية و التكوين

096,9310,17 803,7512,691 1دعم الحصول على السكن

440,443,10437,294,05المخططات البلدية للتنمية

المنـــــــــــشآت القاعديـــــــــــة الاجتماعيـــــــــــة 
والثقافية

782,215,50535,794,97

224,491,58190,971,77دعم الخدمات المنتجة

4,050,034,060,04الطاقة و المناجم+ الصناعة

164,918,20967,908,97 1مواضيع أخرى

445,5022,66 418,789,982 1العمليات برأس المال

.2009-2005قوانين المالية من إعداد الطالب بناءا على: المصدر 

أن أهـم القطاعـات الـتي مـسها البرنـامج التكميلـي ومـا يوضـحه الـشكل أدنـاهما نلاحظه من الجدول أعـلاه
دعـــم الحـــصول علـــى الـــسكن13الفلاحـــة و الـــري،38القاعديـــة والاقتـــصاديةالمنـــشآتمـــو هـــي لـــدعم الن

12,697,89التربية و التكوينو.

2009-2005لنفقات التجهيز حسب القطاعات خلال الفترة ) (توزيع المبالغ المخصصة : 6-2الشكل

11-2من إعداد الطالب باستعمال الجدول: لمصدر ا
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:خلاصة الفصل الثاني
:من خلال دراستنا لهذا الفصل توصلنا إلى مجموعة من النتائج والتي كانت كالتالي

، فلا يمكن تصور زيادة الطاقة الإنتاجية لأي مجتمع الاستثمار هو أساس التطور الاقتصادي والاجتماعي-1
.الاقتصادي من خلال زيادة الناتج الوطنيكهدف استثماري دون الاستثمار باعتباره الدافع الأساسي للنمو

فمن المنظور الكلي، و مع الأخذ بعين الاعتبار الدور المهم التي تلعبه الدولة في النشاط الاقتصادي ، فإن 
الاستثمار يوجه إلى تكوين الطاقات الإنتاجية الجديدة من وسائل إنتاج ومعدات رأسمالية من أجل خلق سلع 

المساهمة وخدمات جديدة وكذا ا
.وثيق الارتباط بمتغيرات الادخار والدخل والاستهلاك ومستوى التشغيلوهو.في التنمية الاقتصادية

.المالية للدولةالعمومي من مجموع المشاريع العامة الواجب تحقيقها تحت المسؤولية الاستثمارتتشكل برامج -2
.عمليات برأس المالليات الاستثمار ووتتشكل في الجزائر من عم

من خلال زيادة الوطنيالاستثمارتقوم الدولة بإقامة المشروعات العامة لتوفير فرص العمل وزيادة -3
مستوى الاستثمار

.لة الكامنةالعما
قتصادية وبناء اقتصاد لامن أجل تحقيق التنمية امنذ الاستقلالالجزائر 4-

م تطبيق رغهذه السياسات لم تؤدي إلى النتائج المرجوةإلا أن ، المخططة ةقوي من خلال إتباع أسلوب التنمي
فع ،دإلا أن حدة الأزمة الاقتصادية "1988–1986"زئية خلال الفترة الحكومة لبعض الإصلاحات الج

السلطات توقيف الاستثمار في المشاريع الضخمة والتوجه إلى تدعيم المنشآت القاعدية مما أدى إلى اختلالات 
.عدة في الاقتصاد الوطني

اد الجزائري، مهدت لانتهاج الحكومة إن مجموع المعوقات المانعة، والعوامل الدافعة، التي ميزت واقع الاقتص-5
عن طريق التوسع في الإنفاق الحكومي الاستثماري،  من ،2000سياسة اقتصادية جديدة، منذ مطلع سنة 

شأنه أن يؤدي إلى زيادة الطلب الكلي وبالتالي زيادة العرض الكلي، عن طريق استخدام الطاقات الإنتاجية 
الناتج المحلي الإجمالي، وانخفاض معدلات البطالة، وهو نموذج ملخص في المعطلة، مما يؤدي إلى رفع معدل نمو

ولتوضيح نمط تجسيد هذا النموذج على الاقتصاد الجزائري، من خلال فكرة أثر مضاعف الإنفاق الحكومي،
لأولسياسة الإنعاش الاقتصادي، ظهرت البرامج التنموية المتعددة، وكان أولها برنامج الدعم الفلاحي الشطر ا

وكذا )2004-2001(دعم الإنعاش الاقتصاديوبرنامج)2010- 2006(والشطر الثاني)2000-2005(
ُفضلا عن برنامجي الهضاب العليا وتنمية الجنوب، مما يظهر أن تسطير ،)2009-2005(برنامج دعم النمو

.برامج تنموية قصيرة ومتوسطة الأجل
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:تمهيد

إن تحقيق التنمية البشرية يتطلب توفير وتتأثر التنمية البشرية عادة بالسياسات الاقتصادية المعتمدة ،
الموارد المالية اللازمة كشرط ضروري لتوجيه النمو الاقتصادي و ضمان كفاءة و فاعلية استخدام الموارد 

ومن ،الاقتصاديةاتالاقتصادييتجلى دور الدولة  في الاقتصادية 
ضرورة لما لها من آثار على أصبحتبين ما تنفق علية الدولة يكون في مجال النهوض بالتنمية البشرية والتي 

أهمومن ،الاقتصاديةوالتنمية الاقتصاديمعدلات النمو 
.الإنفاق على رفع مستويات معيشة المواطنين،الإنفاق على التعليم والإنفاق على الصحة والتغذية

لتحقيق ةللتنمية البشرية و السياسات المختلفةالمصادر التمويليولذلك، نحاول في هذا الفصل التطرق إلى
أوالعمومي الاستثمارالتطرق إلى علاقة بعض النماذج الرياضية التي حاولت وكذلك نستعرضالتنمية البشرية

وذلك من خلال التطرق إلى ،بعض مكونات التنمية البشريةأوبالعنصر البشري الرأسماليةالإنفاق على السلع 
نحاول تحليل العلاقة بين التوسع في الاستثمار العمومي في الجزائر وفي الأخير.الاقتصاديةبعض النظريات 

.2009-1999مجال التنمية البشرية مع التركيز على الفترة والمكاسب المحققة في 
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.التنمية البشريةوآثارها علىالاقتصاديةسياساتال:الأولالمبحث 

وعند تقويم الأوضاع البشرية في مختلف المعتمدة،تتأثر التنمية البشرية عادة بالسياسات الاقتصادية 
بشري كبير في الدول المتقدمة يقابله بؤس و فقر بشريين في الدول النامية، هذا البلدان نلاحظ وجود تقدم 

هـل تكــون مــن خــلال تــدخل . وســيلة لتحقيــق التنميــة البــشريةعــن أفـضلالواقـع المتبــاين يــستوجب البحــث 
الإنفـاقالدولة لوضـع الـسياسات اللازمـة لـضمان العدالـة الاجتماعيـة و 

أم مــــن خــــلال التنــــسيق بــــين ؟خــــلال سياســــة آليــــة الــــسوق لتحقيــــق الكفــــاءة الاقتــــصاديةأم مــــن؟لناميــــةا
.؟السياستين

.ور الدولة في تحقيق التنمية البشريةد:الأولالمطلب 

إن التنمية البشرية تعني بالنمو الاقتصادي من خلال تحسين القدرات البشرية لتحقيق النمو المنشود، 
والنمو الاقتصادي لا يحقق وحده التنمية البشرية، لأن . واستفاد

التنمية البشرية مفهوم يشمل مؤشرات متعلقة بالتعليم والصحة فضلا عن اهتمامه بالنمو كوسيلة 
1.ائيالإنملاستمراريتها، والاهتمام بأحدهما دون الآخر يؤدي إلى اختلال في عملية التوازن 

إستراتيجيةهذا المفهوم للتنمية البشرية يتطلب 

أ التكاليف والفائدة وبعضها تظهر فوائدها على المدى تحتاج إلى رأس مال مادي ضخم، ولا تخضع لمبد
.2الطويل

وما يؤكد دور الدولة في تحقيق التنمية البشرية هي متضمنات التنمية البشرية المعتمدة في تقارير برامج 
ميع و التي تتمثل في حاجات عامة بحتة  يقع على عاتق الدولة مسؤولية توفيرها لجالإنمائيةالأمم المتحدة 

مثل التعليم و بالإشباع
الصحة التي تساهم الدولة في توفيرها عن طريق السياسات الحكومية و التي تأخذ عدة أشكال منها القرار 

.3على البرامج الاجتماعيةالإنفاقالسياسي الاقتصادي ، أو 
ــــــ ــــــأتي تأكي ــــــل في ضــــــمان و ي ــــــب أخــــــرى تتمث ــــــشرية مــــــن عــــــدة جوان ــــــة الب ــــــق التنمي ــــــة في تحقي د دور الدول

توزيــــــع الــــــدخل لمــــــصلحة الطبقــــــات ذات الــــــدخل المــــــنخفض وكــــــذا وتقــــــديم المــــــساعدة للأقــــــاليم إعــــــادة
الفقـــــــيرة و المـــــــساهمة في تحقيـــــــق النمـــــــو الاقتـــــــصادي بتنـــــــسيق مواقـــــــف القطـــــــاع الخـــــــاص في اتجـــــــاه توجيـــــــه 

1 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1990, OP CITE,p61
55صمرجع سبق ذكره،،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية ابراهيم مراد الدعمة، 2

3 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1991, OP CITE  ,p4
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إنـــــــشاءو إســـــــتراتيجيةفي رأس المـــــــال والقـــــــوى العاملـــــــة  نحـــــــو اختيـــــــارات تنمويـــــــة الاســـــــتثمارات المتمثلـــــــة
.مؤسسات جديدة

:ويمكن تلخيص أسباب تدخل الدولة في تمويل وتوفير متطلبات التنمية البشرية  فيما يلي
.إن الخدمات المقدمة سلع عامة و السوق لوحده لا يلبي المنافع العامة المتوقعة من استهلاكها-
.للتأكد من توفير هذه السلع بكميات كافية و توزيعها بعدالة-
.ضمان عدم تكرارها في السوق -
-.

.السوق في تحقيق التنمية البشريةدور:المطلب الثاني

ر على القطاع العام في هذا إن التأكيد لدور الدولة المهم في تحقيق التنمية البشرية لا يعني بالضرورة الاقتصا
لا بد لها من تحولات جذرية أهمها

بنية إيجادالسبل الكفيلة بتوزيع الأصول الاقتصادية توزيعا عادلا و إيجادالاستثمار في الموارد البشرية و 
. 1تقرار الاقتصادي و ضمان المنافسة التامة و توفير الأمن الاجتماعياقتصادية أساسية و توفير الاس

:و الواقع أن الشروط السابقة لا تتوفر في غالبية الأسواق للأسباب التالية
تضارب بين مصلحة البائع المالك لرأس المال الذي يريد سعرا مرتفعا و مصلحة المشتري الذي يريد * 

.قدرة شرائية مرتفعة لدخله
.تباين مستويات التعليم و المهارات لدى الأفراد المتعاملين مما يؤدي إلى تخفيض القدرة التنافسية *

.عدم الأخذ بعين الاعتبار التكاليف و العوائد الخارجية من قبل المنتجين مثل التلوث* 
ة لأن المنــتج إلى ذلــك ، فــإن الــسوق لــيس بمقــدورها تــوفير الــسلع و الخــدمات بــدون تــدخل الدولــبالإضــافة

يسعى إلى إنتاج سلع و خـدمات بأقـل التكـاليف الخاصـة بغـض النظـر  عـن التكـاليف الاجتماعيـة ، و أن 
و يتـــضح مـــن خـــلال . هنــاك ســـلع و خـــدمات يعجـــز الــسوق عـــن توفيرهـــا لحاجتهـــا إلى رأس مــال ضـــخم 

جتماعية خاصة في هدف السوق أن النمو الاقتصادي كهدف لم يحقق في الواقع تحسينات في الأحوال الا
الـــدول الناميـــة و هـــذا يبـــين أن تعظـــيم متوســـط نـــصيب الفـــرد مـــن النـــاتج المحلـــي الإجمـــالي يجـــب أن يـــرتبط  

بأهداف أخرى مثل تحسين توزيع الدخل و زيادة التشغيل و التي تتطلب تخطيط مسبق لتحقيقها، 
ل لتوســيع الخيـارات البــشرية  وهــو فزيـادة الــدخل لا يـضمن تحقيــق الرفاهيــة الاقتـصادية و انمــا توظيـف الــدخ

.2اقتصاديأساس أي نشاط 

1PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1991, OP CITE,p 42
64-63صص، مرجع سبق ذكره،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( التنمية البشرية ابراهيم مراد الدعمة، 2
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بــشكل عــام فالــسوق لا يمكنــه تحقيــق التنميــة البــشرية لأن آلياتــه لا يعتمــد عليهــا لتوزيــع المــوارد نحــو تحقيــق 
التنمية البشرية خاصة في البلدان النامية، و أن تحقيق التنمية البشرية يحتـاج إلى تكامـل دور القطـاع الخـاص 

.عاموال

الاجتمـــاعي و وفــرت تـــساويا في الفــرص الاقتـــصادية الإنفــاقو حافظــت علـــى الحــد الأدنى مـــن إنتاجيتهــا
.1وتوزيعا عادلا للناتج فيضمن لها تحقيق التنمية البشرية المنشودة

.سياسات التنمية البشرية: الثالثالمطلب 

ــــــسوق؟ أم مــــــن خــــــلال  ــــــة ؟ هــــــل مــــــن خــــــلال ميكــــــانيزم ال ــــــة والبيئ ــــــيم والتغذي ــــــصحة والتعل ــــــف نرتقــــــي بال كي
التــــــدخل الحكومي؟حاولــــــت بعــــــض الدراســــــات تقــــــديم إجابــــــات لهــــــذه الأســــــئلة، مــــــن بينهــــــا دراســــــة أجريــــــت 

و توقــــــع الحيــــــاة ) الخــــــاصهلاكالاســــــتممــــــثلا في متوســــــط (لقيــــــاس العلاقــــــة بــــــين متوســــــط الــــــدخل1985عــــــام 
:2وجاءت نتائجها كما يلي

وجــــود علاقــــة طرديـــــة بــــين متوســــط الاســـــتهلاك الخــــاص و توقــــع الحيـــــاة ترجــــع إلى أن نمــــو الـــــدخل - 
.الخاص يحفز التنمية البشرية من خلال ميكانيزم السوق

ـــــشرية ، فقـــــد تم التوصـــــل إلى -  ـــــة الب ـــــع يحقـــــق التنمي ـــــه تخفـــــيض الفقـــــر مـــــن خـــــلال سياســـــات التوزي أن
توجـــــــد علاقـــــــة طرديـــــــة و قويـــــــة بـــــــين متوســـــــط الـــــــدخل و توقـــــــع الحيـــــــاة عنـــــــد مـــــــستويات الـــــــدخل 

و هــــو مــــا يؤكــــد ،المنخفــــضة، بينمــــا تكــــون هــــذه العلاقــــة ضــــعيفة عنــــد مــــستويات الــــدخل المرتفعــــة
بـــــأن تخفـــــيض الفقـــــر عـــــن طريـــــق التـــــدخل الحكـــــومي مـــــن خـــــلال سياســـــات التوزيـــــع  هـــــو الــــــذي 

.يحقق التنمية البشرية
ــــــدخل -  ــــــة الت ــــــشري بتقــــــديم الخــــــدمات العامــــــة يحقــــــق التنمي الحكــــــومي بالاســــــتثمار في رأس المــــــال الب

.البشرية
هــــــي ..)التعلــــــيم،الــــــصحة، (وبالتــــــالي يتــــــضح أن سياســــــة الاســــــتثمار الحكــــــومي في رأس المــــــال البــــــشري 

.أكثر السياسات فاعلية في تحقيق التنمية البشرية
ن خــــلال بعــــض الــــسياسات لتحقيــــق التنميــــة ولقــــد ظهــــرت دراســــات عديــــدة تؤيــــد تــــدخل الحكومــــة مــــ

:3وفيما يلي نتائج هذه الدراسات البشرية 

65صنفس المرجع،1
97-96ص،صسبق ذكره مرجع، اتجاهات حديثة في التنميةعبد القادر محمد عبد القادر عطية،2
99- 98ص ص نفس المرجع ،3
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قيــــام الحكومــــة ببنــــاء المــــدارس كوســــيلة لتحقيــــق التنميــــة البــــشرية و أن التعلــــيم العــــام يــــساعد علــــى - 
.إعادة توزيع الدخل في صالح الطبقات الفقيرة

الأطفـــــال و بـــــرامج التعلـــــيم إن بـــــرامج الـــــصحة الحكوميـــــة خفـــــضت مـــــن معـــــدلات الوفيـــــات لـــــدى- 
.جذبت عددا كبيرا من الأطفال للمدارس

.
:و فيما يلي متضمنات سياسات التنمية البشرية

.سياسة الحكم الراشد:أولا
د الذين يدركون أن الحكـم مهـم بالنـسبة للتنميـة و أن تحقيـق التنميـة البـشرية يتزايد في شتى أنحاء العالم عد

ـــا فقـــط بـــل هـــو أيـــضا تحـــد  ـــسياسية و المـــشاركة هـــدفان .و سياســـيمؤســـساتيلـــيس تحـــديا اجتماعي ـــة ال إن الحري
مــن فالنــاس هــم الثــروة الحقيقيــة للأمــة، فهــم ليــسوا مــستفيدين فقــط.لتحقيقهــاةأساســيان للتنميــة البــشرية وهامــ

التقدم الاقتصادي والاجتماعي بل هم عناصره الفاعلة مما يجعل استراتيجيات تحقيق التنمية البشرية تشدد علـى 
الاستثمار في التعليم والصحة وتحقيـق النمـو الاقتـصادي المنـصف وتعزيـز المـشاركة مـن خـلال الحكـم الـديمقراطي 

.  1اعية المنصفةالذي يسهم في الاستقرار و التنمية الاقتصادية و الاجتم
هــو 2002الحكــم الــصالح مــن منظــور التنميــة البــشرية والــذي قدمــه تقريــر التنميــة الإنــسانية العربيــة للعــام 

ىالحكم الذي يعزز ويدعم ويصون رفاه الإنسان، ويقوم عل
يـري واضـعو التقريـر أن المنطقـة ، و2الاقتصادية والاجتماعية والسياسية لاسيما أك

. عجزا في الحرية يضعف التنمية البشريةالعربية تعاني 
لأجـل التنميـة في الـشرق الأوسـط الجيـدوفي نفس السياق وضع البنك الدولي تقريرا يتضمن ملامح الحكـم 

بعمليـة إدارة الحكـم ومـن يريـديعـنييـد لأجـل التنميـة يجـب أن أكـد التقريـر أن الحكـم الج، حيـثوشمال إفريقيـا
قادر على القيام بـذلك عـبر الانتخابـات والمـساهمة في مراقبـة -وهم كل السكان من دون تمييز -المشاركة فيها 

تحمـي وتعني أيـضا أن الدولـة تعامـل الجميـع علـى أسـاس المـساواة، و. عن الخدمات العامة المحليةالمسئولةالهيئات 
وتحــــول دون التهمـــيش أو التمييــــز في تــــأمين الخـــدمات العامــــة، وان الجميــــع ،حقـــوق الجميــــع بالحماســـة نفــــسها 

. بين مواطن وآخرالمسئولونيتمتعون بحقوق المراجعة والتصويب في حال ميز 
ـــــأمـــــا المـــــساءلة فتعـــــني أن للـــــشعب حـــــق محاســـــبة  ـــــة ووضـــــعها تحـــــت طائلـــــة المـــــسؤولية لجهـــــة كيفي ة الدول

. 3استعمالها سلطتها وموارد الشعب

847،  ص 2004، دار النهضة العربية ،بيروت التنمية البشريةالسكان و عبداالله عطوي، 1
106-101، ص صبرنامج الأمم المتحدة الإنمائي،2002ية  تقرير التنمية الإنسانية العرببرنامج الأمم المتحدة الإنمائي،2
10،مرجع سبق ذكره، صالتنمية البشرية و التنمية الاقتصاديةعلي حميدوش ، 3
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وكــــــذلك إلى التنافــــــسية، أي لقــــــدرة وتحتــــــاج المــــــساءلة إلى الــــــشفافية أو التوصــــــل التــــــام إلى المعلومــــــات،
أو ســــــوئه وبمــــــا أن ،علــــــى الاختيــــــار بــــــين كيانــــــات سياســــــية واقتــــــصادية بديلــــــة، علــــــى أســــــاس حــــــسن أدائهــــــا

، مــــع إتاحــــة خيــــارات أفــــضلالتنميــــة هــــي في المحــــصلة النهائيــــة تنميــــة بــــشر
ّوفــــــرص أوســــــع تمكــــــن الإنــــــسان مــــــن تحقيــــــق قدراتــــــه، فــــــضلا عــــــن تــــــوفير الــــــضمانات غــــــير الماديــــــة الــــــتي تميــــــز 

1.
تتـــــضمن إدارة الحكـــــم غـــــي عليهـــــا تحقيـــــق المطالـــــب الـــــسابقة أن فـــــان إدارة الحكـــــم الجيـــــد الـــــتي ينبوعليـــــه
ـــــــشاملة(التـــــــضمينية  ـــــــع، وتـــــــؤمن وســـــــائل مراجعـــــــة ،)أي ال آليـــــــات تحـــــــدد وتحـــــــترم الحقـــــــوق الأساســـــــية للجمي

. ومعالجة يضمنها حكم القانون
ه ومــن الحقــوق الأساســية هــذه الإنــصاف والتــسامح بــين أفــراد الــشعب نفــسه، والحكــم الجيــد يعــنى بحمايــة هــذ

الحقــوق، ويتجــسد في معاملــة الحكومــة للمــواطنين جميعــا علــى قــدم المــساواة أمــام القــانون ومــن دون تمييــز، وفي 
غـير أن الـدول الناميـة والـدول العربيـة تعـاني في . تأمين فرص متساوية للإفادة من الخدمات التي توفرها الحكومة

والمعلومــات الإحــصائية عــن نوعيــة درة البيانــاتنــمــستوى شــفافية يــشوبه الــضعف والــتردد، ومــن ذلــك غالبيتهــا 
.2والتعرض لحرية الصحافة لتضييق خناق الرقابة عليهاالمنطقة،إدارة الحكم في 

ـــــد  ـــــة ســـــنة وق ـــــسانية العربي ـــــة الإن ـــــر التنمي ـــــشر أول تقري ـــــذ ن ـــــادرات الإصـــــلاح اســـــتهدفت 2002طرحـــــت من مب
ــــتومــــن أمعالجــــة بعــــض ــــدان العربيــــة، و كان ــــة، جــــه القــــصور في البل ــــدان العربي ــــة في البل أهــــم المبــــادرات الرسمي

ــــان مــــسيرة التطــــور و التحــــديث ــــةبي ــــذي صــــدر عــــن القمــــة العربي ــــتي ال ، و دعــــا 2004انعقــــدت في مــــاي ال

ـــــــة، تحقيقـــــــا ل ـــــــة و التربوي ـــــــد تالاجتماعي في
وتوســـــيعوالـــــشورى،

واحـــــــترام حقـــــــوق الإنـــــــسان وحريـــــــة التعبـــــــير وضـــــــمان اســـــــتقلال ، وتحقيـــــــق العدالـــــــة والمـــــــساواة بـــــــين المـــــــواطنين
بـــدأت بعـــض الحكومـــات العربيـــة توجهـــا حـــذرا وانتقائيـــا نحـــو وقـــد،مجـــال تعزيـــز الحكـــم الـــصالحاء وفي القـــض

. 3الانفتاح السياسي على المعارضة 
.الرديءالحكم آلية تقويم-أ

لتـضمينية والمــساءلة في اإن رداءة إدارة الحكـم تقـوم بـدور مركـزي في إعاقـة التنميـة، ويمكـن تحـسين مـستوى 
: 4باعتبارالحكم في العالم العربي على وجه الخصوص آليات إدارة 
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والخاطئـة، ويـؤمن المـساءلة أن الحكم الجيد يوفر آليات تساعد على التقليـل مـن اسـتمرار الـسياسات المنحرفـة-
. العامة للسياسيين والموظفين

ـــدة وإدارة الأنـــشطة الموجـــودة وتأفـــضلإن إدارة حكـــم - إذ أن . وســـيعهاستـــسهل إنـــشاء مـــشاريع تجاريـــة جدي
كمـا ). الـدخول إلى الـسوق، التـشغيل، الخـروج مـن الـسوق(، تخفـض تكـاليف المعـاملاتومسئولةإدارات كفؤة 

التنــسيق وتبــادل المعلومــات بــين الدولــة والقطــاع الخــاص، ممــا يعــزز أن الــشفافية والتــضمينية تزيــدان مــن مــستوى 
. ةالتيقن والدقة في تطبيق القواعد والتنظيمات الحكومي

إن المـــشاريع الاقتـــصادية تـــدار في محـــيط تجـــاري يعتمـــد علـــى تـــوفير الخـــدمات العامـــة في صـــورة مرضـــية وكفـــؤة-
. وعادلة، وعلى التطبيق الفاعل والعادل للتنظيمات العامة

.سد الفجوة في إدارة الحكم-ب

، لكنـه أيـضا يـشكل فرصـة الناميـة وشـعوإن سد الفجوة في إدارة الحكم يشكل تحديا لحكومـات الـدول 
.1على مستوى النمو الاقتصادي المستقر، الاستقرار الاجتماعي والتنمية البشريةكثيرةقد تثمر مكاسب 

الـسبب إن و،إن مسؤولية النهوض بتحدي الحكم الجيد لا تقع حصرا، أو حتى أساسا، على عاتق لحكومات
تـــضمينية أكثـــرقـــد تقـــاوم الاتجـــاه إلى إدارة حكـــم ) اوالعديـــد خارجهـــ(العديـــد مـــن الأطـــراف داخـــل الحكومـــة 

أمــا الحكــم الجديــد فيتطلــب العديــد مــن الخطــوات مــن جانــب الحكومــة، لكنــه يتطلــب أيــضا مــشاركة .ومـسؤولية
فاعلـة مــن قبــل الـشعب بنــاء علــى ذلــك، وعليـه فتحــدي إدارة الحكــم يـشكل تحــديا للجميــع ، و أن الحكومــات 

مـــن هـــدف أكثـــروالمنظمـــات الأجنبيـــة تتحمـــل مـــ
مــساعدة هــذه الــدول علــى النهــوض بتحــدي إدارة الحكــم، بــدلا مــن دعــم ســلوكيات الحكــم الــرديء ومؤســساته 

ًعلـى برنـامج تحـسين إدارة الحكـم أن يـصمم تبعـا للجبهـات الخمـس ، لـذا عبر التحالفات والمساعدات المصلحية
:2لجيداللحكم 

إجراءات لتحسين التضمينية.
إجراءات على المستوى الوطني لتعزيز المساءلة الخارجية.
إجراءات على المستوى المحلي تعضد المساءلة الخارجية.
فصل وتوازن بين السلطات بغية تقوية المساءلة الداخلية.
إصلاحات إدارية لتعزيز المساءلة الداخلية.
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.القضاء على البطالةفقر وسياسة محاربة ال:ثانيا

فبالإضــافة للــدخل المــنخفض تعــد الأميــة وســوء الأحــوال الــصحية وعــدم المــساواة بــين للفقــر وجــوه عــدة 
إلا أن التقــدم في التنميــة البــشرية تقــدم متبــاطئ  في تخفــيض فقــر ،الجنــسين والتــدهور البيئــي كلهــا مظــاهر للفقــر

اســتثناء إفريقيــا جنــوب الــصحراء في طريقــه لتحقيــق الهــدف الأول مــن الــدخول، ففــي حــين أن العــالم بأســره مــع 
أهـداف الألفيـة الإنمائيــة، إلا انـه ظــل الطريـق طــويلا للوصـول إلى الأهــداف الأخـرى المتعلقــة بـالتعليم الابتــدائي، 

والفقــراء في والمـساواة بــين الجنــسين ومعـدل وفيــات الأطفــال ،بالإضــافة إلى هـذا هنــاك تفاوتــا كبـيرا بــين  الأغنيــاء 
البلــدان نفــسها، بالإضــافة إلى النمــو الاقتــصادي لــيس كافيــا لتحقيــق هــذه الأهــداف ، لاســيما أهــداف الــصحة 

ـــة في المـــوارد . والتعلـــيم  ـــادة جوهري ـــة ســـوف يتطلـــب زي ـــة الإنمائي إن التعجيـــل بالتقـــدم نحـــو تحقيـــق أهـــداف الألفي
والخارجيـــة، وتحـــسينات في تقـــديم الخـــدمات مثـــل الميـــاه الخارجيـــة ،والاســـتغلال الأكثـــر فعاليـــة للمـــوارد الداخليـــة 

ـــيم، الـــتي تـــسهم بـــدورها في مـــا يتحقـــق في الـــصحة  والـــصرف الـــصحي والطاقـــة والنقـــل والرعايـــة الـــصحية والتعل
..1والتعليم

عزيــز نمــو نــصيب الفــرد مــن النــاتج المحلــي الإجمــالي، أي مــن خــلال زيــادة ويمكــن تقليــل الفقــر في بلــد مــا بت
إجمالي الموارد المتاحة للـسكان، وزيـادة الحـصة مـن تلـك المـوارد الـتي تـؤول إلى الفئـات الأكثـر فقـرا، وهنـاك وجهـة 

رمـــي إلى نظـــرا تلقـــى تأييـــدا واســـعا مفادهـــا أن النمـــو الاقتـــصادي يمكـــن تعزيـــزه بمجموعـــة مـــن  الـــسياسات الـــتي ت
تــضخم مــنخفض ثابــت، وعجــز مــنخفض للميزانيــة العامــة وديــن خــارجي  ( تــشجيع اســتقرار الاقتــصاد الكلــي 

.2وتشجيع الانفتاح على التجارة الدولية والتعليم وحكم القانون) يمكن الوفاء به

.سياسة نشر التعليم و اكتساب المعرفة:ثالثا
و التنمية البشرية تنظر ن الحاجات الأساسية للإنسان في أي زمان،يعتبر التعليم واكتساب القدرة على التعلم م

: 3إلي التعليم من ثلاث زوايا رئيسية
التكنولوجيا ( الاهتمام بتوفير التعليم كأداة لاكتساب التقانة : الزاوية الأولى.(
 تركز على الربط التعليم باحتياجات سوق العمل: الزاوية الثانية.
ــــة ــــة الثالث ــــيس  تحــــضير :الزاوي ــــساني  أساســــي يهــــدف إلى تحــــسين وضــــع البــــشر ول ــــيم كحــــق إن التعل

.البشر للعمل
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علــى الــتعلم التقــني والتــدريب المهــني بــدل خــلال ربــط التعلــيم باكتــساب التقانــة تمــت التوصــية بــالتركيزومــن
ين زيـادة الاسـتثمارات في 

التنمية البشرية طرح التعليم كحق إنساني أساسي، وعليه فان النظرة إلى تنمية الموارد البشرية بوصفها وسـيلة مـن 
المهارات، هي من قبيل عدم  رؤية الأمور بشكل  صحيح ،وحتى يمكن الحديث عـن خلال التدريب واكتساب 

ـــة ـــاح والوقـــوف علـــى كفـــاءة المؤســـسة التعليمي يتعلـــق بالعنـــصر فيمـــا التنميـــة البـــشرية لتقـــويم العنـــصر البـــشري المت
.ةيتطلب الأمر مقارنة المؤشرات التعليمية لبلد ما مع البلدان الأخرى وخصوصا المتقدم. 1البشري

وفي مجال النشر الكامـل للتعلـيم راقـي النوعيـة، مـع إعطـاء مكانـة خاصـة لطـرق التحـصيل التعليمـي والـتعلم 
المــستمر مــدى الحيــاة، تتــضمن المقترحــات التفــصيلية في مجــال إصــلاح التعلــيم إعطــاء أولويــة للتعلــيم في مرحلــة 

أمــده لعـــشرة ســنوات علـــى الأقــل، واســـتحداث الطفولــة المبكــرة، وتعمـــيم التعلــيم الأساســـي للجميــع مـــع إطالــة 
ـــزام   ـــالتعليم العـــالي، والالت مؤســـسات لتعلـــيم مـــستمر الكبـــار مـــدى الحيـــاة ، وإعطـــاء اهتمـــام خـــاص بـــالنهوض ب

.2بالتقييم المستقل والدوري للنوعية في مراحل التعليم كافة
الأمـم المتحـدة الإنمـائي وثـائق برنـامجوفي محاولة تحديد الارتبـاط بـين التعلـيم والتنميـة البـشرية، طرحـت أحـد

:3يجب تحليل أربع قضايا رئيسية خاصة بالتعليم هيانه1987الصادرة عام 
.الحاجة إلى تحديد الأولويات بين مختلف المستلزمات وأنواع التعليمية-
.التركيز على تعليم المرأة-
،مــع الأخــذ بعــين الاعتبــار واقــع التكنولوجيــا الجديــدة، إعــادة توجيــه الــنظم التعليميــة لتــوفير المهــارات البــشرية -

ويجــب إعطــاء أهميــة أكــبر  للتعلــيم الابتــدائي للوصــول  إلى الالتحــاق الــشامل بــالتعليم والى معــدلات أعلــى مــن 
. الإلمام بالقراءة والكتابة

أطرافه حيث يكون جميع التركيز على التعليم متعدد القنوات، عملية جماعية قائمة على المشاركة والتفاعل بين-

.المختلفة
وتؤكد البحوث العلمية على الأهميـة القـصوى لـسنوات الطفولـة المبكـرة في تـشكيل العقـل البـشري، وتحـدد مـدى 

. 4إمكاناته المستقبلية الأمر الذي يبرز الحاجة إلى التركيز على التعليم قبل المدرسي 
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في جميـــع النـــشاطات وهنـــا يقتـــضي الأمـــر تـــوطين العلـــم وبنـــاء قـــدرات ذاتيـــة في البحـــث والتطـــوير التكنولـــوجي 

بأجمعـه، مـع اسـتكماله وتعزيـزه بإمـدادات عربيـة ودوليـة بأجمعـه، وينبغـي الإسـراع في تطبيـق تكنولوجيـا المعلومـات 
.تشجع على الوصول إلى المعلوماتوالاتصالات في إطار من السياسات والحوافز التي

والتحــول الحثيــث نحــو نمــط إنتــاج المعرفــة في البنيــة الاجتماعيــة والاقتــصادية العربيــة مــن خــلال التوجــه نحــو تطــوير 
المــوارد القابلــة للتجــدد اعتمــادا علــى القــدرات التقانيــة والمعرفيــة الذاتيــة، وتنويــع البــنى الاقتــصادية والأســواق، كمــا 

.وجود أقوى في الاقتصاد الجديديتطلب تطوير 

.تمويل التنمية البشرية: الرابعالمطلب 
إن تحقيق التنمية البشرية يتطلب توفير الموارد المالية اللازمة كشرط ضروري لتوجيه النمو الاقتصادي 

ركة في وضمان كفاءة وفاعلية استخدام الموارد الاقتصادية و تحقيق توزيع أفضل للمنافع و توسيع المشا
و الاهتمام بتمويل التنمية البشرية راجع إلى ما تعانيه غالبية الدول النامية من نقص في مواردها التنمية،

.فضلا عما تعانيه من استنزاف لمواردها و ضائقة مالية بسبب المديونية .1المالية
.لي و التمويل الخارجيالتمويل الداخ: و هناك نوعان من المصادر التمويلية للتنمية البشرية و هما 

:التمويل الداخلي: أولا
.مصادر التمويل الضريبية-1

في ظــل اســتمرار العجــز في الميزانيــات العامــة، كمــا هــو الحــال في البلــدان العربيــة ، تــؤدي الــضرائب دور 
.حيوي باعتبارها أهم المصادر الذاتية المعتمدة لتمويل المصاريف العامة 

ـــنمط توزيـــع الـــدخل وتتجـــاوز وظـــائف ا ـــة إلى جوانـــب مهمـــة أخـــرى تتعلـــق أساســـا ب لـــضرائب الجوانـــب التمويلي
والاستقرار الاقتـصادي، إن هـذا التنـوع الواسـع للتـأثيرات الـضريبية يثـير العديـد مـن القـضايا الحيويـة ذات الأبعـاد 

ادي حاسما في تقرير هيكـل الاقتصادية والاجتماعية والسياسية المتشابكة،ففي الوقت الذي يكون التأثير الاقتص
حجــم وماهيــة وعــاء الــضريبة فــان الاعتبــارات الاجتماعيــة والــسياسية تحكــم إلى حــد كبــير العدالــة والمــساواة في 

النظام الضريبي وتوجهاته، مع التأكيد على بعض المؤشرات و الأدوات التحليلية الأساسية المترابطة التي يمكن 
: 2أهمهااعتمادها لتقييم فعالية النظام و

أو النــاتج ( وهــي النـسبة الــتي تظهـر العلاقــة بـين الفوائـد الــضريبية والنـاتج الــوطني الإجمـالي :الــضريبةنـسبة –أ 
) .المحلي الإجمالي 

66ص،سبق ذكره مرجعو الواقع ،بين النظرية) الإنسانية ( التنمية البشريةإبراهيم مراد الدعمة، 1
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وتعني هـذه الإمكانيـات الـضريبية المعتمـدة أساسـا علـى قـدرة الأفـراد علـى دفـع الـضريبة :الضريبيةالطاقة –ب 
.ومة في تحصيلها من جهة ثانيةمن جهة وعلى قدرة الحك

.وهي الدرجة التي تم تحقيقها في الممارسة إلى مستوى الطاقة الضريبية:الضريبيالجهد -جـ 
ويعتمــد هــذا علــى عــدة امتيــازات أهمهــا دور الدولــة في الاقتــصاد وكفــاءة : المــستوى المناســب للــضريبة–د 

.العدالة في الهيكل الضريبي وإدارته وعدالة التوزيع للإنفاق العام، ثم درجة الكفاءة و
:البشريةالزكاة والتنمية -2

تمثل الزكاة أحد أهم أركان الاقتصاد الإسـلامي منهجـا وتطبيقـا، فقـد انتـشرت مؤسـسات الزكـاة سـواء الحكوميـة 
.والمحلية، وأصبحت تساهم بشكل كبير في تحقيق التنمية البشرية

فالزكاة علاج لمرض البخل والشح، وبدو
.يشكل عقبات خطيرة في طريق تحقيق التنمية

ولــذلك شــرع االله تبــارك وتعــالى الزكــاة كنظــام مــالي ليحــد مــن أطمــاع الإنــسان، ويبقــى النظــام المــالي الإســلامي 
،حـتى لا ترتكـز في يـد دون أخـرى، فالتنميـة في الإسـلام لا 

1.
.مصادر تمويل محلية-3

إن تحقيق أهداف التنمية البشرية لا بد أن يعتمد على تـوفير المـوارد المحليـة بـصفة أساسـية ،و يتـضمن إيجـاد

:2ونذكر من بين هذه الوسائل المحلية ما يلي
تفعيل مؤسسات القطاع العام- 
الابتعاد عن تنفيذ المشاريع الضخمة الغير مجدية- 
الحد من هروب الأموال الوطنية إلى الخارج- 
عبء المديونية الخارجيةتخفيف- 
تخفيف الإنفاق العسكري الغير ضروري- 
.الحد من الفساد الإداري- 

63،صنفس المرجع1
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:التمويل الخارجي: ثانيا
عادة ما تلجأ الـدول إلى التمويـل الخـارجي لتحقيـق اسـتراتيجيات التنميـة البـشرية عنـدما يكـون هنـاك عجـز 

.لمساعدات الدولية أو بالطريقتين معا
:المديونية الخارجية و تحدي التنمية البشرية-1

تلجـــأ الـــدول الناميـــة إلى الاقـــتراض مـــن الخـــارج لتطـــوير القطاعـــات الإنتاجيـــة ، أو لبنـــاء الهياكـــل الأساســـية 
قدراتــه الإنتاجيــة ، و 
يــؤدي هــذا الاقــتراض في أول الأمــر إلى تــسريع معــدلات النمــو الاقتــصادي ، و في مرحلــة ثانيــة يــؤدي إلى 

.1اتجاه عكسي بفعل دفع  أقساط و خدمات الديون مما يولد الكثير من المشاكل الاقتصادية
دية ارتبطـــت آثارهـــا بالتنميـــة، و نتيجـــة لعـــدم كفـــاءة اســـتخدامها ، أصـــبحت  هـــذه الـــديون مـــشكلة اقتـــصا

لذلك و لضمان تنمية بشرية مستدامة يجب أن تتضمن خطط هذه الدول المحافظة على النمو الاقتصادي 
.و على التنمية البشرية مستقبلا 

:المساعدات الخارجية-2
الفقـــر يمكـــن للمعونـــة أن تنـــشر منـــافع الانـــدماج العـــالمي و توســـع الازدهـــار المـــشترك ، كمـــا يمكنهـــا خفـــض

الجماعي و انعدام المساواة و هذا عبر تمكين الـشعوب و البلـدان الفقـيرة مـن التغلـب علـى العوائـق الـصحية 
و التعليميـــة والاقتـــصادية و خاصـــة بعـــد أن تعـــزز  الإجمـــاع الـــدولي علـــى وجـــوب أن تكـــون التنميـــة البـــشرية 

، الإنمائيـــةنبثقـــت عنــه الأهــداف التوقيــع علــى إعـــلان الألفيــة الــذي اوبعـــد.2هــدف المعونــات الأساســي

المعونات سيصل النقص بـين المعونـة المطلوبـة لتحقيـق أهـداف التنميـة للألفيـة و تلـك المقدمـة إلى أكثـر مـن 
.مليار دولار30

د و الإخفـــاق في تنفيـــذ الـــسياسات الـــتي تـــديم النمـــو الاقتـــصادي تـــؤدي إلى إن ضـــعف الحوكمـــة و الفـــسا
.انخفاض ما تحققه استثمارات المعونة من عوائد للتنمية البشرية

هنــاك قيــود تمويليــة لتحقيــق أهــداف التنميــة للألفيــة  ناتجــة عــن تــدني متوســطات الــدخل و انتــشار الفقــر ، 
.لقيود بتوفير مصادر استثمارات جديدة للحكوماتويمكن للمعونات أن تساعد في تخفيف هذه ا

تعتمد بعض الدول الناميـة علـى المعونـة لاسـتدامة الاسـتثمارات في البنيـة التحتيـة الاجتماعيـة و الاقتـصادية 
.3وخاصــة في الــصحة و التعلــيم لبنــاء رأس المــال البــشري

69ص،نفس المرجع1
75ص،سبق ذكره ،مرجع2005تقرير التنمية البشرية لعام ،)2005(لانمائي برنامج الأمم المتحدة ا2
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لناميــة لــن تــتمكن مــن الاســتثمار في الــصحة و التعلــيم و البنيــة التحتيــة الــذي يــستلزمه دعــم فــإن البلــدان ا
ـــة  ،  يتطلـــب التخطـــيط الفعـــال لتخفـــيض الفقـــر في و التعـــافي الاقتـــصادي لتحقيـــق أهـــداف التنميـــة للألفي

.
كيــز علــى المــساعدات الخارجيــة لتمويــل التنميــة البــشرية نظــرا لــضآلتها بحيــث لا يكــون لهــا تــأثير لا يمكــن التر

مهم على النمو الاقتـصادي ،فـالكثير منهـا لا يـرتبط بالتنميـة البـشرية ،و أن الـدول الأكـبر ارتفاعـا لنـصيب 
من هذه المعونات وأن جزءا ضئيلا. الفرد من الدخل الوطني  تحصل على أكبر نصيب من هذه المعونات 
.1هو الذي ينفق على بناء المؤسسات المحلية و تطوير القدرات الوطنية

يمكن للمعونة أن تقوم بدور مركزي في تحقيق طموحات إعلان الألفية للتنمية البشرية ، وهـذا يتوقـف علـى 
.ةجمع المانحين بين زيادة الدعم و الالتزام بإدخال إصلاحات جذرية على حوكمة المعون

:2إن التنمية البشرية تستلزم تغيرات جوهرية في إطار التعاون الإنمائي منها 
ــــة البــــشرية و خاصــــة خفــــض الفقــــر و تخفــــيض -  ــــق أهــــداف التنمي ــــط المــــساعدات الخارجيــــة بتحقي رب

.اللامساواة  
.دعم الميزانية للدول النامية- 
.توجيه نسبة معينة من المساعدات إلى أشد الأمم فقرا- 
.الاستثمار و التكنولوجيا و اليد العاملةالتجارة،وم التعاون الإنمائي ليشمل توسيع مفه- 

و نظــرا لــسلبيات المديونيــة و المــساعدات الخارجيــة علــى التنميــة لا بــد للــدول الناميــة أن ســبق،كنتيجــة لمــا 
ة تحليلية لنـسب و لهذا الغرض تم اعتماد منهجي.تمول التنمية البشرية عن طريق الإنفاق العام و بصفة ذاتية

و توجيــه مــوارد القطــاع العــام العــام،مكونــات الإنفــاقالإنفــاق كــأداة تــساعد علــى التعــرف علــى طبيعــة و 
و نميـز نـوعين مـن النـسب .لتحقيق و تعزيز التنميـة البـشرية ،و كـذا تبيـان الحاجـة إلى مـوارد إضـافية خارجيـة

اق العام في الدول النامية و معرفة دور القطاع .داخلية و خارجية
:3العام في النشاط الاقتصادي و التعرف على مكونات الإنفاق و أولوياته و أهم هذه النسب

 25نسبة الإنفاق العام إلى الدخل الوطني، و القيمة المرغوبة هي%.
وع الإنفـاق العـام، نسبة المخصصات الاجتماعية و تساوي نـسبة الإنفـاق الاجتمـاعي إلى مجمـ

.%40و القيمة المرغوبة أكثر من 

1 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1991 ,OP Cité  , P1
2 PNUD, Rapport mondial sur le développent Humain 1994 , OP Cité   , P 5

76-75ص،صسبق ذكرهمرجع،بين النظرية و الواقع) الإنسانية ( نمية البشريةالتإبراهيم مراد الدعمة، 3



119.لعلاقة النظرية بين الإستثمار العمومي والتنمية البشريةاتحليل:الفصل الثالث

 نـــسبة الأولويـــات الاجتماعيـــة و تمثـــل مـــا يـــتم تخصيـــصه لإنفـــاق الاجتمـــاعي لأولويـــات التنميـــة
البشرية و هي التعليم الأساسي و الرعاية الصحية و شبكات المياه الأساسية و القيمة المرغوبة 

.%50أكثر من 
ل ما يخـصص مـن النـاتج الـوطني الإجمـالي لأولويـات التنميـة البـشرية نسبة الإنفاق البشري و تمث

:و يتم تفسير قيمتها كما يلي.
.،  5%إذا كانت هذه النسبة أكبر من -
. ، فهي متوسطة5%و 3%إذا كانت محصورة بين -

.،  2%أقل من إذا كانت هذه النسبة-
كمــا توجــد نــسب خارجيــة متعلقــة بطبيعــة و اتجاهــات تــدفقات المــساعدات الإنمائيــة الــتي تقــدم مــن قبــل 

. المؤسسات الدولية
.التجارة الخارجية والتنمية البشرية-3

د تغــير أنمــاط التجــارة حيــث كانــت التجــارة الدوليــة ومازالــت أحــد المحركــات الفعالــة  الــتي تــدفع العولمــة ،وقــ
من منظور التنمية البشرية تعتبر و . تتحقق زيادة مستدامة في حصة البلدان النامية من صادرات العالم التصنيعية

الواردات لا تمثل قياسا للتنمية البشرية، صحيح أن المشاركة في التجارة توفر فرص والتخفيضات من القيود على 
حقيقيــة لرفــع مــستويات المعيــشة ، و لكــن نجــاح الــصادرات لم  يــؤدي دومــا إلى تعزيــز رفاهيــة الإنــسان وتــوحي 

.1العالميةالأدلة بوجوب بذل المزيد من الاهتمام بالشروط التي تندمج البلدان على أساسها في الأسواق
إن ازدياد حجم التجارة يوفر فعلا فرصا هائلة للتنمية البشرية،و في وسعه ضمن الظروف الصحيحة 
أن يخفف الفقر و يضيق هوة المساواة ، و يتغلب على الإجحاف الاقتصادي ،لكن هذه الظروف لم 

نين تجارية دولية أكثر إنصافا وفق حيث يمكن لقوا. تتوفر بعد بالنسبة إلى الكثير من أفقر بلدان العالم
للتنمية الألفية الإنمائيةتولد دفعا فعالا للتقدم المسرع نحو الأهداف قويا والشروط القويمة أن تعطي زخما 

سيتطلب توليد هذه القوة  الدافعة تناسقا أكبر بين السياسات التجارية لحكومات البلدان و.البشرية

البلدان الفقيرة على الاستفادة من التجارة وهذا بإلغاء الرسوم الجمركية القصوى، والسماح لجميع صادرات 
.2البلدان الأقل نموا ذات الدخل المنخفض الدخول معفاة من الرسوم الجمركية ونظام الحصص 

147ص،سبق ذكرهمرجع2005تقرير التنمية البشرية لعام ،)2005(برنامج الأمم المتحدة الإنمائي 1
147ص،نفس المرجع2
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و يمكــن التوفيــق بــين الــشروط الــتي تفرضــها منظمــة التجــارة الدوليــة و بــين الالتــزام بالتنميــة البــشرية و هــذا 
بتحسين هذه القوانين فيما يتعلق بالمنافذ إلى الأسواق و قطاع الزراعة و لتحقيق ذلك يجـب علـى الـدول 

:1المتقدمة الموافقة على
إلى الأسواق في ما يتعلق بالسلع غير الزراعيةالحد من المطالب  المتبادلة بالوصول-
إعفاء المنتجات الزراعية الخاصـة مـن متطلبـات التحريـر و الـسماح للـدول الناميـة بتطبيـق آليـات وقائيـة -

للحد من حرية الوصول إلى الأسواق عندما يهدد حجم الاستيراد الأمن الغذائي للناس فيما يخص المـواد 
.اصيل المساهمة في دخل الأسر الفقيرةالغذائية الأساسية و المح

.إعادة النظر في قوانين الانضمام لمنظمة التجارة العالمية-
.لى تطوير سياسات نشطة في الصناعةالتزام بتخفيف القيود المفروضة ع-
.و التعويضات و التأمين ضد المخاطر بالنسبة لمنتجي السلع،أعباء الديونزيادة التخفيف من-

.العمومي ومكونات التنمية البشريةالاستثمار: الثانيبحثالم
ومن بين ما ،الاقتصاديةالاقتصادياتيتجلى دور الدولة  في 

ضرورة لما لها من آثار على معدلات أصبحتالدولة يكون في مجال النهوض بالتنمية البشرية والتي هتنفق علي
أهمومن ،الاقتصاديةوالتنمية الاقتصاديالنمو

.الإنفاق على رفع مستويات معيشة المواطنين،التعليم والإنفاق على الصحة والتغذية
ار متبادلة بين 

.المتغيرتين؟
.العمومي والتعليمالاستثمار: المطلب الأول

. الرؤية الاقتصادية لوظيفة التعليم:أولا
وهو الانتمــاء لنظــام التعلــيم الرسمــي المــألوف الــذي يبــدأ ،مــدرستكــان التعلــيم في عــرف النــاس مــساويا لل

ّطبقـا لهـذا التعريـف فـان تعلـم الإنـسان يقـاس .امعيةبالصف الأول الابتدائي، وينتهي بأعلى مراحل الدراسة الج
يعتــبر هـذا المفهــوم . 2بعـدد ســنوات دراسـته في الفــصول وبنوعيـة ومــستوى المـؤهلات الدراســية الـتي يحــصل عليهـا

المدرسـة الرسميـة في 
وبالتالي الأفراد الذين يتعلمون داخـل المؤسـسات والمـصانع وفي مراكـز ،ونّأما الباقون فهم أمي،)ام الرسمي النظ(

148ص،نفس المرجع1
ــليــب كــومبز، ف2 : ، دار المــريخ للنــشر)محمــد خــيري ،شــكري عبــاس حلمــي، حــسان محمــد حــسان(، ترجمــة اتأزمــة العــالم فــي التعلــيم مــن منظــور الثماني

.38، ص1987الرياض، 
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هـذا مـا يقودنـا إلى إظهـار مفهـوم آخـر .فـه تعلـيمهم مـن مـصاريف ّرغـم مـا يكل،محو الأمية لا يعتبرون متعلمين
م بــصرف النظــر عــن المكــان والكيفيــة و الــسن ّظهــر في أوائــل الــسبعينات ، حيــث يعتــبر التعلــيم هــو نفــسه الــتعل

،1،ّالذي يحدث فيه التعلم
هـذا مـا سـنحاول توضـيحه مـن خـلال تقـديم بعـض . إذن هو كل ما يزيد في المخزون الفكري للإنـسانمفالتعلي

.هم أراء كتاب الاقتصاد و غير
وإنمــا بعــدد ،إن عظمــة ومجــد الأمــير لا تــرتبط بتوســع ممتلكاتــه و أراضــيه) : "W.petty(يقــول وليــام بيــتي 
مــن هنــا يمكــن القــول أن المــوارد البــشرية أهــم مــن المــوارد . ، و يقــصد بــالفن التعلــيم2"صــناعات و فــن رعيتــه 

د عـوض أشـياء تمتـاز ّغـير فـان ومتجـديئار شالطبيعية، لأنه عن طريق إدماج قدرات الموارد يمكن للأمة أن تصد
3.بالفناء و الندرة

الثــروة هــي  أكــبر نّإفــ،وحــسب هــذا الأخــير،يجــب الإشــارة أن وليــام بيــتي ينتمــي إلى التيــار التجــاري
كميـــة مـــن الـــذهب والفـــضة ، لهـــذا ذكـــر  ويليـــام بيـــتي التـــصدير للحـــصول علـــى الـــذهب و الفـــضة أي المعـــادن 

:ـيه يسمح التعليم بفحسب رأ.النفيسة
الحـصول علـى معرفـة أدق وأوسـع للظـواهر الطبيعيـة الاقتـصادية منهـا والـسياسية وكـذا إمكانيـة تطبيقهـا في -1

. الواقع
2-.
4.عمللمجتأعمال صالحة و مهمة إعداد-3

زمـــة لالـــى أهميـــة التعلـــيم في إكـــساب الأفـــراد المهـــارات والقـــدرات الفقـــد أكـــد ع:)A.Smith(أمـــا أدام سميـــث
. ول إلى رأس مــال يــصبح ســلعا وخــدمات بواســطة الجهــد البــشريّللإنتــاج  واســتثمار المــوارد الطبيعيــة الــتي تتحــ

فاكتساب مثل هذه القدرات عن طريق رعاية صـاحبها في أثنـاء تعليمـه ...: "كتب في مؤلفه ثروة الأمم  يقول 
وكمـا أن .في الواقـع في شخـصيتهٍمتحقـقف دائما نفقات حقيقية تعتبر رأس مال ثابت وّراسته وتدريبه يكلود

5."،المواهب تعتبر جزءا من ثروة الشخص

.38المرجع ، صنفس 1
2 X GREFFE, Cours d’économie publique et des services sociaux : l`économie de l’éducation , polycopie :

université d’Alger , institut des sciences économiques, sans date,P06.

3 Idem,P 06.
4 Idem,p 07.

عبـد االله جمعـة الكبيـسي ، : ، نقـلا عـندور التعليم العالي فـي التنميـة الاقتـصادية والاجتماعيـة فـي المملكـة العربيـة الـسعوديةعابدية إسماعيل خياط، 5
اديةدور مؤســسات التعلــيم العــالي فــي التنميــة الاقتــصمحمــود قمــبر، 

190، ص 1991أكتوبر 26-30 قطر : العربية 
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وارد الطبيعيــة صــاحب النظريــة المعروفــة في العلاقــة بــين المــ)T.R.Malthus(مــالتوس .ر.تفيمــا يخــص
والــسكان ، يــرى أن التعلــيم عامــل مــن عوامــل تحديــد النــسل ، كمــا يــرى فيــه طريقــا لتنميــة الحــرص والتــدبير و 

لقد خصصنا أموالا طائلة للفقراء التي نـستطيع : " الادخار وكذا وسيلة فعالة للقضاء على الفقر، حيث يقول 
فيما يخص تعلـيمهم والـذي يعتـبر الوسـيلة الوحيـدة بحوزتنـارين جداِّ

.1"وين من مستوى هؤلاء الفقراء و يصبحوا أناسا ومواطنين سعداء ذّكي نحس
لأن ،تميزت نظرة مالتوس للتعليم بالضيق رغم ما أتت به من إيجابيات عكـس النظـرات الأخـرى الـسابقة

لهذا كان تدخله في هذا .ندرة الموارد الطبيعية ومشكلة النمو السريع للسكانعلىز أساساّهذا الأخير كان يرك
:  إذن بالنسبة لمالتوس يجب تعليم الشعب كي يتمكن من. 

.التفرقة بين الأسباب الحقيقية والوهمية للفقر-1
.2لمواليدالتأقلم مع الأسباب الحقيقية أي القيام بمراقبة داخلية لتطور ا-2

بــدوره)Condrésset(كونيدريــسيهيــدعو

.3همبينة فتسود المساواة وإنضاجها حتى يصبحوا قادرين على تنفيذ التزام
لأنـه ،عـادةالفي)مباشـر(فقد أوضح أن التعليم له أثر غير ظاهر ،) A.Marshall(د مارشال اأما ألفر

كان مارشال من الأوائل الذين أبرزوا .في معظم الجوانب اًلا يظهر بسرعة ، لكن يعترف ويؤكد أن للتعليم آثار
4.البشرأن أكثر أنواع الاستثمارات الرأسمالية قيمة ما يستثمر فيدّحيث أك،القيمة الاقتصادية للتعليم

. التنمية الاقتصاديةبالتعليم علاقة : ثانيا
عتـبر التعلـيم سـلعة قابلـة يوالتنمية الاقتصادية قديمة نوعـا مـا لأنـه مـن قبـل كانـت عليمتعتبر العلاقة بين الت

ويرجع كل هذا إلى قلة .خصوصا للأموال وغير منتج كذلكوقطاع التعليم كان قطاعا استهلاكيا ،للاستهلاك
آثـاره لا ّلأن،يعود أصلا إلى التعليم في حـد ذاتـهك، كذلالدراسات حول العلاقة الموجودة بين التعليم والتنمية

أين بـدء في إعطـاء التعلـيم مكانتـه ولم،استمر هكذا الحال إلى غاية القرن الثامن عشر. تظهر وهي غير مباشرة
.الاقتصاديبل أصبح يساعد بطريقة غير مباشرة في النمو ،يعد قطاعا استهلاكيا كما كان في السابق

1 X GREFFE,OP.CIT, P8.
2 Idem P7.

، وقـائع المـؤتمر العـام الخـامس الـشاملةطبيعـة العلاقـة بـين التربيـة والتنميـةأنطـوان حبيـب رحمـة ، :نقـلا عـن،تطـور الفكـر التربـويمرسـي سـعيد أحمـد ، 3
.240-241، ص ص 1985عمان ، : لاتحاد الجامعات العربية، جامعة عدن

71، ص1968الكويت: 2، دار المعرفة، طفي اقتصاديات التعليمحامد عمار، 4
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ض مــن الفقـــر ِّهــذه الأفكــار كانــت ناجمــة عــن ملاحظــات وتجــارب واقعيــة أظهــرت مــثلا أن التعلــيم يخفــ
لأن ،ا مجرد ملاحظة واقعيةولكن يبقى هذ،)آدام سميث(العامل الماهر له إنتاجية أكبر من غيره ّوأن) مالتوس(

1.هذه الملاحظات كانت تتميز بالسطحية ولم تستطع فصل عائد التعليم في التنمية الاقتصادية

زيـادة علـىبدراسة مـسحية حـول تـأثير التعلـيم )Stromline(قام السوفياتي ستروملين1929في سنة 
إنتاجية العمل هي السن ، مدة الخدمة والتعلـيم فقـال إنتاجية العمال، فوجد أن العوامل الأساسية التي تؤثر في 

إلى أن العائد الاقتـصادي مـن التعلـيم ستروملينوتوصل.أنه ينبغي التمييز بين العمل الجسدي والعمل الفكري
وأن الدولـــة تحـــصل علـــى رأس المـــال المـــستثمر في التعلـــيم وفوائـــده خـــلال الـــسنة ،مـــرة قيمـــة الإنفـــاق37يعـــادل 

سـتروملين هـو أول شـخص يوضـح علميـا العلاقـة بـين . 2لى من ممارسة العامـل لعملـهوالنصف الأو
ثبـت الدراسـات أن تُ،ردت في هـذا العـصر كـأعظم قـوةَّوفي الولايات المتحـدة الأمريكيـة الـتي تفـ. التنمية والتعليم

امس مـن هـذا القـرن إنمـا مـن الارتفـاع الـذي طـرأ علـى الـدخل القـومي فيهـا خـلال العقـد الخـ%50 أكثـر مـن 
ى بـدوره إلى تقـدم منـاظر في إنتاجيـة العامـل واسـتثمار المـوارد ّم أدّيرجع إلى ما طرأ على التعليم والثقافة من تقد

حــتى 18كمــا تؤكــد نتــائج دراســة أمريكيــة أخــرى زيــادة دخــل الفــرد مــدى الحيــاة مــن ســن .3دواســتحداث الجديــ
.4الوفاة تبعا لمستوى تعليمه

ل كـل مـن بـارو ّحيث توصـ.مت بعض الدراسات ما توصل إليه ستروملينّات الأخيرة هذه، دعفي السنو
Barro(سالا مارتينو & sala.I.Martin( إلى نتيجة أساسية وهي وجود العلاقة الإيجابية المتوقعة بين معدل

كمـا أثبتـت دراسـات .5عليميـةوبين المتغيرات ذات الصلة بالجهود الت،نمو نصيب الفرد من إجمالي الناتج المحلي
،أخرى وجود علاقة غير ذي قيمة أو سلبية بين نصيب الفرد من إجمالي النـاتج المحلـي و عـدد سـنوات الدراسـة

Benhabib(ها دراسة كـل مـن بـن حبيـب  و سـبيقل ّأهم & Spiegel(، ولكـن المـشكل يعـود هنـا إلى نوعيـة
لأنـــه كـــي يكـــون التعلـــيم مـــصدرا مـــن مـــصادر التنميـــة ،العـــالمالتعلـــيم ومـــدى مواكبتـــه للتطـــور الـــذي يحـــدث في 

ـــة الـــتي تحـــدث في مختلـــف أنحـــاء العـــالم،الاقتـــصادية ـــة والتكنولوجي وإلا ،يجـــب عليـــه أن يواكـــب التغـــيرات التقني
عتــبر التعلــيم طريقــة ي: "عــدنان بــدران لهــذا يقــول الأســتاذ .ح التعلــيم عائقــا في وجــه التنميــة الاقتــصاديةبفسيــص
. والمهارات ، لكنها أيضا عملية تطويريةرة في بناء المعرفة البناءةمستم

.244، ص المرجع نفسه1
.246-247، ص ص المرجع نفسه2
.152عبد االله جمعة الكبيسي، محمود قمبر، مرجع سبق ذكره، ص :، نقلا عن مسؤولياته في تنمية دول الخليج العربيالتعليم ومحمد عبد العليم مرسي، 3
.153ص، المرجع نفسه4
.154ص لمرجع نفسه ،ا5
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ـــتمكن مـــن ذو كفـــاءة وعلـــيمكـــون التييجـــب أن  ـــة وقـــدرة علـــى إحـــداث الطفـــرة  في التغيـــير حـــتى ي مرون
"1.

.دث التنمية أم التنمية هي التي أحدثت التعليم ؟هل التعليم أح: اأساسيمن هنا نورد سؤالا
التنمية ّفإن،بحسب كل الاحتمالات: " قائلا )P.Combs(يجيبنا عن هذا السؤال الأستاذ فيليب كومبز 

" العالمية الثانيةهي التي أخرجت للوجود الحاجات التعليمية الإنسانية الجديدة في جميع أنحاء العالم منذ الحرب 
بالتنمية هنا كل أنواع التغيرات والتطورات التكنولوجية الاقتصادية، الاجتماعية والثقافية التي تحدث يقصد .2

.لكن كيف يمكن قياسها ؟والتنمية،إذن هناك فعلا علاقة بين التعليم .

.الاستثمار في التعليم:ثالثا
لقطاع التعليم من قبل نظرة المـستهلك الـذي حيث كان ينظر ،ظهرت هذه الفكرة في منتصف القرن العشرين

عــدم الاهتمــاميعــود هــذا كمــا ذكرنــا ســابقا إلى .3يــستهلك أمــوال دافعــوا الــضرائب دون الحــصول علــى مقابــل
لكـن بعـدها توجهـت معظـم الـدول إلى هـذا القطـاع لـسببين الثانيـة،بقطاع التعليم خصوصا قبل الحرب العالميـة 

:أساسين
. ع و أهميته في النمو الاقتصاديحيوية هذا القطا-1
. ّرغبة الدول في النهوض بالاقتصاديات المدمرة جراء الحرب-2
ـــ ت مراجعـــة دور قطـــاع التعلـــيم في مختلـــف جوانـــب الحيـــاة  ومـــا يمكـــن أن يحدثـــه مـــن نمـــو في جميـــع هـــذه تمّ

يــة مهمــة لتــتمكن مــن الجوانــب، فانطلقــت هــذه الــدول في التركيــز علــى هــذا القطــاع وخصــصت لــه مــوارد مال
. ة ؤُتكوين يد عاملة مؤهلة وقوة بشرية كف

. نتائج الدراسات السابقة حول العلاقة بين التعليم والتنمية البشرية: رابعا
مـــن أبـــرز النتـــائج الـــتي توصـــلت إليهـــا الدراســـات الـــسابقة الـــتي تناولـــت العلاقـــة بـــين التعلـــيم و التنميـــة 

:4نلخصها فيما يلي 
هـــــــو ثـــــــاني أهـــــــم عنـــــــصر يـــــــؤثر في النمـــــــو الاقتـــــــصادي بعـــــــد التقـــــــدم التكنولـــــــوجي، التعلـــــــيم

متوســـــــط ســـــــنوات الدراســـــــة لأفـــــــراد القـــــــوة العاملـــــــة يـــــــؤدي إلى زيـــــــادة في حيـــــــث أن زيـــــــادة
.سنوات4أو 3الناتج الحقيقي و أن هناك حد أدنى لعدد سنوات التعليم تقدر بـ 

لاقتصادي، صندوق النقد العربي ، وقائع ، الصندوق العربي الإنماء اتنمية الموارد البشرية والنمو الاقتصادي في البلدان العربيةطاهر حمدي كنعان ، 1
.37-38،  ص ص 1998مايو17-18الندوة المنعقدة في الإمارات العربية المتحدة 

.41المرجع نفسه، ص 2
311المرجع نفسه ،ص 3
85-84ص،صسبق ذكره مرجع، اتجاهات حديثة في التنميةعبد القادر محمد عبد القادر عطية،4
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رديا على مستوى التنمية و معدل نموها و هذا تأثير مستوى التعليم العالي و تطويره  تأثيرا ط
.في حالة أن تكون نوعية التعليم جيدة و تخدم التنمية

 التعليم يؤثر طرديا على ربحية التقدم التكنولوجي و من ثم يؤثر على التنمية من خلال زيادته
.لفاعلية عناصر النمو الأخرى

العلمي تؤدي إلى تحسين توزيع الدخل زيادة كمية التعليم و تحسن نوعيته و مستوى التحصيل
.في صالح الطبقات الفقيرة و بالتالي في التنمية البشرية

.لإنفاق على الاستثمار في التعليممؤشرات زيادة ا:اخامس

:ماالتعليم وسنتناولها بصفة دقيقة نوعا الإنفاق على 
تعتبر هذه النسبة المؤشر الأول العام ، لأنه يخص :الكلينسبة الإنفاق العام على التعليم إلى الناتج الوطني -1

ح جهود الدولة فيما يخـص الإنفـاق ّوهو مؤشر يوض،أي على مستوى الدولة،الإنفاق الكلي في الناتج الوطني
لكنه في واقع الأمر قـد لا يتجـاوز هـذا المؤشـر مجـرد المحافظـة علـى مـستوى الجهـد التعليمـي الـذي على التعليم ، 

.1سبق أن مارسته الدولة في السنة السابقة
هـذا المؤشـر قـد يخـدع أحيانـا وبـصفة خاصـة في الفــترات الـتي تواجـه انكماشـا اقتـصاديا ، حيـث مـن الممكــن أن 

ة مـن سـنة إلى أخـرى ومـا يـصاحبه مـن اسـتقرار في ميزانيـة التعلـيم الـذي ينخفض أو يزداد النـاتج الـوطني وبـسرع
ـــة%90يعـــود أصـــلا إلى النفقـــات الثابتـــة الـــتي تمثـــل حـــوالي  والـــتي لا نـــستطيع تغييرهـــا بـــشكل عـــام،مـــن الميزاني
غـير هذه العملية تظهر أن نفقات التعليم ضـخمة وهـذا . 2خصوصا إذا علمنا أن الميزانية تعد سنة قبل تنفيذها

.بالتالي يمكن القول أن هذا المؤشر ضعيف الثقة والصحةصحيح،
ّنــسبة مــا يخــصص للتعلــيم مــن إجمــالي الميزانيــة -2 يعتــبر هــذا المعيــار أكثــر صــدقا مــن الأول ولــه دلالــة :العامــةُ

ه يكــشف اتجــاه الإنفــاق في أيــة دولــة وكيــف تتنــافس نفقــات التعلــيم مــع ســائر النفقــات والخــدماتّلأنــ،خاصــة
تعـرف معظـم الـدول . عـن الأولويـة النـسبية للتعلـيمِّا يعبرهمُوبالتالي يصبح هذا المعيار مؤشرا م،العامة كل سنة

التعلــيم أو ديمقراطيــةالزيــادة في نفقــات التعلــيم خــصوصا تلــك الــتي تعتــبر التعلــيم حقــا لكــل فــرد أو مــا يــسمى 
.3إتاحة الفرصة لجميع الناس بالمساواة

184جع سبق ذكره ، صفيليب كومبز، مر1
184نفس المرجع، ص 2
185نفس المرجع، ص 3
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يقيس هـذا المؤشـر بـصفة عامـة قـدر : رد من سكان الدولة من الموارد المالية المنفقة على التعليمنصيب كل ف-3
تخص هذه التضحية المواطنين الذين يدرسون أو لديهم أبناء يدرسون . 1

هنا .واطنين المساهمة في تغطية نفقاتهالتعليم يعتبر صالحا عاما يجب على كل المّلأناستثناء،أي دون ،وغيرهم
-وكما ذكرنا سابقا-يتجلى 

أن هذه المؤشرات ترتبط بعوامل عديدة تجعلها تتحسن أو تتدهور، منها ما هو اقتصادي، اجتماعي، ثقـافي أو 
.ع الدول سواء كانت متقدمة أو متخلفةوهذا  في جمي،حتى سياسي

الإنتاجيةالقدرات البشرية في الأغراض استخدام- الصحة،العموميالاستثمار:المطلب الثاني

.الصحة: أولا

.الصحة وآثارها على التنمية البشرية-1
ق تحسين الصحة تعد من المتضمنات المهمة للتنمية البشرية ، فتنمية الموارد البشرية عن طريتعتبر الصحة

للأفراد و فاعلية قوة العمل، ومن جهة أخرى فإن الرعاية الصحية تعتبر حق الإنتاجيةأمرا هاما بالنسبة لزيادة 
ولأن الصحة هي سلعة شبه سوقية يفشل .2لإنسانل

.من قيام الدولة بالإشراف والتخطيط والرقابة الصحية
و تؤثر فيها أيـضا، ومنهـا الفقـر الـذي يـؤدي إلى سـوء التغذيـة وانتـشار الاقتصاديةوتتأثر الصحة ببعض العوامل 

.الأمـــراض المعديـــة و ارتفـــاع نـــسبة الوفيـــات بـــين الأطفـــال 
مـستوصفات صـحية أوليـة و زيـادة مـستويات التعلـيم للنـساء،و تحـسين الغــذاء إنـشاءف قليلـة مـن خـلال بتكـالي

. 3والسكن 
:و تؤثر بالتالي على التنمية البشرية نذكر ما يليالإنسانمن أهم المشكلات الصحية التي تواجه 

.لتلوث البيئيرديءبنى تحتية ضعيفة ، سكن -
مشكلات صحية ناتجة عن الافتقار إلى الوعي الصحي ، الأمراض المعدية و الطفيلية ، و الأمراض المرتبطة -

.بسوء التغذية

185نفس المرجع، ص 1
129ص،سبق ذكره مرجع، بين النظرية و الواقع) الانسانية ( التنمية البشريةإبراهيم مراد الدعمة، 2
132صنفس المرجع،3



127.لعلاقة النظرية بين الإستثمار العمومي والتنمية البشريةاتحليل:الفصل الثالث

لكـل عامـل ، لـذلك تعـد الـصحة مـن الإنتاجيـةوقد أظهرت دراسات عديدة علاقة ايجابيـة قويـة بـين الـصحة و 
.المتضمنات المهمة للتنمية البشرية

ممـا يؤكـد أن الاهتمــام بتحقيـق التنميـة البــشرية .1
ساهم ايجابيا في تـوفير صـحة أفـضل للأفـراد و زيـادة 

.إنتاجيتهم
.نتائج الدراسات السابقة لعلاقة الصحة بالتنمية البشرية-2

:2فيما يلينوجزها
  الإنتاجيةو الإنتاجتؤثر الصحة بطريقة مباشرة على النمو الاقتصادي من خلال تأثيرها على

و مـــن ناحيـــة أخـــرى يـــؤدي النمـــو الاقتـــصادي إلى زيـــادة .بـــشرط ارتبـــاط هـــذه الأخـــيرة بـــالأجر
يـؤدي الدخول و ارتفاع معدلات العائد على الاستثمارات بمـا فيهـا الاسـتثمار في الـصحة، ممـا

.على الصحةالإنفاقإلى زيادة 
وجود تكامل بين عناصر التنمية البشرية التعليم و الصحة.
 التغذيــة الــسليمة و الــصحة الجيــدة يترتــب عنهــا انخفــاض معــدل الوفيــات و بالتــالي تعلــيم جيــد

.الإنتاجيةوازدياد مستوى 
تلوث البيئة والمياه تأثيرا مباشرا على الصحة العامةيؤثر.

.الإنتاجيةاستخدام القدرات البشرية في الأغراض : انياث
إن تنمية القدرات البشرية  للناس يجب أن تمكـنهم مـن اسـتخدامها في عمليـة النمـو الاقتـصادي، بحيـث تـضمن 

يـــق التنميـــة البـــشرية ، و لابـــد أن يـــنعكس ذلـــك قتحإمكانيـــةتعظيمـــه و تحقيـــق فوائـــد اقتـــصادية كبـــيرة تزيـــد مـــن 
بالفائدة على 

، و يصبح المنطلق الحقيقي لاستراتيجيات التنمية البشرية هـو معالجـة القـضايا المتعلقـة بـالنمو الاقتـصادي 3الحياة
.4و مدى مشاركتهم في النمو الاقتصادي و الاستفادة منه

134صنفس المرجع،1
90-89ص–سبق ذكره مرجع، ت حديثة في التنميةاتجاهاعبد القادر محمد عبد القادر عطية،2
139ص،سبق ذكرهمرجع، بين النظرية و الواقع) الانسانية ( ، التنمية البشريةابراهيم مراد الدعمة3

4 PNUD, 1995-Rapport mondial sur le développent Humain 1995-OP.CIT , P 123
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تطـــــور نظـــــرة النظريـــــات الاقتـــــصادية للنمـــــو الاقتـــــصادي مـــــن حيـــــث معنـــــاه والوســـــيلة الأنجـــــع لتحقيقـــــه، ورغـــــم 
فــــإن هـــــذه النظريـــــات لم تحقـــــق التنميـــــة الاقتـــــصادية أو البــــشرية للـــــدول الناميـــــة ، و النمـــــو الاقتـــــصادي وحـــــده 

ـــــة مـــــن خـــــلال تعظـــــ ـــــق نمـــــو أكثـــــر عدال ـــــد مـــــن الاهتمـــــام بتحقي يم لـــــن يخفـــــف مـــــن حـــــدة الفقـــــر، لـــــذلك لا ب
ــــــوطني  ــــــاتج ال ــــــع الإجمــــــاليالن ــــــاجو وضــــــع سياســــــات لتوزي الإنت

.1وتوجيه استثمارات للمجموعات الفقيرة وإعادة توزيع الدخل أو الاستهلاك 
و قــــد أكـــــدت تقـــــارير التنميــــة البـــــشرية كـــــذلك علــــى مـــــشاركة النـــــاس في تحقيــــق التنميـــــة البـــــشرية ، و أشـــــارت 

إلى 
2.

141، سبق ذكره صبين النظرية و الواقع) لانسانية ا( التنمية البشريةابراهيم مراد الدعمة، 1
2 PNUD, 1993-Rapport mondial sur le développent Humain 1993- OP.CIT , P 5
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.النماذج الرياضية للعلاقة بين رأس المال البشري والاستثمار العمومي: لثالمبحث الثا

اول التطــرق إلى بعــض النمــاذج الرياضــية الــتي حاولــت التطــرق إلى علاقــة مــن خــلال هــذا المبحــث ســوف نحــ
وذلـك ،بعض مكونات التنمية البشريةأوبالعنصر البشري الرأسماليةالإنفاق على السلع أوالعمومي الاستثمار

.الاقتصاديةمن خلال التطرق إلى بعض النظريات 

.نظرية رأس المال البشري: المطلب الأول

.ر النظرية وفرضياتهاظهو: أولا

:ظهرت نظرية رأس المال البشري في بداية الستينات أمام ظاهرة مزدوجة 
.1ّعدم قدرة دوال الإنتاج التقليدية التي تقدر العمل من جانب كمي فقط على تفسير التنمية-1
التبــاين في الأجــور الــتي الــصعوبات الــتي واجهتهــا المقاربــات النيوكلاســيكية الخاصــة بــسوق الــشغل لتفــسير-2

.E(ذكرها  F. Dennison (في كتابه)the source of growth in the USA(2.
:معتمدة على ثلاث فرضيات أساسية

.كل استثمار في رأس المال البشري يرفع من القدرات الإنتاجية للفرد-1
ثمار لا يتحقـق إلا إذا توقـع الفـرد كل اسـتثمار في رأس المـال البـشري يـستلزم نفقـات، و منـه فـان الاسـت-2

.أنه سيحصل من خلاله على ربح يعوضه نفقاته التي يفترض أن تكون نقدا
. الطلب على التعليم مرتبط بمتطلبات المؤسسات، مع ترك التنظيم و الضبط للسوق-3

لعمــل تعتــبر هــذه النظريــة أولا و قبــل كــل شــيء نظريــة عــرض للعمــل،  حيــث تنظــر إلى جانــب العــارض ل
كـل فـرد يـستثمر في .لهذا تعتبر من النظريات الجزئيـة الـتي تفـسر سـوق الـشغل. مهملة جانب رب العملفقط،

مــع -أي الفــرد مــع تكوينــه –ّتكــوين نفــسه و الــتعلم لأنــه يتوقــع الحــصول علــى أجــر جيــد عــن طريــق تلاؤمــه 
. الطلب على العمل

اخـتلاف الأجـور وتطـور : لظاهرتين في آن واحـد، همـا تحاول نظرية رأس المال البشري إيجاد تفسير واضح 
ّالبطالة ، وباعتبارهـا تحلـيلا مفـسرا للبطالـة، و بمـا أن كـل فـرد يعتـبر مكونـا لـرأس مـال في التكـوين و الـتعلم، فـإن  ّ
ًالنظرية تفترض أن هناك أشخاصا ليس لديهم تكوينا أو تعليما، و هو ما يـؤدي إلى خلـق نقـص في رأس مـالهم  ً ً

.البش

1 J VINCENS, Nos aspects, pris de : D GAMBIER,M VERNIERES, le marché du travail, Economica,
France,1982,P61.
2 Idem, P62
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بيكـــر  في فكرتـــه لإعطـــاء تحليـــل لظـــاهرة البطالـــة علـــى  دور المـــستوى التعليمـــي، الـــذي يعتـــبر .س.ّركـــز  ج
الــتي نــسي بيكــر خاصــية فرديــة مــن بــين عــدة خــصائص و الــتي يمكــن أن تلعــب دورا في تفــسير هــذه الظــاهرة،و

ـــاب العمـــل دورا لا يـــستهان بـــه ، لهـــذا لقيـــت هـــذه النظريـــة عـــدة  ّإدماجهـــا في تفـــسيره ، ناســـيا كـــذلك أن لأرب
.انتقادات

.حدود نظرية رأس المال البشري:ثانيا
حاول عدة اقتصاديين إثبات هذه النظرية تطبيقيا، حيـث قـاموا بعـدة دراسـات معظمهـا قياسـية فتوصـلوا 

: ج تخالف ما جاءت، فوجهوا لها الانتقادات التاليةإلى نتائ
التمييزية الـتي يـصدرها أربـاب العمـل في الـسوق،  حيـث تبـين   الدراسـات الأمريكيـة الخاصـة التصرفات1-

بــالأجور  أن هنــاك فروقــات ضــخمة بــين النــساء و الرجــال علــى كــل مــستويات الأجــور، حــتى وإن كــان 
.و التكويني للجنسين نفس المستوى التعليمي 

انقــسام ســوق الــشغل، حيــث نجــد أن هنــاك انقــساما مــثلا بالنــسبة للعمــر، فالــشباب هــم الأكثــر ظــاهرة2-
حظا للاستثمار في مجال التعليم و التكوين مقارنة بالأكبر منهم سنا، حيث لا يمكن للتكوين أن يكون 

.ذا مردود لهم إلا في فترة قصيرة، عكس الشباب
لفرديـة للأشـخاص والـتي تلعـب دورا هامـا في الحـصول علـى عمـل، مثـل تـلاؤم العامـل الخصائص اهناك3-

مــع منــصب العمــل أو اندماجــه في مجموعــة مــن العمــال، حيــث أنــه كلمــا كــان الاتــصال ســهلا، كانــت 
. جيدالعمليات الإنتاجية الجماعية 

مــشكلة تخــص نظريــة رأس الــذي تحــدث عــن ) J.C.Eisher(إيــشر .س.جفيعــود للاقتــصاديأمــا النقــد الأخــير 
الملحوظـة ) الأجـور(لم يتوصـل أحـد لحـد الآن إلى البرهـان علـى أن التباينـات في الأربـاح : "المال البشري  بقولـه 

.   "ّناجمة عن الاستثمار في التعلم و التكوين 1

-ينماذج النمو الـداخل–التبرير النظري لأهمية العنصر البشري في نماذج النمو:المطلب الثاني
Théorie de la croissance(تـسمى كـذلك النظريـة الحديثـة للنمـو بنظريـة النمـو الـداخلي endogène( ،

وقد ظهرت هذه الأخيرة في منتصف الثمانينـات؛ وهـي تبحـث في تفـسير النمـو الاقتـصادي عـن طريـق الـتراكم، 
ة إلى النمــو المــستمر الــذي عرفتــه وتعرفــه وهــذا بــدون المــرور بالعوامــل الخارجيــة، ويعــود ســبب ظهــور هــذه النظريــ

معظـــم الــــدول ذات عــــدد ســـكان تقريبــــا ثابــــت، بالإضـــافة إلى الاخــــتلاف الكبــــير في معـــدلات النمــــو مــــا بــــين 
.العنصر البشري في نماذج النمووضرورة أهميةسوف نحاول تبرير لمطلبااخلال هذمن، 2البلدان

1 D GAMBIER, M VERNIERES, OP.CIT, PP 62-63
2 Bernard Guerrien, Dictionnaire d’analyse économique, Troisième édition, , Paris, La  Découverte,2002,p 12.
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.AKنموذج : أولا
مـن الخـصائص الأساسـية لنمـاذج النمـو الـداخلي؛ ويعـود )K(تناقص مردودية رأس الماليعتبر انعدام عدم 

:1كما يليAKغياب تناقص هذه الأخيرة  إلى الرأس المال البشري؛ ويعطى النموذج  العام لنموذج 
Y=AK……..(1-3)

.تمثل ثابت موجب لمستوى التكنولوجيةA: بحيث
ـــ والإنتــاج الفــردي يمثــل عــن طريــق رأس ا والحديــة لــرأس المــال ثابتــة ة ، والإنتاجيــة المتوســطy=Akلمــال الفــردي ب

:علىنحصللنموذج سولو )b(في المعادلة f(k)/k=A؛ وبتعويض Aومساوية لـ
gk =sA -(n+λ)…….. (2-3)

=cو y=Akومادام  (1-s)y، فان معدل نمو للناتج و الاستهلاك الفردي هي مساوية لـgk.
يمكن أن يكـون لهـا معـدل نمـو فـردي موجـب مـستقل عـن AKالاقتصاد ذو نموذج ذو تكنولوجيةوعليه فإن

التقدم التقني، بالإضافة إلى أن معدل النمو مرتبط بمعدل الادخار ومعدل نمـو الـسكان؛ وعلـى عكـس النمـوذج 
/gy∂=0أو شـرطي،  حيـثا النمـوذج لا يتنبـأ بتقـارب مطلـق النيو كلاسيكي فـإن هـذ yا مـن أجـل كـل وهـذ

.yالمستويات لـ 

.ثر الخبرة و انتشار المعرفةأنموذج ذو :ثانيا
ٌمـن إعطـاء نـفـس جديـد  للنظريـة النيوكلاسـكية،  وهـذا عـن طريـق الفرضـية Romer(1986)تمََكن رومـر  ََ

المـادي تـتعلم في المتمثلة في إدخـال عامـل الـتعلم عـن طريـق التمـرن، بحيـث أن المؤسـسة الـتي ترفـع مـن رأس مالهـا
نفـس الوقــت مـن الإنتــاج بــأكثر فعاليـة، وهــذا الأثــر الإيجـابي للخــبرة علـى الإنتاجيــة، يوصــف بـالتمرن عــن طريــق 
الاستثمار؛ بالإضافة إلى ذلـك فـإن الفرضـية الثانيـة متمثلـة في أن المعرفـة المكتـشفة تنتـشر آنيـا في كـل الاقتـصاد؛ 

يمثــل dAi/dtهــذا يعــني أن التغــير    Aiبالمؤشــر iعرفــة المتــوفرة في المؤســسةوعليــه إذا اعتبرنــا أنــه يمكــن تمثيــل الم
2:لمخزون رأس المال؛ ومنه دالة الإنتاج هيKiالتعلم الكلي للاقتصاد، والذي بدوره يتناسب مع التغير في 

………(3-3)Yi= F(Ki, K Li)

وكلاســكية، متمثلــة في أن الإنتــاج الحــدي لكــل عامــل متنــاقص،ووفرات الحجــم تحقــق الخــصائص النيF: بحيــث
المـال و العمـل رأسلرأسثابتة، بالإضافة إلى أن الإنتاجية الحدية 

.

التفصیل أنظرللمزید من1
Robert J.Barro, Xavier Sala-I-Martin ,la crissance Economique, Traduit par Fabrice Mazrolle, Paris, Ediscience
international, 1996,pp 44-47

2 Arrous Jean, Les théories de la croissance, Paris, éditions du seuil, 1999OP.CIT , p 193.
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كمـا هــو ملاحــظ في Kiثابتــة، كـل مؤســسة هـي معرضــة إلى مـردود يــة متناقـصة لـــ Liو Kمـنإذا كانـت كــل 
Ki، فإن دالة الإنتاج متجانسة مـن الدرجـة واحـد في Liنموذج سولو؛ بالإضافة إلى أنه من أجل قيمة معطاة لـ 

د دالــة الإنتــاج وبالتــالي فــإن مــصدر النمــو الــداخلي هــو ثبــات المردوديــة الاجتماعيــة لــرأس المــال، وبتحديــ؛Kو 
1:بالاستعانة بدالة كوب دوقلاص

3)-(4..........)()( 1   iii KLKAY

α <1 >0:  حيث 

=k، و yi=Yi/Li ،ki=Ki/Liوبوضع   K/L ثم بوضع فيما بعد ،yi=y وki/k الناتج المتوسط هو ، :

)35.(..........)(~/ 1  LALfky

ki=k، وبتعويض Lو Kبتثبيت Kiيمكن تحديد الناتج الحدي الخاص لرأس المال بالاشتقاق بالنسبة لـ

/..........).36(:على صلنح 1   LAKY ii

، وعليـه فـإن الـتعلم عـن طريـق التمـرن و kوهو غير مرتبط بــ،Lومنه فإن الناتج الخاص لرأس المال يرتفع مع 
.α <1 >0وهو أقل من الناتج المتوسط وهذا لكون  ،انتشار المعرفة يلغي الميول نحو تناقص المردودية

:وبأخذ قيد الميزانية للعائلة التالي 

)37..(........../ 


nacrawadtda

وعليه فإن مشكل تعظـيم  دالـة المنفعـة ،تمثل مردودية الأصل rتمثل الأصول للفرد، aتمثل الأجر وw: حيث
Uتحت قيد الميزانية عن طريق التعظيم الديناميكي الناتج عن الحساب الهاميلتوني، يعطى بالعلاقة التالية:

)38.()........./(
)(

).(















cc
cu

ccu
r 

:باستخدام دالة المنفعة المسماة بمرونة الإحلال غير زمنية 

:للمزید من التفصیل أنظر 1
-Robert J.Barro, Xavier Sala-I-Martin , OP.CIT p165-170
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)39.(..........
)1(

)(
)1(









c
cu

ل لدالـة المنفعـة فإن العائلات تنحرف عن الاستهلاك النظامي في الزمن، و مرونة الإحلاθحيث عندما ترتفع 
:؛ وبالاستعانة بما سبق فإن  دالة المنفعة تكتب كما يليθ/1بـمعطاة 

)310....().........)(/1(/ 


 rcc

:غير الممركزعلى معدل النمو للاقتصادنحصلAαL1-α-δالمتمثلة في rوبتعويض قيمة 

)311...().........)(/1( 1    LAg c

التعظــــيم ( المخطــــط  علــــى معــــدل النمــــو المحــــدد مــــن طــــرفنحــــصلوبالأخــــذ بعــــين الاعتبــــار النــــاتج المتوســــط 
: )الاجتماعي

.gc<gcpفهذا يعني أن، α <1ومع العلم أن 
)312......().........)(/1( 1    ALgcp

عــن طريــق ضــريبة جزافيـــة-α1بمعــدلإذا قمنــا بتــدعيم الاســتثماريمكــن الحــصول علــى الأعظميــة الاجتماعيــة
)forfaitaire(، إذ دفــع الحاصـــلين علـــى رأس المــال جـــزء قيمتـــهα مــن تكلفتـــه، المردوديـــة الخاصــة لـــرأس المـــال

. تساوي المردودية الاجتماعية

.خول الدولة ضمن نماذج النموالعنصر البشري ود: المطلب الثالث
.نموذج بارو-أولا

أن النــشاطات الحكوميــة هــي مــصدر للنمــو الــداخلي، حيــث أنــه ) Barro (1990)( يبــين نمــوذج بــارو

لـــيس لهـــا منافـــسين و ليـــست Gفي نموذجـــه يفـــترض أن المـــشتريات المتعلقـــة بـــسلع مجانـــا إلى المنتجـــين الخـــواص، و
وباستعمال هذه السلع، فإن المؤسسة لا تخفض الكميات الأخرى ، بالإضافة أن كل مؤسسة تستعمل ،وحيدة

،مجمــل الــسلع
1:تأخذ الشكل التاليiللمؤسسة 

1 Jean Arrous ,OP.CIT. , p 195-196
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(13-3)..........   11 GKALY iii

α <1 >0:  ع م

، G=ιY إذن؛ιوبــافتراض أن الحكومــة تــوازن ميزانيتهــا بفــرض ضــريبة علــى النــاتج الكلــي بمعــدل ثابــت
تمكــن أن نبــين أن النــاتج الحــدي لــرأس المــال بعــد المنافــسة التامــةتعظــيم الــربح و شــرط الــربح الــصفري في حالــة

:فرض الضريبة يجب أن تساوي مقدار الكراء، أي 

3)-.......(14..........G)1(

)/()1(
-1)1( 






kA

KAYr ii

:وعليه فإن 
)315.....().........1()( /)1(/1     LAr

:ل نمو الاستهلاك هو ومنه مما سبق نستنتج أن معد

  )316.......(..........)1()()/1( /)1(/1     LAg

الـسلبي للـضريبة والـذي يمثـل الأثـر ι-1يـتم أثـر الحكومـة علـى النمـو بطـريقتين؛ الطريقـة الأولى متمثلـة في الحـد 
ιعلى الناتج الحدي للرأس المال الصافي من الضريبة، و الحد  (1-α)/αعلى الخـدمات يجابيوالذي يمثل الأثر الإ

.العمومية

.اختلاف التكنولوجيا للإنتاج و التعليم-ثانيا
إن الافـــتراض المتمثـــل في كـــون كـــل مـــن الـــسلع الماديـــة و التعلـــيم لهـــا نفـــس دالـــة الإنتـــاج، لا يأخـــذ بعـــين 

وبيلــــــو الاعتبــــــار الــــــدور الأساســــــي للتعلــــــيم، والــــــذي يتطلــــــب مــــــوظفين مــــــؤهلين كعامــــــل إنتــــــاج، ولهــــــذا قــــــام ر
Rebelo(1991)1:من استعمال دالتين للإنتاج لـ كوب دوقلاص

    )318.......(..........)1()1(

)317....(..........)()( 1
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-Robert J.Barro, Xavier Sala-I-Martin , OP.CITp p199-203 :  للمزید من التفصیل أنظر   1
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A؛ و ) الاسـتهلاكية و الرأسمـال المـادي( تمثـل إنتـاج الـسلع Y: حيـث  ,B همـا عـاملان  تكنولوجيـان؛ و 0<
و u؛ وكـل مـن 1و 0ة الرأسمال المادي المستعمل في كل قطاع، و هي محصورة بين يمثلان نسبα ،  ηكل من 

vأن و بــافتراض الكليــة في إنتــاج الــسلع؛و رأس المــال البــشريالمــادي يمــثلان نــسبة رأس المــالα<η فــإن
.ال الماديقطاع التعليم هو كثيف نسبيا في رأس المال البشري و إنتاج السلع هو نسبيا كثيف في رأس الم

يــستلزم شــكل المعــادلات الــسابقة أن هنــاك وفــورات الحجــم ثابتــة بالنــسبة لكميــات العوامــل الداخلــة في 
وبـنفس الطريقــة المتبعـة في النمــوذج ذو قطـاع واحـد، يــصبح النمـوذج مــصدر لنمـو الــداخلي؛ ؛Hو Kالإنتـاج

باســتعمال تقنيــة ؛*gتنمــو بــنفس المعــدل Yو C ،K ،Hثابتــة و vو uوفي الحالــة النظاميــة كــل مــن 
:على معدل النمو للاستهلاكنحصلالتعظيم الديناميكي، 

  )319.......(..........)/()/1( )1(    uHvKAgc

والــذي يرافــق النـــاتج الحــدي الــصافي للـــرأس المــال المـــادي Aα (vK/uH)-(1-α)-δفي هــذا النمــوذج الحـــد 
.rيساوي معدل المردود ية 

إن مردود ية الرأس المال البشري  والرأس المال المادي هـي نفـسها في القطـاعين، وهـذه الـشروط تـؤدي إلى 
:vو uالعلاقة ما بين 
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.1المخصصة للإنتاجHو Kوعليه تحدث الزيادة في الإنتاج عن طريق الزيادة الآنية لكل من نسبة 

Uzawa-Lucas(لوكاس-نموذج وزاوى-ثالثا (1988) (
عنــدما لا يحتــاج إنتــاج الــرأس المــال البــشري لــرأس مــال ،Rebeloيتوافــق نمــوذج هــذا الأخــير مــع نمــوذج 

2:وعليه فإن دوال الإنتاج تعطى بالعلاقة التاليةη=0ن مادي أي أ
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1 Jean Arrous OP.CIT , p 202
,Robert J.Barro-:  للمزید من التفصیل أنظر 2 Xavier Sala-I-Martin , OP.CIT ,pp202-220
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ـــــالتعظيم الـــــديناميكي يمكـــــن الحـــــصول علـــــى معـــــدل النمـــــو Χ=C/Kو w=K/Hبوضـــــع   gc، وبالاســـــتعانة ب

:uلـ guللاستهلاك و معدل نمو 
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Y ،C ،K ،Hلهما قيم ثابتة؛ ومعدل نمو مشترك لكل منهـا u ،w ،Xوفي الحالة النظامية فإن كل من المتغيرات

:هو
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:التالية uعين بقيمةوالرأس المال البشري موزع ما بين القطا
    )325...(..................../)1(/)1(*   Bu
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التنمية البشرية في الجزائروالعمومي بين الاستثمارل العلاقة تحلي: الرابعالمبحث

على الحكامة الوطنية المتبعة من طرف الجزائر ردا ًة والاقتصادية تشكل مؤشرا دالاإن التنمية الاجتماعي
على الرهانات الإستراتيجية المكرسة في مبدأ العدالة الاجتماعية و التكفل بالاحتياجات الاجتماعية لمختلف 

ت الجهوية و ضرورة ورفع تحدي التحسين المستمر للتنمية البشرية والحاجة لضمان التوازنا،شرائح السكان
إدراج التنمية الاجتماعية و الاقتصادية في أفق تنمية مستدامة تجمع شروط تكييف منسجم للبلد مع 

وفي هذا المنظور قد عرفت كل القطاعات انجازات ضخمة منها قطاعات .التحولات و التطورات في العالم
جتماعي، السكن ، الثقافة و تكنولوجيات الإعلام التربية، التعليم العالي، فالتكوين المهني،الصحة،الضمان الا

. و الاتصالات
ـــــــر ، بفـــــــضل  ـــــــد المنجـــــــزات المحققـــــــة في الجزائ ـــــــوطني، يعي ـــــــذ برنـــــــامج العمـــــــل ال ـــــــر تنفي ـــــــشير أن تقري يجـــــــدر أن ن
مقاربــــــــة ديناميكيــــــــة وشــــــــاملة، في ســــــــبيل إطــــــــلاق ورشــــــــات كبــــــــيرة لإصــــــــلاح الدولــــــــة في قطاعــــــــات العدالــــــــة 

والبرنـــــامج "2004-2001برنـــــامج دعـــــم الإنعـــــاش الاقتـــــصادي "التنميـــــة وهـــــي والمدرســـــة عـــــلاوة علـــــى بـــــرامج
".الجنوب"و " الهضاب العليا"، مرفقة ببرامج خاصة بـ " 2009-2005التكميلي لدعم للنمو 

بخاصة في الميدان الحيوي المتمثل في المنشآت الأساسية تجمع شروط والاستثمارات الكبيرة التي رصدت إن
يعزز و. محكم لإستراتيجية بعد البترولو تساهم بالتالي في تنفيذ للجزائر،تصادية المتواصلة و المتوازنة التنمية الاق

قدرة البلاد على إعداد برامج جديدة النفط،و بفضل السياسة الحذرة المنتهجة في تسيير عائدات الاتجاه،هذا 
.في دعم الاستثمارات المحققة أصلاللتنمية تزيد 

ضمن الدول السائرة في البلاديضعالمسجل في الجزائر في مجال التنمية الاقتصادية و الاجتماعيةالتقدم إن
.2015في أفق ) OMD(تحقيق أهداف الألفية من أجل التنمية طريقطرق النمو القليلة التي هي في 

،  مؤشرات و معالم على تشكل هذه المنجزات المحققة في ميدان الحكامة و التنمية الاجتماعية و الاقتصادية
الطريق الذي انتهجته الدولة الجزائرية من أجل تمكين كل مواطن جزائري من الاستفادة من ثمرات الجهد الوطني 

.في التنمية 
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:تأثير الاستثمار العمومي على النمو الاقتصادي: المطلب الأول
2004- 1999الفترة : أولا

، فقــد تعــزز النمــو المــدعم 2004-1999للبرنــامج كانــت جوهريــة خــلال ســنواتالنتــائج الاقتــصادية إن
و توســــعت بواســــطة النفقــــة العموميــــة وتحــــسنت نوعيتــــه خاصــــة في قطاعــــات المحروقــــات و الفلاحــــة و البنــــاء،

قـد بـادرت الـسلطات ف.1التـشغيلوسـتثمارالمساعدة الممنوحـة للمؤسـسات و المـستثمرات الفلاحيـة لـدعم الا
مليـــار دينـــار525إلى اعتمـــاد برنـــامج دعـــم الإنعـــاش الاقتـــصادي بمبلـــغ 2004-2001ريـــة خـــلال الفـــترةالجزائ

البرنامجويعكس ،)مليار دولار07( 
مـعالجهـوينشغل وتحقيـق التـوازالفقـر و إنـشاء مناصـب الـةمكافحـ: تفعيل الطلب، عبر أهداف محورية هـي 

.والجدول التالي يبين تطورات أهم المؤشرات الاقتصادية.إعادة تأهيل المنشآت القاعدية و دعم الفلاحة

".2004–5199" قتصادية الكلية الخارجية خلال الفترة لاتطور المؤشرات ا): 1- 3(جدول رقم 
مليار دولار أمريكي:الوحدة

1995199920002001200220032004السنوات
0,028,937,064,378,8411,12-2,24الرصيد الجاري الخارجي

2,387,576,193,667,479,25--6,32ترصيد ميزان المدفوعا
2,104,4011,918,023,132,943,1احتياطي الصرف

PIB)%(28,346,441,140,534,92616,70نسبة الدين الخارجي من 

20,0517,9128,5024,8525,2429,0338,66"دولار أمريكي" متوسط سعر البرميل من البترول الجزائري

2006الثلاثية،خاصة خارج الأعداد للحصيلة البنك المركزي الجزائري، حصيلة:المصدر

، خاصة بفضل وبفضل الصرامة ، تمت المحافظة على توازنات الميزانية رغم الزيادة السريعة للنفقات العمومية 
ك تطور احتياطات الصرف أما القدرة على الوفاء الخارجي فقد تعززت كما يبين ذل.صندوق ضبط الإيرادات

لقد .2003من الصادرات في سنة%15وتطور نسب الاستدانة الخارجية، حيث مثلت خدمة المديونية 
برنامج دعم الإنعاش الاقتصادي، والشطر الأول من المخطط الوطني المندرجة ضمن نفقات التجهيز تساهم

خلال سنوات تطبيق هذه البرامج في إنعاش للميزانيةالعاديةللتنمية الفلاحية، بالإضافة إلى المخصصات المالية 
الاقتصادية، سواء بصفة ت، لمختلف القطاعا2004-2001خلال الفترة معدلات النمو الاقتصادي المحققة

.مباشرة أو غير مباشرة

2004، الجزائرحصيلة و آفاق –عصرنة الجزائر عبد اللطيف بن اشنهو، 1
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امجي دعم الإنعاش الاقتصادي والمخطط الوطني للتنمية الفلاحية، وضعية اقتصادية لقد أفرز تطبيق برن
صادي لدينا الجدول لاقتلتوضيح أثر تطبيق البرنامج على معدل النمو او

".2004–1998"التالي الذي يوضح تطور الناتج المحلي الإجمالي خلال الفترة 

."2004- 1998" تطور الناتج المحلي الإجمالي خلال الفترة ): 2- 3(جدول رقم 
السنوات

المؤشرات
1998199920002001200220032004

2831323841244227452252476136"مليار دج"الناتج المحلي الإجمالي

48,248,754,854,756,767,885,2"مليار دولار أمريكي"الناتج المحلي الإجمالي

PIB%5,13,22,22,64,06,95,5معدل النمو الحقيقي لـ 

1633162318011772181021292631"دولار أمريكي"PIBنصيب الفرد من 

Banque mondiale, rapport sur la revue des dépenses publiques en Algérie,Alger 2007,p3- :المصدر

-ONS comptes SCEA 63-2006

".2004–1990"يوضح تطور الناتج المحلي الإجمالي خلال الفترة والجدول التالي

.2004-1990تطور الناتج الداخلي الخام للجزائر للفترة ):3- 3(جدول رقم  

نسب مئوية: الوحدة
2004-20002001-19951996-1990السنوات

0,43,14,7نمو الناتج الداخلي الخام

Banque mondiale,rapport sur la revue des dépenses publiques en Algérie, 2007,p12 :المصدر

.، نستعين بالشكل الموالي" 2004–1998"ح تطور الناتج المحلي الإجمالي خلال الفترة يضلمزيد من تو
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2004-1998خلال الفترة الإجماليتطور الناتج المحلي : 1- 3الشكل

تطور النتج المحلي الاجمالي خلال الفترة 2004-1998
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یار دولار) الناتج المحلي الاجمالي ( مل
قي معدل النمو الحقی

2- 3ل الجدول من إعداد الطالب باستعما:المصدر 

:أعلاه أن1-3وكذا الشكل 3-2يبين لنا الجدول
، و هي السنة التي 2001معدل النمو الحقيق للناتج المحلي الإجمالي ما فتئ يرتفع من سنة لأخرى منذ سنة -

4,7إلى 2001سـنة % 2,6مـن PIBتوافق بدء تنفيذ برنامج دعم الإنعاش الاقتـصادي إذ انتقـل معـدل نمـو 

غـــم الانخفـــاض النـــسبي لـــه ســـنة ر%6,9حيـــث وصـــل إلى 2003ليبلـــغ أعلـــى ارتفـــاع لـــه ســـنة 2002ة ســن%
2004 "5,2 " %

قـد " 2004-2001" البرنـامج خـلال فـترة تنفيـذالناتج المحلي الإجماليكما أن المتوسط السنوي لمعدل نمو 
المتوسط السنوي لمعدل النمـو المـسجل خـلال عن نقطة مئوية1,65: و هذا يمثل ارتفاعا بـ%4,75وصل إلى 

%.3,1:و المقدر بـ "2000–1996" الفترة
ابــــا علــــى متوســــط إيجنعكــــستاخــــلال فــــترة تطبيــــق البرنــــامج PIBإن الزيــــادة الــــتي شــــهدها معــــدل نمــــو 

دولار 2631إلى 2001دولار أمريكــــــي للفــــــرد ســــــنة 1771,7الــــــذي ارتفــــــع مــــــن PIBنــــــصيب الفــــــرد مــــــن 
ورغــــــم أن الزيــــــادة في ،دولار أمريكــــــي859,3، وهــــــو مــــــا يمثــــــل زيــــــادة قــــــدرها 2004للفــــــرد ســــــنة أمريكــــــي

ــــامج إلا أن  ــــت مــــع فــــترة تنفيــــذ البرن ــــي الإجمــــالي تزامن ــــاتج المحل ــــك يرجــــع بالدرجــــة الأولى إلى معــــدل نمــــو الن ذل
ــــق البرنــــامج و إلى رفي الأســــواق الخارجيــــةأســــعار المحروقــــاتارتفــــاع فــــع معــــدل نمــــو قطــــاع خــــلال فــــترة تطبي

رتفـــــاع معـــــدلات التبـــــادل التجـــــاري االخـــــدمات نتيجـــــةو النمـــــو القـــــوي لقطـــــاع البنـــــاء و الأشـــــغال العموميـــــة ،
.القطاع الفلاحي بالإضافة إلى مساهمة هذا البرنامج في دعم . الاتصالاتو تحرير قطاع 
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2009- 2005الفترة :ثانيا

وهو ما انعكس إيجابا على ميزان ،نظرا للارتفاع المستمر لأسعار البترول، على المدى المتوسط
المدفوعات، وحجم المديونية الداخلية والخارجية وكذا ارتفاع التحصيلات المالية للدولة، مما أدي إلي ظهور 

الحاصل في الإيرادات الجبائية مما أدى إلى ارتفاع الاحتياطات المالية لدى عر وفرة مالية، بفضل الارتفابواد
التحسن الملحوظ ، و2000الصندوق الوطني لضبط الموارد الذي أنشئ بناءا على قانون المالية التكميلي لسنة 

2009-2005ا جديدا للتنمية للفترةالسلطات إلى إطلاق برنامجكل هذا دفع .في المداخيل غير الجبائية

كأداة تشكل ،»نفقات التجهيز«يندرج ضمن الإستراتيجية التنموية التي تتبنى الإنفاق الاستثماري الحكومي 
وهو البرنامج التكميلي لدعم النمو الاقتصادي .من  معدلات النمو واستدامتها عند حدود معينةعدافعا للرف

PCSCE17000إجمالي يقدر بـيلية خاصة لتنمية مناطق الجنوب والهضاب العليا بمبلغمعززا ببرامج تكم

مليار دولار، وكانت آثار هذا البرنامج على النمو الاقتصادي وعلى سوق 240مليار دينار أي ما يعادل 
و 2005سنة %4,7التشغيل ايجابية، فقد بلغت نسب نمو الناتج الداخلي خارج المحروقات بالحجم حدود 

و قد عرف الوضع الاقتصادي تحسنا مستمرا بفضل الإصلاحات المنتهجة ويتجلى هذا . 2008سنة 6,1%
مليار 0,46بفضل الدفع المسبق فقد بلغ الدين الخارجي فوالمبينة في الجدول الآتي،من خلال المؤشرات التالية

مليار 147ياطات الخامة للصرف وبلغ تراكم الاحت2000مليار دولار سنة 20مقابل 2008دولار سنة 
.2000مليار دولار سنة 11,9مقابل 2009دولار سنة 

".2009–2005" قتصادية الكلية الخارجية خلال الفترة لاتطور المؤشرات ا): 4- 3(جدول رقم 
.ر أمريكيمليار دولا:الوحدة

20052006200720082009السنوات

21,1828,9530,6434,450,41الرصيد الجاري الخارجي

16,9417,7329,5536,993,86رصيد ميزان المدفوعات

56,1877,78110,18143,10147,22الصرف احتياطي

54,6465,8574,9499,9762,10"دولار أمريكي" متوسط سعر البرميل من البترول الجزائري

2009-2005البنك المركزي الجزائري، الأعداد للحصيلة الثلاثية ،:    المصدر
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.2009- 2005ويبين الجدول والشكل الآتيين تطور معدل النمو الحقيقي خلال الفترة

.2009-2005خلال الفترة معدل نمو الناتج المحلي الإجمالي): 5- 3(جدول رقم 

20052006200720082009ـنواتالسـ

معدل النمو الحقيقي للناتج المحلي الإجمالي
PIB

5,25,55,84,65,0

3p,2007Alger,rapport sur la revue des dépenses publiques en Algérie,Banque mondiale:المصدر

2009-2005تطور معدل النمو الحقيقي خلال الفترة :2-3الشكل

5- 3من إعداد الطالب باستعمال الجدول :المصدر

بمواصلة استقرار التوازنات الاقتصادية الكلية وتحسين 2009-2005لقد تميز الوضع الاقتصادي خلال الفترة 
قد تدعم الوضع المالي الخارجي ابتداء من و.النمو الاقتصادي والتي تجلت في انخفاض محسوس لمستوى البطالة

.2004خاصة من خلال التسديد المسبق للمديونية الخارجية بدءا من سنة 2000سنة 
ل ـبفضل أهمية الادخار المحقق فقد لعبت الدولة دورا رائدا في تمويو وخلال السنوات العشرة الأخيرة، 

حيث بلغت الاستثمار والتنمية وإعادة التوزيع، و تتوفر البلاد، في الوقت الراهن على قدرات مالية ومادية 
وهذا ما يسمح بعقلنة أمثل لتسيير الموارد ويفتح ،2009مليار دولار سنة 147احتياطات الصرف أكثر من 

آفاقا جديدة أمام تمويل الاستثمارات الجديدة للمؤسسات الكبرى ويمكن الدولة من تسيير مالي متعدد 
ا هيأت كم،2014-2010ثانيو ال2009-2005الخماسي الأولكما كان الشأن بالنسبة السنوات 

.الظروف من أجل دور أكثر نشاطا للمؤسسات

تطور معدل النمو الحقیقي خلال الفترة 2009-2005

4

4,2

4,4

4,6

4,8

5

5,2

5,4

5,6

5,8

6

2005 2006 2007 2008 2009
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وتحتاج هذه المكاسب المسجلة إلى دعم و تعزيز عن طريق المزيد من الصرامة ، و بمزيد من الحذر من أجل نمو 
.سليم و منصف للاقتصاد  و حشد الموارد باتجاه التشغيل و ليس الاستهلاك

مـع تتكييف الاقتصاد مع انفتاح السوق وانسجام التـشريعالتأكيد هذا المسعى، ولالمتخذة الإصلاحاتوتأتي 
إصـــلاح  الميزانيـــة ، الإصـــلاح الجبـــائي ، :  1و القواعـــد الدوليـــة وأهـــم الإصـــلاحات نلخـــصها فيمـــا يلـــيالمعـــايير

.الإصلاح البنكيوالإصلاح الجمركي، 
وتعــزز2007ســنة %5إلى 2005ســنة %1,9نمــوا كبــيرا إذ ارتفــع مــن كــذلك2وقــد عــرف قطــاع الفلاحــة

مـــن خـــلال مـــشاريع جواريـــه 2013-2007البرامج الحاليـــة مثـــل تجديـــد الاقتـــصاد الزراعـــي و التجديـــد الريفـــي بـــ
تحــسين معيــشة الــسكان إذ انتقلــت إلىكمــا عــرف قطــاع الــري مــشاريع ضــخمة أدت. للتنميــة الريفيــة المندمجــة

ونـسبة الـربط بـشبكات التطهـير مـن 2009سـنة %93إلى 1999سـنة %78نسبة الربط بالماء الـشروب مـن
. %87إلى 72%
غـرب واسـتكمال -الطريق السيار شـرقنذكرالتي شرع في إطلاقها خلال العشرية المنصرمة الكبرىالمشاريعمن 

.الطريق الصحراوي و تحديث الربط بالسكك الحديدية
مليـــــــار 36لعموميــــــة، الـــــــذي بلــــــغ اقطــــــاع الأشـــــــغاللاضـــــــيلخماســــــي المابرنــــــامج الاســـــــتثمار أن إضــــــافة إلى 

ـــاء 369ألـــف و67وتنميـــة دولار، سمـــح بـــصيانة حالـــة . منـــشأة فنيـــة1250كـــم مـــن شـــبكة الطرقـــات، وبن
الوطنيـــــة بالنـــــسبة للطـــــرقبالمائـــــة95الوطنيـــــة للطرقـــــات تعتـــــبر مقبولـــــة إلى درجـــــة متقدمـــــة بلغـــــت الـــــشبكة

البرنــــامج بإنجــــاز طريــــق كمــــا سمــــح نفــــس. بالنــــسبة للطــــرق البلديــــةةائــــبالم71للطــــرق الولائيــــة وةبالمائــــ75و
ــــــد بطــــــول ج ــــــة الطريــــــق العــــــابر للــــــصحراء، بالإضــــــافة إلى كــــــم ، كمــــــا سمــــــح نفــــــس البرنــــــامج1720دي بتنمي

ـــــــــــــــاء 21تعزيـــــــــــــــز  ـــــــــــــــة، وبن ـــــــــــــــشأة بحري ـــــــــــــــاء11من ـــــــــــــــل مين ـــــــــــــــد وإعـــــــــــــــادة تأهي .أرضـــــــــــــــية مطـــــــــــــــار21جدي

ية الاجتماعية و البشريةتأثير الاستثمار على التنم:الثانيالمطلب 
فيمحسوسانخفاضإلىأدتالتيالمناخيةوالغذائيةالأزماتوالعالميةالاقتصاديةالأزمةمنبالرغم

للتنميةالخارجيةالعموميةالمساعدةصيتقلوللتصديرالموجهةعلىالخارجيالطلب
منالألفيةأهدافتحقيقإطارفيجيدةنتائجتسجيلفيرالجزائاستمرت.المباشرةالأجنبيةوالاستثمارات

فيجاءحسبماالمتحدةالأمممنظمةالتي2015سنةآفاققبلمنهاالعديدبلغتإذ،التنميةأجل
.2010إلى2005منالممتدةالفترةيغطيالذيالثانيالوطنيالتقرير

-ل الوطني الخاص بالحكامةعرض موجز لتقرير الجزائر حول حالة تنفيذ برنامج العم- عقد من الانجازات2008-1999الجزائر تقریر،1
.56، ص2008نوفمبر 

59نفس المرجع، ص2
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من خلال برامج التنمية المتبعة منذ ان معتبرا مع تطور الاستثمار إن التقدم الاجتماعي في هذه المرحلة ك
فقد1999سنة 

.معيشة المواطنين و تدعيم الخدمات العمومية و تعزيز النجاعة الاقتصادية
سر، عرف الاستهلاك الجماعي للجزائيين نموا كبيرا بفضل التنمية و تحسين و بالموازاة مع نمو مداخيل الأ

:القاعديةكما تطورت الهياكل .و تطور التنمية البشرية في التربية، الصحة، و التعليم العالي.الخدمات العمومية 
بالغاز داء الريفية، التزويالمياه الصالحة للشرب، التطهير، الكهرب:المحليةوكذا التنمية . إلخ....الري، الطرقات 

.الطبيعي، التجهيزات الرياضية و الثقافية
:وفيما يلي أهم النتائج المتحصل عليها في الجانب الاجتماعي للتنمية البشرية

التربية و التعليم:أولا 

ظيف المعلمين فقد بذلت الجزائر منذ سنوات جهودا معتبرة في بناء المنشآت و توالتعليم،في مجال التربية و 
فإن الجزائر تريد أن تعطي الأولوية إلى النوعية بإثراء البرامج التربوية المعتبر،وبعد هذا التطور الكمي .والأساتذة

.فالإرادة السياسية واضحة في اتجاه تطوير التنمية البشريةالتعليمية،و التكوينية وتحسين نوعية و ملائمة البرامج 
في مجال التنمية البشرية تطبيق إصلاح و عصرنه المنظومة التربوية فضلا عـن 2009-1999شهدت الفترة فقد 

.الجامعاتترقية البحث العلمي و وتيرة مرتفعة في بناء المدارس و 
ففــــي مجــــال التعلــــيم الأساســــي و الثــــانوي ، فقــــد بلغــــت نــــسبة تمــــدرس الأطفــــال الــــذين تــــتراوح أعمــــارهم بــــين 

.بالنــــــــــــــــــــــــسبة للإنــــــــــــــــــــــــاث%95بة للــــــــــــــــــــــــذكور و بالنــــــــــــــــــــــــس%97عامــــــــــــــــــــــــا مــــــــــــــــــــــــا يعــــــــــــــــــــــــادل 15و6
الهـــــدف الثـــــاني مـــــن أهـــــداف الألفيـــــة ( شموليـــــة و تعمـــــيم التعلـــــيم الابتـــــدائي للجميـــــعبتحقيـــــقيتعلـــــقفيمـــــاو 

قــــدســــنوات6ســــنهميبلــــغالــــذينالأطفــــالدرستمــــنــــسبةهــــذا الهــــدف حيــــث أنبلــــوغتمقــــد،)للتنميــــة
.2009سنةفي%97,96لتبلغ1999سنةفي%69إلى1966سنةفي%43منتفعتار

05,3و2010-2009السنة الدراسيةخلالمليون3,3منأكثرالابتدائيالطورأطفالعددبلغقدو

.الثانويللطوربالنسبةتلميذمليون17,1منأكثروالمتوسطالطورفيتلميذمليون

ــــ 0113أي تم انجــــاز  74018إلى72915شآت القاعديــــة فقــــد ارتفــــع عــــدد المــــدارس مــــنو بخــــصوص المن

ومــن جهــة . لإعــلام الآليلثانويــة، كمــا تم تجهيــز كــل مؤســسة تربويــة بمخــبر 436إكماليــة و 1209مدرســة ، و
ن شـخص مـن مليـو6,2تطمح الجزائر في إطار إستراتيجية محو الأمية أن تقضي على الظاهرة الـتي تمـس أخرى،

.2012في سنة %50النسبة إلى تخفيضو تسعى إلى 2016كل الفئات بحلول 
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وتـشمل 48ولايـة مـن مجمـوع الولايـات 41مؤسسة تغطـي 61العالي و البحث العلمي قطاع التعليمو يشمل 
مـــدارس عليـــا للأســـاتذة، و 04مدرســـة و معاهـــد وطنيـــة متخصـــصة و 11مركـــز جـــامعي و 13جامعـــة و 34

.بحثمؤسسة 19القطاع كذلك يشمل

مليار852تخصيصتموحيثالعموميةالسلطاتاهتماممنالاستفادةفيالوطنيةالتربيةقطاعوسيستمر
.2014-2010العموميةالاستثماراتبرنامجفيالقطاعلهذادج

ــــق أمــــا فيمــــا يخــــص الهــــدف الثالــــث ــــزالمتعل ــــسين وتمكــــين المــــرأة بتعزي ــــين الجن ــــين المــــساواة ب ــــة التفــــاوت ب ، و إزال
بالنــــــسبةجــــــنسكــــــلأســــــاسعلــــــىالمتمدرســــــينتوزيــــــعفــــــان،الجنــــــسين في التعلــــــيم الابتــــــدائي والثــــــانوي

في%72,48والابتــــــدائيالطــــــورفيالأطفــــــاللــــــدى%38,47ـبــــــنــــــسبتهتقــــــدر2009-2008لــــــسنة
.الثانويالطورفي%95,57والمتوسطالطور

2009سنةفي%3,35إلى2000سنةفي%7,39منالفتياتنسبةتراجعتالمهنيالتكوينمجالوفي

.المهنيالتكوينمنبدلاالجامعيةوالثانويةالدراساتنحوالتوجهيفضلنالفتياتكون

الطالباتنسبةفقد ارتفعتالذكورنسبةعنارتفعتالعاليالتعليمفيالفتياتنسبةفانأخرىجهةمن
%61,10منالتدرجمرحلةشهاداتعلىالحاصلاتالطالباتنسبةكما،التدرجرحلةمفيالمسجلات

. 2009و2008سنتيخلال%4,63الى2006-2005في

فيخصوصاهامةتكونماغالبامناصبتشغلجزائريةامرأةمليون1,45منأكثرفانعاموبشكل
ةسبننفإأخرىجهةمنوالشعبيالوطنيالجيشويةالوطنالشرطةوالقضاءوالصحةوالتربيةقطاعات

.%8,16قدر بـتالنسويةالعاملةاليد

الصحة و مستوى المعيشة :ثانيا 

في مجال الصحة العمومية و ذلك من خلال إنشاء مستشفيات و منشآت ةجهودا معتبرالجزائربذلت
وفيات الأطفال و معدل وفيات الأطفال دون تخفيض نسبةالذي يخص لهدف الرابعلو بالنسبة،قاعدية

في‰46,8إلى1970سنةفي‰142منانتقلتفئة أقل من عام لدىالوفياتنسبةفإن ،الخامسة 
مندون الخامسةالأطفاللدىالوفياتنسبةتراجعتو،2008سنةفي1‰5,25وإلى1990سنة

1 CNES 2008 ,Rapport national du développement humain, , OP CIT ,p 22
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صحة الأمومة وتخفيض معدل بتحسينفيما يتعلق.2008سنةفي1‰9,7إلى 1990سنة في 54,6‰
إذمحسوسبشكلتراجعتقدالأمهاتلدىالوفياتنسبةفإن،)الهدف الخامس(الوفيات أثناء الحمل

نسبةانتقلتبينما1992سنةفي100.000في215مقابل2008سنةفي100.000في286,2بلغت
الصحيةالتغطيةتحسينمع2009سنةفي%97,2إلى1992سنةفي%76منالمدعمالوسطفيالولادة
. الولادةقبلالعلاجمنأمثلاستفادةوالطفولةوللأمومةالموجهة

الهدف ( الأمراضمنغيرهاوالأمراض المعدية الخطيرة خاصة الإيدز و الملاريا مكافحةبخصوصو
نسبةتقدرحيثالأمراضانتشارمنضئيلةنسبةفتعرالتيالدولبينمنتعدالجزائرفإن،)السادس
1028يعادلما2009ديسمبر31فيالمؤكدةالحالاتعددبلغحيث%0,1بـالسيدافيروسانتشار

تشخيصمركز61فتحتمالصددهذافي.شخصا4179الفيروسحامليعددبلغفيماالسيدامنحالة
الوطنيةالوكالةبإنشاءللتكفلالمؤسساتيالجهازتعززفيماوطنالولاياتكافةمستوىعلىمجانيوسري
حالاتعددفانالملارياوبخصوص. المكتسبةالمناعةفقدانبمرضللتكفلمرجعيةمراكز8إنشاءوللدم

بينهامن1990سنةفي152مقابلمستوردة88بينهامن2009سنةفي92بلغتالمرضالإصابة
.مستوردة109

:3إلى الاستثماراتإن تحسن صحة سكان الجزائر راجع أساسا 
التقدم المحرز في مجال حماية صحة الأم و الطفل،- 
التقدم المحرز في مجال محاربة الأمراض المتنقلة و ذلك من خلال برامج النشاطات الصحية للدولة، - 
الصحي،العمل تعزيز تأطير فريق- 
توسيع تقديم العلاج لإشباع الحاجات الجديدة،- 
سهولة الوصول إلى المصالح الصحية بفضل تطورها جغرافيا،- 
زيادة قدرة مصالح الصحة على الاستقبال،- 
.التقدم في مجال التكفل المالي بالحاجيات الصحية- 

ض نسبة المحرومين من مياه الشرب الاستقرار البيئي وتخفيبضمانالمتعلقالسابعالهدفأما فيما يخص 
للتسييرالوطنيالبرنامجخلالمنكبرىانجازاتالجزائرحققتمستدامةبيئةولضمان،والصرف الصحي

نسبةوالبيئيةالجبايةوالصناعيالتلوثمكافحةمجالفيمعتبراتقدماحققتوالبلديةللنفاياتالمدمج

1 Idem,p 21
)و أ ج( 23/09/2010بتاريخ نيويوركتقرير وزير الشؤون الخارجية أمام الجمعية العامة للأمم المتحدة 2

3 CNES , Rapport national du développement humain 2006,OP CIT, pages 23-24
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مياه وبخصوص.المائيةالمواردكافةاستعمالنسبةوتحسينالريفيديدالتجسياسةخلالمنالغابيةالمناطق
منالمستفيدينالسكاننسبةفانالأخيرةالسنواتلهذهالتنمويةالبرامجبفضلالشرب والصرف الصحي و

ونسبة 20091سنةفي%95إلىو 2007سنة %93إلى 1999سنة %78انتقلت منالشروبالماء
.2007سنة %86إلى 1999سنة %72التطهير من الربط بشبكات

وحـــدة 1520845بانجـــاز ،وضـــعت الـــسلطات الجزائريـــة نـــصب اهتمامهـــا تـــوفير الـــسكن للجميـــعكمـــا 
1999ســــنة 5,79حيــــث انتقــــل معــــدل شــــغل الــــسكنات مــــن ،مليــــار دينار1700باعتمــــادات ماليــــة قــــدرها 

القوانين الاجتماعية قصد إعداد مدونة عمل تدمج المعاييرقامت السلطات بمراجعة و.2008في سنة 5,07إلى
تكييف التشريع الـوطني مـع الاتفاقيـة الدوليـة لإزالـة ( بخاصة ترقية حقوق المرأة العمال،الدولية التي تعزز حقوق 

الإشــارة إلى تـــصديق الجزائــر علـــى النــصوص المتعلقـــةدرتجــ.)الأطفـــالالمـــرأة وحمايــةكافــة أشــكال التمييـــز ضــد 
.الإنسانبحماية و ترقية حقوق 

الهدف ( تطوير شراكة عالمية شاملة للتنمية و إصلاح أنظمة المعونات و التجارة الدوليةبشأنو
مفتوحالأطرافمتعددماليوتجارينظامإقامةأجلمنالنشاطاتمنالعديدباشرتالجزائرن،فإ)الثامن

معالمفاوضاتفتحوالفسادمكافحةوالجبائيالإصلاحوالتأميناتوالمصرفيةالقطاعاتإصلاح(
الأقلللدولالخاصةالاحتياجاتوتلبية) الحرللتبادلالعربيةالمنطقةإلىالانضماموالعاميةالتجارةمنظمة
.)الطبيةوالغذائيةالمساعداتوالبورصةعروضوالماليةالمساعدات( تطورا

الاســـتثماربرنـــامجأنو2015موعـــدقبـــلللتنميـــةالألفيـــةأهـــدافأغلبيـــةلغـــتبالجزائـــرنعلـــى العمـــوم فـــإ
دوليـةشـراكةإرسـاءبالـضرورةيتطلـبتحقيقهـاأنمـضيفاللتنميـةالألفيةأهدافكليتضمن2010-2014
.الناميةالدولاحتياجاتالاعتباربعينتأخذناجعةومستقرةمعززة

مـع مجموعـة مـن الـدول الإفريقيـة إلى تأسـيسالجزائـر بـادرت الألفية للتنمية،وفي التزامها بتحقيق أهداف 
و انخـراط الجزائـر في مبـادرة .تكليـف الجزائـر بملـف المـوارد البـشريةحيـث تم مبادرة النيباد و قـد لعبـت  دورا بـارزا 

لقـادة الأفارقـة يقـوم علـى النيباد الـتي تعتـبر آخـر مبـادرات التنميـة المطروحـة في إفريقيـا ،و هـي تعهـد مـن جانـب ا

المـستدامة ، و المـشاركة بفعاليـة في الاقتـصاد ةبصورة فردية و جماعية علـى مـسار مـن النمـو الاقتـصادي و التنميـ
.2العالمي

.61،ص مرجع سبق ذكره-عقد من الانجازات، 2008-1999الجزائر 1
311جامعة القاهرة ص–رؤى و آفاق ،معهد البحوث و الدراسات الإفريقية:التكامل الإقليمي في إفريقيا عاشور و أحمد علي سالم ، محمد2
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للإشارة فإن الجزائر التزمت بإ
التشغيل للحد من الفقر و دعم الشراكة مع المؤسسات الدولية في إطار النيباد ، و أخذت الجزائر علـى نفـسها 

تماعيــة ، وذلــك مــن عهــدا بتحــسين مــستوى الحكامــة في مختلــف ميــادين الحيــاة الــسياسية ، الاقتــصادية و الاج
و الانضمام لهذه الأداة طوعي ، و تعمل على قاعدة . لتقييم من قبل النظراء ةخلال انضمامها للآلية الإفريقي

ممارســـة المراجعـــة المـــشتركة، كمـــا تمـــد البلـــدان الإفريقيـــة بوســـائل الاســـتفادة المتبادلـــة للخـــبرات والتجـــارب و فـــتح 
باشــرت الجزائــر المــسار الــوطني 2005جــوان 19و في . توى القــارةإمكانــات جديــدة لترقيــة الحكامــة علــى مــس

و قد خضع تقريرها التقييمي، الذي يعد الرابع من نوعه ، إلى الدراسة من قبل منتـدى للتقييم من قبل النظراء،
لتأمـت رؤساء دول و حكومات الآلية، و تقدم به رئيس الجمهورية السيد عبـد العزيـز بوتفليقـة أمـام الآليـة الـتي ا

.20071في الفاتح من جويلية ) غانا(
و مــوازاة مــع تقريــر التقيــيم ، فــإن الجزائــر أمــدت الآليــة الإفريقيــة للتقيــيم مــن قبــل النظــراء ببرنــامج عمــل ، 

بر اسـتدراك النقـائص و باعتبار البرنامج إطارا مرجعيا لجملة الإجراءات و الأعمـال المتخـذة لتحـسين الحكامـة عـ
.سد الفجوات و تعزيز الممارسات الحسنة

فـــإن الجزائـــر أعـــدت تقريرهـــا حـــول تنفيـــذ التقيـــيم،و انطلاقـــا مـــن الاســـتنتاجات و التوصـــيات الـــواردة في تقريـــر 
31و قد عرضت هذه الوثيقة على أنظار منتدى رؤساء دول و حكومات الآلية بتاريخ .المذكوربرنامج العمل 

).إثيوبيا(بأديس بابا 2007ي جانف
و علــى غــرار التقريــر التقييمــي ، فــإن التقريــر الخــاص بتنفيــذ برنــامج العمــل الــوطني ، كــان لــه صــدى إيجابيــا لــدى 
منتدى رؤساء دول و حكومات الآلية الـذي أقـر بـأن الجزائـر عرفـت تقـدما معتـبرا في مختلـف ميـادين الحكامـة و 

.مارسات الحسنة التي تضمنها التقريرعززت هذا الحكم بذكر جملة من الم

مبادئ و أهداف الآليـة الإفريقيـة للتقيـيم مـن قبـل النظـراء في برنـامج العمـل الحكـومي و في سياسـاته العامـة ، و 
وذجــــا للتملـــك و إضــــفاء الطــــابع الـــداخلي المحلــــي للآليــــة ضـــمن الــــبرامج الحكوميــــة للبلــــدان اعتـــبرت التجربــــة نم

.2الإفريقية

62، صسبق ذكرهمرجع-عقد من الانجازات2008- 1999الجزائر 1
.63، ص جع نفس المر2
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.معدل البطالة والفقرعلى الاستثمار العموميبرنامج أثر تطبيق :الثالثالمطلب 
:معدل البطالة على ثرالأ:أولا

كما يشكل معيار أساسي لتقويم كل يعد الشغل أحد الانشغالات المركزية للسلطات العمومية
:السياسات الاقتصادية لاسيما للأسباب التالية

.مساهمة العمل في الثروة الوطنية- 
.دور الشغل في تخفيض نسبة الفقر وإرساء الحاجيات الأساسية، الإدماج الاجتماعي- 

ري والمركزي للاقتصاد و ترتب عن لقد ساعد التعديل الهيكلي في التعجيل في عملية القطيعة مع التخطيط الإدا
.ذلك تغيرات مؤلمة في عالم الشغل

انقطاعا فعليا مع حلقة الركود 2001عرفت الجزائر خاصة منذ التشغيل،في مجال بفضل تدخل الدولة أساساو
عن طريق الطلب بدافع من ميزانية الدولة من خلال توسيع نفقات التجهيز يبفعل خيار الإنعاش الاقتصاد

.صةخا
مج نسبة البطالة ظهر توجه واضح لبرانظرا للارتباط الوثيق بين تفعيل معدلات النمو الاقتصادي، وتخفيضو

، للتركيز على المشاريع ) التكميلي لدعم النموجو البرنامدعم الإنعاش الاقتصاديبرنامج (الاستثمار العمومي 
، وهذا بناءا علي حرص الحكومة، على توفير ظروف 

في إطار جديدةمناصب شغلإحداثفي برنامج دعم الإنعاش الاقتصادي فقدساهم .اجتماعية أفضل
في مناصب العمل التي أحدثت ضمن قطاعي الفلاحة و تمثلتالعمليات والمشاريع المدرجة ضمن البرنامج 

المشاريع و العمليات المدرجة ضمن من ا القطاعين اللذان استفادا مباشرة البناء و الأشغال العمومية باعتبارهم
منصب 775632:حوالي"2004- 2001" البرنامج حيث بلغ عدد مناصب العمل التي أحدثت خلال الفترة

1.مؤقت296292عمل منها

زدياد لاكان ووشغلمنصبمليون1,3حواليباستحداث2009إلى2005منالممتدةالفترةوتميزت
سنة % 29,5نخفضت من اتصادية أثر إيجابي على نسبة البطالة التيلاقنسبة العمالة في معظم القطاعات ا

ستمرت معدلات البطالة في او قد ،ية نقطة مئو11,8نخفاض قدره اأي 2004سنة % 17,7إلى 2000
و يبين الجدول والشكل الآتيين تطور معدل البطالة للفترة.20092سنة %10,2نخفاض لتصل إلى لاا

1999-2009.

1CNES ،19ص ،تقرير السداسي الثاني حول الوضعية الاقتصادية و الاجتماعية.
)جو أ( 23/09/2010بتاريخ نيويوركتقرير وزير الشؤون الخارجية أمام الجمعية العامة للأمم المتحدة 2
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.2009إلى سنة 1999في الجزائر من سنة تطور معدل البطالة):6-3(جدول رقم 

)(الوحدة 
19992000200420062009السنوات 

29,2429,517,712,310,2معدل البطالة

.الديوان الوطني للإحصائيات: المصدر

2009-1999البطالة خلال الفترة تطور معدل : 3-3الشكل 
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6-3من إعداد الطالب باستعمال الجدول : المصدر

خلق النشاط آليات بتفعيل تدعيم الاستثمار ولتشجيع التشغيل وإضافة إلى برامج التنمية ،عملت الجزائر على 
ه الآليات في اعتماد أجهزة وتتمثل هذ.من أجل دعم التنمية البشرية المستدامةو توفير مناصب الشغل

:يليتشمل ماللشغل 
:1تتمثل فيالهيئات و المؤسسات و- 1

سوق العمل تحت وصاية وزارة العمل والضمان الاجتماعيطالوكالة الوطنية للشغل المكلفة بضب.
 الوكالة الوطنية لدعم تشغيل الشبابANSEJ : و من مهامها دعم وإرشاد 1996تأسست في

ب وتسيير منح الصندوق الوطني لدعم تشغيل الشباب لاسيما المساعدات وتخفيض ومرافقة الشبا
.نسب الفائدة

1 CNES , Rapport national du développement humain 2006,OP CIT, pages 67,68
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 وكالة التنمية الاجتماعيةADS و مهمتها ترقية الأنشطة لصالح السكان 1996والتي تأسست في
،الشغلاختيار جميع مشاريع الخدمة العمومية التي شرع فيها إطار ترقيةالمحرومين والتنمية الجمعوية،

 الصندوق الوطني للتأمين عن البطالةCNAC 1994تأسس في سنة،
 الوكالة الوطنية لتسيير القروض المصغرةANGEM،
 وهو آلية مراقبة تضم جميع الشركاء 2005المركز الوطني للشغل ولمكافحة الفقر وتأسس سنة

.لاجتماعيين وكذلك الحركة الجمعوية
:مؤقتة وإنشاء النشاطاتأجهزة خلق مناصب الشغل ال- 2

موجهة إلى برامج خلق مناصب الشغل في المناطق المحرومة ذات نسبة بطالة مرتفعة وإمكانية اقتصادية ضئيلة 
: وهي

:TUP-HIMOالأشغال ذات المنفعة العامة وذات الاستعمال المكثف لليد العاملة ) أ
.1997ساندة للشبكة الاجتماعية وشرع فيه في سنة هو برنامج أنجز بمساهمة البنك العالمي والذي جاء م

.ABCوتم إدراج مكانه برنامج الاحتياجات الجماعية 
:CPEعقود ما قبل التشغيل ) ب

يتكفل .يهدف إلى تعزيز الإدماج المهني للشباب الطالبين مناصب شغل لأول مرة والحاملين شهادات جامعية
ة سنة قابلة للتجديد بأجر حاملي الشهادات الذين عينهم الموظفون لمد1998الجهاز الموضوع في سنة 

وبرنامج DAIPالإدماج المهنيبرنامج المساعدة على : وتعويضه ببرنامجين وتم تعديله.العموميون أو الخواص
.PIDمنحة إدماج حاملي الشهادات 

. أي دخلموجه للعائلات التي لا تملك: AIGالنشاطات ذات فائدة عامة ) ج
ويهدف إلى إنشاء مكثف 1990ينشط هذا الجهاز منذ : ESILالوظائف المأجورة بمبادرة محلية) د

بالإضافة إلى برنامج DAISوتم تعويضه ببرنامج .مرةلمناصب الشغل لاسيما لصالح طالبي مناصب شغل لأول 
.محل في كل بلدية 100بناء 

:1ة للدولة في مكافحة البطالة مايليشملت التدخلات المباشر2005وفي سنة 
 معايير محفزة للشغل من خلال:

خلق صندوق دعم الاستثمار للشغل،- 
. التخفيف الجبائي للأشخاص المؤهلين للاستفادة من بعض أجهزة إنشاء مناصب شغل- 

معايير لتخفيض نسبة الفائدة لصالح المؤسسات الصغيرة والمتوسطة.

1 CNES , Rapport national du développement humain 2006,OP CIT, page 66
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 استرجاع الوظائف الوسيطة للخدمات العمومية التي يظل فيها مجال ضبط سوق العمل من خلال
).من سوق العمل٪25(التدخل محدودا 

انفتاح سوق العمل على الوكالات الخاصة.
الاستثمار والنمو لجملة من التدابير لفائدة التشغيل،2010كما تدعمت هذه الإجراءات باتخاذ الحكومة سنة 

:1الاقتصادي أهمها
تتعلــــــــــق بــــــــــدعم المؤســــــــــسة بتخفيــــــــــف الأعبــــــــــاء الاجتماعيــــــــــة و الأعبــــــــــاء الخاصــــــــــة تــــــــــدابير

ـــــــل  ـــــــة والإجـــــــراءات المحفـــــــزة علـــــــى الاســـــــتثمار ودعـــــــم تموي ـــــــاء الجبائي بـــــــالأجور،بتخفيف الأعب
.المؤسسات الصغيرة و المتوسطة

تدابير لدعم استحداث مناصب الشغل و مكافحة البطالة.
،الرياضة و قطاع الصحةالسكن، الثقافة،سياحة، التدابير مختلفة خاصة بقطاعات الفلاحة.
تدابير خاصة بدعم المداخيل و القدرة الاستهلاكية للأسر.

:ثر على الفقرالأ-ثانيا

صادية والاجتماعيـــــــة الـــــــسلبية خاصـــــــة ، والـــــــسقوط الحاســـــــم لإيـــــــرادات التـــــــصدير ونتائجهـــــــا الاقتـــــــ1986
.فيما يخص البطالة والفقر

وقـــــــد كـــــــان للإصـــــــلاحات الاقتـــــــصادية الـــــــضرورية الـــــــتي شـــــــرعت فيهـــــــا الدولـــــــة وظـــــــروف تحقيقهـــــــا،  
لاســــيما في إطــــار برنــــامج التعــــديل الهيكلــــي، تــــأثير فــــوري كانخفــــاض مــــستوى التــــشغيل والقــــدرة الـــــشرائية 

سرحين ،والتخلــــي عــــن دعــــم الأســــعار، وكــــذا الزيــــادة الكبــــيرة لعــــدد النــــاجم عــــن تزايــــد عــــدد العمــــال المــــ
.الأشخاص المحرومين

وللتخفيــــــف مــــــن هــــــذه الظــــــاهرة ، تمــــــت إعــــــادة تــــــشكيل وتطــــــوير الــــــسياسات العموميــــــة للــــــضمان 
ــــــسلطات العموميــــــة إلى وضــــــع وســــــائل مــــــن أجــــــل الحــــــد مــــــن  الاجتمــــــاعي ، وقــــــد دفــــــع تفــــــاقم الفقــــــر ال

.ة إعادة التعديل الهيكلي للاقتصاد الذي انطلق في أواسط التسعيناتالآثار الاجتماعية لعملي
فقد تم .والحرمانإلى تدخل أوسع للدولة للحد من مظاهر الفقر 2001وقد تم تحويل هذه الوسائل سنة 

إعداد برنامج وطني لمحاربة الفقر و الحرمان، وذلك بعد المؤتمر العالمي حول أهداف الألفية للتنمية الذي 
.2000سبتمبرنعقد في ا

خذتها الحكومة لفائدة التشغيل،الاستثمار و النمو انظر الوثيقة الصادرة عن مصالح الوزير الأول المتضمنة التدابير التي اتلمزيد من التفصيل ،1
2010ديسمبر الجزائر،،لاقتصاديا
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:1ويعتمد البرنامج على  وسائل ،يمكن أن نذكر منها بصفة خاصة مايلي
عودة الاقتصاد الوطني للإنعاش من جديد خلال السنوات العشر الأخيرة ، بمعدل ارتفاع مستمر ) أ

. وزوال الضغوطات التي كانت تعرقل خلق مناصب شغل
.ية ارتفاع حجم التحويلات الاجتماع) ب

الطفولة المسعفة، ( وإلى نشاطات الدعم الاجتماعي ،)المنح(وقد تم توجيه النفقات إلى الدعم التربوي 
الصندوق الوطني ( ةوكذا إلى الخدمات العائلي).المسنين والمعوقين

).لدعم تشغيل الشباب ، الصندوق الوطني للسكن
تم تثبيت و تطوير مختلف آليات الحماية الاجتماعية والإدماج من خلال ،2009- 2000ة خلال الفتر) ج

.ترقية الوظائف المؤقتة وإنشاء المؤسسات والنشاطات المصغرة، وكذا نشاطات التضامن
.كما عرفت آليات دعم الفئات الاجتماعية الهشة ارتفاعا محسوسا في القروض الممنوحة

من الوطني الرامية إلى تحقيق نتائج فورية وذلك بمحاربة مظاهر الفقر، خاصة كما تحسنت نشاطات التضا
.خلال السنوات الأخيرة بفضل الموارد المالية الهامة الموجهة إلى النشاطات الاجتماعية المختلفة

:تحسين ظروف المعيشة بتسهيل الحصول على خدمات المنشآت الاجتماعية الأساسية حيث) د
الاجتماعي الإيجاري أكثر من الثلث من مجموع السكنات التي تكفل قطاع السكن يمثل السكن-

، 2009-1999ببنائها خلال الفترة 
، %93معدل التوصيل بشبكات التزويد بالماء الشروببلغ : الاستفادة من الماء الشروب والتطهير-

.%87وبشبكة التطهير

ومعدل التزويد بالغاز %98وصيل الكهرباء حاليا يبلغ معدل ت: الاستفادة من الكهرباء والغاز-
%36الطبيعي 

- 2005والبرنامج التكميلي لدعم النمو الاقتصادي،2004-2001برنامج دعم الإنعاش الاقتصادي) هـ

التي تبنت أهداف أساسية تتمثل في محاربة الفقر،خلق مناصب الشغل ، تحسين ظروف المعيشة والتوازن 2009
.الجهوي
:المخطط الوطني للتنمية الفلاحية والريفية) و

حيث يتركز قرابة نصف الفقراء في المناطق الريفية .وهدفه إعادة تحسين الظروف المعيشية لسكان الأرياف 
التي تعرف أشكالا للفقر أكثر حدة، مرتبطة خاصة بالعجز في الدخول التي تعتبر الفلاحة مصدرا أساسيا لها، 

.ضعية المزرية لمحيط الأراضي الفلاحيةوكذا بالو
.بالإضافة إلى ذلك، تم ترسيم الإستراتيجية الوطنية للتنمية الريفية المستدامة لكل الأقاليم الريفية 

1 CNES , Rapport national du développement humain 2006,OP CIT, page 37
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كما يهدف هذا المخطط، زيادة على خلق مناصب شغل جديدة وبالتالي مصادر جديدة للمداخيل ، إلى 
ا، بعقارات ووسائل مالية ومادية وكذا بمعارف ودعم المؤسسات التكفل تزويد سكان الأرياف المحرومة عموم

.بمشكلة السكن الريفي
:المشاريع الجوارية للتنمية الريفية) ز

. تشكل المشاريع الجوارية للتنمية الريفية أداة تدخل مفضلة في المناطق الريفية
ى أساس مختلف التدخلات وأجهزة الدعم للتنمية الاقتصادية تساهمي، مما يفضل الإدماج عل

ويكون تطبيق المشاريع الجوارية على أساس مساهمة مشتركة مع تنظيم وتقنين مساهمة السكان .والاجتماعية
.المعنيين،وتكون الأولوية للسكان الأكثر عزلة

العامةللجمعية65الالدورةانعقادناسبةبمالمتحدةالأممعلىالجزائرعرضتهالذيالتقريرقد تناولو
. الثمانيةالأهدافالنتائج المتحصل عليها ضمن الفقرمكافحةحولالعالميجالبرناملهذاخصصالذي
واحددولاربأقل منيعيشونالذينالسكانوتخفيض نسبةعوالجوبالقضاء على الفقر المدقعيتعلقفيما
:1منلتنتقلبالفعلالنسبةتراجعتقدف،التنميةأجلمنالألفيةافأهدمن) الهدف الأول( للفرد
يتعينالتيالأهدافخاصةتوقعاتمقابل2009سنةفي%0,5إلى1988سنةفي1,9%

تبقىإذالأهدافهذهمنالأولالهدفتحقيقتمفقدوعليه.2015سنةفي%0,9فيالمتمثلةوبلوغها
. عليهاالقضاءيمكنأنهوبالجزائرضئيلةالأهدافهذهضمنحددتمثلماالفقرمننسبةأكبر

.2008-1995والجدول الآتي يبين تراجع نسبة الفقر في الفترة 

.2008إلى سنة 1995نسبة الفقر في الجزائر من سنة ):7-3(جدول رقم 

)(الوحدة 
*2008*1995200020042006السنوات 

16,39,66,85,65مؤشر حد الفقر العام

.17ص،2004، سبتمبر دراسة حول الفقر في الجزائرالمحافظة الوطنية للتخطيط، -: المصدر
.23/09/2010بتاريخ رك نيويوتقرير وزير الشؤون الخارجية أمام الجمعية العامة للأمم المتحدة * -

2000سنة9,6حيث بلغ مستمر،تراجع العام فيحد الفقر مؤشرمن الجدول السابق نلاحظ أن 

جل أمنمختلف الجهود التي بذلتها الدولة بفضل2008سنة5ليصل إلى 1995سنة 16,3بعدما كان 

)و أ ج( 23/09/2010بتاريخ نيويوركتقرير وزير الشؤون الخارجية أمام الجمعية العامة للأمم المتحدة 1
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:من خلالمحاربة هذه الظاهرة 
ستجابة هدفت للابرامج وطنية ت من خمسةإعداد و تنفيذ إستراتيجية وطنية لمكافحة الفقر تكون- 

ية للفئات المحرومة من السكان و المتصلة بالقرض المصغر الفلاحة ، التكوين المهني، الصحةللحاجات الأساس
المنفعةذيبالنشاطالخاصالتعويضوللتضامنالجزافيةالمنحة(الاجتماعيةالشبكةفيالمتمثلالإجراءو

.                              نالسكلقطاعالمدعمةالنشاطاتوكذا)العامة
الاستثمار العمومي  في تخفيض نسبة الفقر من خلال توجيه جزء هام من البرنامج مج ابركما ساهم تطبيق - 

التي تساهم في محاربة هذه الظاهرةونحو العمليات و المشاريع الخاصة بدعم التنمية المحلية و تنمية الموارد البشرية 
اثرعليهاالمحصلالنتائجتعزيز2009-2005التنميةلدعمالموجهالتكميليالبرنامجتنفيذسمحيثح

البطالةنسبةتقليصوشغلمناصباستحداثمجالفي2004-2001الاقتصاديالإنعاشدعمبرنامج
و تحقيق .مية البشرية

.التوازن الجهوي بين مختلف أقاليم الوطن ، خاصة الريفية منها

رالتقريأشاربالنصفمنيعانونالذينالسكاننسبةخفيضبتالخاصةبالمعاييريتعلقوفيما
تقدرسنوات5عنأعمارهمتقلالذينالأطفاللدىالوزننقصسيطرةفان2006لسنةبالنسبةأنهإلى
نسبةأكبريسجلونالبلادجنوبمناطقأنحينفيالوزنفيحادانقصامنهم%0,6يمثل%3,7بـ

سنةفي%12,1إلى1995سنةفي%14,1منتراجعتفقدللفقرالعامةالنسبةأما.%7,8بلغت
.2008سنةفي%5بـلتقدر2006سنةفي%5,6إلىو2000

نسبةتقدرغذائيةمنتجاتاقتناءبهيمكنالذيالدخلبمستوىالغذائيالفقرعتبةدتحدوقد
.فردلكلويومياحريرة2100ـبالحريرات

بالنصفالحريراتمنالنسبةهذهيستهلكونلاالذينالسكانعددتراجعسنواتأربعظرفوفي
الذيالتقريرإليهأشارحسبماالمقررةالآجالقبلةالتنميأجلمنالألفيةأهدافبتحقيقيسمحقدمما

للتنميةموجهة2014-2010لفترةبالنسبةالعموميةالاستثماراتبرنامجمواردمن%40أنأضاف
.الفلاحةوالسكنوالصحةوالتكوينوالتربيةمنهاالبشرية
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:خلاصة الفصل الثالث
وتوصـــــلنا ،تـــــربط بـــــين الاســـــتثمار الحكـــــومي والتنميـــــة البـــــشريةتطرقنـــــا في هـــــذا الفـــــصل إلى العلاقـــــة الـــــتي

:إلى النتائج التالية
اجـــــات مــــن خـــــلال الحفي تحقيـــــق التنميــــة البـــــشرية التأكيــــد علـــــى الــــدور الجـــــوهري الــــتي تلعبـــــه الدولــــة -
الــــــتيعامــــــة ال

ـــــة في كـــــالأم ـــــساهم الدول ـــــتي ت ـــــصحة ال ـــــل التعلـــــيم و ال ن، و حاجـــــات مـــــستحقة أو جـــــديرة بالإشـــــباع مث
توفيرهــــــــا عــــــــن طريــــــــق الـــــــــسياسات الحكوميــــــــة والــــــــتي تأخــــــــذ عـــــــــدة أشــــــــكال منهــــــــا القــــــــرار الـــــــــسياسي 

ـــــــــة ـــــــــبرامج الاجتماعي ـــــــــدخل لمـــــــــصلحة و،الاقتـــــــــصادي، أو الإنفـــــــــاق علـــــــــى ال ضـــــــــمان إعـــــــــادة توزيـــــــــع ال
ـــــدخل المـــــنخفض و ـــــق النمـــــو الطبقـــــات ذات ال ـــــاليم الفقـــــيرة والمـــــساهمة في تحقي كـــــذا تقـــــديم المـــــساعدة للأق

.الاقتصادي 
الحكــــم مهــــم بالنــــسبة للتنميــــة و أن تحقيــــق التنميــــة البــــشرية لــــيس تحــــديا اجتماعيــــا فقــــط بــــل هــــو أيــــضا إن-

الحريــــــة الــــــسياسية و تعزيــــــز المــــــشاركة مــــــن خــــــلال الحكــــــم الــــــديمقراطي ، حيــــــث أنتحــــــد مؤســــــساتي وسياســــــي
. أساسيان للتنمية البشرية و هامتان لتحقيقهادفان ه
ـــــشري أو - ـــــصر الب ـــــة بالعن ـــــسلع الرأسمالي ـــــى ال ـــــة بـــــين الاســـــتثمار العمـــــومي أو الإنفـــــاق عل ـــــة نظري وجـــــود علاق

.بعض مكونات التنمية البشرية
ن ومــــا تولــــد عنــــه مــــبالنــــسبة للجزائــــر، ومــــع بدايــــة الألفيــــة الجديــــدة فــــإن التوســــع في الإنفــــاق الاســــتثماري-

كـــــان لـــــه دور إيجـــــابي علـــــى التنميـــــة البـــــشرية في مختلـــــف انجـــــازات محققـــــة في الميـــــادين الاقتـــــصادية والاجتماعيـــــة 
وذلـــــك ممـــــا سمـــــح بتـــــسريع وتـــــيرة نمـــــو دليـــــل التنميـــــة البـــــشرية،التربيـــــة والتعلـــــيم ، الـــــصحة مظاهرهـــــا الـــــشغل،

.ياسي ولحالة الاستقرار الس، لارتفاع الذي بدأت  تسجله أسعار النفط راجع ل

.وسنحاول اختبار العلاقة قياسيا بين الاستثمار العمومي والتنمية البشرية في الفصل الموالي
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: تمهيد

ـــــة  ـــــسابقة إلى الجانـــــب النظـــــري لكـــــل مـــــن الاســـــتثمار العمـــــومي والتنمي ـــــا في الفـــــصول ال بعـــــد تطرقن
ـــــشرية ـــــر منـــــذ ســـــنة ،الب ـــــة الـــــتي انتهجتهـــــا الجزائ ـــــالنظر للـــــسياسة المالي متمثلـــــة في التوســـــع في الإنفـــــاق 2001ب

ـــــط التطـــــنحـــــاول في هـــــذا الفـــــصل العـــــام وخاصـــــة الاســـــتثماري منـــــه، ور الحاصـــــل في مجـــــال التنميـــــة البـــــشرية رب
ولتأكيــــــد أو نفــــــي هــــــذه الفرضــــــية .يــــــة ضــــــخمة متوســــــطة المــــــدىو

ففـــــي ، مبحثـــــينقمنـــــا بتقـــــسيم هـــــذا الفـــــصل إلى لـــــذا الاقتـــــصاد القياســـــيســـــنحاول قيـــــاس هـــــذا الأثـــــر باســـــتعمال 
أمــــــــا في ، سلاســــــــلها الزمنيـــــــةيةدراســــــــة إســـــــتقراروالقياســـــــية تحديــــــــد متغـــــــيرات الدراســــــــةإلى المبحـــــــث الأول ســـــــنتطرق 

والتحقـــــــق مـــــــن المقــــــدرجالنمـــــــوذتقيـــــــيم وفــــــسنتطرق للدراســـــــة التطبيقيـــــــة، فنقــــــوم بتقـــــــدير النمــــــوذج الثـــــــاني المبحــــــث
.الاقتصاديةمطابقة إشارات المقدرات مع النظرية
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.سلاسل الزمنيةمتغيرات الدراسة ودراسة إستقرارية ال: لأولالمبحث ا

أحد الشروط حيث أن الدراسة، تقرار السلاسل لمتغيرات من أجل تقدير أي نموذج يجب اختبار اس
:ينوعليه يشمل هذا المبحث مطلبهي أن تكون السلاسل الزمنية المدروسة مستقرةالضرورية لعمليات التقدير

وصف متغيرات الدراسة:المطلب الأول
المتغيراتسلاسل اختبار استقرارية : المطلب الثاني

:الدراسةمتغيرات وصف:المطلب الأول
ــــــي عــــــرض متغــــــيرات  ــــــد موضــــــوع (1980-2009)خــــــلال الفــــــترة الدراســــــةنحــــــاول فيمــــــا يل ونظــــــرا لتحدي

ـــــــار  ـــــــا اختي ـــــــشرية فقـــــــد ارتأين ـــــــة الب ـــــــر الاســـــــتثمار العمـــــــومي علـــــــى التنمي ـــــــاس أث ـــــــذي يتمثـــــــل في قي الدراســـــــة ال
:ييلوالتي تتمثل فيمابالموضوع مباشرة المتعلقة المتغيرات الكلية

، (IDH)نرمز له بالرمز : دليل التنمية البشرية-1
ــــــشرية الــــــتي  ــــــاس التنميــــــة الب ــــــدليل الأساســــــي لقي ــــــهوالــــــذي يمثــــــل ال ــــــين تبنت الأمــــــم المتحــــــدة محــــــصور ب

:               من ثلاثة مؤشرات فرعيةو مركبوه.الصفر والواحد
:التعليمر مؤش-
التعليم من المؤشرات المهمة التي تعكس مستوى التنمية البشرية في مجتمع ما، وقد تم اختيار يعتبر

مؤشر الإلمام بالقراءة و الكتابة الذي يعتبر الخطوة الأولى لاكتساب المعرفة إلى جانب مؤشر نسبة 
.عالي لقياس جودة التعليمالمسجلين في المراحل الدراسية الأساسية و الثانوية و التعليم ال

:مؤشر الدخل-
تعادل القوة الشرائية بحسب بالدولاروقد تم اختيار مؤشر نصيب الفرد من الناتج المحلي الإجمالي

.للدولار ليعكس حالة التقدم في النمو الاقتصادي 
:مؤشر الصحة- 

وثيقا بالتغذية الكافية ند الولادة كمؤشر للصحة لأنه مرتبط ارتباطاتم اختيار العمر المرتقب عوقد 
والشكل الموالي يبين .  لومات الشاملة لقياسهاع

.في فترة الدراسةالتنمية البشريةدليلتطور
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2009- 1980للفترة(IDH)منحنى تطور : 1-4الشكل 
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IDH

.Eviews.7من إعداد الطالب باستعمال برنامج : المصدر

عمليات لمتمثلة في اعتمادات الدفع المخصصة )نفقات التجهيز الحقيقية(الاستثمار العمومي -2
(CP)بالرمز هانرمز لالاستثمار

ـــــات الاســـــتثمار في المـــــشاريع العامـــــة ـــــل عملي ـــــا،تتمث ـــــار جزائـــــري مقـــــدرة بالملي وهـــــي تعـــــبر عـــــن الجانـــــب ر دين
الأول مـــــن النفقـــــات العامـــــة وتعـــــبر عـــــن الـــــسياسة الماليـــــة الـــــتي تم الاعتمـــــاد عليهـــــا مـــــن قبـــــل الدولـــــة الجزائريـــــة 

.                                                                           وهـــــــــــــــــــــــــــــــي التوســــــــــــــــــــــــــــــــع في الإنفـــــــــــــــــــــــــــــــاق الاســــــــــــــــــــــــــــــــتثماري2001خاصـــــــــــــــــــــــــــــــة منـــــــــــــــــــــــــــــــذ ســــــــــــــــــــــــــــــــنة 
. فترة الدراسةفيالعمومي الاستثمار عملياتوالشكل الموالي يبين تطور

2009- 1980للفترة(CP)منحنى تطور: 2-4الشكل 

0

50

100

150

200

250

300

350

80 82 84 86 88 90 92 94 96 98 00 02 04 06 08

CP

Eviews.7من إعداد الطالب باستعمال برنامج : المصدر



161.التنمية البشريةوالاستثمار العمومي بينالميدانيةلعلاقةاقياس: الفصل الرابع

بالرمز هانرمز ل،عتمادات المخصصة لكل سنة مالية الامثلة في متنفقات التسيير الحقيقية-3
(FONCD)والشكل الموالي يبين تطور .المليار دينار جزائري وهي الجانب الثاني للنفقات العامةمقدرة ب

. في فترة الدراسةنفقات التسيير 

2009- 1980للفترة(FONCD)منحنى تطور : 3-4الشكل 
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Eviews.7من إعداد الطالب باستعمال برنامج : المصدر

السلاسل الزمنيةاستقرارية اختبار: المطلب الثاني

نعتمد، )لجذر الأحاديواالعام الاتجاهمركبة (دراسة خصائص السلاسل الزمنية من ناحية الإستقرارية ل
أحد الشروط الضرورية لعمليات التقديرحيث أن ،)ADF(والصاعد ) DF(ديكي فولر البسيط اختبارعلى 

على كل متغيرة نقوم بتقدير (ADF)للقيام باختبار وهي أن تكون السلاسل الزمنية المدروسة مستقرة،
:1(MCO)التالية لكل متغيرة على حدا باستعمال طريقةالنماذج 

النموذج الرابع  4)-....(1....................εΔX-X1ΔX
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1Bourbonnais Régis. " Econométrie,manuel et exercices corrigés " ,6eme  édition , DUNOD, Paris 2005, p 232
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:ويرتكز على الفرضيات التالية

1:H
1:H
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.يدل على وجود جذر أحادي، ومنه فالسلسلة الزمنية غير مستقرة(H0)وقبول الفرضية الصفرية 

يتم مقارنة إحصائية (4-1),(4-2),(4-3)لتقدير المعادلات (MCO)ريق استعمال طريقة ث عن طيبح
Tcal>Ttab: فإذا كانت.عند مستوى معين من المعنوية(Ttab)مع قيمتها الجدول (Tcal)ستيودنت المحسوبة 

:لتاليةأو يمكن أن يعطى بالمعادلة ا. ونرفضها في الحالة العكسية. (H0)نقبل الفرضية الصفرية 

4).-.....(4..........εΔXαδX.tββΔX t

p

1i
1t1t21t  




البــــسيط فــــولر -فــــولر الموســــع، وهــــو عبــــارة عــــن اختبــــار ديكــــي-وهــــذا النمــــوذج  يوصــــف باختبــــار ديكــــي
εδyβΔy.(4-5)……:والذي يعطى بالمعادلة التالية t1t1t  

.(εt)مـــع إضـــافة عـــدد مناســـب مـــن حـــدود الفـــرق المبطئـــة، بغـــرض تـــصحيح الارتبـــاط الـــذاتي للأخطـــاء 
ـــــث  ـــــسلة الزمنيـــــة : (Δ)حي ـــــشير إلى الفـــــرق الأول للسل ـــــار فرضـــــ. (Xt ,tєZ)ي لعـــــدم  بـــــأن ية اويـــــتم اختب
غــــير ســــاكنة، مــــن خــــلال مقارنــــة ، أي بوجــــود جــــذر وحــــدة في السلــــسلة (δ=0)المعلمــــة 

لمطلقـــــــــة فـــــــــإذا كانـــــــــت القـــــــــيم ا.(ADF)مـــــــــع القـــــــــيم الجدوليـــــــــة لــــــــــ (δ)المقـــــــــدرة للمعلمـــــــــة (τ)إحـــــــــصائية 
(ADF)المقـــــــدرة أكـــــــبر مـــــــن القيمـــــــة المطلقـــــــة لــــــــ (τ)للإحـــــــصائية 

بوجــــــود جــــــذر الوحــــــدة، أي أن السلــــــسلة الزمنيــــــة ســــــاكنة،وبالتالي نقــــــوم باختبــــــار يةالــــــصفريةنــــــرفض الفرضــــــ
منهــــــا الاتجــــــاه العــــــام ســــــكون الفــــــرق الأول للسلــــــسلة الزمنيــــــة إذا كانــــــت لا تحــــــوي اتجاهــــــا عامــــــا وإلا طرحنــــــا 

....،لاختبارها، وإذا كانت غير ساكنة نكرر الاختبار للفرق من درجة أعلى
، cpلوغاريتم، idhللمتغيرات  لوغاريتم السلاسل الزمنية استقرارية بدراسة في هذا المطلب سنقوم

.FONCDلوغاريتم و

:Lidhالسلسلةاستقراريةدراسة:أولا
Lidhلةاستقرارية السلس-1

:  Lidhالذاتي للسلسلةالارتباطدالةمعاملاتمعنويةاختبار1- 1
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مــــــنالــــــصفرعــــــنتختلــــــفمعنويــــــاPkارتباطهــــــادالــــــةمعــــــاملاتكانــــــتإذامــــــستقرة،Lidhالسلــــــسلة تكــــــون
ـــــــو.<0Kكـــــــلأجـــــــل ـــــــذاتيالارتبـــــــاطدالـــــــةشكلبـــــــالنظر ل ـــــــة الدراســـــــةمحـــــــلللسلـــــــسلةالجزئيـــــــةوالبـــــــسيطةال المبين
ـــة الارتبـــاط ،أدنـــاه تـــساوي Kأن المعـــاملات المحـــسوبة مـــن أجـــل الفجـــوات الـــذاتي،نلاحـــظ مـــن خـــلال دال

ــــــــصفر 5،4،3،2،1 ــــــــف عــــــــن ال ــــــــا تختل ــــــــات )ةخــــــــارج مجــــــــال الثقــــــــ(معنوي ــــــــك ، ولإثب ــــــــار ذل ــــــــستعمل اختب ن
Ljung-Box.

Lidhللسلسلةالجزئيةوالبسيطةالذاتيالارتباطدالة: 4-4الشكل 

Eviews.7من إعداد الطالب باستعمال برنامج : المصدر

: Ljung-Boxاختبار1-2
عـــــاملات دالـــــة الارتبـــــاط الـــــذاتي  ذات الفجـــــوات اقـــــل لمةنـــــستعمل هـــــذا الاختبـــــار  لدراســـــة المعنويـــــة الكليـــــ

في الـــــــشكل Q-Statآخـــــــر قيمـــــــة في العمـــــــود  LB، حيـــــــث توافـــــــق إحـــــــصائية الاختبـــــــار المحـــــــسوبة 16مـــــــن 
الإحـــــــــــصائيةمـــــــــــنأكـــــــــــبرالمحـــــــــــسوبة الإحـــــــــــصائية:، أيأعـــــــــــلاه4-4الـــــــــــشكلالمبـــــــــــين في 

معــــــــاملاتكــــــــلبــــــــأنةالقائلــــــــالعــــــــدميةفرضــــــــنــــــــرفض:القــــــــراروعليــــــــه .
H0(لصفرلمساويةالذاتيالارتباط :P1=P2=…=P16=0(.
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:فولر - اختبار ديكي1-3
LidhللسلسلةADFلإختبار)6(تقدير النموذج : 1-4الجدول 

03على الملحقدبالاعتمامن إعداد الطالب : صدرالم

:النتائج التاليةلدينا أعلاهالجدول من خلال 
الصفرمعنويا علىيختلف Lidhفي السلسلة العام، أي أن معامل الاتجاه)b=0H0:(الفرضيةنرفض- 
.prob=0.0035<0.05)لأن ( 

:الحرجةالقيممنالمطلقةبالقيمةصغرألدينا الإحصائية المحسوبة  - 
:ومنه نقبل الفرضية%5، %1عند مستويات معنوية 3.574244-،-4,309824

الحصولأجلومنمستقرة،غيرالسلسلةتكونمنهووحدويجذروجوديعنيوهذا). أو(
.الأولىالدرجةمنبالتفريقنقومةمستقرسلسلةعلى

:d(Lidh)السلسلةاستقرارية-2

:d(Lidh)للسلسلةالذاتيالارتباطدالةمعاملاتمعنويةاختبار1- 2
منالصفرعنتختلفمعنوياPkارتباطهادالةمعاملاتكانتإذامستقرة،d(Lidh)السلسلةتكون

، )04الملحق ( الدراسةمحلللسلسلةالجزئيةوالبسيطةالذاتيالارتباطدالةشكلبالنظر لو.<0Kكلأجل
كل الفجوات معنويا لا تختلف عن نلاحظ من خلال دالة الارتباط الذاتي، أن المعاملات المحسوبة من أجل

.Ljung-Box، ولإثبات هذا نستعمل اختبار )داخل مجال الثقة(الصفر 
: Ljung-Boxاختبار2-2
، حيث 12لمعاملات دالة الارتباط الذاتي ذات الفجوات اقل منةتعمل هذا الاختبار  لدراسة المعنوية الكلينس

04المبين في الملحق في الشكل Q-Statآخر قيمة في العمود LBتوافق إحصائية الاختبار المحسوبة 
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، ومنه ئيةالإحصامنأقلالمحسوبة الإحصائية:أي
H0(للصفرمساويةالذاتيالارتباطمعاملاتكلبأنالعدميةفرضنقبل: القرار :P1=P2=…=P16=0(.

:فولر  المطور- اختبار ديكي2-3
d(Lidh(سلسلةللADFلإختبار)6(تقدير النموذج : 2-4الجدول 

05على  الملحقدبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:النتائج التاليةأعلاه لديناالجدول من خلال 
معنويا علىلا يختلف d(Lidh)في السلسلة العام ، أي أن معامل الاتجاه )b=0H0:(الفرضيةنقبل- 

.prob=0.7066>0.05)(لأنالصفر

الحرجةالقيممنالمطلقةبالقيمةأكبرلدينا الإحصائية المحسوبة  - 
). أو(:ومنه نرفض الفرضية%1،%5، %10عند مستويات معنوية 

.الخامسالنموذجبتقديرنقومهذاأجلومنغير معنوي،الاتجاهمعاملأنوجدنا
d(Lidh)للسلسلة ADFلإختبار )5(دير النموذج تق: 3-4الجدول 

06على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:النتائج التاليةلديناالجدول أعلاهمن خلال بيانات 
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الصفرمعنويا علىيختلف d(Lidh)أي أن معامل الثابت في السلسلة ،)c=0H0:(الفرضيةنرفض- 
.prob=0.0091<0.05)لأن ( 

عند الحرجةالقيممنالمطلقةبالقيمةأكبرلدينا الإحصائية المحسوبة  - 
). أو(:ومنه نرفض الفرضية%1،%5، %10مستويات معنوية 

.وحدويجذرود وجعدميعنيوهذا

.الرابعالنموذجبتقديرنقومهذالأجلمنوالخامسالنموذجفيمعنويالثابتالمعاملأنوجدنا
d(Lidh)للسلسلة ADFلإختبار ) 4(تقدير النموذج : 4-4لجدول ا

7على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

المطلقةبالقيمةأكبرلدينا الإحصائية المحسوبة  :أعلاهالجدول من خلال بيانات 
:ومنه نرفض الفرضية%1،%5، %10عند مستويات معنوية الحرجةالقيممن

Lidhالسلسلةتكونمنهووحدويجذروجود عدميعنيوهذا).أو(

.ومتكاملة من الدرجة الأولىمستقرة
:Lcpالسلسلةاستقراريةدراسة-ثانيا
:Lcpالسلسلةاستقرارية-1

:Lcpالذاتي للسلسلةالارتباطدالةمعاملاتمعنويةاختبار- 1-1
ــــــإذا،مــــــستقرةLcpالسلــــــسلةتكــــــون ــــــةمعــــــاملاتتكان عــــــنتختلــــــفمعنويــــــاPkارتباطهــــــادال

والجزئيــــةالبــــسيطةالــــذاتيالارتبــــاطدالــــةيبــــين8المبــــين في الملحــــق والــــشكل. <0Kكــــلأجــــلمــــنالــــصفر
.الدراسةمحلللسلسلة

معنويا 3،2،1تساوي Kأن المعاملات المحسوبة من أجل الفجوات الذاتي،نلاحظ من خلال دالة الارتباط 
.Ljung-Boxا نستعمل اختبار ذ، ولإثبات ه)خارج مجال الثقة(لف عن الصفر تخت
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: Ljung-Box اختبار2-1
، 16نستعمل هذا الاختبار لدراسة المعنوية الكلي  لمعاملات دالة الارتباط الذاتي  ذات الفجوات اقل من 

:، أي8في الملحق Q-Statآخر قيمة في العمود LBحيث توافق إحصائية الاختبار المحسوبة 

الإحصائيةمنأكبرالمحسوبة الإحصائيةلدينا : القرار
للصفرمساويةالذاتيالارتباطمعاملاتكلبأنةالقائلالعدمفرضنرفضومنه

)H0 :P1=P2=…=P16=0(.
:فولر المطور- اختبار ديكي3-1

Lcpللسلسلة ADFلاختبار) 6(تقدير النموذج : 5-4دول لجا

9على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:النتائج التاليةلدينال أعلاهالجدومن خلال بيانات 
ـــــــرفض- ـــــــسلة ،)b=0H0:(الفرضـــــــيةن ـــــــف Lcpأي أن معامـــــــل الاتجـــــــاه في السل ـــــــا علـــــــىيختل معنوي

prob=0.0125<0.05)لأن ( الصفر

ـــــــــــدينا الإحـــــــــــصائية المحـــــــــــسوبة  - الحرجـــــــــــةالقـــــــــــيممـــــــــــنالمطلقـــــــــــةبالقيمـــــــــــةأصـــــــــــغرل
:ومنـــــــه نقبـــــــل الفرضـــــــية%1،%5، %10عنـــــــد مـــــــستويات معنويـــــــة 

ــــــهووحــــــدويجــــــذروجــــــوديعــــــنيوهــــــذا). أو( ومــــــنمــــــستقرة،غــــــيرالسلــــــسلةتكــــــونمن
.الأولىالدرجةمنبالتفريقنقومةمستقرسلسلةعلىالحصولأجل
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:d(Lcp)السلسلةاستقرارية-2
:d(Lcp)للسلسلةالذاتيالارتباطدالةمعاملاتمعنويةاختبار2-1

عــــنتختلــــفمعنويــــاPkارتباطهــــادالــــةمعــــاملاتكانــــتإذا،ستقرةمــــd(Lcp)السلــــسلةتكــــون
ـــــــسيطةالـــــــذاتيالارتبـــــــاطدالـــــــةيبـــــــين10المبـــــــين في الملحـــــــق والـــــــشكل. <0Kكـــــــلأجـــــــلمـــــــنالـــــــصفر الب
أن المعـــــاملات المحـــــسوبة مـــــن الـــــذاتي،نلاحـــــظ مـــــن خـــــلال دالـــــة الارتبـــــاط . الدراســـــةمحـــــلللسلـــــسلةوالجزئيـــــة

، ولإثبـــــات هــــذا نـــــستعمل اختبـــــار )داخـــــل مجــــال الثقـــــة(لا تختلـــــف عــــن الـــــصفر أجــــل كـــــل الفجــــوات معنويـــــا 
Ljung-Box.

: Ljung-Boxاختبار2.2
، 12نستعمل هذا الاختبار  لدراسة المعنوية الكلية  لمعاملات دالة الارتباط الذاتي  ذات الفجوات اقل من 

:،أي)10الملحق (في الشكل Q-Statآخر قيمة في العمود  LBحيث توافق إحصائية الاختبار المحسوبة 

الإحصائيةمنأقلالمحسوبة الإحصائيةلدينا : القرار
H0(للصفرمساويةالذاتيالارتباطمعاملاتكلبأنالقائلالعدمفرضنقبلومنه :P1=P2…..=P16=0(.

:فولر  المطور-اختبار ديكي2-3
d(Lcp)للسلسلة ADFلإختبار )6(تقدير النموذج : 6- 4ولالجد

11على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:النتيجة التاليةلديناأعلاهالجدول من خلال بيانات 
d(Lcp)، أي أن معامل الاتجاه في السلسلة %1مستوى المعنوية عند)b=0H0:(الفرضيةنقبل 

.prob=0.0110>0.01)لأن ( يختلف معنويا  على الصفرلا 
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.نقوم بتقدير النموذج الخامسهذاأجلومن%1المستوى عندمعنوي غيرالاتجاه معاملأنوجدنا
d(Lcp)للسلسلة ADFلإختبار )5(تقدير النموذج : 7- 4الجدول

12على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:النتائج التاليةلديناالجدول أعلاهمن خلال بيانات 
الصفرمعنويا علىيختلف لا d(Lcp)أي أن معامل الثابت في السلسلة ،)c=0H0:(الفرضيةنقبل- 

prob=0,2959)(%1،%5، %10عند مستويات المعنوية 

الحرجةالقيممنالمطلقةبالقيمةأكبر719853,3tلدينا الإحصائية المحسوبة  - 
). أو(:ومنه نرفض الفرضية%1،%5، %10عند مستويات معنوية 

.ومتكاملة من الدرجة الأولىمستقرةLcpلةالسلستكونو.وحدويجذروجود عدميعنيوهذا
Lfoncdالسلسلةاستقراريةدراسة :ثالثا

:Lfoncdالسلسلةاستقرارية-1
:Lfoncdالذاتي للسلسلةالارتباطدالةمعاملاتمعنويةاختبار1-1
منالصفرعنتختلفيامعنوPkارتباطهادالةمعاملاتكانتإذا،مستقرةLfoncdالسلسلةتكون

.الدراسةمحلللسلسلةالجزئيةوالبسيطةالذاتيالارتباطدالةيبين)13الملحق (والشكل. <0Kكلأجل
معنويا K2،1،3،45،6أن المعاملات المحسوبة من أجل الفجوات الذاتي،نلاحظ من خلال دالة الارتباط 

.Ljung-Boxا نستعمل اختبار ذت ه، ولإثبا)خارج مجال الثقة(تختلف عن الصفر 
: Ljung-Boxاختبار2-1

نـــــستعمل هـــــذا الاختبـــــار  لدراســـــة المعنويـــــة الكليـــــة  لمعـــــاملات دالـــــة الارتبـــــاط الـــــذاتي  ذات الفجـــــوات اقـــــل 
ــــــق إحــــــصائية الاختبــــــار المحــــــسوبة 16مــــــن  في الــــــشكل Q-Statآخــــــر قيمــــــة في العمــــــود  LB، حيــــــث تواف

:، أي)13الملحق (
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ــــــــــــــــــدينا : القــــــــــــــــــرار الإحــــــــــــــــــصائيةمــــــــــــــــــنأكــــــــــــــــــبرالمحــــــــــــــــــسوبةالإحــــــــــــــــــصائيةل
ــــــــه الــــــــذاتيالارتبــــــــاطمعــــــــاملاتكــــــــلبــــــــأنالقائــــــــلالعــــــــدمفــــــــرضنــــــــرفضومن

H0(للصفرمساوية :P1=P2=..=P16=0(.

:فولر  المطور-اختبار ديكي1-3
Lfoncdللسلسلة ADFتبارلاخ) 6(تقدير النموذج : 8- 4الجدول

14على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:التاليةالنتائجلدينا أعلاه الجدولمن خلال بيانات 
لأن ( الصفرمعنويا علىيختلف Lfoncd، أي أن معامل الاتجاه في السلسلة )b=0H0:(الفرضيةنرفض- 

(prob=0.0017<0.05

عند الحرجةالقيممنالمطلقةبالقيمةأصغرصائية المحسوبة  لدينا الإح- 
وجوديعنيوهذا). أو(:ومنه نقبل الفرضية%1،%5مستويات معنوية 

منلتفريقبانقومةمستقرسلسلةعلىالحصولأجلومنمستقرة،غيرالسلسلةتكونمنهووحدويجذر
.الأولىالدرجة

:d(Lfoncd)السلسلةاستقرارية-2
:d(Lfoncd)الذاتي للسلسلةالارتباطدالةمعاملاتمعنويةاختبار1-2

تختلـــــفمعنويـــــاPkارتباطهـــــادالـــــةمعـــــاملاتكانـــــتإذا،مـــــستقرةd(Lfoncd)السلـــــسلةتكـــــون
ــــةيبــــين)15حــــق المل( والــــشكل. <0Kكــــلأجــــلمــــنالــــصفرعــــن ــــذاتيالارتبــــاطدال والجزئيــــةالبــــسيطةال

.الدراسةمحلللسلسلة



171.التنمية البشريةوالاستثمار العمومي بينالميدانيةلعلاقةاقياس: الفصل الرابع

ــــة الارتبــــاط  ــــذاتي،نلاحــــظ مــــن خــــلال دال أن المعــــاملات المحــــسوبة مــــن أجــــل الفجــــوة الأولى معنويــــا تختلــــف ال
.Ljung-Boxا نستعمل اختبار ذ، ولإثبات ه)خارج مجال الثقة(عن الصفر 

: Ljung-Boxاختبار2-2
، 16ل هذا الاختبار  لدراسة المعنوية الكلي  لمعاملات دالة الارتباط الذاتي  ذات الفجوات اقل مننستعم

:، أي)15الملحق ( في الشكل Q-Statآخر قيمة في العمودLBحيث توافق إحصائية الاختبار المحسوبة 

الإحصائيةنمأكبرالمحسوبة الإحصائيةلدينا : القرار
H0(للصفرمساويةالذاتيالارتباطمعاملاتكلبأنالقائلالعدمفرضنرفضومنه :P1=P2=..=P16=0(.

فولر  المطور- اختبار ديكي2-3
d(Lfoncd)للسلسلة ADFلاختبار) 6(تقدير النموذج : 9- 4الجدول

16على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:النتائج التاليةلديناأعلاه الجدول من خلال بيانات 
الصفرمعنويا علىلا يختلف d(Lfoncd)أي أن معامل الاتجاه في السلسلة ،)b=0H0:(الفرضيةنقبل- 
.prob=0.3299>0.05)لأن ( 

عند الحرجةالقيممنالمطلقةبالقيمةأكبرلدينا الإحصائية المحسوبة  - 
). أو(:ومنه نرفض الفرضية%5، %10مستويات معنوية 

.الخامسالنموذجبتقديرنقومهذاأجلومنغير معنوي الاتجاهمعاملأنوجدنا
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d(Lfoncd)للسلسلة ADFختبارلا) 5(تقدير النموذج : 10- 4الجدول

17على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:النتائج التاليةلديناأعلاه الجدولمن خلال بيانات 
الصفريختلف معنويا على (Lfoncd)أي أن معامل الثابت في السلسلة ،)c=0H0:(الفرضيةنرفض- 
.prob=0.0379<0.05)لأن (

الحرجةالقيممنالمطلقةبالقيمةأكبرلدينا الإحصائية المحسوبة  - 
). أو(:ومنه نرفض الفرضية%1،%5، %10عند مستويات معنوية 

.وحدويجذروجود عدميعنيوهذا

.الرابعالنموذجبتقديرنقومهذالأجلمنوامسالخالنموذجفيمعنويالثابتالمعاملأنوجدنا
d(Lfoncd)للسلسلة ADFلاختبار) 4(تقدير النموذج : 11-4الجدول

18على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

منالمطلقةبالقيمةأكبروبة  الإحصائية المحسأعلاه لديناالجدولمن خلال بيانات 
: ومنه نرفض الفرضية%5، %10عند مستويات معنوية الحرجةالقيم
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الحصولأجلومن.مستقرةغيرالسلسلةتكونمنهووحدويجذروجود يعنيوهذا). أو(
.الثانيةالدرجةمنقبالتفرينقومةمستقرسلسلةعلى

dالسلسلةاستقرارية-3 (d(Lfoncd)):
dالذاتي للسلسلةالارتباطدالةمعاملاتمعنويةاختبار1-3 (d(Lfoncd)):
dالسلسلةتكون (d(Lfoncd))ارتباطهادالةمعاملاتكانتإذا،مستقرةPkعنتختلفمعنويا

محلللسلسلةوالجزئيةالبسيطةالذاتيالارتباطدالةيبين) 19الملحق رقم (والشكل. <0Kكلأجلمنالصفر
.الدراسة

كل الفجوات معنويا لا تختلف عن أن المعاملات المحسوبة من أجل الذاتي،نلاحظ من خلال دالة الارتباط 
.مستقرةأي أن السلسلة )داخل مجال الثقة(الصفر 

:فولر  المطور-اختبار ديكي3-2

dللسلسلةADFلإختبار )6(تقدير النموذج : 12- 4الجدول (d(Lfoncd))

20على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:لدينا النتيجة التالية،أعلاهالجدول من خلال بيانات 
معامل الاتجاه في السلسلةأي أن%10،%5،%1المعنوية مستوياتعند)b=0H0:(الفرضيةنقبل 

d (d(Lfoncd)) لأن ( يختلف معنويا على الصفرلا(prob=0.6975>0.05.

.نقوم بتقدير النموذج الخامسهذاأجلومنمعنوي غيرالاتجاه معاملأنوجدنا
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dللسلسلة ADFلإختبار )5(تقدير النموذج : 13- 4الجدول (d(Lfoncd))

21على  الملحق دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:النتائج التاليةلديناأعلاه الجدولمن خلال بيانات 
dأي أن معامل الثابت في السلسلة ،)c=0H0:(الفرضيةنقبل-  (d(Lfoncd)) عنمعنويا يختلف لا

.prob=0.1483>0.05)لأن ( الصفر
عند الحرجةالقيممنالمطلقةبالقيمةأكبر4895515tلدينا الإحصائية المحسوبة- 

).أو(:ومنه نرفض الفرضية%1،%5، %10مستويات معنوية 
.لدرجة الثانيةتكاملة من اوممستقرةLfoncdالسلسلةتكونمنهووحدويجذروجود عدميعنيوهذا

اختبار التكامل المتزامن: المطلب الثالث
.بين سلسلتين زمنيتينمن عدمه قرانجر لإثبات وجود تكامل متزامن –انجلالاعتماد على اختبارسيتم

1:مرحلتينعلى الاختبار يعتمد .  (yt)و (xt)لتكن سلسلتين زمنيتين 

فيجب أن تكون المتغيرتين من نفس درجة التكامل وهو : المتغيرتين)ملتكا(استقرارية اختبار درجة -
.لاختبار التكامل المتزامنالضروري الشرط 

المدى الطويل باستعمال طريقة علىyt=a+bxt+εt.........(4-6).: العلاقةنقوم بتقدير -
t)(:حيث، (εt)البواقينحصل علىالمربعات الصغرى  tt xbay

 

.اختبارات ديكي فولرعن طريق(εt)السلسلةاستقرارية بعد ذلك نقوم باختبار 

1 Bourbonnais Régis. " Econométrie,manuel et exercices corrigés " ,6eme  édition , DUNOD, Paris 2005, p 281
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، )(ytو)(xtالسلسلتينه يوجد تكامل متزامن بين فإن،u0عند فإذا كانت سلسلة البواقي مستقرة
.ونستعمل حينئذ نموذج تصحيح الخطأ

المتغــــــيرات الخاضــــــعة للدراســــــة توصــــــلنا إلى سلاســــــل بعــــــد أن قمنــــــا بدراســــــة إســــــتقرارية  في دراســــــتنا هــــــذه،
: نتائج التاليةال

Lidh وLCP الأولىمتكاملة من الدرجة.
Lfoncdانيةمتكاملة من الدرجة الث.

ـــــار  ـــــستلزم إجـــــراء هـــــذا الاختب ـــــه ي ـــــا للتكامـــــل، أشـــــرنا أن كـــــل متغـــــيرات ( المتعـــــددوممـــــا ســـــبق عنـــــد تعريفن
ومــــن ثم. أن تكــــون الــــسلاسل الزمنيــــة لهــــذه المتغــــيرات جميعهــــا متكاملــــة مــــن نفــــس الرتبــــة،)الدراســــة مجتمعــــة

مجتمعـــــة، لـــــذلك لا تتحقـــــق شـــــروط بعــــد معرفـــــة هـــــذه الرتبـــــة، والــــتي وجـــــدناها مختلفـــــة بـــــين متغـــــيرات الدراســــة 
.لذلك لا نلجأ إلى تطبيق هذا الاختبار. متعدد المتغيراتالمتزامن اختبار التكامل 

دراسة قياسية لأثر الاستثمار العمومي على التنمية البشرية:الثانيالمبحث 

البـــــشرية مـــــن خـــــلال اقـــــتراح صص هـــــذا المبحـــــث لدراســـــة أثـــــر الاســـــتثمار العمـــــومي علـــــى التنميـــــة نخـــــ
نمــــــوذج قياســــــي   يــــــشرح ويفــــــسر هــــــذه العلاقــــــة، حيــــــث ســــــيتم اســــــتخدام أدوات الاقتــــــصاد القياســــــي مــــــن 

ســـــنقوم بتقـــــسيم هـــــذا المبحـــــث . خـــــلال المعـــــايير الاقتـــــصادية والإحـــــصائية لاختبـــــار معقوليـــــة النمـــــوذج المقـــــترح
ثـــــر الاســـــتثمار العمـــــومي علـــــى التنميـــــة تقـــــدير نمـــــوذج لقيـــــاس أ، في المطلـــــب الأول نتنـــــاول إلى ثلاثـــــة مطالـــــب

ـــــــشرية، وفي المطلـــــــب الثـــــــاني نقـــــــوم بتقـــــــدير النمـــــــوذج القياســـــــي باســـــــتعمال الـــــــسلاسل المـــــــستقرة، أمـــــــا في  الب
ـــــدرس إذا كـــــا والمتمثـــــل في التوســـــع في الإنفـــــاق 2005للتحـــــول الكبـــــير في ســـــنة نالمطلـــــب الثالـــــث فـــــسوف ن

. تغيرات الصماءالاستثماري أثر على التنمية البشرية باستعمال الم

تقدير النموذج القياسي لأثر الاستثمار العمومي على التنمية البشرية: المطلب الأول
ــــــاقتراح نمــــــوذج ــــــة البــــــشرية الخطــــــي واللوغــــــاريتميالانحــــــدار المتعــــــددينســــــنقوم ب ــــــة بــــــين التنمي لاختبــــــار العلاق
ــــــــصغرى وبالاســــــــتعانباســــــــتعمال طريقــــــــينبتقــــــــدير النمــــــــوذجونقــــــــوم والاســــــــتثمار العمــــــــومي، ةة المربعــــــــات ال

ــــــار شــــــكل النمــــــوذج الملائــــــم للدراســــــة، وبعــــــدها نقــــــوم ب.7Eviewsببرنــــــامج  النمــــــوذج الكلــــــياختبــــــارواختي
.من الناحية القياسية، الإحصائية و كذا الاقتصادية باستعمال الاختبارات المتعلقة بالبواقي 
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النموذجوشكلتحديد متغيرات-أولا
كانــــــت متغــــــيرات الــــــسابقة،في الفــــــصول إليــــــهلــــــى موضــــــوع الدراســــــة و علــــــى مــــــا تم التطــــــرق بنــــــاءا ع

: النموذج كما يلي
.(idh)والذي يرمز له بالرمزدليل التنمية البشرية:التابعالمتغير - 1

.المتحدةالأمم تبنتهالدليل الأساسي لقياس التنمية البشرية التي وهو
:المتغيرات المستقلة- 2

فـــــإن المتغـــــير المـــــستقل أو البـــــشرية،المـــــؤثرة علـــــى التنميـــــة المتغـــــيرات الأخـــــرىمـــــع افـــــتراض ثبـــــات جميـــــع 
في تتمثـــــل و(CP)) عمليـــــات الاســـــتثمار العمـــــومي( المفـــــسر كـــــان الإنفـــــاق العـــــام بـــــشقيه نفقـــــات التجهيـــــز 

الـــــــضرورية لـــــــسير وهـــــــي النفقـــــــات (FONCD)ونفقـــــــات التـــــــسيير ،المـــــــشاريع العامـــــــةالنفقـــــــات الموجهـــــــة إلى
ومـــــصالح أجهـــــزة الدولـــــة الإداريـــــة وتنفـــــق أساســـــا علــــــى المـــــوظفين

ضـــــمن الـــــسياسة الانفاقيـــــة المنتهجـــــة مـــــن طـــــرف الحكومـــــة في الـــــسنوات الأخـــــيرة، ومـــــن جهـــــة أخـــــرى لمقارنـــــة 
.تأثيرها مع نفقات التجهيز

نمــــــــوذج خطــــــــي وآخــــــــر لوغــــــــاريتمي، وفي : للانحــــــــدار المتعــــــــددنقــــــــوم في مرحلــــــــة أولى  بــــــــاقتراح نمــــــــوذجين 
لكــــــــــل مــــــــــنMWD1مرحلــــــــــة ثانيــــــــــة نقــــــــــوم باختيــــــــــار شــــــــــكل النمــــــــــوذج المناســــــــــب باســــــــــتعمال اختبــــــــــار

Mackinnon, White, Davidson.يوالذي نبين كيفية استعماله فيما يل:
:المتغيرات المفسرة ، نضع الفرضيتينXالمتغير التابع و Yباعتبار 

0H :المتغير التابع : النموذج الخطيY دالة خطية للمتغيرات المفسرةX

1H :المتغير التابع : النموذج اللوغاريتميY دالة لوغاريتمية  للمتغيرات المفسرةX

:2على المراحل التاليةMWDيرتكز اختبار
Ŷ: أيYير النموذج الخطي، والحصول على تقديرات قيمتقد: 1المرحلة -

gYoL:أيLogYتقدير النموذج اللوغاريتمي، والحصول على تقديرات قيم: 2المرحلة- ˆ

1)ˆˆ(..........(4-7):نضع: 3المرحلة- gYoLYLogZ 

),(....…(4-8)تقدير النموذج: 4المرحلة - 1ZXfY .
2)ˆˆ(...........(4-9):نضع:5لمرحلةا- YgYoLdeantiLogZ 

),(................(4-10)النموذجتقدير : 6المرحلة - 2ZLogXfLogY 

1 Damodar N.Gujarati , Econométrie,traduction Bernard Bernier , de bœck, Bruxelles  2004,p 283
2 Idem,p283
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يجـــــــب  أن لا يكـــــــون Z1مـــــــوذج الملائـــــــم، فـــــــإن المتغـــــــير اذا كـــــــان النمـــــــوذج الخطـــــــي هـــــــو الن: H0بالنـــــــسبة للفرضـــــــية 
.4في المرحلة1إحصائيامعنويا

يجــــــــب  أن لا Z2هــــــــو النمــــــــوذج الملائــــــــم، فــــــــإن المتغــــــــيراللوغــــــــاريتمياذا كــــــــان النمــــــــوذج:H1بالنــــــــسبة للفرضــــــــيةو
6في المرحلةإحصائيايكون معنويا

الخطـــــــي واللوغـــــــاريتمي النمـــــــوذجينمـــــــن بـــــــين لاختيـــــــار شـــــــكل النمـــــــوذج MWDاختبـــــــارنـــــــستعمل في دراســـــــتنا 
:كما يليالمعرفين 

:النموذج الخطي
(11-4)..............),( foncdcpfidh 

.لقياس أثر الاستثمار العمومي على التنمية البشرية في الجزائر خطي كنموذج
:      كما يلي(4-11)و يمكن كتابة العلاقة 

(12-4).......... cfoncdbcpaidh ..

) : حيث c):ثابت
( a )،( b .معاملي كلا من نفقات الاستثمار العمومي ، نفقات التسيير(

)( :طأ العشوائي و هو يمثل تأثير جميع المتغيرات الأخرى التي لم تدخل في النموذجيمثل حد الخ
.........)خطأ القياس، خطأ اختيار المتغيرات،( و يشمل جميع الأخطاء 

.يمكن قياس النموذج باستخدام نموذج الانحدار المتعدد باستعمال طريقة المربعات الصغرى 
:نحصل على النتائج التالية، Eviewsبالاستعانة ببرنامج 

النموذج الخطي المقدرمعادلة: 14- 4الجدول

Eviewsبرنامج على دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

1 IBID,p284
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:النموذج  اللوغاريتمي
….…(13-4)),( LfoncdLcpfLidh 

:كما يلي(4-13)(ويمكن كتابة العلاقة 
  cLfoncdbLcpaLidh ..  …(14-4)

= LFONCD:حيث Log (FONCD), LCP = Log (CP), Lidh =Log (idh)

 ( c’):ثابت
( a’ )،( b’ .نفقات التسييرالعمومي،كلا من نفقات الاستثمار معاملي(

)(  :يمثل حد الخطأ العشوائي و هو يمثل تأثير جميع المتغيرات الأخرى التي لم تدخل في النموذج
.........)خطأ القياس، خطأ اختيار المتغيرات،( و يشمل جميع الأخطاء 

.باستخدام نموذج الانحدار المتعدد باستعمال طريقة المربعات الصغرى ينكن قياس النموذجيم
:نحصل على النتائج التالية،Eviewsببرنامج بالاستعانة 

المقدراللوغاريتميالنموذج معادلة: 15- 4الجدول

Eviewsبرنامج على دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر

:المعادلتينيمكن كتابة15-4و14-4من الجدولين
…...(15-4)556.00009.00003.0ˆ  foncdcphdi

…...(16-4)308.1214.0029.0ˆ  LfoncdLcpdhiL
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dhiLhdiLogZ(4-17)...…:    :ويكون  ˆˆ
1 

),,(نقوم بتقدير 1Zfoncdcpfidh فنحصل على ،:
جدول التقدير 16- 4الجدول

Eviewsبرنامج على دبالاعتماطالب من إعداد ال: المصدر

النموذج فإن ومنه)(p=0,0006معنوي إحصائيا  Z1المتغير نلاحظ أن معامل ، 16-4من الجدول التقدير 
.  هو النموذج الملائمليس الخطي 

hdidhiLantiLogZ(4-18)...…:ليكن ˆ)ˆ(2 

),,(نقوم بتقدير 2ZLfoncdLcpfLidh فنحصل على ، :
جدول التقدير 17- 4الجدول

Eviewsبرنامج على دبالاعتمامن إعداد الطالب : المصدر
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فإن ومنه)(p=0,2541معنوي إحصائيا  غير Z2المتغير نلاحظ أن معامل ، 17-4من الجدول التقدير 
.  الملائم لهذه الدراسةالنموذج اللوغاريتمي هو النموذج

النموذج اختبار: ثانيا
من الناحية القياسية، الإحصائية اختبارهبسنقوم الآن و تقديره، اللوغاريتميبعد اختيار شكل النموذج

.المتعلقة بالبواقي ثم المتغيرات، ثم النموذج الكليالاختباراتباستعمال الاقتصاديةو كذا 

متعلقة بالبواقيالالاختبارات- 1
الطبيعيةتباراخ-أ

يمكــــــن أن نختــــــبر مــــــا إذا كانــــــت البــــــواقي تتبــــــع التوزيــــــع الطبيعــــــي، بتوقــــــع معــــــدوم و تبــــــاين ثابــــــت، مــــــن 
الـــــذي يقـــــيس )Skewness(اس يـــــمق:الـــــذي يعتمــــد علـــــى المقياســـــين ) Jarque-Bera(اختبـــــار خــــلال 

ـــــاظر الأخطـــــاء حـــــول المعـــــدل،  ـــــاسمـــــدى تن ـــــذي ا)  Kurtosis(ومقي يقـــــيس درجـــــة تفلطـــــح منحـــــنى توزيـــــع ل
ة و قـــــيم مقياســـــي التوزيــــــع يقـــــيس الفـــــرق بـــــين قــــــيم مقياســـــي السلـــــسل) Jarque-Bera(واختبـــــارالبـــــواقي،
.الطبيعي 

: لتكن الفرضيات التالية
0H: البواقي تتبع التوزيع الطبيعي 

1H: البواقي لا تتبع التوزيع الطبيعي 

التوزيع الطبيعي للبواقياختبار): 5-4(الشكل 

).7Eviews(برنامج على بالاعتمادمن إعداد الطالب و :المصدر
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99.513.3(هي )Jarque-Bera(من خلال الجدول أعلاه يتضح أن قيمة 2  S (0,208واحتمالها هو

.، و في هذه الحالة نقبل فرضية العدم أي أن البواقي تتبع التوزيع الطبيعي)%5(أكبر من حد المعنوية وو ه

:تجانس التباينختبارا- ب
اختبــــار لمعرفــــة مــــدى تجــــانس أو اخــــتلاف تبــــاين الأخطــــاء، يمكــــن اســــتعمال عــــدة اختبــــارات أشــــهرها

)White(،اختبار)Breusch-Pagan(،اختبار)Goldfeld-Quandt(واختبار)Arch.(.
: في دراستنا هذه، يمكن وضع الفرضيات التالية) White(باستعمال اختبار 

0H: تجانس تباين الأخطاء

1H: اختلاف تباين الأخطاء

خطاءتجانس تباين الأاختبارجدول): 18-4(الجدول

Eviewsالطالب باستعمال إعدادمن :المصدر 7

و هو ) 0,62(هو ) 2nR(القيمة احتمالمن خلال النتائج المتحصل عليها في الجدول السابق يظهر أن 
تباين الأخطاء متجانس إلى حد ، و عليه نقبل فرضية العدم و نستطيع القول أن )%5(أكبر من حد المعنوية 

.كبير
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الذاتي بين الأخطاءالارتباطاختبار-جـ
ذاتي بـــــــين الأخطـــــــاء مـــــــن عدمـــــــه في النمـــــــوذج المقـــــــدر، ســـــــنقوم ارتبـــــــاطلغـــــــرض التأكـــــــد مـــــــن وجـــــــود 

الــــــذاتي بــــــين الأخطــــــاء و الــــــتي مــــــن الارتبــــــاطالــــــتي تــــــسمح بــــــالحكم علــــــى مــــــدى الاختبــــــاراتبالعديــــــد مــــــن 
).   Breusch-Godfrey(اختبــــــــــارو ، )Ljung-Box(اختبــــــــــار، )DWدربــــــــــن واتــــــــــسن(راختبــــــــــاأشـــــــــهرها 

هـــــي فرضـــــية العـــــدم و الـــــتي تقـــــضي بعـــــدم وجـــــود ارتبـــــاط ذاتي بـــــين الأخطـــــاء، ) 0H(بـــــنفس الطريقـــــة لـــــتكن 
.الأخطاءذاتي بينارتباطهي الفرضية البديلة و التي تؤكد وجود ) 1H(بينما 

المتحصل عليها هي ) DW(من خلال جدول نتائج المتحصل عليه خلال مرحلة بناء النموذج كانت قيمة 
الأخطاء استقلال، وبمقارنتها مع مجال )(1,03 22 4, dd  المتحصل عليها من الجدول الإحصائي

15-4رقم تقدير النموذجاء مرتبطة ذاتيا وجدول)DW(لـ

.يوضح ذلك

الذي )Ljung-Box(اختبار، من خلال )DW(اختباركذلك يمكن تأكيد النتائج المتحصل عليها من 
:الذاتي للأخطاء لسلسة البواقي كما هو مبين في الشكل التاليالارتباطيوضح 

خطاءطة و الجزئية للأالذاتي البسيالارتباطدالتي ): 6-4(الشكل 

Eviewsالطالب باستعمال إعدادمن : المصدر 7

. 1و بالتالي الأخطاء مرتبطة ذاتيا من الدرجة الإطارنلاحظ من الشكل أعلاه أن المستطيل الأول خارج 
.لارتباط الذاتي للأخطاءيظهر الجدول الموالي  ا) Breusch-Godfrey(اختباركذلك وبالاعتماد على  
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)Breusch-Godfrey(اختبار): 19-4(الجدول 

Eviewsالطالب باستعمال إعدادمن : المصدر 7

وهـــــــو )0,01(هـــــــو ) Breusch-Godfrey(اختبـــــــارنلاحـــــــظ أن احتمـــــــال أعـــــــلاه، مـــــــن خـــــــلال الجـــــــدول 
وبــــصفة أخــــرى فــــإن الأخطــــاء مرتبطــــة .الأخطــــاء وعليــــه نــــرفض فرضــــية العــــدم لعــــدم ارتبــــاط 0,05أقــــل مــــن 

الــــسابقة يمكـــــن أن الاختبـــــاراتحيــــث يتـــــضح مــــن خـــــلال مقارنــــة النتـــــائج المتحــــصل عليهــــا مـــــن جملــــة .ذاتيــــا
.مرتبطة ذاتيانرفض فرضية العدم أي أن البواقي 

عنويةالماختبارات- 2
استعملنا تقنية ختبارات السابقة،بعد ملاحظتنا أن النموذج يعاني من ارتباط الأخطاء من خلال الا

لتصحيح مشكلة الارتباط الذاتي للأخطاء بافتراض أن هذه الأخيرة تتبع Cochrane-Orcuttالحساب  
اختبارمن نتائج التقدير المتحصل عليها تمكنناوAR(1).سيرورة الانحدار الذاتي  من الدرجة الأولى 
خلال معاينة معنوية كل معامل على حدا من خلال مقارنة النموذج من الناحية الإحصائية وذلك من 

المحسوبة فيشرستيودنتإحصائية 
)Eviews(كما يلي :



184.التنمية البشريةوالاستثمار العمومي بينالميدانيةلعلاقةاقياس: الفصل الرابع

المصححقديرجدول الت): 4-20(الجدول 

Eviewsالطالب باستعمال إعدادمن : المصدر 7

:أهم المؤشرات الإحصائية كما يلياستخلاصمن خلال الجدول يمكن 
86.02 R55.60 statF00.0)(  statFP96.1DW30. Obsn

 2معامل التحديدR

التنمية البشرية من خلال معامل لوغاريتم النفقات العمومية و لوغاريتم تم قياس قوة تفسير العلاقة بين 
adjR=0,86و كذا معامل التحديد المصحح 2R= 0,87التحديد حديد توحي أن ، إن قيمة معامل الت2

للنموذج قوة تفسيرية كبيرة ولكن ليست بواسطة نفقات التجهيز أو نفقات التسيير ولكن بعوامل أخرى غير 
.مدرجة في النموذج وكذا بسبب الارتباط الذاتي الذي يعاني منه النموذج وقد تم تصحيحه

معنوية المقدراتاختبار
، )كل متغير على حدا(كل متغير مفسر على المتغير التابع لقياس مدى تأثيرستيودنتباستعمال  إختبار 

: كالآتيالاختبارويكون شكل 

0:
0:
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الاختبــــاريقــــوم هــــذا 
ــــــد مــــــستوى المعنويــــــة  ــــــة )(عن ــــــد درجــــــة حري )(و عن kn  حيــــــث)(n ــــــل عــــــدد المــــــشاهدات، و تمثــــــل يمث

)(kعدد المعالم المقدرة في النموذج.
*

)(: لذكر أيا ct tt  في هذه الحالة نرفض فرضية العدم)( 0H و هذا يعني أن قيمة)( ia معنوية، و المتغير
.المفسر المرتبط به يفسر المتغير التابع تفسيرا جيدا

)(أما إذا كانت * ct tt عدم و عليه تكون المعلمة فنقبل فرضية ال)( ia غير معنوية، و المتغير المفسر
.

)5(%في  دراستنا و عند مستوى معنوية    30(، و بعدد مشاهدات.( Obsn و عدد المعالم ،
)2(المقدرة هو  k و من خلال جدول التقدير السابق يظهر أن قيمتي ستيودنت المحسوبة أقل من القيمة ،

معنوية المعالم المقدرة الإحصائيتين حولاحتمالإلى
نفقات التسيير نلاحظ لوغاريتم النسبة لب) 0,055(نفقات الاستثمار العمومي ولوغاريتم بالنسبة ل)  0,42(

)5(%في الحالتين كان أكبر من الاحتمالأن  وية إحصائية، و هو ما يؤكد أن القيم المقدرة ليس لها معن.

المعنوية الكلية للنموذجاختبار
)(دارالانحالمحسوبة من فيشريتم هذا الإختبار من خلال مقارنة قيمة إحصائية  cF و مقارنتها مع القيمة

)( tF إحصائية فيشر المحسوبة مع مستوى المعنويةاحتمالعند الشروط السابقة، أو من خلال مقارنة.
)(لتكن : يصاغ هذا الإختبار بالطريقة التالية 0Hتي تدل على أن المتغيرات المفسرة هي فرضية العدم و ال

)(إجمالا ليس لها تأثير على المتغير التابع، و الفرضية البديلة  1H التي تعني أنه يوجد على الأقل متغير مستقل
: له تأثير جيد على المتغير التابع، حيث

0:
0:
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aaH

فإذا كانت القمة المحسوبة لإحصائي*
)(: أي ct FF  في هذه الحالة نرفض فرضية العدم)( 0H و هذا يعني أن النموذج له معنوية إحصائية بصفة

.عامة، و المتغيرات المستقلة تفسر المتغير التابع تفسيرا جيدا
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)(أما إذا كانت * ct FF  فنقبل فرضية العدم و عليه النموذج المقدر غير معنوي، و المتغيرات المستقلة لا
.يفسر المتغير التابع تفسيرا جيدا

: المرفق لإحصائية فيشر المحسوبة و المساوي للقيمةاحتمالفي النموذج المقدر ومن خلال جدول التقدير 
%)0)(( cFP5(%: و هو أقل من مستوى المعنوية المستعمل في الدراسة أي( .

إستقرارية النموذجاختبار
يبـــــــين هـــــــذا الاختبـــــــار إذا مـــــــا حـــــــدثت تغـــــــيرات هيكليـــــــة في النمـــــــوذج خـــــــلال فـــــــترة الدراســـــــة، و يوجـــــــد 

ـــــار  ـــــه الأولى باســـــتعمال اختب ـــــان لإجرائ ـــــى ل)Chow(طريقت ـــــار يجـــــب أن نكـــــون عل كـــــن لإجـــــراء هـــــذا الإختب
ـــــاءا علـــــى المعلومـــــات المـــــسبقة و  ـــــسنة بن علـــــم مـــــسبق بـــــسنة حـــــدوث التغـــــير الهيكلـــــي، أو أن نفـــــترض هـــــذه ال

.نؤكدها عن طريق هذا الإختبار
و هو يبين سنة حدوث التغير الهيكلي في النموذج إن وجد، و )Cusum(أما الإختبار الثاني فهو إخبار 

فمن المهم أن نستعمل هذا الأخير في حالة دراستنا نظرا لعد إمكانية الجزم بحدوث تغير هيكلي، أو بعبارة عليه
.أدق عدم قدرتنا على تحديد سنوات التغير الهيكلي من الوهلة الأولى

:، نضع الفرضيات التالية)Cusum(إخبار باستعمال 
0H : هي فرضية أن النموذج مستقر.
1H : النموذجاستقرارهي فرضية عدم.

على النموذج ) Cusum(اختبارتحصلنا على الشكل التالي الذي يظهر ) 7Eviews(برنامج بالاستعانة ب
.المقدر

موذج المقدرعلى الن)Cusum(اختبار): 7- 4(الشكل 

Eviewsالطالب باستعمال إعدادمن : المصدر 7
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النموذج استقرارلا يتعدى حدود المعنوية، و هذا دلالة على ) Cusum(من خلال الشكل يظهر أن منحنى 
ات المستقلة 

.و المتغير التابع
 الاقتصاديالتحليل

: فمن نتائج التقدير حصلنا على النموذج المقدر في حالته النهائية كما يلي
معادلة النموذج المقدر): 21-4(الجدول

86.02 R55.60 statF00.0)(  statFP96.1DW30. Obsn

لمعامل الاستثمار العمومي إلا أنه لا يؤثر على الموجبةالإشارةه رغم يتبين من خلال المعادلة السابقة أن- 
.)%6عند حد المعنوية( البشريةالتنميةعلىالتنمية البشرية ومن جهة أخرى فإن نفقات التسيير تؤثر

المتغيرين المستقلين لا يفسران المتغير التابع إن النموذج و رغم القوة التفسيرية لمعامل التحديد إلى أن-
.)%5عند حد المعنوية ( بالقدر الكافي
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المقترح باستعمال السلاسل المستقرةالنموذج : نيالثاالمطلب
أن ارية  المتغـــــــــيرات  الخاضـــــــــعة للدراســـــــــة توصـــــــــلنا إلى بعـــــــــد أن قمنـــــــــا بدراســـــــــة إســـــــــتقروممـــــــــا ســـــــــبق 

ـــــــسلتين  ـــــــسلةالأولىمـــــــن الدرجـــــــة تين متكـــــــاملLCPوLidhالسل متكاملـــــــة مـــــــن الدرجـــــــة Lfoncd، والسل
ـــــة ـــــا بتقـــــدير النمـــــوذج بوبعـــــد .الثاني ـــــسلاسل الأصـــــليةاســـــتعمال أن قمن ، وجـــــدنا أن النمـــــوذج يعـــــاني مـــــن ال

اء ومــــن جهــــة أخــــرى ورغــــم التــــصحيح فقــــد وجــــدناه غــــير معنــــويجهــــة مــــن مــــشكل الارتبــــاط الــــذاتي للأخطــــ
.، لذا نحاول في هذا المطلب تقدير النموذج باستعمال السلاسل المستقرةبالدرجة الكافية

تحديد متغيرات النموذج- أولا
: من دراسة استقرارية السلاسل موضوع الدراسة، تم تحديد متغيرات النموذج المقترح كما يلي

.(Lidh)والذي يرمز له بالرمز لوغاريتم دليل التنمية البشريةالتفريق من الدرجة الأولى ل:التابعر المتغي- 1
:المتغيرات المستقلة- 2

.d(LCP):رنفقات عمليات الاستثماوغاريتمللالتفريق من الدرجة الأولى-
d(d(LFONCD)):نفقات التسييروغاريتمللالثانيةالتفريق من الدرجة- 

)()),()(((4-19)…:           يمكن وضع النموذج التالي dLfoncddLcpdfLidhd 

.كنموذج لقياس أثر الاستثمار العمومي على التنمية البشرية في الجزائر
:كما يلي(4-19)(و يمكن كتابة العلاقة 

.(20-4)...  cLfoncdddbLcpdaLidhd ))((.)(.)(

) : حيث c’’):تثاب
( a’’ )،( b’’ ) الاستثمار نفقاتللوغاريتمالتفريق من الدرجة الأولىكل من على التوالي لمعاملي
.نفقات التسييرللوغاريتمالتفريق من الدرجة الثانية والعمومي ، 
)(  :خرى التي لم تدخل في النموذجيمثل حد الخطأ العشوائي و هو يمثل تأثير جميع المتغيرات الأ

.........)خطأ القياس، خطأ اختيار المتغيرات،( و يشمل جميع الأخطاء 
.يمكن قياس هذا النموذج باستخدام نموذج الانحدار المتعدد باستعمال طريقة المربعات الصغرى 

النموذج واختبارتقدير: ثانيا
باستعمال الاقتصاديةمن الناحية القياسية، الإحصائية و كذا اختبارهسنقوم الآن بتقدير النموذج و 

.المتعلقة بالبواقي ثم المتغيرات، ثم النموذج الكليالاختبارات
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تقديرالنموذججدول): 22- 4(الجدول 

Eviewsمن إعداد الطالب باستعمال : المصدر 7

المتعلقة بالبواقيالاختبارات- 1
الطبيعيةاختبار-أ

اختباريمكن أن نختبر ما إذا كانت البواقي تتبع التوزيع الطبيعي، بتوقع معدوم و تباين ثابت، من خلال 
)Jarque-Bera (.لتكن الفرضيات التالية :

0H: البواقي تتبع التوزيع الطبيعي 

1H: البواقي لا تتبع التوزيع الطبيعي 

:نحصل على الشكل الموالي، Eviewsباستخدام برنامج 

إختبار التوزيع الطبيعي للبواقي): 8-4(الشكل 

).7Eviews(على برنامج بالاعتمادمن إعداد الطالب و :المصدر
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ــــــــــشكل مــــــــــن خــــــــــلال  99.597,2(هــــــــــي )Jarque-Bera(ه يتــــــــــضح أن قيمــــــــــة أعــــــــــلاال 2  S ( واحتمالهــــــــــا
0,22)هــــو ــــة )%5(مــــن حــــد المعنويــــة كــــبر و هــــي أ( فرضــــية العــــدم أي أن نقبــــل ، و في هــــذه الحال

.البواقي تتبع التوزيع الطبيعي

اختبار تجانس التباين- ب
في دراستنا هذه، فيمكن وضع ) White(اختبار نستعمل الأخطاء،لمعرفة مدى تجانس أو اختلاف تباين 

: الفرضيات التالية
0H: تجانس تباين الأخطاء

1H: اختلاف تباين الأخطاء

جدول  إختبار تجانس تباين الأخطاء): 23-4(الجدول 

Eviewsالطالب باستعمال إعدادمن :المصدر 7
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وهو ) 0,055(هو ) 2nR(من خلال النتائج المتحصل عليها في الجدول السابق يظهر أن إحتمال القيمة 
حد عند ، و عليه نقبل فرضية العدم و نستطيع القول أن تباين الأخطاء متجانس )%5(أكبر من حد المعنوية 

.)%5(المعنوية 

الذاتي بين الأخطاءالارتباطختبارا: جـ
ذاتي بـــــــين الأخطـــــــاء مـــــــن عدمـــــــه في النمـــــــوذج المقـــــــدر، ســـــــنقوم ارتبـــــــاطلغـــــــرض التأكـــــــد مـــــــن وجـــــــود 

الــــــذاتي بــــــين الأخطــــــاء و الــــــتي مــــــن الارتبــــــاطالــــــتي تــــــسمح بــــــالحكم علــــــى مــــــدى الاختبــــــاراتبالعديــــــد مــــــن 
).Breusch-Godfrey(ختبار و إ، )Ljung-Box(، إختبار )DWدربن واتسن(أشهرها إختبار 

هي فرضية العدم و التي تقضي بعدم وجود ارتباط ذاتي بين الأخطاء، بينما ) 0H(بنفس الطريقة لتكن 
)1H ( ذاتي بين الأخطاءارتباطهي الفرضية البديلة و التي تؤكد وجود.

ــــت قيمــــة مــــن خــــلال جــــدول نتــــائج المت ــــاء النمــــوذج كان المتحــــصل ) DW(حــــصل عليــــه خــــلال مرحلــــة بن
الأخطـــــــاء اســـــــتقلال، و بمقارنتهـــــــا مـــــــع مجـــــــال )(2,45عليهـــــــا هـــــــي  22 4, dd  المتحـــــــصل عليهـــــــا مـــــــن

،  ممــــــا يــــــدل علــــــى أن )داخــــــل مجــــــال الــــــشك( في حــــــدود)DW(الجــــــدول الإحــــــصائي لـــــــ
.يوضح ذلك22-4رقمالنموذجتقديرجدولو إلى حد ما ذاتيا مرتبطة ليست الأخطاء 

الذي يوضح ) Ljung-Box(، من خلال إختبار أو عدمه الارتباط الذاتي للأخطاء اكذلك يمكن تأكيد 
:الذاتي للأخطاء لسلسة البواقي كما هو مبين في الشكل التاليالارتباط

الجزئية للأخطاءالذاتي البسيطة والارتباطدالتي : )9-4(الشكل 

Eviewsمن اعداد الطالب باستعمال : المصدر 7
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كذلك . مرتبطة ذاتياليست و بالتالي الأخطاء الإطارداخلتالمستطيلاكل نلاحظ من الشكل أعلاه أن 
.الذاتي للأخطاءالارتباطعدم يظهر الجدول الموالي )Breusch-Godfrey(وبالاعتماد على  إختبار 

Breusch-Godfreyإختبار ): 24-4(الجدول 

Eviewsالطالب باستعمال إعدادمن : المصدر 7

0,05من اكبر وهو )0,23(هو ) Breusch-Godfrey(من خلال الجدول أعلاه ،نلاحظ أن احتمال إختبار 

.فرضية العدم لعدم ارتباط الأخطاء نقبل وعليه 
فرضية نقبل حيث يتضح من خلال مقارنة النتائج المتحصل عليها من جملة الاختبارات السابقة يمكن أن 

.مرتبطة ذاتياليست العدم أي أن البواقي 

المعنويةاختبارات- 2
من إختبار النموذج من الناحية الإحصائية و ذلك من خلال و تمكننا نتائج التقدير المتحصل عليها 

ستيودنتة معنوية كل معامل على حدا من خلال مقارنة إحصائية معاين
،22-4رقم فيشرالنموذج ككل من خلال مقارنة إحصائية 

:يمكن استخلاص أهم المؤشرات الإحصائية كما يلي
069,02 adjR138,02 R00,2 statF15,0)(  statFP45,2DW30. Obsn
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 معامل التحديدadjR 2

نفقــــــات التــــــسيير ونفقــــــات التجهيــــــز ضــــــعيف لتفــــــسيرلنمــــــوذج اتبــــــين أنإن قيمــــــة معامــــــل التحديــــــد 
.لتنمية البشريةلدليل ا
إختبار معنوية المقدرات

)5(%في  دراســــــــــــتنا و عنــــــــــــد مــــــــــــستوى معنويــــــــــــة    30(، و بعــــــــــــدد مــــــــــــشاهدات.( Obsn ،
)2(وعــــــدد المعــــــالم المقــــــدرة هــــــو  k و مــــــن خــــــلال جــــــدول التقــــــدير الــــــسابق يظهــــــر أن قيمــــــتي ســــــتيودنت ،

المحــــــسوبة 
لوغـــــــــاريتم نفقـــــــــات الاســـــــــتثمار لتفريـــــــــقبالنـــــــــسبة)  0,23(الإحـــــــــصائيتين حـــــــــول معنويـــــــــة المعـــــــــالم المقـــــــــدرة 

نفقـــــات التــــــسيير نلاحـــــظ أن الاحتمــــــال في الحــــــالتين لوغــــــاريتم الثــــــاني للتفريـــــقبالنــــــسبة ) 0,11(العمـــــومي و
)5(%ن أكــــبر مـــــن كــــا مـــــستوى عنــــد، و هــــو مــــا يؤكـــــد أن القــــيم المقــــدرة لـــــيس لهــــا معنويــــة إحـــــصائية

)5(%معنوية   .
اختبار المعنوية الكلية للنموذج

لمساوي في النموذج المقدر و من خلال جدول التقدير احتمال المرفق لإحصائية فيشر المحسوبة و ا
))(15,0(: للقيمة cFP5(%: من مستوى المعنوية المستعمل في الدراسة أيكبر هو أو( .
ختبار إستقرارية النموذجا

:، نضع الفرضيات التالية)Cusum(باستعمال إخبار 
0H : مستقر هي فرضية أن النموذج    .
1H :هي فرضية عدم استقرار النموذج.

.على النموذج المقدر) Cusum(تحصلنا على الشكل التالي الذي يظهر إختبار )7Eviews(بالاستعانة ببرنامج 
على النموذج المقدر)Cusum(إختبار):10-4(الشكل 

Eviewsاعداد الطالب باستعمال من : المصدر 7
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لا يتعدى حدود المعنوية، و هذا دلالة على إستقرار النموذج ) Cusum(من خلال الشكل يظهر أن منحنى 

.والمتغير التابع
 قتصاديالاالتحليل

: فمن نتائج التقدير حصلنا على النموذج المقدر في حالته النهائية كما يلي
معادلة النموذج المقدر): 25-4( الجدول

069,02 adjR138,02 R00,2 statF15,0)(  statFP45,2DW30. Obsn

لا يؤثر على هإلا أنالموجبة لمعامل الاستثمار العموميالإشارةيتبين من خلال المعادلة السابقة أنه رغم - 
.بالقدر الكافيالتنمية البشرية

138,02ليس له قوة تفسيرية كبيرةإن النموذج - R.

على التنمية البشرية في الاستثمار العمومي التوسعتأثيراستخدام المتغيرات الصماء لاختبار:الثالثالمطلب

و بخاصة في الميدان الحيوي المتمثل في 2005بداية من سنة الاستثمارات الكبيرة التي رصدتإن
هذا التوسع في الاستثمار ولمعرفة هل .عرفت كل القطاعات انجازات ضخمة حيث المنشآت الأساسية 

سنة تحول في 2005وبصفة أخرى لمعرفة هل تعتبر سنة ؟العمومي كان له تأثير مميز على التنمية البشرية أم لا
المتغيرات الصماء لهذا الغرض نستعمل . البشريةتأثير هذا التغير على التنمية ومدىالعمومية تخصيص النفقات 

.2009-2005و2004-1980للفترتين ارينوجود فرق بين الانحدلاختبار1
:حيثMغرض نعتبر المتغير لهذا ال

1 Damodar N.Gujarati , Econométrie,traduction Bernard Bernier , de bœck, Bruxelles  2004,p 308
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periode

periode
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:فنحصل على مايلياللوغاريتميعلى النموذج Mبإدخال المتغير1-
..(21-4)uLcpcLfoncdccMLcpcLfoncdccLIDH  )( 654321

:على الشكل التالي(4-21)يمكن كتابة العلاقة 
….(22-4)uLcpMcLfoncdMcMcLcpcLfoncdccLIDH  ....... 654321

Eviewsببرنامج ةباستعمال طريقة المربعات الصغرى و بالاستعان نقوم بتقدير النموذج المعطى بالعلاقة،7
:التاليالمدونة في الجدول ، فنحصل على النتائج (22-4)

النموذج المقدرجدول): 26-4( الجدول

Eviewsمن اعداد الطالب باستعمال : المصدر 7

:نستنتج من الجدول أعلاه 
.للأخطاءالذاتيالارتباطمشكلمنيعانيتنتج أن النموذج ، نس)DW=1,17(واتسنداربنبالنظر لقيمة 

من الناحية وكذاللأخطاءالذاتيالارتباطمشكلمنيعانيالنموذجلانالإحصائيةالناحيةمنالنموذجنرفض
،%5معنوية المحسوبة عند مستوى*tبالنظر إلى احصائية ستيودنتمعنويةالمعاملات ليس لها الاقتصادية لأن

R2adjالتحديدمعاملأنرغم = تفسيرفيأهميةأن المتغيرات المفسرة لها بالضرورةيدللاإلا أنه 0,83
. التابعالمتغير
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الاستعانة وAR(1)لأدوات تصحيح الارتباط الذاتي للأخطاء بإدخالالنموذج باستعمالناتحسيننحاول 
Eviewsببرنامج  :مدونة في الجدول التالي ، والنتائج المتحصل عليها.7

النموذج المقدرجدول ): 27-4( الجدول

Eviewsمن اعداد الطالب باستعمال : المصدر 7

، %5معنوية المحسوبة عند مستوى*tبالنظر إلى احصائية ستيودنتمعنويةالمعاملات ليس لها كل

.الإحصائيةحيةالنامنالنموذجمعنويةمما يدل على عدم 
ابتداء من سنة العموميوخاصة الاستثماروعليه فإنه رغم التحول الكبير في تخصيص النفقات العمومية 

.على التنمية البشرية لم يكن له تأثير مميز، 2005

:فنحصل على مايلي)المتغيرات المستقرة(للوغاريتمتالفروقاعلى نموذج Mبإدخال المتغير- 2
..(23-4)udLcpcdLfoncddccMdLcpcdLfoncddccdLIDH  ))(()( 654321

:على الشكل التالي(4-23)يمكن كتابة العلاقة 
.(24-4).udLcpMcdLfoncddMcMcdLcpcdLfoncddccdLIDH  ..)(....)(. 654321
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Eviewsببرنامج ةباستعمال طريقة المربعات الصغرى و بالاستعان نقوم بتقدير النموذج المعطى بالعلاقة،7
:لجدول التاليمدونة في ا، فنحصل على النتائج (24-4)

النموذج المقدرجدول):28- 4( الجدول

Eviewsمن اعداد الطالب باستعمال : المصدر 7

مما يدل ، %5معنوية المحسوبة عند مستوى*tبالنظر إلى احصائية ستيودنتمعنويةالمعاملات ليس لها كل
R2adjالتحديدمعاملكذلك و.الإحصائيةالناحيةمنالنموذجمعنويةعلى عدم  = أن يدلفهذا 0,10

. التابعالمتغيرتفسيرفيأهميةلها ليس المتغيرات المفسرة 
وعليه فإنه رغم التحول الكبير في تخصيص النفقات العمومية وخاصة الاستثمار العمومي ابتداء من سنة 

.البشريةعلى التنمية لم يكن له تأثير مميز ، 2005
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:لاصة الفصل خ
والتنميـة ) الاستثمار العمومي(التجهيز الموجودة بين نفقاتلاقةالهدف من هذا  الفصل هو اختبار الع

التوسع في الإنفاق ، ومن أجل ذلك قمنا بإتباع طرح تجريبي للمشكلة، فقد رأينا في الفصول السابقة أن البشرية
مــن ة البــشرية في مختلــف مظاهرهــا الــشغل،التربية والتعلــيم، الــصحة التنميــدور إيجــابي علــى الاســتثماري كــان لــه 

.الناحية النظرية وحاولنا التحقق من ذاك تجريبيا على حالة الاقتصاد الجزائري
متعـددة باسـتخدام أدوات تقـديرات كثـيرة و، و ذلـك بعـد، خلصنا إلى مجموعة من النتـائج

نفقـــات ( النفقـــات العامـــة بـــشقيهاعلـــىديرنا للنمـــوذج القياســـي حيـــث اعتمـــدنا وبعـــد تقـــالاقتـــصاد القياســـي
بالـشكل الـذي تـسمح بـه النظــريتين اكـن جيــديلم وذج وحـصلنا مــن خلالهـا علـى نمـ).التجهيـز، نفقـات التـسيير

لعمـومي ر االاسـتثمالعبـه يأهمية الدور الـذي يمكن الإشارة  من الجانب النظري إلى الإحصائية و الاقتصادية، و 
، أمــا علــى التنميـة البــشرية والنمـو الاقتــصاديولــد أثــر إيجـابي يهــذا مـن جانــب أنـه، و في تحـسين التنميــة البـشرية

نستطيع أن نستخلص أن مساهمة الاستثمار العام ليس له أثـر ايجـابي علـى التنميـة البـشرية ،بالنسبة لحالة الجزائر
ستثمار العمومي يـؤدي دورا أكثـر أهميـة في سـياق النمـو، فهـو يـؤثر مع أنه تم إثبات عبر دراسات مختلفة  أن الا

وهو ما يؤكـد مـا قلنـاه في الفـصول الـسابقة علـى أن النمـو لـيس .إيجابا على النمو الاقتصادي مما يدعو للبحث
أنــه ورغــم كمــا توصــلنا إلى.وأن التــأثير في النمــو لــيس بالــضرورة التــأثير في التنميــة البــشرية.هــو التنميــة البــشرية

، لم يكـن لـه 2005التحول الكبـير في تخـصيص النفقـات العموميـة وخاصـة الاسـتثمار العمـومي ابتـداء مـن سـنة 
مـصداقية المعطيـات وقلتهـا وخاصـة فيمـا يخـص مـشاكل القيـاس كبالإضـافة إلى .تأثير مميز على التنميـة البـشرية 

مــن حيــث تركيبتــه ومــدى تمثيلــه ســواءادات كثــيرة دليــل التنميــة البــشرية الــذي يعتــبر مقياســا جديــدا عــرف انتقــ
أن هذا الدليل لا يرق إلى الـشمولية وتكامـل مفهـوم التنميـة البـشرية المـستدامة فهـو لا يعـبر عـن وللتنمية البشرية 

الجانب النوعي للتنمية وخاصة نوعية التعليم ونوعية العمر المعاش، كما أنه لا يعبر عن مدى التقدم في الجوانب 
رى لخيارات البشر كالديمقراطية وحقوق الإنسان، و الشعور بالأمن وانعدام التمييز بسبب الجنس أو الدين الأخ

.أو العرق والتعامل الرشيد مع البيئة 
البعضيعتبرهاوالتيبعضهامععناصرهفيهاالتي جمعتالطريقةيكونقدالبشريةالتنميةلمقياسالأهملنقدا

مـن حيـث حـسابه الـذي كـذلك و.التقليديـةالاقتـصاديةالنظريـةمـنرياضـياتـشتقلمامـانوعـاعـشوائية
.2010آخرها سنة عرف عدة تغيرات
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:خاتــمة عامــة
.ومبالنسبة للبلدان المتطورة أو التي هي في طريق النايعد تحسين التنمية البشرية انشغالا أساسيا، سواء

من أجل التنمية، المسطرة انطلاقا من نص تاريخي، هو بيان الألفية الذي الثمانية وهو أحد أهداف الألفية 
.2000كبر لقاء لم يسبق وأن نظم مثله، في شهر ديسمبر من سنة صادق عليه رؤساء الدول والحكومة في أ

بالنسبة للجزائر، يعود مثل هذا التحسن بالدرجة الأولى، إلى الارتفاع الآلي للناتج الـداخلي الخـام لكـل سـاكن، 
تبــاطؤ النــاجم عــن ارتفــاع أســعار المحروقــات والنفقــات العموميــة، وتراجــع الزيــادة الطبيعيــة للــسكان، بــالرغم مــن 

.
من خلال عملنا هذا حاولنا تحليل الأثر الذي تحدثه النفقات العمومية بشقها نفقات التجهيز على التنمية 

:الآتيالجزائر، و ذلك بطرح التساؤل البشرية في
لبــشرية في الجزائــر وفي هــل هنــاك أثــر إيجــابي يحدثــه الاســتثمار العمــومي متمــثلا في نفقــات التجهيــز علــى التنميــة ا

؟. حالة التأكد من وجوده فبأي نسبة يكون ذلك
لقد كان الهدف من الدراسة هذه، هو محاولة معرفة أثر و دور الاسـتثمار العمـومي مـن خـلال بـرامج التنميـة في 

إلى و عليــه تم التوصــلهــذا باســتخدام بعــض أدوات الاقتــصاد القياســي والجزائــر علــى مكونــات التنميــة البــشرية 
:النتائج التالية

الجانب النظريمن:

جانب، وذلك من خلال توفير التعليم في
) محو الأمية و التدريب( بأنواعه النظامي و غير النظامي 

أو معالجتها ، وتوفير الظروف الصحية المناسبة سواء كان ذلك من خلال الوقاية من الأمراض
عن طريق توفير السكن اللائق، و توفير المياه الصالحة للشرب وقنوات الصرف الصحي و محاربة 

وفي الجانب الآخر استخدام هذه القدرات البشرية في الأغراض .التلوث و توفير الأمن الغذائي
يتم الربط بين التنمية البشرية و النمو الاقتصادي الإنتاجية لتحقيق النمو الاقتصادي ، بحيث 

.لتحقيق التوازن الإنمائي والذي يضمن تحقيق مزيدا من التنمية البشرية بشكل دائم و مستمر

لإنتاجية للمجتمع مع مراعاة ترابط الاستثمار بتحسين تكمن أهمية الاستثمار في زيادة الطاقة ا
. دية الاقتصاديةالأوضاع الاجتماعية دون إهمال المردو

الدور الاقتصادي للدولةتنامي،
الاقتصادية عن الدولة في مختلف اتدخلبرالية الداعية إلى الحرية الاقتصادية ، نجد يالل
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ارسة مختلف النشاطات وفي مختلف تنظيم و المشاركة في ممال
ر مظاهر التنمية البشرية سواء في المنشآت القاعدية أو في تكوين رأس المال البشري أو التطو

ثل مطلبا ضروريا للمجتمع لا يمكن الاستغناء التكنولوجي و البحث العلمي  ، وأن هذا التدخل يم
القطاع الخاص في الاستثمار في شركا يستوجب على الدولة أن تكمعنه بأي حال من الأحوال ، 

التأثير الايجابي على و أن السياسات الاقتصادية التنموية المتبعة لها الدور الأساسي في .هذه الميادين
.التنمية البشرية



دي و الاجتماعي بالإضافة إلى الزيادة المستمرة في الدخل الفردي و تطرقنا الهيكل العام الاقتصا
إلى الدور الكبير للدولة في الحياة الاقتصادية بتوفير متضمنات التنمية البشرية من تعليم و صحة 

و بالخصوص في ظل العولمة و المشاكل و حاجيات أخرى يعجز عن توفيرها القطاع الخاص 
و بالتالي الدور الكبير الذي يلعبه الاستثمار العمومي في تحريك عجلة التنمية الاقتصادية الحديثة

.الكريمةو توفير الحياة 

النتائج المتعلقة بالجانب التطبيقي:

هــــي إلا دلالــــة علــــى تعتــــبر الإصــــلاحات الــــتي اتبعتهــــا الــــسلطات الجزائريــــة بدايــــة مــــن التــــسعينات مــــا
وتعتبر الإصـلاحات التخطيط المركزي،مرحلةصاد الوطني خلالالاختلالات التي كان يعاني منها الاقت

مــا هــي إلا خطــوة للانتقــال نحــو اقتــصاد الــسوق، وذلــك راجــع إلى المنطــق الــذي تبــني مؤســسات النقــد 

 لمبـالغ الماليــة أن رغـم ا2000إن تحليلنـا لتطـور الاسـتثمار العـام في الجزائـر رأينــا في مرحلـة أولى قبـل سـنة
الــتي خصــصتها الجزائــر فيمــا يخــص الاســتثمارات العموميــة إلا أن النتــائج كانــت دون المــستوى المطلــوب 

عن ،2001الحكومة سياسة اقتصادية جديدة، منذ مطلع سنة انتهجت2009-2001أما في المرحلة 
، من شأنه أن يؤدي تنمويةالجمن خلال مختلف البرامالإنفاق الحكومي الاستثماريطريق التوسع في

إلى زيادة الطلب الكلي وبالتالي زيادة العرض الكلي، عـن طريـق اسـتخدام الطاقـات الإنتاجيـة المعطلـة، 
مــن خــلال و هــذا ممــا يــؤدي إلى رفــع معــدل نمــو النــاتج المحلــي الإجمــالي، وانخفــاض معــدلات البطالــة،

؛سياسة الإنعاش الاقتصادي
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القياسي، حاولنا معرفة أثر الاستثمار العمومي على التنمية البشرية بعد ما باستعمال أدوات الاقتصاد
تجريـــب مختلـــف النمـــاذج الـــتي وردت في ه بعـــدواســـتنتجنا أنـــ.درســـنا تحليليـــا هـــذا الأثـــر في حالـــة الجزائـــر

مــن الجــانبين الاقتــصادي والإحــصائي وفــسرنا هــذا معنويــةالدراســة أو الــتي تم الاســتغناء عنهــا لم تكــن 
نوعيـــة المعطيـــات المـــستعملة في البحـــث وكـــذلك الفـــترة الـــتي أخـــذناها لم تكـــن كافيـــة أو لغيـــاب بعـــض ب

ورأينـا أنـه رغـم المبـالغ الماليـة المـستهلكة فيمـا يخـص الاسـتثمار .المتغيرات التفسيرية وخاصة منها الكيفية 
.المرجوةالنتائج العمومي إلا أن النتائج لم تكن 

لــــيس لــــه أثــــر ايجــــابي علــــى التنميــــة البــــشرية مــــع في حالــــة الجزائــــر، ،ســــتثمار العــــاممــــساهمة الاوعليــــه فــــإن 
أنـــــه تمـــــت عـــــبر دراســـــات مختلفـــــة  أن الاســـــتثمار العمـــــومي يـــــؤدي دورا أكثـــــر أهميـــــة في ســـــياق النمـــــو، فهـــــو 

وأن التـــــأثير في النمـــــو لـــــيس بالـــــضرورة التـــــأثير في .يـــــؤثر إيجابـــــا علـــــى النمـــــو الاقتـــــصادي ممـــــا يـــــدعو للبحـــــث
العمــــــوم فــــــإن هــــــذه الدراســـــــة تخــــــص الاقتــــــصاد الجزائــــــري الــــــذي لم يعــــــرف اســـــــتقرارا علــــــىالبــــــشرية تنميــــــةال

وأن الغيــــــاب الــــــذي ســــــجلناه للــــــدور الــــــذي تلعبــــــه الاســــــتثمارات العموميــــــة علــــــى ،منــــــذ الاســــــتقلالواضــــــحا
.لسياسة الاقتصاديةاالتنمية البشرية سببه التذبذب في 

اختبار الفرضيات:

والقـدرات الإنتاجيـة التنميـة البـشريةبين وثيقة توجد علاقة ترابط هّتوصلنا إلى أن: الفرضية الأولى
مــن خــلال التوزيــع العــادل للفــرص في التعلــيم والتغذيــة الاجتماعيــةتحقيــق العدالــة للبــشر عــن طريــق

؛والصحة

إن المؤشرات التي تستخدم في قيـاس التنميـة البـشرية في حالـة تطـور، وذلـك راجـع :لفرضية الثانيةا
للبلــدان إلى تطــور الفكــر التنمــوي عــبر التــاريخ، وبالتــالي فــإن هــذه المؤشــرات ذات دلالات صــالحة 

.

أنتبين لنا : الفرضية الثالثة
الــسياسات التنمويــة المتبعــة مــن طرفهــا، ويظهــر ذلــك مــن خــلال التوافــق في تطــور ميزانيــة نابعــة مــن 

؛ الدول ومؤشرات التنمية البشرية وخاصة ميزانية التجهيز

هـو الوســيلة الأساسـية لزيـادة الطاقــة الإنتاجيـة وزيـادة الإنتــاج الاسـتثمار تبــين أن : الفرضـية الرابعـة
.
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إن التوســع في الإنفــاق الاســتثماري يــؤدي إلى تخفــيض نــسبة الفقــر وتقلــيص :الفرضــية الخامــسة
؛معدل  البطالة عن طريق فتح ورشات العمل وتوليد مناصب  الشغل

في حالــة الجزائــر فقــد خلــصنا بعــد حيــث عــدم صــحة الفرضــيةلىتوصــلنا إ:الفرضــية الــسادسة
،الاستثمار العمومي  في تحسين التنمية البشرية الدراسة القياسية إلى ضعف دور 

2005التحول الذي عرفته سنة حيث أنعدم صحة الفرضيةتوصلنا إلى:الفرضية السابعة
التنميةلم ينعكس علىموميالاستثمار العحجم والمتمثل في التوسع الكبير في
؛التنمية البشريةلم ينعكس علىالاستثمار العموميحجم والمتمثل في التوسع الكبير في

ن التنميــــة البــــشرية تعــــاني الكثــــير مــــن المــــشكلات الــــتي تحتــــاج إلى المزيــــد مــــن العمــــل الفكــــري إعلــــى العمــــوم فــــ
كلات الاقتـــــصادية الـــــتي تعـــــاني منهـــــا الـــــدول المتخلفـــــة القـــــادر علـــــى توصـــــيفها وإيجـــــاد الحلـــــول لهـــــا، وأن المـــــش

والناميـــــــة أكـــــــبر وأعمـــــــق أن يـــــــتم تحديـــــــدها وقياســـــــها مـــــــن خـــــــلال متغـــــــيرات ســـــــطحية بحجـــــــة عـــــــدم تعقيـــــــد 
وقـــــضايا التنميـــــة البـــــشرية مـــــا زالـــــت بحاجـــــة إلى مزيـــــد مـــــن الجهـــــد ولابـــــد مـــــن التعامـــــل معهـــــا ضـــــمن . الـــــصورة

.المنظور الخاص للمجتمعات و مراعاة لخصوصيا
وإن مفهـــــوم التنميـــــة البــــــشرية أغـــــنى و أعمـــــق مــــــن أن نـــــستطيع قياســـــه بمؤشــــــرات بـــــسيطة تعرضـــــت إلى كثــــــير 
مــــــن الانتقــــــادات أولهــــــا أن هــــــذا الــــــدليل لا يــــــرق إلى الــــــشمولية فهــــــو لا يعــــــبر عــــــن الجانــــــب النــــــوعي للتنميــــــة 

الجوانـــــب الأخـــــرى وخاصـــــة نوعيـــــة التعلـــــيم ونوعيـــــة العمـــــر المعـــــاش، كمـــــا أنـــــه لا يعـــــبر عـــــن مـــــدى التقـــــدم في 
لخيــــــارات البــــــشر كالديمقراطيــــــة وحقــــــوق الإنــــــسان، و الــــــشعور بــــــالأمن وانعــــــدام التمييــــــز بــــــسبب الجــــــنس أو 

يكــونقــدالبــشريةالتنميــةلمقيــاسالأهــملنقــدولعــل ا. الــدين أو العــرق والتعامــل الرشــيد مــع البيئــة 
تـشتقلممـانوعـاائيةعـشوالـبعضيعتبرهـاوالـتيبعـضهامـععناصـرهفيهـاالـتي جمعـتالطريقـة
.التقليديةالاقتصاديةالنظريةمنرياضيا

:التوصيات

 طرقات،طاقــة، مــاء، صــحة و تعلــيم( إن سياســات التنميــة المحليــة المطبقــة لحــد الآن فــضلت الهياكــل (
ولكنها أهملت إدراجها ضمن مسعى تساهمي ومندمج للتنميـة الريفيـة و يجـب كـذلك تجديـد ديناميكيـة 

هتمـــام بالنـــشاطات الاقتـــصادية في الوســـط الريفـــي و النـــشاطات المنتجـــة لتطـــوير مؤشـــرات التنميـــة و الا
وعلى السلطات العمومية من جهـة تطـوير منـشآت المرافـق العموميـة ومـن جهـة أخـرى تنـشيط .البشرية

.الاقتصاد المحلي
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 مـشروع "أن ينـأى نظـام الاسـ، وإعادة هيكلة النظام الوطني للاسـتثمار العـامينبغي
تمتد على مدى عدة سنوات وتقوم علـى انتقـاء المـشروعات بنـاء علـى لاعتماد سياسة قطاعية" بمشروع

ويتعــين أن تــستجيب المــشروعات الاســتثمارية للمعــايير الــدنيا وتتــوافر لهــا. َّمحدثــةقطاعيــةإســتراتيجية
وعلاوة على ذلك، يتعـين وضـع. عين تنفيذ المشارَِكما يتوجب تدريب فرق مسؤولة ع. الفعالية المالية

.المحليةّضوابط جديدة توجه استثمارات الولايات وغيرها من الأجهزة الحكومية

دراسة الجدوى الاقتصادية والأثر الاجتماعي قبل تخصيص أي مبلغ ماليينبغي.

كمـا يتعـين إحـداث . نية الدنياومعاييرها التق" الرئيسية"للمشروعات ينبغي  احترام الأولويات القطاعية
.مركزية من أجل متابعة ومراقبات التطورات بكل دقةقاعدة بيانات

الموازنة، واستكمال عملية إعادة تصنيف الموازنة الاقتصادية، وفق من اللازم تسريع عملية تحديث إدارة
وعمليـات إعـداد الإطـارات القطاعيـة للنفقـات علـى المـدى المتوسـط كمـا يتعـين وضـعمـا هـو مرتقـب،
.الأداءالموازنة بناء على

التربيــة نحـو مراقبــة آليـات المعــايير المرجعيـة بغيــة إنجـاز متابعــة َّينبغـي أن توجـه الأولويــات العامـة في مجــال
المدرسية؛ وزيادة النفقات حسب كل تلميذ فيما يتعلق بالدخول التربوي؛ ومراجعةأفضل لنوعية التربية

ً.العائلات الأكثر فقرااء المدارس؛ والتوجيه الأفضل للإعانات المالية إلى تربيةالقواعد المادية لبن

الأوليــة والثانويــة، وتقويــة الميزانيــة المــوارد البــشرية في ينبغــي رفــع الميزانيــة الخاصــة بالحاجيــات الــصحية
.تلك المكلفة باستثمار المشروعات وتكنولوجيا المعلوماتالمؤسسات الصحية، ولاسيما

آفاق الدراسة:

، التنميــة البــشرية والــتي تــصور لنــا حالــة اقتــصاديينمتغــيرينالعلاقــة بــين أهــم اختبــار لقــد تمــت دراســتنا علــى 
العمومي والذي يعتبر من أهم المؤشرات التي تصف لنا الاستثمارفهو المتغير الثانيأما

تكـون مجـرد علاقـة أن، والاقتـصاديدور الحكومة في النـشاط 
موضـوعنا هـذا هـو أنالخـاص، وعليـه فإننـا نـرى يلعبه القطاعأنقطاع بقطاع، وإنما الدور الذي تلعبه ولا يمكن 

:ومن أهمها، مجال خصب لكثير من الدراسات، وان دراستنا هذه ما هي على بداية لهذه الدراسات
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؛لتحقيق التنمية البشرية في الجزائر القطاع الخاصودوردراسة تحليلية إستشرافية لحالة التنمية البشرية.1
؛للتنمية البشريةمؤشراقتراح والتنمية البشريةقياسية لمحددات دراسة .2
،والتنمية المحلية في الجزائرةالتنمية البشري.3
.في الجزائرمدى فعالية النفقات العامةدراسة الجدوى الاقتصادية والأثر الاجتماعي و.4
.بين عدة دولالتنمية البشريةقياسية مقارنة لحالة دراسة .5

تم بعون االله وحمده

.نكون قد وفقنا في محاولتنا هذهّأنونرجو
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.التشريعات المتعلقة بنفقات الدولة للتجهيز: 01الملحق رقم 
.بقوانين الماليةالمعدل و المتمم، المتعلق07/07/1984المؤرخ في 17-84القانون رقم -
.ة بنظام تحديد عمليات الاستثمار المخططةالمتعلق21/02/1988في ة المؤرخ/ ت .و.م/ 02التعليمة رقم-
.نفقات الدولة للتجهيزة بإجراءاتالمتعلق21/01/1998في ة المؤرخ/ م.و/ 01التعليمة رقم-
.بالمحاسبة العموميةالمعدل و المتمم، المتعلق15/08/1990المؤرخ في 21-90القانون رقم -
نفقاتبالمراقبة القبلية لالمتعلقالمعدل و المتمم،14/11/1992المؤرخ في 414- 92رقم المرسوم التنفيذي -

.لتجهيزا
.نفقات للتجهيزبمتابعةالمتعلق03/02/1999في المؤرخ/ م .و/ 85المنشور رقم-
المعدل و المتمم،لدولةللتجهيزانفقاتبالمتعلق02/05/2009المؤرخ في 148- 09رقم المرسوم التنفيذي -

.13/07/1998المؤرخ في 227-98رقم بالمرسوم التنفيذي 
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.2009-1980البيانات الإحصائية لمتغيرات الدراسة القياسية خلال الفترة :02ملحق رقم ال
FONCD CP IDH السنوات

59,8707 47,9095 0,5600 1980

68,0451 54,6992 0,5657 1981

74,7611 70,9735 0,5768 1982

84,1736 76,3606 0,5866 1983

92,1451 64,4444 0,5967 1984

86,8575 67,4581 0,6280 1985

74,0050 54,9129 0,6121 1986

72,9167 48,1481 0,6181 1987

71,5847 46,7541 0,6237 1988

71,9000 43,1000 0,6609 1989

78,3715 43,6132 0,6190 1990

104,2453 42,1833 0,6397 1991

126,5609 38,2549 0,6498 1992

129,0658 46,2845 0,7430 1993

117,1109 44,4554 0,7310 1994

111,0497 35,8773 0,6629 1995

116,8554 37,0647 0,6604 1996

134,3140 38,2097 0,6650 1997

146,3843 46,3670 0,6830 1998

153,3552 48,4415 0,6950 1999

155,1551 58,1907 0,7050 2000

170,1506 77,3888 0,7040 2001

186,2723 82,8117 0,7220 2002

196,8074 87,6694 0,7370 2003

199,7337 84,5722 0,7500 2004

205,5798 129,2827 0,7610 2005

229,9233 276,3057 0,7600 2006

255,0069 278,0065 0,7680 2007

349,1195 282,0860 0,7790 2008

376,5849 299,1411 0,7880 2009
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Lidhالسلسلةِ 6ADFنموذج تقدير ال: 03الملحق رقم 

d(Lidh)للسلسلةالجزئيةوالبسيطةالذاتيالارتباطدالة: 04الملحق رقم 
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d(Lidh)السلسلةِ 6ADFتقدير النموذج : 05الملحق رقم 
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d(Lidh)السلسلةِ 5ADFتقدير النموذج : 06الملحق رقم 
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d(Lidh)السلسلةِ 4ADFتقدير النموذج : 7الملحق رقم 

Lcpِللسلسلةالجزئيةوالبسيطةالذاتيالارتباطدالة: 8الملحق رقم 
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Lcpالسلسلةِ 6ADFتقدير النموذج:9الملحق رقم 

d(Lcp(للسلسلةالجزئيةوالبسيطةالذاتيالارتباطدالة: 10الملحق رقم 
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d(Lcp)السلسلةِ 6ADFقدير النموذج ت:11الملحق رقم 
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d(Lcp)السلسلةِ 5ADFتقدير النموذج : 12الملحق رقم 

Lfoncd)(للسلسلةالجزئيةوالبسيطةالذاتيالارتباطدالة: 13الملحق رقم 
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Lfoncd)(السلسلة6ADFتقدير النموذج : 14الملحق رقم 

d(Lfoncd(للسلسلةالجزئيةوالبسيطةالذاتيالارتباطدالة: 15الملحق رقم 
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d(Lfoncd(السلسلة6ADFتقدير النموذج : 16الملحق رقم 
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d(Lfoncd(السلسلة5ADFتقدير النموذج : 17الملحق رقم 
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d(Lfoncd(السلسلة4ADFتقدير النموذج : 18الملحق رقم 

d2(Lfoncd(للسلسلةالجزئيةوالبسيطةالذاتيالارتباطدالة:19الملحق رقم 
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d2(Lfoncd(السلسلة6ADFتقدير النموذج :20الملحق رقم 



221الملاحق

d2(Lfoncd(السلسلة5ADFتقدير النموذج :21الملحق رقم 
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