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Résumé :  L’objectif de notre étude exploratoire est d’éclairer le modèle général  que les entreprises 
agroalimentaires en Algérie puissent suivre afin d’atteindre la performance globale, qui représente l’intégration 
et la cohésion entre la performance économique, sociale et environnementale et qui signifie aussi l’évaluation de 
la participation des entreprises dans la réalisation des objectifs du développement durable ; par l’adoption 
volontaire des principes de la RSE par un processus stratégique avec la collaboration de toutes les parties 
prenantes et selon les principes de la théorie de l’action collective. 
 
On a constaté que les autorités publiques en Algérie ont exprimées un grand intérêt au questions du 
développement durable avec l’adoption de la stratégie national du développement durable, mise en place avec 
des procédures législative, organisationnelles et financières pour permettre aux différents acteurs de contribuer a 
la réalisation des objectifs et d’avoir un développement équilibrer entre toutes les régions et en se basant sur les 
différents secteurs économiques. 
De sa part, le secteur des industries agroalimentaires, malgré une importance particulière dans la stratégie du 
développement durable par sa relation interdépendance avec le secteur agricole et la participation dans la sécurité 
alimentaire, est resté  loin d’atteindre les objectifs attendus. 
 
       L’étude pratique nous a permet de conclure que les parties prenantes n’ont pas influencé l’orientation des 
entreprises pour adopter des comportements socialement responsable, a l’exception des autorités publiques avec 
les incitations réglementaires, en plus les entreprises de notre échantillon n’ont pas développer une vision claire 
et précise sur ce qui signifie le DD et la RSE et les considèrent comme des obligations qui influencent 
négativement leurs activités, et pratiquent dans ce champ des opérations axés sur les conditions sociales des 
ressources humaines et le respect de la réglementation sans chercher l’innovation , on peut expliquer ces 
comportements par  les difficultés et les obstacles lies principalement au manques des ressources financières, 
l’absence de l’encadrement et le savoir faire, ce qui les a pousser a s’intéressées principalement aux variables de 
l’évaluation de la performance économique, tandis qu’il existe une variance pour les variables de la performance 
sociale et environnementale, en outre, on a remarquer que les entreprises étudier n’ont développer aucun outil de 
reporting ou de communication avec les parties prenantes. 
Mots clés : développement durable, RSE, performance globale, les entreprises agroalimentaires.  
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)1(: 19741972 1974 

 "

 )

 572012: 123(.  
)2(:  )FAO( 2005. 
)3( :  

2009: 67.  
(4) : Jean louis RASTOIN, le modèle alimentaire méditerranéen : un levier stratégique durable pour les 
entreprises, les cahiers du CREAD, n=° 94/2010, Alger , p : 10. 
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" 17 % 

.  

- : )3(: 

-  :

  
-  :

  /.  

- 2005-2014:  

1- : 2009 5.8  

114 )4(  

. 

                                       
)1(: :   

2009: 112.   
)2(:  

2005-2015www.iasj.net/iasj?func=fulltext&aId=24815 :25/12/2015 

 :132.  
(3):Martine PADILLA, La sécurité alimentaire des villes africaines : le Rôle des SADA, www.fao.org/ 
3/a-x0269f/x0269f05.pdf , consulté le 28/10/2014, p: 14. 
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 )04-08 :(2005-2014. 

  : .  
       

  

2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  

)1( 20.05  21.28  27.46  39.09  39.3  41.2  41.2  50.4  55.21  58.3  
)2(  4.54  4.68  6.08  9.24  7.25  7.83  7.83  11.24  17.52  19.41  
)3(  3.28  3.43  4.47  7.2  5.48  5.52  5.52  8.13  8.43  9.43  
: )3 (

)1 ()%(.  
16.36 16.12 16.28 18.42 13.94 13.40 13.40 16.13 15.27 16.17 

)  :3 (

)2( )%(.  
72.25 73.29 73.52 77.92 75.57 70.50 70.50 72.33 48.12 48.58 

:  ::  

- 35 www.aoad.org/stat_ybook/35/Part6.asp  :07/01/2016 :117.  

- 34www.aoad.org/stat_ybook/34/Part6.asp  :07/01/2016 :116.  

- 33www.aoad.org/stat_ybook/33/PART%20VI%20%20IMPORTS.asp 

 :07/01/2016: 116.  

- 32www.aoad.org/Agricultural_%20Statistical_Book_Vol32.asp :07/01/2016

 :132.  

- 31www.aoad.org/Agricultural_%20Statistical_Book_Vol31.asp :07/01/2016

 :133.  

- 30www.aoad.org/AASY30/Statistical_Yearly_Book_Vol30.asp: 07/01/2016 :130.  

- 29www.aoad.org/Statistical_Yearly_Book_Vol_29.asp :07/01/2016: 130.  

)04-08 (    

2005 -2008 1.72  

2009     

)2009(

15.55  % 2005-2014

  

73.24 % 2005-2012 

 2013 2014 48.12 % 48.58 % 

2005-2014 

)04 -09 (.  

http://www.aoad.org/stat_ybook/35/Part6.asp
http://www.aoad.org/stat_ybook/34/Part6.asp
http://www.aoad.org/stat_ybook/33/PART%20VI%20%20IMPORTS.asp
http://www.aoad.org/Agricultural_%20Statistical_Book_Vol32.asp
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)04-09 :(    2005-2014.  
    

  

2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  

 

1 8291  7271  7609.5  7891.5  7925.2  7946.2  11039  9912.5  7051.9  12403  

2  1.44  1.45  1.87  3.94.  2.33  1.17  4.00  3.26  2.53  3.64  

 

1  71.59  99.64  201.3  68.82  124.9  113.3  105.7  156.4  74.96  132.3  

2  0.034 0.005 0.11 0.064 0.086 0.074 0.08 0.11 0.051 0.088 

  

1 

  
197 163.8 191.02 186.95 176.08 206.06 247.84 176.49 185.89 192.12 

2  0.127 0.087 0.136 0.193 0.157 0.196 0.283 0.215 0.220 0.229 

 
  

1 

  
15.25 31.77 14.97 17.51 30.82 30.82 38.81 32.07 35.83 27.65 

2  0.006 0.008 0.006 0.007 0.012 0.012 0.026 0.026 0.032 0.032 

 
  

1 

  
258.7 252.8 288.03 282.16 354.76 354.76 817.11 195.21 331.95 494.5 

2  0.1 0.099 0.12 0.15 0.2 0.2 0.061 0.013 0.024 0.04 

 
  

1 

  
95.12 66.48 65.00 57.94 62.30 62.30 47.69 72.52 49.70 80.19 

2  0.22 0.16 0.14 0.17 0.17 0.17 0.16 0.25 0.19 0.3 

   

1 

  
2460 2477 2672.8 3856.1 2752.3 2752.3 3133.7 2899.4 1983.2 3579.4 

2  0.74 0.70 1.06 1.30 0.86 0.86 1.52 1.26 0.92 2.03 

- )1 :() :.(  

- )2 :( ):  .(  

:  ::  

- 35www.aoad.org/stat_ybook/35/Part6.asp  :07/01/2016  :119

126128148155165173.  

- 32www.aoad.org/Agricultural_%20Statistical_Book_Vol32.asp :07/01/2016 

 :135142144164 171181189.  

- 29www.aoad.org/Statistical_Yearly_Book_Vol_29.asp :07/01/2016  :

133140142162169179187.  

  )04 -09 ( 

 

http://www.aoad.org/stat_ybook/35/Part6.asp
http://www.aoad.org/Agricultural_%20Statistical_Book_Vol32.asp
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 2.82 

8783.31 

2856.62  1.125 

  

192.322  65.92  0.183   

0.193  ) ( 

. 

2- :  

)04-10 :(   :2005-2014.  

                                                                       :  .  
       

  

2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  

)1( 44.48  50.58  56.85  76.82  45.19  74.51  45.19  71.87  65.18  62.88  
)2(  0.146  0.164  0.180  0.302  0.208  0.213  0.208  0.840  0.568  0.773  
)3(  0.070  0.088  0.091  0.125  0.116  0.107  0.116  0.604  0.406  0.323  
: )3 (

)1 ()%(.  
0.17 0.15 0.16 0.16 0.25 0.14 0.26 0.84 0.62 0.51 

)  :3 (

)2( )%(.  
53.65 47.94 50.55 41.39 55.76 50.23 55.76 71.90 71.48 41.78 

:  ::  

- 35www.aoad.org/stat_ybook/35/Part7.asp  :07/01/2016 :196.  

- 33www.aoad.org/stat_ybook/33/PART%20VII%20%20EXPORTS.asp 

 :07/01/2016: 195.  

- 31www.aoad.org/Agricultural_%20Statistical_Book_Vol31.asp :07/01/2016 

 :214-215.  

- 29www.aoad.org/Statistical_Yearly_Book_Vol_29.asp :07/01/2016  :

211-212.  

)04-10 (

0.33 % 

54.04 %   .  

3-  :   

 )04-11.(   

http://www.aoad.org/stat_ybook/35/Part7.asp
http://www.aoad.org/stat_ybook/33/PART%20VII%20%20EXPORTS.asp
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)04-11 :(2005-2014.  

                                                                       : .  
       
  

2005  2006  2007  2008  2009  2010  2011  2012  2013  2014  

  0.07  0.09  0.09  0.13  0.12  0.11  0.12  0.61  0.41  0.32  

  3.28  3.43  4.47  7.2  5.48  5.52  5.52  8.13  8.43  9.43  

  
-3.21 -3.34 -4.38 -7.07 -5.36 -5.41 -5.4 -7.52 -8.02 -9.11 

 : )04 -08 ( )04-09.(  

)04-11 ( 

9.11 2014 8.02 

2013 3.21 2005    

. 

 -  2005-2014:  

1-   :   "  :        

          ")1( 

               

              

             )2(   

               

          
            

            .  

2-  :     

 

 95,89 %99,66 %

89,60 % 99,77 % 

                                       
)1(:         5    1997  :219.  
)2( :                

   1998 :87.  
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 87,67 % 84,33 % 

 

 31,91 %  25,88 %    

51,61 % .  

)04-12 :( 2005-2014.   

                                                                                           :%.   
          

  

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 

 

29.88 35.62 33.83 16.02 39.88 36.48 31.96 34.20 39.60 21.65 

 96.79 95.64 88.22 96.93 95.48 96.38 97.15 96.40 98.50 97.44 

 

19.33 21.39 20.79 17.69 26.86 25.99 27.68 32.30 34.02 32.78 

 99.64 99.26 99.77 99.72 99.65 99.70 99.73 99.60 99.74 99.80 

 90.76 92.07 88.96 90.70 89.78 90.65 91.47 78.60 93.03 89.97 

 80.55 83.15 85.14 86.71 88.13 89.92 90.50 89.40 93.05 90.13 

 88.43 89.13 90.38 90.40 83.53 84.51 77.47 79.60 81.67 71.35 

 99.67 98.98 99.95 99.91 99.74 99.80 99.80 99.90 99.90 100 

 

40.86 40.44 32.66 42.64 46.56 51.06 52.09 51.60 63.17 50.48 

:  ::  

- 35www.aoad.org/stat_ybook/35/Part9.asp 

 :07/01/2016  :255260 -263266269-271.  

- 33 www.aoad.org/stat_ybook/33/PART%20IX%20  
%20FOOD%20BALANCE%20SHEETS%20FOR%20MAJOR%20FOOD%20COMMODITY%20G

ROUPS.asp  :07/01/2016 : 254259-262265268 -270.  

- 31www.aoad.org/Agricultural_%20Statistical_Book_Vol31.asp :07/01/2016 

  :296-297.  

- 29www.aoad.org/Statistical_Yearly_Book_Vol_29.asp :07/01/2016  :

293-294.  

http://www.aoad.org/stat_ybook/35/Part9.asp
http://www.aoad.org/stat_ybook/33/PART%20IX%20%20FOOD%20BALANCE%20SHEETS%20FOR%20MAJOR%20FOOD%20COMMODITY%20GROUPS.asp
http://www.aoad.org/stat_ybook/33/PART%20IX%20%20FOOD%20BALANCE%20SHEETS%20FOR%20MAJOR%20FOOD%20COMMODITY%20GROUPS.asp
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  ""   (SPSS)  

:  

)05- 02 :(.  

  

  118  

  0.975  

 :)SPSS(.  

0.975 
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-  :

.  

 

 

.  

1- : )05-03 (

:  

)05-03 :(.  

  

  

    
        

01  5  14  5  2  0  2.15  0.834  
02  1  7  15  2  1  2.81  0.801  
03  0  16  8  2  0  2.46  0.647  
04  0  20  4  2  0  2.31  0.618  

  2.43    

 :spss v 20.0 

2.43 
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2.81 0.801  

.  

2- / :

)05-04 (:  

)05- 04 :(/.  

  

  

              
05  2  12  9  3  0  2.50  0.812  
06  0  12  11  2  1  2.69  0.788  
07  0  13  10  3  0  2.62  0.697  
08  0  20  4  2  0  2.31  0.618  

  2.53    
 :spss v 20.0.  

/ 

2.53 .  

.  

3-   :

)05-05 (:  

)05-05 :( .  

  

  

              
09  0  2  17  7  0  3.19  0.567  
10  0  1  19  5  1  2.23  0.587  
11  0  1  18  6  1  3.27  0.604  
12  0  11  12  2  1  2.73  0.778  
13  0  10  14  2  0  2.69  0.618  

  2.82    
 :spss v 20.0  
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2.82  

.  

4 -   :)05- 06 (

 

.  

)05- 06 :( .  

  

  

              
14  0  3  17  6  0  3.12  0.588  
15  0  9  15  2  0  2.73  0.604  
16  0  16  9  1  0  2.42  0.578  
17  0  17  9  0  0  2.35  0.485  

  2.65    
 :spss v 20.0  

2.65 

3.12 0.588 

 .  

5 - : )05-07 (

 

:  

)05-07 :(.  

  

  

              
18  1  20  4  1  0  2.19  0.567  
19  1  14  10  1  0  2.42  0.643  
20  1  21  4  0  0  2.12  0.431  
21  1  20  5  0  0  2.15  0.464  

  2.22    
 :spss v 20.0.  

  

  

2.22   
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.  

6 -  : 

)05 - 08 ( 

.  

)05-08:( .  

  

    

            
22  0  21  5  0  0  2.19  0.402  
23  0  15  11  0  0  2.42  0.504  
24  0  21  5  0  0  2.19  0.402  
25  0  21  5  0  0  2.19  0.402  

  2.24    
 :spss v 20.0. 

2.24 

.  

7-  :  

)05-09 :( .  

  

  

            
26  4  21  1  0  0  1.88  0.431  
27  0  22  4  0  0  2.15  0.368  
28  0  20  6  0  0  2.23  0.403  
29  0  24  2  0  0  2.08  0.272  

  2.08    
 :spss v 20.0.  

 

2.08 

1.88 0.431 
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2.70 

2.38 

1.061   

 

2.50 0.906  .  

)05-10 :(.  

  

  

               
01  5  11  6  3  1  2.38  1.061  
02  3  5  7  9  2  3.08  1.164  
03  3  6  9  8  0  2.85  1.008  
04  3  6  12  5  0  2.73  0.919  
05  3  11  8  4  0  2.50  0.906  

  2.70    
 :spss v 20.0.  

2-  :

)05-11(  

3.33 

3.69 0.618   
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.  

)05-11 :(.  

  

  

              
06  0  0  10  14  2  3.69  0.618  
07  0  1  17  8  0  3.27  0.533  
08  0  3  19  4  0  3.04  0.528  

  3.33    
 :spss v 20.0.  

 .  

 -: 

  

 .  

1-  : 

)05- 12.(  

)05-12( :.  

  

  

              
01  0  18  6  2  0  2.38  0.637  
02  0  7  14  5  0  2.92  0.688  
03  0  1  5  16  4  3.88  0.711  
04  0  5  14  6  1  3.12  0.766  

  3.07    
 :spss v 20.0.  

3.07 

2.38 

 .  

2-  : 

 )05-13.(  
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)05-13 :(.  

  

  

              
05  2  17  6  1  0  2.27  0.778  
06  0  3  10  13  0  3.38  0.697  
07  0  5  14  6  1  3.12  0.766  

  2.92    
 :spss v 20.0.  

 

2.92 

2.27  .  

3 -   : 

:  

)05-14 :(.  

  

  

              
08  0  23  3  0  0  2.12  0.326  

09  0  13  12  1  0  2.54  0.582  

10  2  12  10  2  0  2.46  0.761  
11  0  4  10  10  2  3.38  0.852  

  2.62    
 :spss v 20.0.  

2.62

  3.38.  

4-  :   

)05-15 :(.  

  

  

              
12  6  10  4  5  1  2.42  1.172  
13  5  8  9  3  1  2.50  1.068  
14  4  14  6  2  0  2.23  0.815  
15  3  18  4  1  0  2.12  0.653  

  2.31    
 :spss v 20.0  
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2.31 .  
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1- 

: )05-16 (:  

)05-16 :(.  

  

  

              
01  0  4  6  10  0  3.69  1.011  
02  0  8  3  6  9  3.62  1.247  
03  1  8  8  9  0  2.96  0.619  
04  1  5  4  13  3  3.46  1.067  
05  1  5  14  6  0  2.96  0.774  
06  0  5  3  11  7  3.77  1.070  
07  0  2  5  19  0  3.65  0.629  
08  0  3  10  13  0  3.38  0.697  
09  0  8  9  8  1  3.08  0.891  
10  1  15  7  3  0  2.46  0.761  
11  0  15  10  1  0  2.46  0.582  
12  1  19  5  0  1  2.27  0.724  
13  1  12  8  5  0  2.65  0.846  

  3.10    

 :spss v 20.0  

3.10 
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3.693.62

6.46 3.77 

3.65 3.38

 

.  

2- 

 :  

3.19 

.  

)05-17 :(.  

  

  

              
14  0  20  5  0  1  2.31  0.679  
15  3  3  4  8  8  3.58  1.362  
16  0  1  12  10  3  3.58  0.758  
17  0  10  11  4  1  2.85  0.834  
18  0  3  6  17  0  3.54  0.706  
19  0  9  11  6  0  2.88  0.766  
20  0  3  2  16  5  3.88  0.864  
21  0  4  20  2  0  2.92  0.484  

  3.19    
 :spss v 20.0.  

 - : 

:  

1- 

: )05-18 ( 

3.56 

.  
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)05-18 :(.  

  

  

              
01  0  0  6  18  2  3.58  0.543  

02  0  1  1  20  4  4.04  0.599  

03  0  0  19  7  0  3.27  0.452  
04  0  5  11  10  0  3.19  0.749  

05  0  1  11  14  0  3.50  0.583  

06  0  0  6  18  2  3.85  0.543  
07  0  0  13  13  0  3.50  0.510  

  3.56    
 :spss v 20.0.  

2- 

: :   

)05-19:( .  

  

  

              
08  0  0  13  12  1  3.54  0.582  
09  0  2  12  10  2  3.46  0.761  
10  0  5  10  11  0  3.23  0.765  
11  0  0  9  16  1  3.69  0.549  
12  0  0  14  12  0  3.46  0.508  

  3.45    
 :spss v 20.0.  

3.45 

.  

- :  

:  

1 -   :  )05-

20(
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 3.80 .  

)05-20 :(.  

  

  

              
01  0  0  2  10  14  4.46  0.647  
02  0  3  4  16  3  3.73  0.827  
03  0  0  2  10  14  4.46  0.647  
04  0  1  10  14  1  3.58  0.643  
05  0  0  5  20  1  3.85  0.464  
06  0  6  18  2  0  2.85  0.543  
07  0  0  3  17  6  4.12  0.588  
08  0  0  2  23  1  3.96  0.344  
09  0  0  4  20  2  3.92  0.484  
10  0  1  22  3  0  3.08  0.392  

  3.80    
 :spss v 20.0.  

2 -   :  

)05-21 :(.  

  

  

              
11  0  6  12  8  0  3.08  0.744  
12  1  1  10  14  0  3.42  0.758  
13  0  0  5  18  3  3.92  0.560  
14  0  0  10  16  0  3.62  0.496  
15  0  2  17  7  0  3.19  0.567  
16  0  0  2  21  3  4.04  0.445  
17  0  3  9  13  1  3.46  0.761  
18  0  0  1  18  7  4.23  0.514  
19  0  0  3  17  6  4.12  0.588  
20  0  0  0  14  12  4.46  0.508  

  3.75    
 :spss v 20.0.  

3.75  

4.46 
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)05-22 :(.  

  

  

            
21  0  14  7  5  0  2.65  0.797  
22  2  4  4  11  5  3.50  1.208  
23  2  7  3  11  3  3.23  1.210  
24  2  9  4  4  7  3.19  1.386  
25  3  8  9  6  0  2.69  0.970  
26  2  5  4  5  10  3.62  1.388  
27  1  6  4  13  2  3.35  1.065  

      3.17    
 :spss v 20.0.  

 - : 

 

:  

)05-23 :(.  

  

  

            
01  1  12  10  3  0  2.58  0.758  
02  5  15  4  2  0  2.12  0.816  
03  7  15  2  2  0  1.96  0.824  
04  3  20  3  0  0  2.00  0.490  
05  5  20  1  0  0  1.85  0.464  
06  0  2  21  3  0  3.04  0.445  

  2.26    
 :spss v 20.0.  
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 :.  

   

 

SPSS  

.  



 :. 

 

162 
 

- :  

.  

1 - : )05 -24 (

. 

)05-24 :(

.  

 dynETAT strategierea strategiedef BonnPratiNFin 

Spearman's rho 
dynETAT 

 1,000 ,648 ,550 ,416
 . ,000 ,004 ,035

  26 26 26 26
 :spss v 20.0.  
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)05-25 :( .  

 dynclient VISIONVOL strategierea strategiedef strategieacc 

Spearman's rho dynclient 
 1,000 ,670 ,618 ,548 ,705
 . ,000 ,001 ,004 ,000
 26 26 26 26 26

 :spss v 20.0. 

 - : 

)05-25 (0.670 

 .  

- : 

)05- 25 (

0.618 .  

 - : )05 - 25 (

0.548  .  

-  : )05- 25( 

0.705 

 .  

- : 

 0.647  

)05 - 26 (.  

)05-26 :(

. 
 dynclient BonnPratiFin 

Spearman's rho 

dynclient 
Correlation Coefficient 1,000 ,647**

Sig. (2-tailed) . ,000
N 26 26

BonnPratiFin 
Correlation Coefficient ,647** 1,000
Sig. (2-tailed) ,000 .
N 26 26

 :spss v 20.0  

- : 

)05-27 (
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. 
 dynclient BonnPratiNFin 

Spearman's rho 

dynclient 
Correlation Coefficient 1,000 ,688**

Sig. (2-tailed) . ,000
N 26 26

BonnPratiNFin 
Correlation Coefficient ,688** 1,000
Sig. (2-tailed) ,000 .
N 26 26

 :spss v 20.0.  

)( 
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1 - ) (: )05 -28 (

.  

)05-28 :( ) (.  

 VISIONVOL strategierea strategiedef strategieacc 

Spearman's rho 
VISIONVOL 

 1,000 ,444 ,593 ,579
 . ,023 ,001 ,002

  26 26 26 26
 :spss v 20.0.  

 -  ) (: 

0.444 )05-28 (

.  

- ) (: 

)05 -28  (

0.593 
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 - ) (: 

0.579 )05-28 (

.  

2 - ) (: )05-29 (

 .  

)05-29 :( ) (.  
 BonnPratiFin BonnPratiNFin 

Spearman's rho 
VISIONVOL 

 ,692 ,679
 ,000 ,000

  26 26
 :spss v 20.0.  

 - ) (: 

)05 -29 (0.692 

.  

- ) (: 

 

0.679 )05 -

29.(  

3 - ) ( :

)05 -30 (

.  

)05-30 :( ) ( .  
 EvaPerfEco EvaPerfSocia EvaPerfEnv 

Spearman's rho 
VISIONVOL 

 ,461 ,567 ,595
 ,018 ,003 ,001

  26 26 26
 :spss v 20.0.  

 - ) ( : 

 0.461 )05-30 (

.  

- ) ( : 
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0.567 .  

 -  ) ( : 

0.595 

)05 -30 .(  

.  

4 -    : 

SPSS 

-

0.462  )05-31.(  

)05-31 :(   . 
 dynclient VISIONOBLG 

Spearman's rho 

dynclient 
Correlation Coefficient 1,000 -,462*

Sig. (2-tailed) . ,018
N 26 26

VISIONOBLG 
Correlation Coefficient -,462* 1,000

Sig. (2-tailed) ,018 .
N 26 26

 :spss v 20.0.  

 -  :  

1 - : 

)05-32.(  

)05-32 :(.  
 strategierea BonnPratiFin BonnPratiNFin 

Spearman's rho 
strategierea 

 1,000 ,590 ,649
 . ,001 ,000

  26 26 26
 :spss v 20.0.  

 - : 

)05-32 ( 0.590 
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: )05-32( 

0.649 .  

2 -  :)05 -33 (

.  

)05-33 :(.  
 EvaPerfEco EvaPerfSocia EvaPerfEnv 

Spearman's rho 
strategierea 

 ,414 ,511 ,424
 ,035 ,008 ,031

  26 26 26
 :spss v 20.0.  

 -   :  

)05 -33 (0.414.  

-  :

)05 - 33 (0.511   .  

 -   : )05-33 (

0.424 .  

.  

3 -: )05-34 (

.  

)05-34 :(. 

 strategiedef BonnPratiFin BonnPratiNFin EvaPerfEnv 

Spearman's rho 
strategiedef 

 1,000 ,629 ,633 ,543
 . ,001 ,001 ,004

  26 26 26 26
 :spss v 20.0.  

 - : 

0.629 
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 )05-34( 

0.633 .  

 - : 

)05 -34 ( 0.543  .  

 

 .  

4 -  : 

)05 -35 ( 

.  

)05-35 :(.  

 strategieacc BonnPratiFin BonnPratiNFin 

Spearman's rho 
strategieacc 

 1,000 ,713 ,705
 . ,000 ,000

  26 26 26
 :spss v 20.0.  

 -  : 

)05-35( 0.713  

 .  

-   :

)05- 35( 0.705  

.  

5 -  :  

)05-36 :(  . 
 EvaPerfSocia EvaPerfEnv 

Spearman's rho 
strategieacc 

 ,622 ,643
 ,001 ,000

  26 26
 :spss v 20.0.  

 - : 

)05 -36 (0.622 .  

- : )05 - 
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 .  

- :  

1-  :

)05-37 ( 

- 0.395   .  

)05-37 :(. 
 BonnPratiFin ObstFin 

Spearman's rho BonnPratiFin 
Correlation Coefficient 1,000 -,395*

Sig. (2-tailed) . ,046
N 26 26

 :spss v 20.0.  

2- : 

)05 -38 (

.  

)05-38 :(.  

 :spss v 20.0.  

 - :  

  0.539 

  )05-38 .(  

- :   

  )05 -38 ( 

  0.723    .  

 - : 

0.838   

)05 -38.(  

 EvaPerfEco EvaPerfSocia EvaPerfEnv 

Spearman's rho 
BonnPratiFin 

 ,539 ,723 ,838
 ,004 ,000 ,000
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3-  :

)05 -39 (  

  .  

)05-39 :(.  
 EvaPerfEco EvaPerfSocia EvaPerfEnv 

Spearman's rho BonnPratiNFin 
 ,520 ,758 ,842
 ,006 ,000 ,000
 26 26 26

 :spss v 20.0  
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)05- 39 (0.520 

.  
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0.758  

)05-39.(  
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)05 -39 (  0.842.  
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)05-40 :(.  

 ObstSavTech EvaPerfEco 

Spearman's rho ObstSavTech 

Correlation 
Coefficient 1,000 -,464*

Sig. (2-tailed) . ,017
N 26 26

 :spss v 20.0.  
2-  : 

SPSS   )05-41 (

 - 0.644 

 - 0.476 

.  

)05-41 :( . 
 ObstFin VISIONVO

L 
BonnPratiFin EvaPerfEco 

Spearman's rho ObstFin 
 1,000 -,476 -,395 -,644
 . ,014 ,046 ,000
 26 26 26 26

 :spss v 20.0  
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Dénomination de l’Entreprise 

Mégisserie Aurassiene /MEGA ( Batna ) 

Cimenterie Aîn Touta (Batna ) 
ISPAT.(complexe sidérurgique de Annaba  

ASMIDAL / FERTIAL ( Annaba ) 

Complexe des Corps Gras de Maghnia (Tlemcen ) 

Complexe Electrolyse de zinc de Ghazaouet (Tlemcen ) 
Cimenterie Hdjar  Soud.( Skikda )  

Cimenterie Ain Kebira.( Setif )  

Cimenterie Hamma Bouziane ( Constantine ) 
Cimenterie Maa Labiod. ( Tebessa ) 

Unité Amiante Ciment de Meftah ( Blida ) 

Mégisserie Hadj Sahraoui ( Mostaganem ) 

Groupe 
GIPEC 
(07 
filiales) 

Papeteries de 

Baba Ali 
Mostaganem 

Souk Ahras 



  

Rebahia (Saîda ) 

Bourouba  

Électrolyses de 
Baba Ali 
Mostaganem 

Complexe Fil à Coudre /MEDIFIL( Sétif ) 

Entreprise Nationale des Produits d’Electrochimie /ENPEC  ( Setif )  

L’entreprise 
HENKEL 
ENAD 
Algérie (3 
unités) 

Unité Chelghoum Laïd 

Unité Réghaïa 

Unité Aïn Temouchent 
Danone Djurdjura ( Béjaîa ) 
Groupe Avicole Centre (Alger) 

La Société PROLIPOS Sarl  
 Société de Production des corps gras Aîn m’Lila ( Oum El Bouaghi ) 
Nouvelle Conserverie Algérienne (Rouiba / Alger) 

SIM ( Blida ) 

Entreprise Portuaire de Béjaîa 

ORSIM groupe BCR  
Société Maghrébine des Cuirs et Peaux /SMCP  ( Oran ) 

Groupe 
SAÏDAL 

Filiale PHARMAL Dar El Beîda 

Filiale Biotic d’El Harrach 
Filiale Antibiotical de Médéa 

Entreprise Nationale de Peinture /ENAP  ( Oran ) 

Entreprise Nationale des Peintures./Oued Smar - Alger. 
Entreprise Nationale des Peintures./Chéraga - Alger. 

Entreprise Nationale des Produits de l’Electrochimie Oued Smar - Alger. 

Entreprise de Gestion de la zone industrielle de Skikda.  EGZIK ( Skikda ) 

Complexe Matières Plastiques (ENIP). ( Skikda ) 
Hôpital Mentouri Kouba ( Alger ). 

Cimenterie de Meftah (Blida ) 

L’entreprise Cabine Saharienne CABAM (Oum El Bouaghi) 
Entreprise des travaux routiers d’Oran  

L’Algérienne des Fonderies d’Oran-ALFON 

L’Entreprise Nationale de Fonderie Tiaret-ALFET 

Entreprise Nationale de Fonderie (ENF ) (El Harrach/Alger ) 
Dérives Bitume Algérie  ( Blida) 

Entreprise BENTAL Mostaganem  



  

HALIBURTON ALGERIE 
Schlumberger Nord Afrique Alger 

SNC LAVALIN  
Entreprise Nationale des Peintures " ENAP Souk Ahras " 

Entreprise Nationale des Peintures " ENAP Sig " Mascara 

Entreprise Nationale des Peintures " ENAP Lakhdaria " Bouira 

SARL EMBALLAGE TONIC Tipaza 

SOEXPLAST Médéa 
SASACE Tipaza 

Société de Fabrication d’Accumulateur  " SARL SO.F.ACC " Ghardaïa 
Société de Recyclage des Batteries " SARL RECIBAT " Ghardaïa  

Cimenterie Raïs Hamidou Alger 

Cimenterie Ouest ERCO (Cimenterie d’El Hassasna Saïda, de Ain Timochent et de Sig 
Mascara) Unité Marbre – Carrelage – Aggloméré - Marbre  " M.C.A" Bordj Bou Arreridj 
Groupe Industriel  des Produits d’Argiles Rouge "GIPAR" Bordj Bou Arreridj 

Société des Corps Gras Seybouse la Belle "CGS La Belle " Annaba  

Laiterie Edough  Annaba  
ERIAD  Médéa 

Société des Corps Gras Béjaïa " COGB " 

Groupe CEVITAL Béjaïa 

Sarl HAAL Oran 
Sarl SBGEM El Goléa Ghardaïa 

Sarl El Menia Ghardaïa 

SBC COCA COLA Skikda 
Unité d’Aliment de Bétail El Kseur Béjaïa 

Mégisserie UTAC Oran  

Tannerie de la TAFNA " Spa El Amria " Ain Timouchent 
SENTEX Béjaïa 

ALFADITEX Béjaïa 

ALCOVEL Béjaïa 
ICOTAL Béjaïa 
TRANSBOIS Béjaïa 

Entreprise Nationale de Liège "ENEL" filiale G.L.A Béjaïa 

IRRAGRIS ex : ANABIB Bordj Bou Arredidj 
PROTUIL Annaba 

B.C.R Boumerdès 



  

POVAL Médéa 

ENIEM Tizi Ouzou 

Société SOCOTHYD Boumerdès 
Moulina (Bejaia)  

Sacser (Sétif)  

Alma (Bejaia)  

Sijuco (Skikda)  
Scheneider eléctric (alger)  

Vitajus (blida)  
 Société knauf platre fleurus (oran)  
 Agrofilm (sétif)  
 Toudja ( béjaia)   
 Star ( béjaia)  
 linde Gaz Algérie (annaba)  
 Pharmal (annaba)  
 Kimial (annaba)  
 Ecferal (alger)  
 Dénitex (Tlemcen)  
 Céramique de ghazaouet (Tlemcen)  
 Sidi Dris (Skikda)  
 

07  :.  
Nouveaux textes 
spécifiques au 
secteur ogo-Ali 

(mangent et 
indicateur  

Commentaires sur 
indicateurs 
eaistaurts  

Nbre 
d’indicateurs par 

Famille  

Familles d’indicateurs 
 

FP1, FP2  -  -  Spécifiques à l’agro-
alimentaires  

-  EC1, EC4  9  Economie (EC)  
-  EN1, EN11,EN13  30  Environnement (EN)  

FP3  -  14  Emploi, relation sociales et 
travail décent (LA)  

-  -  9  Droits de l’homme (HR)  
FP4  SOS  8  Société (SO)  

FP5, FP6, FP7, FP8  PR1,PR2,PR3,PR6  9  Responsabilité de fait des 
produits (PR)  

FP9,FP10, FP11, 
FP12, FP13  

-  -  Textes spécifiques sur le 
bien être animal  
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ISO 9001   
ISO 14001    
ISO 22000    
ISO 26000    
HACCP    

CONTRACT DE PERFORMANCE    
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